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PREAMBULO

Nos, representantes do povo de Marab4, reunidos em Camara Municipal, no exercicio
da autonomia politica e da competéncia de auto-organizacdo asseguradas pela
Constituicdo da RepuUblica e pela Constituicdo do Estado do Para, conscientes da
histéria, da diversidade, da forca cultural e da importancia estratégica do nosso
Municipio, promulgamos esta Lei Organica como norma fundamental da vida pablica
municipal.

Esta Lei nasce do compromisso de fortalecer a democracia, proteger a dignidade da
pessoa humana, garantir os direitos fundamentais, promover a participacdo popular e
assegurar que o Poder Publico atue com transparéncia, responsabilidade, eficiéncia,
integridade e respeito ao interesse coletivo.

Inspirados pelos valores da justica social, da liberdade, da igualdade, da inclusdo, da
acessibilidade, da sustentabilidade, da responsabilidade fiscal e do desenvolvimento
humano, reafirmamos o dever de construir uma cidade mais justa, segura, acolhedora e
preparada para o futuro, com atencéo especial as criangas, aos adolescentes, as pessoas
idosas, as pessoas com deficiéncia, as mulheres, as comunidades tradicionais, aos
trabalhadores, aos empreendedores e a todos 0s que vivem, produzem e participam da
vida de Maraba.

Reconhecemos que a boa administracdo publica exige planejamento, controle, prestacao
de contas, equilibrio fiscal, protecdo do patriménio publico, respeito a0 meio ambiente,
valorizacdo dos servicos publicos e didlogo permanente com a sociedade.

Assim, sob a protecdo de Deus e com responsabilidade perante as presentes e futuras
geracOes, instituimos esta Lei Organica para orientar o Municipio de Maraba na defesa
da cidadania, na promocdo do bem comum, no fortalecimento das instituicdes
democraticas e na realizacdo dos direitos de seu povo.
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TITULO I

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. O Municipio de Maraba, pessoa juridica de direito publico interno, é unidade
territorial que integra a organizacao politico-administrativa da Republica Federativa do
Brasil, dotado de autonomia politica, administrativa, orcamentaria, financeira e
legislativa nos termos assegurados pela Constituicdo Federal, pela Constituicdo do
Estado do Par, sendo organizado e regido, nos termos desta Lei.

81°. S0 simbolos do Municipio:

| - 0 Brasdo, a Bandeira e o Hino, representativos de sua cultura e historia;
Il - a Data Civica, que é o dia do Municipio, comemorado em 5 de abril.

§2°. Esta lei estabelece normas autoaplicaveis, excetuadas aquelas que expressamente
dependam de outros diplomas legais ou regulamentares.

Art. 2°. A organizacdo do Municipio observara os seguintes principios e diretrizes:

| - a democracia e a participacdo popular, com respeito e defesa da autonomia e da
independéncia de atuacdo da sociedade civil, das associa¢des e dos movimentos sociais;
Il - atransparéncia e o controle popular na acdo do governo;

Il - o desenvolvimento sustentavel, fundado nos valores sociais do trabalho e da livre
iniciativa, garantindo-se a protecdo do meio ambiente e das geracdes futuras;

IV - aprogramacéo, o planejamento e a responsabilidade fiscal;

V - o exercicio pleno e fortalecimento da autonomia municipal, sem prejuizo da
articulacdo e cooperacdo com os demais entes federados;

VI - a protecdo de criancas e adolescentes, de pessoas idosas, das pessoas com
deficiéncia, das mulheres e de todos aqueles que se encontrem em situacdo de
vulnerabilidade econémica ou social, a partir de préaticas continuadas de inclusdo,
acessibilidade e integracdo ao convivio comunitario;

VII - a garantia de acesso, a todos, de modo justo e igual, sem distincdo de origem,
raca, sexo, orientacdo sexual, cor, idade, condi¢do econdmica, religido, ou qualquer
outra discriminacdo, aos bens, servicos, e condicdes de vida indispensaveis a uma
existéncia digna;

VIII - a acolhida e o tratamento igual a todos os que, no respeito da lei, residam ou
transitem pelo Municipio;

IX - a defesa e a preservacédo do territorio, dos recursos naturais e do meio ambiente do
Municipio;

X -apreservacao dos valores historicos e culturais da populacao.
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Art. 3°. Sdo objetivos fundamentais do Poder Publico Municipal:
| - assegurar a construgdo de uma sociedade livre, justa, solidaria e inclusiva;
Il - contribuir para o desenvolvimento municipal, estadual e nacional;
Il - erradicar a pobreza e a marginalizacdo, e reduzir as desigualdades sociais nas areas
urbana e rural;
IV - promover o bem de todos, sem preconceitos de origem, género, raga, cor, religiao,
orientacdo sexual e, assim, combater toda e qualquer forma de discriminacé&o.

TITULO Il
DA SOBERANIA POPULAR E DO PODER MUNICIPAL

CAPITULO |
DA SOBERANIA POPULAR

Art. 4° O Poder Municipal emana e pertence a0 povo, que 0 exerce por meio de
representantes eleitos para o Legislativo e o Executivo, ou diretamente, segundo o
estabelecido nesta Lei.

81°. O povo exerce 0 poder:

| - pelo sufragio universal e pelo voto direto e secreto;

Il - pela iniciativa popular em projetos de emenda a Lei Organica e de lei de interesse
especifico do Municipio, da cidade ou de bairros;

I11 - pelo plebiscito e pelo referendo.

82°. Os representantes do povo serdo eleitos por meio intermedio dos partidos politicos,
na forma prevista no inciso | do paragrafo anterior.

Art. 5°. Mediante plebiscito, o eleitorado se manifestara, especificamente, sobre fato,
medida, decisdo politica, programa ou obra publica, e, pelo referendo, sobre emenda a
Lei Organica, lei, projeto de emenda a Lei Orgénica e projeto de lei, no todo ou em
parte.

81°. Pode requerer plebiscito ou referendo:

| - cinco por cento do eleitorado do Municipio;

Il - o Prefeito Municipal,

Il - um quinto, pelo menos, dos membros da Camara Municipal.

82°. A realizacdo do plebiscito ou referendo depende de autorizacdo da Camara
Municipal.

83°. A decisdo do eleitorado, mediante plebiscito ou referendo, considerar-se-a tomada
guando obtiver a maioria simples dos votos.
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§4°. E permitido circunscrever plebiscito & area ou populagdo diretamente interessada
na decisdo a ser tomada, o que deve constar do ato de convocagdo, devendo ser
estabelecida pela lei a competéncia para requerer e convocar o plebiscito neste caso,
bem como os demais aspectos de sua realizagéo.

Art. 6° A iniciativa popular pode ser exercida, nos termos desta Lei Organica, pela
apresentacdo a Camara Municipal de projetos subscritos por, ho minimo, cinco por
cento do eleitorado do Municipio.

Art. 7°. O Poder Municipal, de que trata o art. 9°, criard por lei, Conselhos compostos
de representantes eleitos ou designados, a fim de assegurar a adequada participacéo de
todos os cidaddos em suas decisoes.

Paragrafo unico. A lei de que trata o caput deste artigo estabeleceré:

| - 0 modo de participacdo dos Conselhos, bem como das associa¢fes representativas,
no processo de planejamento municipal e, em especial, na elaboracdo do Plano Diretor,
do Plano Plurianual, das diretrizes orcamentarias e do orcamento anual;

Il - a fiscalizacdo popular dos atos e decisdes do Poder Municipal e das obras e servicos
publicos;

Il - a participacdo popular nas audiéncias publicas promovidas pelo Legislativo ou
pelo Executivo.

Art. 8°. Qualquer municipe, partido politico, associacdo ou entidade é parte legitima
para denunciar irregularidades a Camara Municipal ou ao Tribunal de Contas dos
Municipios do Estado do Para, bem como aos 6rgdos do Poder Executivo.

CAPITULO II
DO PODER MUNICIPAL

Art. 9°. O Poder Municipal € compartilhado entre os Poderes Legislativo e Executivo
Municipal, que atuardo com independéncia e harmonia entre si, observando
permanentemente as disposicdes constitucionais e desta Lei, para o desempenho de seus
deveres, competéncias e prerrogativas.

Paragrafo unico. O cidad&o investido na funcdo de um dos poderes ndo podera exercer
a de outro, salvo as exceg0es previstas nesta Lei.

Art. 10. E dever do Poder Municipal, em cooperacio com a Uni&o, o Estado e com
outros Municipios, assegurar a todos o exercicio dos direitos individuais, coletivos,
difusos e sociais estabelecidos pela Constituicdo Federal e pela Constituicdo do Estado
do Para, e daqueles inerentes as condicdes de vida na cidade, inseridos nas
competéncias municipais especificas, disciplinadas nesta lei.
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TITULO 111
DOSDIREITOS, DEVERES E GARANTIAS FUNDAMENTAIS

Art. 11. Todos sdo iguais perante a lei, sem distin¢cdo de qualquer natureza, garantindo-
se aos brasileiros e aos estrangeiros residentes no Municipio, nos termos do art. 5° da
Constituicdo Federal, a inviolabilidade do direito a vida, a liberdade, a igualdade, a
seguranca e a propriedade, dentre outros.

81°. Nenhuma pessoa sera discriminada, ou de qualquer forma prejudicada, pelo fato de
litigar com o0 Municipio no ambito administrativo ou judicial.

82° Ninguém poderd ser apenado, especialmente com a perda de cargo, funcdo ou
emprego, quando se recusar a trabalhar em ambiente que oferega iminente risco de
morte, ndo se aplicando 0 aqui disposto aos casos em que esse risco seja inerente a
atividade exercida, salvo se ndo for dada a devida protecao.

§3°. E dever dos Poderes Publicos Municipais atuar, em consonancia com as normas de
protecdo ao trabalhador, publico ou privado, visando assegurar a sua vida, integridade e
dignidade.

Art. 12. O acesso a informagbes publicas, certidfes, atos, contratos, decisfes,
documentos e dados sob guarda dos Poderes Executivo e Legislativo do Municipio, bem
como dos 6rgdos e entidades da Administracdo Publica municipal, direta e indireta, sera
assegurado a qualquer interessado, nos termos da Constituicdo da Republica, desta Lei
Organica e da legislacdo de acesso a informacao.

81° O pedido de acesso a informacdo poderd ser apresentado por qualquer meio
legitimo, inclusive eletrénico, devendo conter a identificacdo do requerente e a
especificacdo da informacao solicitada, vedadas exigéncias que inviabilizem, dificultem
ou desestimulem o exercicio do direito de acesso.

82°. Nao poderdo ser exigidas do requerente justificativas, demonstracdo de interesse
especifico ou indicacdo dos motivos determinantes do pedido, quando se tratar de
informac&o de interesse publico.

83°. A Prefeitura, a Camara Municipal e os oOrgaos e entidades da Administracéo
Publica municipal deverdo manter meios presenciais e eletrdnicos para o recebimento
de pedidos de acesso a informacao, inclusive por meio de seus sitios oficiais na internet,
observadas a acessibilidade, a linguagem clara e a prote¢éo de dados pessoais.

84°. A informacdo disponivel devera ser franqueada de forma imediata, sempre que
possivel, facultado ao 6rgdo ou entidade indicar meios para que o proprio requerente
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possa pesquisa-la, consulta-la, obté-la ou reproduzi-la, sem prejuizo da seguranca da
informacdo, da protecdo de dados pessoais e das hipdteses legais de sigilo.

85°. N&o sendo possivel conceder o acesso imediato, o 6rgdo ou entidade competente
devera responder ao pedido em prazo ndo superior a vinte dias, contado do recebimento
da solicitacdo, adotando uma das seguintes providéncias:

| - comunicar a data, o local e 0 modo para realizagdo da consulta, obtencédo de certidao,
reproducdo ou acesso a informacéo;

Il - fornecer a informacéo solicitada, preferencialmente no formato em que se encontrar
armazenada, inclusive digital, quando houver anuéncia do requerente e viabilidade
técnica;

Il - indicar, de forma expressa e fundamentada, as razGes de fato e de direito da
negativa total ou parcial de acesso;

IV - comunicar que ndo possui a informag&o, indicando, se for de seu conhecimento, o
Orgdo ou entidade que a detém, ou remetendo o pedido ao 6rgdo competente, com
ciéncia ao interessado.

86°. O prazo previsto no 85° poderd ser prorrogado uma Unica vez, por até dez dias,
mediante justificativa expressa, da qual seré cientificado o requerente antes do término
do prazo inicial.

§7°. Quando a informac&o solicitada ja estiver disponivel ao publico em meio impresso,
eletrénico ou em outro meio de acesso universal, 0 6rgdo ou entidade podera informar
ao requerente, por escrito, o local e a forma de consulta, obtencdo ou reproducdo da
informacdo, ficando desonerado de seu fornecimento direto, salvo se o interessado
declarar ndo dispor de meios para acessa-la por si proprio.

88°. A negativa de acesso a informacao, total ou parcial, devera ser motivada, indicar o
fundamento legal aplicavel e informar ao requerente a possibilidade de recurso, o
respectivo prazo, a forma de interposicdo e a autoridade competente para sua
apreciacao.

89° O acesso a informacdo observard as hipoteses legais de sigilo, a protecdo da
intimidade, da vida privada, da honra e da imagem das pessoas, a prote¢do de dados
pessoais e a preservacao da seguranca institucional, vedada a utilizacdo indevida do
sigilo para restringir o controle social, a transparéncia administrativa ou a fiscalizagéo
dos atos publicos.

810. A recusa injustificada, o retardamento indevido, a prestacdo intencional de
informagdo incorreta, incompleta ou imprecisa, a imposi¢ao de exigéncias ndo previstas
em lei ou qualquer conduta destinada a dificultar o acesso legitimo & informacéo
sujeitara a autoridade ou o servidor responsavel as san¢des administrativas, funcionais,
politico-administrativas, civis e penais cabiveis, na forma da legislagéo aplicavel.
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Art. 13. E dever dos Poderes, 6rgdos e entidades publicas municipais promover,
independentemente de requerimentos, a divulgacdo em local de facil acesso, no ambito de
suas competéncias, de informacdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou
custodiadas.

81°. Nadivulgacéo das informaces a que se refere o caput, deverdo constar, no minimo:

| - registro das competéncias e estrutura organizacional, enderecos e telefones das
respectivas unidades e horarios de atendimento ao publico;

Il - registros de quaisquer repasses ou transferéncias de recursos financeiros;

I11 - registros das despesas;

IV -informacdes concernentes a procedimentos licitatdrios, inclusive os respectivos editais
e resultados, bem como a todos os contratos celebrados;

V - dados gerais para 0 acompanhamento de programas, acdes, projetos e obras de 6rgaos
e entidades; e

V1 - respostas a perguntas mais frequentes da sociedade.

82°. Para cumprimento do disposto no caput, os Poderes, 0rgéos e entidades publicas
municipais deverao utilizar todos os meios e instrumentos legitimos de que dispuserem,
sendo obrigatoria a divulgacdo em sitios oficiais da rede mundial de computadores
(internet).

83°. Os sitios de que trata o 82° deverdo, na forma de regulamento, atender, entre outros,
aos seguintes requisitos:

| - conter ferramenta de pesquisa de conteldo que permita o0 acesso a informacao de forma
objetiva, transparente, clara e em linguagem de facil compreensé&o;

Il - possibilitar a gravacédo de relatorios em diversos formatos eletronicos, inclusive abertos
e ndo proprietarios, tais como planilhas e texto, de modo a facilitar a analise das
informacdes;

Il - possibilitar 0o acesso automatizado por sistemas externos em formatos abertos,
estruturados e legiveis por maquina;

IV - divulgar em detalhes os formatos utilizados para estruturacdo da informacao;

V - garantir a autenticidade e a integridade das informaces disponiveis para acesso;

VI - manter atualizadas as informacdes disponiveis para acesso;

VIl - indicar local e instrucdes que permitam ao interessado comunicar-se, por via
eletronica ou telefénica, com o 6rgéo ou entidade detentora do sitio;

VIII - adotar as medidas necessarias para garantir a acessibilidade de conteudo para
pessoas com deficiéncia, nos termos do art. 17 da Lei n® 10.098, de 19 de dezembro de
2000, e do art. 9° da Convencéo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, aprovada
pelo Decreto Legislativo n® 186, de 9 de julho de 2008.
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84°. A transparéncia publica e ao acesso a informagéo, previstas neste artigo, deverdo
assegurar a protegédo de dados pessoais, nos termos da Lei n® 13.709, de 14 de agosto de
2018 - Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais.

85°. Os Poderes, d6rgdos e entidades publicas municipais, para além do disposto neste
artigo, observardo, ainda, as diretrizes estabelecidas pelo 6rgéo de controle externo, em
especial, pelo Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Pard, vinculadas a
transparéncia publica e ao acesso a informacéo.

TITULO IV

DA ORGANIZACAO MUNICIPAL

CAPITULO |
DA DIVISAO ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO

Art. 14 O Municipio podera dividir-se, para fins exclusivamente administrativos em
bairros e distritos.

I - denominam-se bairros as por¢des continuas e contiguas do territorio da sede, com
denominagdo propria, representando meras divisdes geograficas desta.

Il - distrito € a parte do territério do Municipio dividido para fins administrativos de
circunscricao territorial e jurisdicdo municipal, com denominacéo prépria.

Il - é facultada a descentralizacdo administrativa, com a criacdao nos bairros, distritos e
de subsedes da Prefeitura, na forma de lei de iniciativa do Chefe do Poder Executivo.

81°. A sede do Municipio da-lhe o nome e tem a categoria de cidade.
§2°. Os distritos ttm o nome das respectivas sedes, cuja categoria € a vila.

Art. 15. Na fixacdo das divisas distritais devem ser observadas as seguintes diretrizes:

| - a sede da localidade deve ter, no minimo, cinco mil habitantes;

Il - Sempre que possivel serdo evitadas formas assimétricas, estrangulamentos e
alongamentos exagerados;

Il - Preferéncia para a delimitacdo das linhas naturais facilmente identificaveis;

IV - na inexisténcia de linhas naturais, utilizacdo de linha reta, em que 0s pontos
naturais ou ndo sejam facilmente identificaveis;

V - é vedada a interrupcdo da continuidade territorial do Municipio ou do distrito de
origem.

§1°. Comprovar-se-a o atendimento do inciso | do caput, mediante:

| - certiddo emitida pelo agente municipal de estatistica ou pela reparticdo competente
do Municipio, certificando o nimero de moradias;

Il - certidOes emitidas pelas Secretarias Municipal de Salde e de Educacao, certificando
a existéncia de escola publica e posto de saude.



CAMARA
sy MUNICIPAL

82°. As divisas distritais devem ser descritas trecho a trecho, salvo para evitar
duplicidade, aquelas em que coincidirem com os limites municipais.

83°. Os distritos ja existentes antes da promulgagédo desta lei permanecem com a sua
constituicdo inalterada.

CAPITULO I
DAS COMPETENCIAS MUNICIPAIS

Secéo |
Da Competéncia Privativa

Art. 16. Compete ao Municipio, em tudo quanto respeite ao interesse local e ao bem-
estar de sua populacdo, observado o disposto na Constituicdo Federal, na Constituicéo
do Estado, nesta Lei Orgénica e nas normas gerais aplicaveis:

| - legislar sobre assuntos de interesse local;

Il - suplementar a legislacéo federal e estadual, no que couber;

Il - instituir, arrecadar e fiscalizar os tributos de sua competéncia, bem como aplicar
suas rendas, observada a obrigatoriedade de prestar contas e publicar balancetes, nos
prazos e na forma da lei;

IV - fixar, fiscalizar e cobrar tarifas, precos publicos e demais contraprestacdes relativas
aos servicos publicos municipais, inclusive dos servicos de transporte pablico coletivo
municipal, transporte individual de passageiros e outros servicos de utilidade publica
local, na forma da lei;

V - elaborar, aprovar, revisar e executar o Plano Diretor Participativo, o Plano
Plurianual, a Lei de Diretrizes Orcamentérias, a Lei Or¢camentaria Anual e os demais
instrumentos de planejamento municipal previstos em lei;

VI - criar, organizar, modificar e suprimir distritos, observada a legislacdo estadual e o
disposto nesta Lei Organica;

VII - organizar sua administracdo, gerir seu patriménio e dispor sobre a administracéo,
utilizacdo, afetacdo, desafetacdo, aquisicdo, alienacdo e demais formas de uso dos bens
publicos municipais, observado o interesse publico e a legislacdo aplicavel;

VIl - organizar o quadro de pessoal, instituir o regime juridico de seus servidores,
estabelecer planos de cargos, carreiras e remuneracdo, disciplinar a politica de
administracdo de pessoal e instituir, na forma da lei, 6rgdos, conselhos, comissdes ou
instancias colegiadas de governanca da politica de gestdo de pessoas, observado o
regime constitucional aplicavel,

IX - dispor sobre a organizagdo, administragdo, regulagéo, fiscalizacdo, prestacéo e
execucdo dos servigos publicos municipais e das atividades de interesse local,

X - organizar e prestar, diretamente ou sob regime de concessdo, permissao, autorizagao
ou outra forma juridicamente admitida, os servi¢cos publicos municipais, especialmente:

10
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a) transporte publico coletivo municipal, inclusive urbano, distrital e rural, de carater
essencial, observada sua integracdo aos sistemas regionais ou intermunicipais, na forma
da lei e mediante os instrumentos de cooperacéo cabiveis;
b) abastecimento de 4gua, esgotamento sanitério, limpeza urbana, manejo de residuos
solidos, drenagem e manejo de aguas pluviais urbanas, observadas as normas gerais de
saneamento basico;
¢) iluminac&o publica;
d) mercados, feiras, unidades de abastecimento, instalagdes de apoio & comercializacao
local e, quando cabivel, estruturas de inspecdo e abate de interesse municipal,
observadas as normas sanitarias aplicaveis;
e) cemitérios, servicos funerarios e atividades correlatas, inclusive a fiscalizacdo dos
cemitérios particulares, na forma da lei;
f) construcdo, conservagdo, manutencdo e sinalizacdo de vias urbanas, estradas,
caminhos municipais, pontes, parques, jardins, pragas e demais logradouros publicos;
g) terminais, estacdes, inclusive a estacdo rodoviaria municipal, pontos de parada e
demais equipamentos municipais vinculados aos servigos de transporte e mobilidade
urbana;

X1 - promover adequado ordenamento territorial, mediante planejamento e controle do
uso, do parcelamento, da ocupacdo e do aproveitamento do solo urbano e rural,
observadas a funcdo social da cidade, a funcdo social da propriedade e as normas gerais
de direito urbanistico;

XI11 - estabelecer normas de edificacdo, loteamento, arruamento, zoneamento, posturas,
acessibilidade, mobilidade e demais limitacdes urbanisticas convenientes a ordenacao
do territorio municipal;

X111 - elaborar, implantar e executar a politica de desenvolvimento urbano, com o
objetivo de ordenar o pleno desenvolvimento das fungbes sociais da cidade e garantir o
bem-estar de seus habitantes;

X1V - regulamentar a disposicdo, o tracado, a denominacéo, a utilizacdo e as demais
condi¢bes de uso dos bens publicos de uso comum, especialmente vias, estradas,
caminhos, pracas e logradouros publicos, disciplinando os pontos de parada do
transporte coletivo, os locais de estacionamento de taxis e demais veiculos, as zonas de
siléncio, as areas de circulacdo especial, 0s servicos de carga e descarga e a tonelagem
maxima permitida para veiculos em vias publicas municipais;

XV - sinalizar as vias urbanas, estradas e caminhos municipais, bem como
regulamentar, fiscalizar e disciplinar sua utilizacao;

XVI - ordenar as atividades urbanas e disciplinar a localizagdo, instalagéo e
funcionamento de maquinas, motores, estabelecimentos industriais, comerciais,
prestadores de servi¢os e demais atividades sujeitas ao poder de policia administrativa
municipal, observadas as normas federais e estaduais aplicaveis;

XVII - conceder, renovar, fiscalizar, suspender e cassar licencas, autorizagdes e alvaras
relativos a localizacdo, instalagdo e funcionamento de estabelecimentos industriais,
comerciais, prestadores de servigos e quaisquer outras atividades de interesse local,
quando se tornarem prejudiciais a saude, a higiene, ao sossego, a seguranca, a ordem

11
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urbana, ao meio ambiente ou ao interesse publico;
XVIII - regulamentar, licenciar, permitir, autorizar e fiscalizar:

a) 0 comércio eventual ou ambulante;

b) a afixacdo de cartazes, letreiros, faixas, anuncios, painéis, engenhos publicitéarios e
outros meios de publicidade e propaganda em bens, vias e logradouros publicos ou
visiveis ao publico;

c) a realizacdo de jogos, espetdculos, eventos, diversdes publicas e atividades
congéneres, observada a legislacdo aplicavel;

d) a prestacéo de servigos de t&xi, transporte individual de passageiros e demais servigos
de utilidade publica local,

XIX - fixar, na forma da lei, horarios e condicdes de funcionamento dos
estabelecimentos publicos municipais €, no exercicio do interesse local e do poder de
policia, dos estabelecimentos privados abertos ao puablico, observadas as normas
federais e estaduais pertinentes;

XX - organizar e manter os servigos de fiscalizacdo necessarios ao exercicio do poder
de policia administrativa municipal, inclusive quanto as condi¢des sanitérias, a higiene,
ao s0ssego, a seguranga, aos pesos e medidas, a comercializacdo de géneros
alimenticios e a observancia das posturas municipais;

XXI - prover sobre a limpeza de vias, pracas e logradouros publicos, bem como sobre a
remocdo, coleta, transporte, tratamento, destinacdo e disposicdo final ambientalmente
adequada de residuos de qualquer natureza, observadas as normas gerais aplicaveis;
XXI1I - dispor sobre deposito, guarda, destinacéo e alienacdo de animais, mercadorias e
bens apreendidos em decorréncia de infracdo a legislagdo municipal, assegurado o
devido processo legal;

XXII1 - dispor sobre registro, vacinacdo, manejo, controle populacional, apreensao,
guarda e destinacdo de animais, com finalidade de protecdo a salde publica, controle de
zoonoses, bem-estar animal e seguranca da coletividade, na forma da lei;

XXIV - estabelecer e impor penalidades por infracdo as leis, regulamentos e posturas
municipais, observado o devido processo legal, o contraditdrio e a ampla defesa;

XXV - estabelecer serviddes administrativas, promover limitacbes administrativas e
usar propriedade particular em caso de iminente perigo publico, assegurada indenizacdo
ulterior se houver dano, nos termos da Constituicdo e da lei;

XXVI - adquirir bens, inclusive mediante desapropriacdo por necessidade ou utilidade
publica, ou por interesse social, observada a legislacao aplicavel,

XXVIIl - promover a protecdo do patriménio historico, cultural, artistico, turistico,
paisagistico, arqueoldgico, espeleolégico e ambiental local, observadas a legislagdo e a
atuacdo fiscalizatoria da Uniéo e do Estado;

XXVIII - promover a cultura, a arte, o turismo, o desporto, o lazer e a valorizagdo das
manifestacdes culturais locais;

XXIX - fomentar a producéo agropecudria, industrial, comercial, artesanal, tecnoldgica,
de servigos e demais atividades econdmicas compativeis com o desenvolvimento local
sustentavel;
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XXX - realizar, organizar, manter e apoiar servigos, programas e acdes de assisténcia
social, diretamente ou por meio de parcerias com entidades publicas ou privadas,
observadas as normas do Sistema Unico de Assisténcia Social e a legislacio aplicavel;
XXXI - manter, com a cooperagao técnica e financeira da Unido e do Estado, programas
de educacdo infantil e de ensino fundamental, bem como atuar nas demais agdes
educacionais de interesse municipal, nos termos da Constituicdo e da lei;
XXXII - prestar, com a cooperacdo técnica e financeira da Unido e do Estado, servigos
e acOes de saude publica, inclusive assisténcia médico-hospitalar de urgéncia e
emergéncia, pronto atendimento e vigilancia em satde, no ambito do Sistema Unico de
Saulde e da legislacdo aplicavel;
XXXIII - planejar, coordenar e promover agdes de defesa civil, protecdo e prevencédo
permanente contra calamidades publicas, situagdes de emergéncia e desastres, em
articulacdo com os demais entes federativos;
XXXIV - criar, regular, organizar, manter e disciplinar a Guarda Municipal, destinada a
protecdo dos bens, servicos e instalacbes municipais e as demais atribui¢fes previstas na
Constituicdo e na lei;
XXXV - estabelecer, manter e atualizar sistemas municipais de informacoes, estatistica,
cartografia, cadastro territorial, georreferenciamento, geologia, gestdo ambiental e
demais bases técnicas necessarias ao planejamento, a fiscalizacdo e a gestdo publica
municipal;
XXXVI - assegurar a expedicdo de certiddes e 0 acesso a informacgdes constantes das
reparticdes administrativas municipais, para defesa de direitos e esclarecimento de
situacBes de interesse pessoal, coletivo ou geral, observados os prazos, as hipoteses de
sigilo e as demais condicgdes previstas em lei;
XXXVII - celebrar convénios, consorcios publicos, acordos de cooperacdo e outros
instrumentos juridicos com a Unido, o Estado, outros Municipios, entidades publicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiras, para a execucao de servigos, obras, programas,
projetos e acdes de interesse publico municipal, observada a legislacédo aplicavel;
XXXVIII - exercer outras atribuicdes compativeis com a autonomia municipal, o
interesse local, a competéncia suplementar e as competéncias comuns previstas na
Constituicdo Federal, na Constituicdo do Estado e nesta Lei Organica.

81°. O exercicio das competéncias municipais observara os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, razoabilidade, proporcionalidade,
seguranga juridica, participacdo social, transparéncia, sustentabilidade fiscal e
responsabilidade na gestdo publica.

82°. A enumeracdo das competéncias previstas neste artigo ndo exclui outras atribuicdes
decorrentes da autonomia municipal, do interesse local, da competéncia suplementar do
Municipio, das competéncias comuns entre os entes federativos e das normas de
cooperacéo federativa.

83°. A atuacdo municipal em matérias sujeitas a competéncia comum ou a cooperacdo
interfederativa sera exercida sem prejuizo das normas gerais editadas pela Unido, das

13



CAMARA
sy MUNICIPAL

competéncias do Estado e dos instrumentos de articulagdo regional, consorciada ou
metropolitana legalmente instituidos.

84° A prestacdo de servigcos publicos municipais por terceiros dependera de lei,
licitacdo quando exigivel, contrato ou instrumento juridico adequado, regulagéo,
fiscalizagdo permanente e observancia dos direitos dos usuarios, na forma da
Constituicdo e da legislacdo aplicavel.

Secéo Il
Da Competéncia Comum

Art. 17. E da competéncia administrativa comum do Municipio, da Unido e do Estado,
observada a lei, 0 exercicio das seguintes medidas:

| - zelar pela guarda das constituicBes, das leis e das instituicbes democraticas e
conservacao do patrimonio publico;

Il - cuidar da saude e assisténcia publica, da protecdo e garantia das pessoas com
deficiéncias;

Il - proteger os documentos, as obras e outros bens de valor histérico, artistico e
cultural, os monumentos, as paisagens notaveis e os sitios arqueoldgicos;

IV - proporcionar os meios de acesso a cultura, a educagdo, a ciéncia, a tecnologia, a
pesquisa e a inovacao;

V - proteger o meio ambiente e combater a poluicdo em qualquer de suas formas;

VI - preservar as florestas, a fauna e a flora;

VII - fomentar a producdo agropecuaria e organizar o abastecimento alimentar;

VIIl - promover programas de constru¢cdo de moradias e melhoria das condigdes
habitacionais e de saneamento basico;

IX - combater as causas da pobreza e os fatores de marginalizacdo, promovendo a
integracdo social dos setores desfavorecidos;

X - registrar, acompanhar e fiscalizar as concessdes de direitos de pesquisa e exploracdo
de recursos hidricos e minerais em seu territorio;

X1 - estabelecer e implantar politica de educacéo para a seguranca do transito;

X1l - impedir a evaséo, a destruicdo e a descaracterizacdo de obras de arte e de outros
bens de valor histérico, artistico ou cultural.

CAPITULO 111
DAS VEDACOES

Art. 18. Além de outras vedacgdes previstas nesta Lei Organica e na Constituicdo
Federal, € vedado ao Municipio:

| - estabelecer cultos religiosos ou igrejas, subvenciona-los, embaragar-lhes o
funcionamento ou manter com eles ou com seus representantes relacdes de dependéncia
ou alianga, ressalvada, na forma da lei, a colaboracgéo de interesse publico;
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Il - recusar fé aos documentos publicos;

I11 - criar distingdes entre brasileiros ou preferéncias entre si;

IV - subvencionar, auxiliar, custear ou promover, com recursos, bens, servigos, pessoal,
canais institucionais ou quaisquer meios de comunica¢do da Administragdo Publica
Municipal, propaganda politico-partidaria, promogéo pessoal de autoridades ou agentes
publicos, ou finalidade estranha ao interesse publico;

V - outorgar isengdes ou anistias fiscais, conceder remissdo de créditos tributarios ou
beneficios fiscais de qualquer natureza sem lei especifica, interesse pablico justificado e
observancia das normas de responsabilidade fiscal, sob pena de nulidade do ato;

VI - exigir ou aumentar tributo sem lei que o estabelega;

VII - instituir tratamento desigual entre contribuintes que se encontrem em situacéo
equivalente, vedada qualquer distin¢cdo em razéo de ocupacéo profissional ou fungéo por
eles exercida, independentemente da denominacdo juridica dos rendimentos, titulos ou
direitos;

VIII - estabelecer diferenca tributaria entre bens e servicos de qualquer natureza em
razdo de sua procedéncia ou destino;

IX - cobrar tributos:

a) em relacdo a fatos geradores ocorridos antes do inicio da vigéncia da lei que 0s
houver instituido ou aumentado;

b) no mesmo exercicio financeiro em que tenha sido publicada a lei que 0s instituiu ou
aumentou;

c) antes de decorridos noventa dias da data em que tenha sido publicada a lei que os
instituiu ou aumentou, observado o disposto na alinea b deste inciso;

X - utilizar tributo com efeito de confisco;

X1 - estabelecer limitacbes ao trafego de pessoas ou bens por meio de tributos,
ressalvada a cobranca de pedagio pela utilizacdo de vias conservadas pelo Poder
Publico;

XI11 - instituir impostos sobre:

a) patrimdnio, renda ou servigos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou de outros
Municipios;

b) entidades religiosas e templos de qualquer culto, inclusive suas organizacdes
assistenciais e beneficentes;

c) patriménio, renda ou servicos dos partidos politicos, inclusive suas fundacdes, das
entidades sindicais dos trabalhadores e das instituicdes de educacdo e de assisténcia
social sem fins lucrativos, atendidos os requisitos da legislacéo federal;

d) livros, jornais, periddicos e o papel destinado a sua impressao;

e) fonogramas e videofonogramas musicais produzidos no Brasil que contenham obras
musicais ou literomusicais de autores brasileiros, ou obras em geral interpretadas por
artistas brasileiros, bem como o0s suportes materiais ou arquivos digitais que 0s
contenham, salvo na etapa de replicacéo industrial de midias Opticas de leitura a laser;
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X1 - despender com pessoal acima dos limites estabelecidos em lei complementar
federal.

81° As vedagOes previstas no inciso IX observardo as excegdes expressamente
estabelecidas na Constituicdo Federal.

§2° O Municipio, quando exceder os limites de despesa com pessoal referidos no inciso
X111, devera eliminar o percentual excedente nos prazos, condi¢des e medidas previstos
na Constituicdo Federal e na lei complementar federal.

83° A vedacdo prevista no inciso XII, alinea a, é extensiva as autarquias e as fundagdes
instituidas e mantidas pelo Poder Pablico, no que se refere ao patriménio, a renda e aos
servigos vinculados as suas finalidades essenciais ou delas decorrentes.

84° A vedac&o prevista no inciso XII, alinea a, e a extensdo de que trata o 83° ndo se
aplicam ao patrimdnio, a renda e aos servicos relacionados a exploracdo de atividades
econdmicas regidas pelas normas aplicaveis a empreendimento privado, ou em que haja
contraprestacdo ou pagamento de precos ou tarifas pelo usuario, nem exoneram o
promitente comprador da obrigacdo de pagar imposto relativamente ao bem imovel.

85° As vedagdes previstas no inciso Xll, alineas b e c¢, compreendem somente o
patrimdnio, a renda e os servigos relacionados as finalidades essenciais das entidades
nelas mencionadas, observados os requisitos da legislacdo federal aplicavel.

TITULOV

DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

CAPITULO |
DOS PRINCIPIOS GERAIS

Art. 19. A Administracdo Publica direta e indireta do Municipio, de qualquer dos
Poderes, obedecerd aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia, razoabilidade, proporcionalidade, motivacdo, transparéncia,
interesse publico, participacdo popular e controle social.

Paragrafo unico. Os principios previstos no caput aplicam-se a atuacdo administrativa
dos 6rgdos municipais, das autarquias, fundacGes, empresas publicas, sociedades de
economia mista e demais entidades controladas direta ou indiretamente pelo Municipio,
sem negligéncia aos demais principios constitucionais e legais aplicaveis.

Art. 20. A Administracdo Pablica Municipal asseguraré a participacdo dos cidad&os e
de suas organizacgdes representativas na formulagcdo, acompanhamento, fiscalizagdo e
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avaliacdo das politicas publicas, na forma da lei.

81°. A participagdo popular podera ocorrer, entre outros instrumentos, por conselhos de
politicas publicas, audiéncias e consultas publicas, conferéncias, ouvidorias, portais de
transparéncia, mecanismos de governo digital e demais formas admitidas pela
legislacao.

82°. A lei disciplinara a participagcdo do usuério na Administragdo Publica direta e
indireta, regulando especialmente:

| - as reclamagdes relativas a prestacdo dos servigcos publicos em geral, asseguradas a
manutencdo de servico de atendimento ao usuario e a avaliagdo periddica, interna e
externa, da qualidade dos servicos;

Il - 0 acesso dos usuarios a registros administrativos e a informacGes sobre atos de
governo, observado o sigilo legal, a protecdo de dados pessoais e o0s direitos
fundamentais;

1l - a representacdo contra o exercicio negligente, abusivo, ilegal ou contrario ao
interesse publico de cargo, emprego ou funcdo na Administracdo Pablica Municipal.

Art. 21. A publicidade dos atos, programas, obras, servicos e campanhas dos 6rgaos e
entidades municipais dever ter carater educativo, informativo ou de orientagdo social,
dela ndo podendo constar nomes, simbolos, imagens, expressdes ou elementos que
caracterizem promocdo pessoal de autoridades, agentes publicos, partidos politicos ou
servidores.

Art. 22. A Administracdo Publica Municipal mantera atualizada e acessivel a lotagdo de
cargos, empregos e fung@es pablicas, bem como a estrutura administrativa dos érgéos e
entidades municipais, na forma da lei e dos deveres de transparéncia ativa.

Paragrafo Unico. A nomeacdo, contratacdo ou designacdo de agentes publicos devera
observar a existéncia legal do cargo, emprego ou fungdo, a lotagdo autorizada, a
disponibilidade orgamentaria, os requisitos de investidura e as normas constitucionais,
legais e fiscais aplicaveis.

Art. 23. Somente por lei especifica podera ser criada autarquia e autorizada a instituicdo
de empresa puUblica, sociedade de economia mista e fundacdo, cabendo a lei
complementar definir, no caso das fundacgdes, as areas de sua atuacao.

81°. Depende de autorizacdo legislativa especifica, em cada caso, a criacdo de
subsidiarias das entidades mencionadas no caput, assim como a participacdo de
qualquer delas em empresa privada.

82°. A Administragdo Tributaria Municipal, atividade essencial ao funcionamento do
Municipio, tera recursos prioritarios para a realizacdo de suas atividades, observadas a
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lei, a capacidade financeira do ente e a precedéncia de seus servidores fiscais no ambito
de suas competéncias.

Art. 24. As obras, servigos, compras, alienacdes, concessdes, permissdes, locacdes e
demais contratacdes da Administragdo Publica Municipal serdo realizadas mediante
processo de contratacdo publica que assegure isonomia, sele¢do da proposta apta a gerar
o0 resultado mais vantajoso, planejamento, julgamento objetivo, transparéncia, controle,
sustentabilidade, prevencdo de riscos e observancia da Constituicdo Federal e da
legislacdo nacional de licitacdes e contratos.

§1°. E vedada a utilizagdo da contratacdo publica para favorecer agente politico,
servidor, empregado publico, contratado temporério, dirigente de entidade municipal,
particular com influéncia sobre o processo decisério ou pessoa fisica ou juridica em
situacdo de conflito de interesses, impedimento ou incompatibilidade prevista em lei.

82°. A contratacdo direta por dispensa ou inexigibilidade de licitagdo observara a
legislacdo nacional, a motivacdo expressa, a instrucdo processual adequada, a
justificativa de preco, a demonstracdo do interesse publico e os controles internos e
externos competentes.

Art. 25. As pessoas juridicas de direito publico e as pessoas juridicas de direito privado
prestadoras de servigos publicos municipais responderdo pelos danos que seus agentes,
nessa qualidade, causarem a terceiros, assegurado o direito de regresso contra o
responsavel nos casos de dolo ou culpa.

81°. Os atos de improbidade administrativa importardo as san¢des previstas na
Constituicdo Federal e na legislacdo federal aplicavel, sem prejuizo da responsabilidade
administrativa, civil, politica e penal cabivel.

82°. A lei dispora sobre os requisitos, restricdes, impedimentos e deveres aplicaveis ao
ocupante de cargo, emprego ou fungdo que possibilite acesso a informagdes
privilegiadas, sigilosas, estratégicas ou protegidas por legislacdo especifica, inclusive
para fins de integridade publica, prevencdo de conflito de interesses, protecdo de dados
pessoais e responsabilizacao.

83°. Os oOrgdos e entidades da Administracdo Publica Municipal deverdo realizar
avaliagdo periddica de politicas publicas, programas, acfes governamentais e Servicos
publicos, inclusive com divulgacdo do objeto avaliado e dos resultados alcancados, na
forma da lei.

CAPITULO Il
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS
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Art. 26. Compete ao Municipio instituir, no ambito de sua competéncia, regimes
juridicos, planos de cargos, carreiras, fungdes, vencimentos, salarios e remuneragdo para
os servidores da Administracdo Publica direta, autarquica e fundacional, mediante lei
especifica e observada a iniciativa legislativa prépria de cada Poder.

81° O regime juridico dos servidores publicos municipais dispora sobre direitos,
deveres, responsabilidades, proibicdes, regime disciplinar, desenvolvimento funcional,
avaliacdo de desempenho, provimento, vacancia, estabilidade, remuneragéo, previdéncia
e demais matérias funcionais, assegurados o direito adquirido, o ato juridico perfeito, a
coisa julgada, o contraditério e a ampla defesa.

82°. A estruturacdo das carreiras observard a natureza, o grau de responsabilidade, a
complexidade, os requisitos de investidura, as peculiaridades dos cargos e a relagdo
entre a maior e a menor remuneragéo, na forma da Constituicdo Federal e da lei.

Art. 27. Os cargos, empregos e funcgbes publicas municipais sdo acessiveis aos
brasileiros que preencham os requisitos estabelecidos em lei, assim como aos
estrangeiros, na forma da Constituicdo Federal e da legislacéo aplicavel.

81°. A investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovagdo prévia em
concurso publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a
complexidade do cargo ou emprego, ressalvadas as nomeacdes para cargo em comissao
declarado em lei de livre nomeacdo e exoneracao.

82°. O prazo de validade do concurso publico sera de até dois anos, prorrogavel uma
vez por igual periodo.

83°. Durante o prazo improrrogavel previsto no edital de convocagdo, o aprovado em
concurso publico serd convocado com prioridade sobre novos concursados para assumir
cargo ou emprego na carreira.

84°. A inobservancia das regras constitucionais e legais de concurso publico implicara a
nulidade do ato e a responsabilizacdo da autoridade competente, na forma da lei.

85°. A lei reservard percentual dos cargos e empregos publicos para pessoas com
deficiéncia e definira os critérios de sua admissdo, asseguradas acessibilidade,
adaptacOes razodveis, recursos de tecnologia assistiva e condi¢Bes adequadas de
participacdo nos concursos publicos, na forma da legislacéo.

Art. 28. As fungdes de confianca serdo exercidas exclusivamente por servidores
ocupantes de cargo efetivo, e 0s cargos em comissdo, a serem preenchidos por
servidores de carreira nos casos, condi¢cdes e percentuais minimos previstos em lei,
destinam-se apenas as atribuicdes de direcdo, chefia e assessoramento.
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§1°. E vedada a designagdo de servidor para o exercicio permanente de atribuicdes
estranhas ao cargo que ocupa, ressalvadas as hipoOteses legais de substituicéo,

readaptacdo, exercicio de funcdo de confianca, necessidade temporéaria devidamente
justificada e demais situacOes previstas em lei.

82°. O servidor publico titular de cargo efetivo podera ser readaptado para exercicio de
cargo cujas atribuigdes e responsabilidades sejam compativeis com limitacdo que tenha
sofrido em sua capacidade fisica ou mental, mantida a remuneracdo do cargo de origem,
observados os requisitos constitucionais e legais.

83°% A lei podera assegurar ao servidor participagdo em cursos de formacéo,
aperfeicoamento e capacitacdo, inclusive com compensacdo de horario, quando
compativeis com o interesse publico, as atribui¢fes do cargo e a necessidade do servico.

Art. 29. A remuneracdo dos servidores publicos municipais, 0s subsidios dos agentes
politicos e o0s vencimentos, salarios, proventos, pensfes ou outras espécies
remuneratdrias somente poderdo ser fixados ou alterados por lei especifica, observada a
iniciativa privativa em cada caso e 0s limites constitucionais, orcamentarios e fiscais.

§1°. E assegurada a possibilidade de revisio geral anual da remuneragio dos servidores
publicos municipais e dos subsidios dos agentes politicos, sempre mediante lei
especifica, observadas a iniciativa competente, a mesma data-base no ambito do
respectivo Poder, a Constituicdo Federal, a legislacdo fiscal, a disponibilidade
orcamentaria e financeira e os limites de despesa com pessoal.

82° A remuneracdo, o subsidio, os proventos, as pensGes e quaisquer espécies
remuneratorias percebidas cumulativamente ou ndo, incluidas as vantagens pessoais ou
de qualquer outra natureza, observardo o teto constitucional aplicavel ao Municipio.

83%. Os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo Municipal ndo poderdo ser
superiores aos pagos pelo Poder Executivo, observada a correspondéncia de atribuicdes,
responsabilidade e complexidade, bem como os limites constitucionais e legais.

§4°. E vedada a vinculagio ou equiparacdo de quaisquer espécies remuneratorias para
efeito de remuneracédo de pessoal do servigo publico municipal.

85°. Os acréscimos pecuniarios percebidos por servidor publico municipal ndo serdo
computados nem acumulados para fins de concess@o de acréscimos ulteriores.

86°. O subsidio e os vencimentos dos ocupantes de cargos, empregos e fungdes publicas
sdo irredutiveis, ressalvadas as hipdteses constitucionais.

§7°. E vedada a incorporacdo de vantagens de carater temporéario ou vinculadas ao
exercicio de funcdo de confianca ou de cargo em comissdo a remuneragdo do cargo
efetivo.
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88°. A revisdo geral anual corresponde exclusivamente a recomposi¢do das perdas
inflacionarias apuradas em periodo determinado, devendo o0 ato concessivo indicar
expressamente o indice oficial utilizado, o periodo de apuracgédo da inflagdo acumulada e
o0 percentual aplicado.

89°. A concessdo de percentual superior & recomposi¢do das perdas inflacionérias
caracteriza reajuste ou aumento real, sujeito as regras proprias de iniciativa,
planejamento, impacto or¢camentario-financeiro, compatibilidade com os instrumentos
de planejamento e observancia dos limites constitucionais e fiscais.

810. A concesséo parcial ou a ndo concessao da revisao geral anual devera ser precedida
de pronunciamento formal, fundamentado e publicizado do Chefe do Poder competente,
em prazo compativel com a data-base fixada em lei, indicando as razdes fiscais,
orcamentarias, financeiras ou juridicas que impedem sua concessdo integral.

811. A revisdo dos subsidios dos agentes politicos observara, além das condicGes
previstas neste artigo, a prévia concessao da revisao geral aos servidores do respectivo
Poder, a mesma data, 0 mesmo periodo de apuracdo e o0 mesmo indice inflacionario de
referéncia, admitida a aplicacdo de percentual inferior quando necessaria a preservacao
dos limites constitucionais, orcamentarios e fiscais.

§12. E vedada a concessdo de reajuste ou aumento real dos subsidios dos agentes
politicos no curso da legislatura ou do mandato, sem prejuizo da revisdo geral anual
estritamente limitada a recomposicdo inflacionaria e observadas as normas
constitucionais, legais e de controle externo aplicaveis.

813. Os atos de fixacdo, revisdo ou reajuste da remuneracdo dos servidores publicos
municipais e dos subsidios dos agentes politicos serdo encaminhados ao Tribunal de
Contas dos Municipios do Estado do Para, para fins de controle externo, no prazo e na
forma estabelecidos em suas normas proprias, observado, quando aplicavel, o prazo
maximo de trinta dias apds sua aprovacao, observando-se que:

| - aremessa a que se refere o §13 deverd ser instruida, no minimo, com o projeto ou ato
normativo correspondente, demonstracdo da iniciativa competente, comprovacdo da
tramitacdo e aprovacao legislativa, comprovacdo de publicacdo oficial, estudo de
impacto orgamentario-financeiro quando exigivel e, nos casos de revisédo de subsidios
de agentes politicos, comprovacao da prévia revisdo geral concedida aos servidores do
respectivo Poder;

Il - a auséncia de remessa, a remessa intempestiva ou a instrucdo documental
insuficiente ndo prejudicam a competéncia do controle externo e poderdo ensejar
responsabilidade da autoridade competente, sem prejuizo das repercussdes sobre a
apreciacdo da legalidade da despesa e das respectivas contas;
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814. A criacdo, fixagdo, revisdo, reajuste ou alteracdo de despesa com pessoal,
remuneracdo de servidores, subsidios de agentes politicos, vantagens pecuniérias ou
beneficios de natureza continuada dependera de prévio planejamento administrativo e,
quando exigivel, de estimativa de impacto orcamentario-financeiro, declaracdo de

adequacgdo orcamentéria e financeira e demonstracdo de compatibilidade com o plano
plurianual, a lei de diretrizes orcamentarias e a lei orcamentaria anual.

Art. 30. O Municipio disciplinara o regime juridico de seu pessoal por meio de
diplomas legais proprios e distintos, observada a iniciativa legislativa competente em
cada caso, assegurada a existéncia de:

| - lei municipal instituidora do Regime Juridico Unico dos servidores publicos
municipais, aplicavel aos servidores titulares de cargos efetivos e, no que couber, aos
ocupantes de cargos em comissao;

Il - lei municipal especifica destinada a disciplinar o regime juridico-administrativo dos
contratados por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, nos termos do art. 37, 1X, da Constituicdo da Republica.

§1°. O Regime Juridico Unico dispora, na forma da lei, sobre direitos, deveres,
responsabilidades, proibicdes, regime disciplinar, provimento, vacancia, estabilidade,
desenvolvimento funcional, remuneracdo, licencas, afastamentos, beneficios funcionais
e demais matérias proprias da relacdo estatutaria dos servidores publicos municipais.

82°. A estruturacdo de cargos, carreiras, vencimentos, salarios, funcdes, gratificacdes e
demais parcelas permanentes ou transitorias da remuneracdo dos servidores publicos
municipais poderdo ser disciplinadas em lei prépria de plano de cargos, carreiras e
remuneracio, observados o Regime Juridico Unico, a iniciativa legislativa competente,
a disponibilidade orgamentaria e financeira e os limites constitucionais e fiscais
aplicaveis.

83% A concessdo, instituicdo, alteracdo, revisdo ou pagamento de vantagens
remuneratdrias, parcelas indenizatérias, beneficios funcionais ou auxilios aos servidores
publicos municipais dependera de previsdo em lei especifica, observados o interesse
publico, a finalidade da parcela, a natureza do vinculo funcional, os critérios objetivos
de concessdo, a impessoalidade, a transparéncia, a disponibilidade orcamentaria e
financeira e os limites de despesa com pessoal.

84°. A lei podera disciplinar, conforme a natureza do vinculo, as atribuigdes exercidas e
as necessidades do servigo publico, beneficios ou parcelas de carater indenizatorio
destinados ao custeio, ressarcimento ou compensacdo de despesas necessarias ao
exercicio da fungdo publica, inclusive auxilio-transporte, auxilio-alimentacdo ou
beneficios equivalentes, vedada sua concessdo automatica, genérica ou desvinculada de
critérios objetivos de elegibilidade, calculo, controle, pagamento e revisao.
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85°. O servico extraordinario, quando admitido, serd disciplinado em lei, observada a
Constituicdo da Republica, devendo ser precedido de necessidade do servigo
devidamente justificada, autorizacdo da autoridade competente, controle efetivo da
jornada, limitagdo temporal ou quantitativa e mecanismos de prevencdo de
habitualidade indevida.

86°. A lei dispord sobre a forma, a periodicidade e as condi¢cGes de pagamento da
remuneracdo dos servidores publicos municipais, observadas a regularidade da despesa
publica, a programacédo financeira, a transparéncia administrativa, a responsabilidade
fiscal e a continuidade dos servicos publicos.

87°. A lei especifica de que trata o inciso Il do caput estabelecerd, no minimo:

| - as hipo6teses de necessidade temporéria de excepcional interesse publico que
autorizam a contratacao;

Il - o prazo determinado da contratacdo, as condigdes de prorrogacdo e as hipoteses de
extin¢do do vinculo;

I11 - o procedimento objetivo de selecéo, preferencialmente mediante processo seletivo
simplificado, ressalvadas as situacGes emergenciais expressamente previstas em lei;

IV - as funcgbes, atividades ou situacGes administrativas passiveis de contratacdo
temporéria, vedada sua utilizacdo para suprir necessidade permanente de pessoal,
substituir indevidamente cargos efetivos ou afastar a regra constitucional do concurso
publico;

V - 0 regime remuneratorio, os direitos, deveres, vedacgdes, responsabilidades, controles
de frequéncia e regras de responsabilizacao aplicaveis ao contratado;

VI - a fonte de custeio, a estimativa de impacto orcamentario-financeiro quando
exigivel, a compatibilidade com o plano plurianual, a lei de diretrizes orcamentérias e a
lei orcamentaria anual, e a observancia dos limites de despesa com pessoal;

VII - os mecanismos de publicidade, transparéncia, controle interno, controle externo e
prestacdo de contas das contratacfes realizadas.

8§8°. O contratado por tempo determinado ndo integra carreira publica, ndo ocupa cargo
efetivo, ndo adquire estabilidade e ndo se submete automaticamente ao Regime Juridico
Unico dos servidores municipais, salvo quanto as disposicbes que a lei especifica
expressamente lhe estender, desde que compativeis com a natureza temporaria,
excepcional e administrativa do vinculo.

89°. A contratacdo temporaria sera sempre motivada, excepcional, transitoria e
vinculada & necessidade publica que a justificar, sendo vedada sua utilizacdo para
atender necessidade permanente da Administracdo, suprir deficiéncia estrutural de
pessoal, substituir indevidamente cargos efetivos ou burlar a exigéncia constitucional de
concurso publico.
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810. A contratacdo temporaria, conforme dispositivos desta Lei e do estatuto proprio, de
iniciativa do Chefe do Poder Executivo, exigira a precedéncia de Processo Seletivo
Simplificado.

811. Os atos de que trata este artigo observardo, quando cabiveis, as normas de
responsabilidade fiscal, os procedimentos de instrugéo, publicidade e controle previstos
na legislagdo aplicavel e nas normas do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado
do Para.

Art. 31. E vedada a acumulagdo remunerada de cargos pUblicos, exceto quando houver
compatibilidade de horérios, observado, em qualquer caso, o teto constitucional
aplicével:

| - a de dois cargos de professor;

Il - ade um cargo de professor com outro de qualquer natureza;

Il - ade dois cargos ou empregos privativos de profissionais de satde, com profissGes
regulamentadas.

81°. A proibicdo de acumular estende-se a empregos e fungdes e abrange autarquias,
fundacBes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiérias e
sociedades controladas direta ou indiretamente pelo Poder Publico.

§2°. E vedada a percepcdo simultdnea de proventos de aposentadoria decorrentes de
regime proprio de previdéncia social ou dos regimes publicos constitucionalmente
equiparados com a remunera¢do de cargo, emprego ou funcdo publica, ressalvados os
cargos acumulaveis na forma da Constituicdo Federal, os cargos eletivos e os cargos em
comissédo declarados em lei de livre nomeagéo e exoneragéo.

Art. 32. E livre a associacdo profissional ou sindical dos servidores publicos
municipais, na forma da Constituicdo Federal e da lei.

§1°. O direito de greve serd exercido nos termos e nos limites definidos em lei federal
especifica.

§2°. E facultado ao servidor publico eleito para cargo de direcio de sindicato ou
entidade de fiscalizacdo profissional o afastamento do cargo, sem prejuizo de
vencimentos, vantagens e desenvolvimento funcional na carreira, na forma da lei.

83°. A lei disciplinara o numero de servidores afastados para exercicio de mandato
classista, os critérios de concessdo, 0s prazos, 0s controles e as condi¢bes para
preservacao da continuidade do servico publico.

§4°. E assegurada a participacio dos servidores publicos municipais, por eleicio, nos
colegiados da Administracdo Publica em que seus interesses profissionais, funcionais ou
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previdenciarios sejam objeto de discussdo e deliberacdo, na forma da lei.

Art. 33. Ao servidor publico municipal da Administracdo direta, autarquica e
fundacional, no exercicio de mandato eletivo, aplicam-se as seguintes disposicdes:

| - tratando-se de mandato eletivo federal, estadual ou distrital, ficara afastado do cargo,
emprego ou funcéo;

Il - investido no mandato de Prefeito, serd afastado do cargo, emprego ou funcdo,
sendo-lhe facultado optar pela remuneracao;

Il - investido no mandato de Vice-Prefeito, serd afastado do cargo, emprego ou funcéo,
sendo-lhe facultado optar pela remuneracéo, na forma da Constituicdo Federal e da lei;
IV - investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade de horarios, percebera
as vantagens do cargo, emprego ou funcéo, sem prejuizo do subsidio do cargo eletivo, e,
ndo havendo compatibilidade, seréd aplicada a regra do inciso II;

V - em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio de mandato eletivo, o
tempo de servico sera contado para todos os efeitos legais, exceto para promocgao por
merecimento;

VI - na hipdtese de ser segurado de regime préprio de previdéncia social, permanecera
filiado a esse regime, no ente federativo de origem.

Art. 34. A previdéncia dos servidores titulares de cargo efetivo do Municipio sera
organizada sob a forma de regime préprio de previdéncia social, de carater contributivo
e solidario, mediante contribuicdo do ente federativo, dos servidores ativos, dos
aposentados e dos pensionistas, observados o equilibrio financeiro e atuarial, a unidade
de gestdo, a transparéncia, a governanca, o controle interno, o controle social e as
normas constitucionais e gerais aplicaveis.

81°. As regras de aposentadoria, pensdo por morte, calculo, reajustamento, acumulagéo
de beneficios, abono de permanéncia, contribuicdo ordinaria, contribuicdo
extraordinaria, previdéncia complementar, compensacdo previdenciaria e demais
matérias do regime préprio serdo disciplinadas por lei municipal especifica, observadas
a Constituicio Federal e as normas gerais nacionais.

§2°. O servidor abrangido pelo regime préprio de previdéncia social serd aposentado
voluntariamente na idade minima estabelecida na Lei Orgéanica e em lei complementar
municipal, observados o tempo de contribui¢do e os demais requisitos constitucionais e
legais.

83°. Enquanto ndo houver disciplina local especifica superveniente, aplicam-se aos
servidores municipais as idades minimas de 62 anos, se mulher, e 65 anos, se homem,
observados o tempo de contribuicdo e os demais requisitos previstos na legislacéo
aplicavel.
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84°. Os ocupantes de cargo efetivo de professor terdo idade minima reduzida em cinco
anos em relacdo as idades referidas no §3°, desde que comprovem tempo de efetivo
exercicio das funcBes de magistério na educacdo infantil e no ensino fundamental e
médio, na forma da lei complementar.

85°. O servidor serd aposentado compulsoriamente aos 75 anos de idade, com proventos
proporcionais ao tempo de contribui¢do, nos termos da Constituicdo Federal e da lei
complementar federal aplicavel.

86°. A aposentadoria concedida com a utilizacdo de tempo de contribui¢do decorrente
de cargo, emprego ou fungdo publica acarretara o rompimento do vinculo que gerou o
respectivo tempo de contribuicdo, observadas as excegdes constitucionais e legais.

87°. O exercicio de mandato de Prefeito ou de Vice-Prefeito ndo gera direito a
aposentadoria por regime proprio de previdéncia social em razéo exclusiva do mandato,
nos termos da legislagéo federal.

Art. 35. E assegurada a concessdo de aposentadoria ao servidor municipal e de penséo
por morte aos respectivos dependentes, a qualquer tempo, desde que tenham sido
cumpridos os requisitos para obtencdo do beneficio antes da alteracdo do regime
juridico aplicavel, observados o direito adquirido, as regras de transicao, a legislacéo
vigente ao tempo da implementacdo dos requisitos e a opcdo pelo beneficio mais
favoravel, quando juridicamente admissivel.

81°. Observados os critérios estabelecidos em lei municipal, o servidor titular de cargo
efetivo que tenha completado as exigéncias para aposentadoria voluntaria e opte por
permanecer em atividade podera fazer jus a abono de permanéncia equivalente, no
méaximo, ao valor de sua contribuicdo previdenciaria, até completar a idade para
aposentadoria compulsoria.

§2°. Por meio de lei especifica, 0 Municipio podera instituir contribuicdo extraordinaria
para custeio do regime proprio de previdéncia social, observados a Constituicdo
Federal, as normas gerais nacionais, a demonstracdo atuarial, a temporariedade, a
proporcionalidade, a transparéncia, o controle e a responsabilidade fiscal.

Art. 36. A lei assegurard ao servidor licenca por motivo de doenca do conjuge,
companheiro ou parente até o segundo grau, observados o0s requisitos, prazos, pericia,
remuneracao, controle e condigOes nela estabelecidos.

Paragrafo anico. O Municipio garantira especial protecdo a servidora gestante ou
lactante, inclusive com adequacdo temporaria de fungdes ou remocao proviséria quando
o trabalho for comprovadamente prejudicial a sua saude, a gestagdo, a lactacdo ou ao
nascituro, na forma da lei e mediante avaliacdo competente.
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Art. 37. Nenhum servidor pablico municipal podera ser sécio administrador, diretor,
gerente, representante, empregado com poder decisério ou integrante de conselho de
pessoa juridica fornecedora, contratada ou que realize qualquer modalidade de ajuste
com o Municipio, quando houver conflito de interesses, influéncia sobre o processo
decisorio, incompatibilidade funcional ou hipotese de impedimento prevista em lei.

Paragrafo Unico. A violagdo ao disposto no caput sujeitara o responsavel a
responsabilizacdo administrativa, civil e penal cabivel, na forma da lei, assegurados o
contraditério e a ampla defesa.

Art. 38. E proibida, no ambito da Administracdo Publica direta, indireta, autarquica e
fundacional de quaisquer dos Poderes do Municipio de Maraba, a nomeacéo de conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
inclusive, da autoridade nomeante ou de agente publico investido em cargo de direcao,
chefia ou assessoramento, para o exercicio de cargo em comissdo ou de confianga ou,
ainda, de funcéo gratificada.

81°. A vedacdo prevista no caput alcanca o ajuste mediante designacgdes reciprocas, a
nomeacao indireta, a intermediacdo por 6rgao ou entidade diversa, o nepotismo cruzado
e quaisquer formas de burla aos principios da impessoalidade, moralidade e igualdade
de acesso aos cargos publicos.

82°. A nomeagdo para cargo de natureza politica ndo afasta o controle de legalidade,
moralidade, finalidade publica, qualificacdo técnica ou profissional, idoneidade moral,
auséncia de fraude, inexisténcia de nepotismo cruzado e compatibilidade com as
atribuices do cargo.

§3°. E vedada a contratagdo, inclusive mediante dispensa ou inexigibilidade de licitacao,
de pessoa juridica pertencente a agente politico local, servidor com poder de influéncia
sobre o0 processo de contratacdo, ocupante de cargo em comissdo ou funcdo de
confianga, ou aos respectivos conjuges, companheiros ou parentes até o terceiro grau,
qguando configurados conflito de interesses, impedimento, favorecimento,
direcionamento, influéncia indevida ou violacdo a legislacdo nacional de licitacbes e
contratos.

Art. 39. Sdo estaveis, apos trés anos de efetivo exercicio, os servidores nomeados para
cargos de provimento efetivo em virtude de concurso publico.

81°. A aquisicdo da estabilidade serd obrigatoriamente precedida de avaliacdo especial
de desempenho por comissdo instituida para essa finalidade, assegurados critérios
objetivos, motivacdo, contraditério e ampla defesa quando houver concluséo
desfavoravel ao servidor.

82°. O servidor publico estdvel somente perderd o cargo:
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| - em virtude de sentenca judicial transitada em julgado;

Il - mediante processo administrativo em que Ihe sejam assegurados o contraditério e a
ampla defesa;

Il - mediante procedimento de avaliacdo periddica de desempenho, na forma de lei
complementar, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

83°. Invalidada por sentenca judicial a demissdo do servidor estavel, serd ele
reintegrado, e o eventual ocupante da vaga, se estavel, reconduzido ao cargo de origem,
sem direito a indenizacdo, aproveitado em outro cargo ou posto em disponibilidade com
remuneracao proporcional ao tempo de servigo.

84°. Extinto o cargo ou declarada a sua desnecessidade, o servidor estavel ficara em
disponibilidade, com remuneracdo proporcional ao tempo de servico, até seu adequado
aproveitamento em outro cargo.

CAPITULO Il
DOS BENS MUNICIPAIS

Art. 40. Constituem bens municipais todos os bens moveis, imoveis, intangiveis,
valores, direitos, acbes e demais bens ou posi¢Ges juridicas de conteddo patrimonial
que, a qualquer titulo, pertencam ao Municipio.

Art. 41. Cabe ao Prefeito a administracdo do patriménio municipal, respeitada a
competéncia da Camara Municipal quanto aos bens utilizados em seus servicos e sob
sua responsabilidade administrativa.

Art. 42. As terras devolutas localizadas no territério do Municipio de Maraba
pertencem originariamente a Unido ou ao Estado do Pard, conforme a respectiva
competéncia constitucional.

81°. As terras devolutas situadas em zona urbana, de expansdo urbana ou em area de
interesse municipal somente integrardo o patriménio do Municipio por titulo juridico
derivado valido, inclusive doacdo, alienacgdo, transferéncia legal, cessdo, delegacdo,
regularizacdo fundiaria ou outro instrumento admitido em lei, observado o regime
constitucional e legal aplicavel.

82°. Incorporadas formalmente ao patriménio municipal, as areas referidas neste artigo
serdo destinadas prioritariamente a habitacdo de interesse social, a regularizacéo
fundiéria urbana, a instalacdo de equipamentos publicos, & implantagdo de infraestrutura
urbana, & protecdo ambiental ou a outra finalidade publica devidamente justificada.

Art. 43. Os bens municipais deverdo ser cadastrados, identificados, registrados e,
quando moveis, numerados ou individualizados conforme regulamento, permanecendo
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sob responsabilidade do oOrgdo, unidade administrativa ou agente incumbido de sua
guarda, uso, conservagdo ou gestéo.

81°. A Administracdo mantera sistema de controle patrimonial permanente, com
registros atualizados de localizagéo, estado de conservacéo, valor, destinacdo, unidade
responsavel, movimentagdes, baixas e demais informacBes necessérias & adequada
gestéo dos bens municipais.

82°. Sera realizada anualmente a conferéncia fisica e contébil do patriménio municipal,
devendo o inventario dos bens integrar a prestacdo de contas do respectivo exercicio, na
forma da legislacéo aplicavel.

83° A omissdo no dever de guarda, conservacdo, registro, inventario, prestacdo de
contas ou comunicacdo de extravio, dano ou utilizacdo indevida de bem municipal
sujeitarad o responsavel as medidas administrativas, civis e demais sanc¢des cabiveis.

Art. 44, Os bens municipais classificam-se em:

| - bens de uso comum do povo;
Il - bens de uso especial,
I11 - bens dominicais.

81°. Os bens de uso comum do povo e os de uso especial sdo inalienaveis enquanto
conservarem essa qualificacdo, admitida sua disposicdo apenas apds desafetacdo,
quando juridicamente possivel, e observadas as exigéncias constitucionais e legais
aplicaveis.

82°. Os bens dominicais poderdo ser alienados, cedidos, concedidos ou utilizados na
forma da lei, desde que demonstrado o interesse publico, precedida a avaliacdo cabivel e
observados os procedimentos legais pertinentes.

83°. O uso comum dos bens publicos municipais poderd ser gratuito ou retribuido,
conforme dispuser a lei ou o instrumento juridico competente, observados o interesse
publico, a isonomia, a razoabilidade e a preservacao da destinacdo do bem.

84°. Os bens publicos municipais ndo estdo sujeitos a usucapido.

Art. 45. A aquisicdo de bens imoveis pelo Municipio, por compra, permuta, doacéo,
dacdo em pagamento, adjudicacdo, desapropriacdo ou outro titulo juridicamente
admitido, dependera de interesse publico devidamente justificado, avaliacdo prévia,
regularidade documental e observancia da legislagéo aplicavel.

81°. A aquisicao onerosa de imdvel dependerd de demonstracdo de compatibilidade com
o planejamento municipal, disponibilidade or¢camentéaria quando exigida e motivacao
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quanto a necessidade, adequacdo e vantagem para o interesse publico.

82°. A permuta de bens imoveis dependera de avaliagdo prévia dos bens, demonstragdo
de equivaléncia ou compensacdo econdmica quando cabivel, justificativa de vantagem
administrativa e autorizacdo legislativa, ressalvadas as hipdteses legais em sentido
diverso.

Art. 46. A alienacdo de bens municipais dependera de interesse publico devidamente
justificado, avaliacdo prévia, motivacdo do ato, publicidade, observancia da legislacédo
aplicavel e autorizacdo legislativa quando se tratar de bem imdvel ou quando a lei assim
exigir.

81°. A alienacdo de bens imoveis dependerd de autorizacdo legislativa e de licitag&o,
salvo nas hipdteses legais de dispensa ou de outro procedimento admitido pela
legislacdo nacional aplicavel.

82°. A alienacdo de bens mdveis observara a avaliagdo prévia, o procedimento
licitatorio cabivel ou a hipdtese legal de afastamento da licitacdo, conforme a natureza,
o valor, a utilidade e a destinacdo do bem.

83°. A doacdo de bem publico somente serd admitida quando demonstrado interesse
publico, finalidade social, administrativa, urbanistica, habitacional, ambiental,
educacional, cultural, assistencial ou outra finalidade publica relevante, observadas as
exigéncias legais.

84°. A doacdo com encargo devera conter, obrigatoriamente, a descri¢do dos encargos, o
prazo de seu cumprimento, as condi¢cGes de fiscalizacdo e clausula de reversdo ou
retrocesséo, conforme o caso, sob pena de nulidade do ato.

85°. A receita de capital derivada da alienacdo de bens e direitos integrantes do
patrimdnio publico ndo podera ser aplicada no financiamento de despesa corrente,
ressalvadas as hipdteses autorizadas pela legislacao de responsabilidade fiscal.

Art. 47. O Municipio, sempre que o interesse publico recomendar a preservacdo do
dominio publico, priorizara a concessao de direito real de uso, a cessdo de uso ou outro
instrumento juridico de utilizacdo do bem em relacdo a venda ou doacdo de bens
imoveis.

81°. A concessdo de direito real de uso de bem imével municipal dependera de interesse
publico justificado, avaliagdo quando cabivel, autorizacdo legislativa, prazo
determinado ou determindvel, defini¢do de encargos, clausula de reversdo e observancia
do procedimento previsto na legislacéo aplicavel.

82°. A alienacdo ou concessdo de areas remanescentes, resultantes de obra publica,
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modificacdo de alinhamento ou outra intervencdo urbanistica, que se tornem

inaproveitaveis isoladamente, dependera de avaliagdo prévia, justificativa de interesse
publico, observancia da legislacdo aplicavel e autorizacdo legislativa quando exigida.

83°. Nas hipoteses do 82°, podera ser assegurada preferéncia ao proprietario lindeiro ou
ao ocupante legitimo, quando admitida em lei, desde que por prego ndo inferior ao valor
de avaliacdo e mediante procedimento impessoal, motivado e transparente.

Art. 48. O uso de bens municipais por terceiros poderd ser formalizado mediante
concessao, concessao de direito real de uso, cessdo, permissdo ou autorizacdo de uso,
conforme a natureza do bem, a finalidade pretendida, a estabilidade da ocupacdo e o
interesse publico envolvido.

81°. A concessdo ou cessao de uso de bens publicos de uso especial ou dominicais sera
formalizada por instrumento proprio, com prazo determinado ou determinavel,
encargos, condi¢des de conservacdo, hipoteses de extincdo, reversdo e responsabilizacdo
do usuério, observadas a autorizacdo legislativa e a licitacdo quando exigidas pela
legislacdo aplicavel.

82°. A permissdo de uso serd formalizada por ato ou instrumento administrativo
precario, motivado e por prazo determinado, admitida para utilizacdo compativel com o
interesse publico e com a destinacdo do bem.

83°. A autorizacdo de uso serd ato unilateral, precario e discricionario, admitido para
atividades ou usos especificos, transitérios ou de curta duragdo, com prazo, condicoes e
responsabilidades definidos no respectivo ato.

84° O uso gratuito de bem municipal por terceiro somente serd admitido mediante
justificativa de interesse publico, finalidade institucional, social ou comunitéria, vedada
a promocdo de favorecimento pessoal, politico-partidario, econdbmico ou religioso
incompativel com a impessoalidade administrativa.

Art. 49. E vedada a doacdo, venda, concessdo, cessdo, permissdo, autorizacdo ou
qualquer forma de uso privativo de fracdo de parques, pracas, jardins, largos, vias, areas
verdes, espacos livres, equipamentos comunitarios e demais bens de uso comum do
povo, quando incompativel com sua destinacdo publica, urbanistica, ambiental,
paisagistica, cultural ou comunitaria.

81°. A utilizag&o privativa, acessoria, temporaria ou economicamente explorada de bens
de uso comum do povo somente sera admitida quando compativel com a fruigédo
coletiva, precedida de justificativa de interesse publico, procedimento impessoal,
definicdo de prazo, condi¢fes de uso, contrapartida quando cabivel e preservacdo da
destinacdo principal do bem.
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82°. A desafetacdo de bem de uso comum do povo ou de uso especial, quando
juridicamente possivel, dependera de lei especifica, motivacdo expressa, demonstracao

de interesse publico e avaliagdo dos impactos urbanisticos, ambientais, sociais e
comunitarios.

83°. Pequenos espacos destinados a atividades de apoio ao uso coletivo, mobiliario
urbano, bancas, quiosques, eventos, feiras, atividades culturais ou servicos acessorios
poderdo ser autorizados, permitidos ou concedidos na forma da lei, desde que ndo
importem descaracterizacdo, bloqueio indevido, apropriacdo permanente ou prejuizo a
fruicdo publica do bem.

Art. 50. Os bens moveis considerados inserviveis, obsoletos, antiecondémicos,
irrecuperdveis, ociosos ou sem utilizagdo previsivel deverdo ser protegidos,
reaproveitados, transferidos, doados, alienados, reciclados, descartados ou destinados de
forma ambientalmente adequada, conforme laudo técnico, avaliacdo e procedimento
legal ou regulamentar.

81°. O bem somente seré classificado como inservivel, irrecuperavel ou antieconémico
apos vistoria e laudo técnico do 6rgdo, unidade ou comissdo competente, que indicara
seu estado de conservacao, utilidade, valor estimado, possibilidade de reaproveitamento,
componentes relevantes e forma recomendada de destinacéo.

82°. A alienacdo de bens inserviveis observara avaliacdo prévia, publicidade, licitacdo
ou hipétese legal de afastamento, buscando a obtencéo da proposta mais vantajosa ou a
destinagdo publica mais adequada.

83°. Os bens irrecuperaveis ou sem valor econémico relevante poderdo ter destinacéo
ambientalmente adequada, inclusive reciclagem, reaproveitamento de componentes,
descarte regular ou outra providéncia prevista em regulamento, vedado o abandono, a
destruicdo imotivada ou a baixa patrimonial sem registro formal.

Art. 51. As avaliacGes previstas neste Capitulo serdo formalizadas em laudo técnico
elaborado por 6rgédo, unidade ou comissdao competente do Poder responsavel pelo bem,
admitida a participagdo de profissionais habilitados, avaliagdo independente ou outros
meios técnicos idéneos quando a natureza, o valor ou a complexidade do bem assim
recomendar.

81°. Os laudos de avaliacdo deverdo indicar os critérios utilizados, a descri¢do do bem,
seu estado de conservacao, sua destinacdo, o meétodo adotado, o valor estimado e os
elementos necessarios ao controle interno, externo e social.

82°. No ambito da Camara Municipal, as avaliacGes relativas aos bens sob sua
administracdo poderdo ser elaboradas por comisséo designada para esse fim especifico,
observados 0s mesmos requisitos técnicos e de publicidade aplicaveis ao Poder
Executivo.
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CAPITULO IV
DAS OBRAS E SERVICOS MUNICIPAIS

Art. 52. Nenhum empreendimento de obra ou servico municipal podera ser iniciado
sem prévia elaboracdo dos estudos técnicos, plano, projeto, termo de referéncia,
anteprojeto ou instrumento equivalente exigido pela legislacdo aplicavel, conforme a
natureza do objeto, devendo deles constar, no minimo:

| - a demonstracdo da necessidade publica, da viabilidade do empreendimento, de sua
conveniéncia e oportunidade para o interesse local,;

Il - a definicdo do objeto, das metas, do escopo, dos elementos técnicos essenciais e dos
pormenores Necessarios a sua execucao;

Il - a estimativa dos custos, a indicacdo dos recursos destinados ao atendimento das
respectivas despesas e a compatibilidade com o plano plurianual, a lei de diretrizes
orcamentarias e a lei orcamentaria anual, quando exigivel;

IV - os prazos estimados para inicio, execucdo e conclusdo, acompanhados da
respectiva justificativa técnica;

V - aindicacdo dos impactos urbanisticos, ambientais, orcamentarios, operacionais, de
acessibilidade e de manutencéo, quando pertinentes a natureza do empreendimento;

VI - os parametros de acompanhamento, fiscalizagdo, medicao, recebimento e avaliacéo
dos resultados, na forma da legislacao aplicavel.

81°. As obras publicas municipais poderdo ser executadas diretamente pela
Administracdo Publica, por suas autarquias, fundacGes e demais entidades da
administracdo indireta, ou indiretamente por terceiros, observadas a Constituigdo
Federal, a legislacdo nacional de licitacbes e contratos e as normas especificas
aplicaveis.

82°. Nas licitagOes e contratagdes realizadas pelo Municipio e por suas entidades, seréo
observados os principios constitucionais da Administracdo Publica e os principios
previstos na legislacdo nacional de licitacbes e contratos, especialmente os da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, interesse publico,
planejamento, transparéncia, motivacdo, julgamento objetivo, competitividade,
economicidade, sustentabilidade, seguranca juridica e controle.

83°%. O Poder Executivo encaminhara a Ca&mara Municipal, para conhecimento,
acompanhamento e controle, informacgdes sobre os empreendimentos relevantes de
obras e servigos, inclusive os instrumentos de planejamento referidos no caput, na
forma definida em lei ou regulamento, observada a publicidade ativa nos meios oficiais
de transparéncia.

84°. O disposto no §3° ndo substitui as autorizagdes legislativas especificas exigidas
pela Constituicdo, pela Lei Organica, pela legislacdo orgamentéria, pela legislagéo de
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concessdes, parcerias publico-privadas, alienacGes, operacdes de crédito ou por outras
normas aplicaveis.

Art. 53. A prestacdo de servicos publicos municipais incumbira ao Municipio,
diretamente ou sob regime de concessdo, permissdo ou outra forma de delegacdo
admitida em lei, sempre mediante observancia da Constituicdo Federal, da legislacdo
nacional aplicavel, do interesse publico, da licitacdo quando exigida, da motivacéo, da
transparéncia, da regulacdo, da fiscalizacdo e dos direitos dos usuarios.

81°. A concessdo de servico publico, precedida ou ndo da execucdo de obra publica,
sera formalizada por contrato, apds procedimento licitatorio, nos termos da legislacdo
aplicavel, devendo o ato preparatorio justificar a conveniéncia da delegacdo,
caracterizar seu objeto, area, prazo, metas, condi¢bes de prestacdo, matriz de riscos
quando cabivel, politica tarifaria e mecanismos de fiscalizacao.

§2°. A permissdo de servigo publico sera formalizada por instrumento préprio, a titulo
precario, mediante licitacdo, em favor de pessoa fisica ou juridica que demonstre
capacidade para seu desempenho, por sua conta e risco, observada a legislacdo
aplicavel.

83° As autorizagbes de servigos ou atividades de interesse publico somente seréo
admitidas nas hipoteses legalmente cabiveis, mediante ato motivado, precario,
fiscalizavel e compativel com o interesse publico, sem prejuizo de licitagdo quando a lei
a exigir.

84°. Serdo nulos os atos, contratos, permissdes, concessdes, autorizagcbes ou ajustes
celebrados em desacordo com a Constituicdo Federal, a legislacdo nacional aplicavel,
esta Lei Organica, o edital, o contrato ou o instrumento de delegacdo, além da apuracdo
de responsabilidades.

85°. Os servigos concedidos, permitidos ou autorizados permanecerdo sujeitos a
regulamentacdo, regulacdo, fiscalizacdo e controle do Municipio, incumbindo aos
delegatarios manter a adequada, continua, eficiente, segura, atual e transparente
prestacdo do servico, em conformidade com as necessidades dos usuarios e com as
clausulas do respectivo instrumento.

86°. O Municipio podera intervir, retomar, extinguir ou declarar a caducidade da
delegacéo, conforme o caso, quando o servico for executado em desconformidade com a
lei, 0 edital, o contrato ou o instrumento de delegacéo, ou quando se revelar inadequado
ou insuficiente ao atendimento dos usuarios, assegurados a motivacdo, o devido
processo administrativo, a ampla defesa, o contraditorio e o tratamento indenizatorio
previsto na legislacdo e no contrato.

87°. Os procedimentos licitatorios para concessdo ou permissdo de servigos publicos
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serdo precedidos de ampla publicidade, inclusive por edital e divulgacdo nos meios
oficiais de transparéncia, observadas as normas nacionais de licitagdes, concessdes e
acesso a informagé&o.

Art. 54. A politica tarifaria dos servi¢os publicos municipais observara a legislacéo
aplicavel, o edital, o contrato ou o instrumento de delegacdo, devendo assegurar a
modicidade tariféria, a transparéncia, a sustentabilidade da prestacdo, a remuneragado
adequada dos investimentos, a eficiéncia, os direitos dos usuarios e a preservacdo do
equilibrio econémico-financeiro.

81°. Os reajustes, revisoes, subsidios, gratuidades ou beneficios tarifarios somente seréo
admitidos na forma da lei, do edital, do contrato ou do instrumento de delegacdo, com
indicacdo da correspondente fonte de custeio quando exigida pela legislacéo
orcamentaria, fiscal ou setorial.

82°. A criacdo, ampliacdo ou alteracdo de gratuidades, subsidios ou beneficios que
afetem a sustentabilidade econémico-financeira do servico devera observar a legislacéo
de responsabilidade fiscal, a estimativa de impacto orcamentario-financeiro e a
preservacao da adequada prestacdo aos usuarios.

Art. 55. As obras, servicos, compras, alienacdes, concessdes, permissdes, locacdes e
demais contratagbes do Municipio serdo precedidas de licitacdo, ressalvadas as
hipoteses legais de contratacdo direta ou de outro procedimento admitido pela legislacdo
nacional aplicavel.

Paragrafo Unico. Os procedimentos de contratacdo direta, inexigibilidade, dispensa,
credenciamento, pré-qualificacdo, registro de precos, manifestacdo de interesse, dialogo
competitivo ou outros instrumentos previstos na legislacdo somente poderdo ser
utilizados quando atendidos seus pressupostos legais, devidamente motivados e sujeitos
a publicidade, ao controle interno, ao controle externo e ao controle social.

Art. 56. O Municipio podera realizar obras e servicos de interesse comum mediante
cooperacdo com a Unido, o Estado, outros Municipios, consércios publicos, entidades
da administracdo indireta ou pessoas juridicas de direito privado, observadas a
Constituicdo Federal e a legislacdo especifica aplicavel a convénios, consorcios
publicos, termos de cooperacao, parcerias, contratos, ajustes e instrumentos congéneres.

81° A gestdo associada de servigos publicos, inclusive por consércio publico ou
convénio de cooperacdo, observard a legislacdo nacional de consércios publicos, a
reparticdo de responsabilidades, a sustentabilidade financeira, a transparéncia, o
controle e os direitos dos usuarios.

82°. A participacdo de entidades privadas em obras, servigos, programas ou atividades
de interesse publico observara o regime juridico adequado a natureza do ajuste, vedada
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a utilizac@o de convénio, parceria ou instrumento congénere para afastar indevidamente
o dever de licitar, as regras de contratacdo publica, as normas de transferéncia de
recursos ou o controle da execucéo.

Art. 57. Lei municipal de iniciativa do Chefe do Poder Executivo podera instituir
programa municipal de parcerias publico-privadas, destinado a promover, fomentar,
coordenar, disciplinar, regular, fiscalizar e avaliar projetos de infraestrutura, servicos
publicos e demais atividades de interesse publico voltadas ao desenvolvimento do
Municipio e ao bem-estar coletivo.

81°. As parcerias publico-privadas observardo a Constituicdo Federal, a legislacdo
nacional aplicavel, a responsabilidade fiscal, a transparéncia, a reparticdo objetiva de
riscos, a sustentabilidade financeira, a vantajosidade socioeconémica, a eficiéncia, 0s
direitos dos usuérios, a indelegabilidade das funcdes tipicas de Estado e o controle
interno, externo e social.

82°. A estruturacdo de parceria publico-privada dependera de estudos técnicos que
demonstrem a conveniéncia e oportunidade da contratacdo, a compatibilidade com o
plano plurianual, a lei de diretrizes orcamentarias e a lei orcamentaria anual, a
estimativa de impacto orcamentario-financeiro, a matriz de riscos, a modelagem
econémico-financeira, os indicadores de desempenho e a forma de fiscalizacdo
contratual.

83°. A contratagdo de parceria publico-privada serd precedida de licitagdo, consulta
publica quando legalmente exigida e autorizacdo da autoridade competente, observada a
exigéncia de autorizacdo legislativa especifica nas hipoOteses previstas na legislacéo
nacional ou em lei municipal.

CAPITULO V
DO PLANEJAMENTO MUNICIPAL

Art. 58. O Municipio organizara suas acdes com base num processo permanente de
planejamento, nos termos desta Lei Organica.

81°. O planejamento municipal compreenderd todos o0s 6rgdos setoriais da
administracdo direta e indireta, garantindo a compatibilizacdo interna dos planos e
programas de governo, relativos a projetos, orcamento publico e modernizacdo
administrativa.

82°. S&o instrumentos de execugéo do planejamento municipal:
| - de carater global:

a) Plano Plurianual de governo;
b) Lei de Diretrizes Orcamentarias;
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c) Lei Orcamentéria Anual;
d) Plano Diretor Participativo.

Il - de caréater social:
a) planos municipais e seus desdobramentos, nos termos desta Lei Organica;
b) planos de desenvolvimento regional.

83°. Os planos integrantes do processo de planejamento terdo as seguintes fungdes:

I - fornecer bases para a elaboracéo orcamentaria;

Il - orientar a programac&o fisica e financeira dos érgdos e entidades da Administracao
Publica;

Il - tornar publicos dados e informacdes referentes ao Municipio, bem como objetivos
e diretrizes da Administracéo Publica;

IV - orientar as a¢cdes do Governo Municipal em suas relagdes com 6rgdos da Unido e
do Estado.

840, Os planos vinculam os atos dos 6rgdos e entidades que compdem a administracao
direta e indireta.

§5°. E assegurada, na forma e nos prazos da lei, a participagdo da sociedade civil na
elaboragdo, no acompanhamento e na fiscalizagdo da execucdo dos instrumentos
referidos nos incisos | e Il do §2°, no que concerne a defini¢do de prioridades, objetivos
dos gastos publicos e formas de custeio.

86°. A elaboracdo e execucdo dos planos municipais obedecerdo as diretrizes do Plano
Diretor Participativo e terdo acompanhamento e avaliacdo permanentes.

§7°. O planejamento é determinante para o setor publico e indicativo para o setor
privado, cuja iniciativa é livre, desde que ndo contrarie os interesses do poder publico e
da sociedade.

Art. 59. O Poder Executivo levantara e registrara, sob forma de cadastros, dados
correspondentes a situacdo econdmica, social, fisico-territorial, institucional e
administrativo- financeira, os quais, mantidos em arquivo, constituirdo o sistema de
informagdes do Municipio organizado segundo estes preceitos:

| - adequacéo aos requisitos do planejamento municipal e aos seus objetivos;

Il - atualizacdo permanente dos cadastros, para acompanhar 0 processo de
desenvolvimento do Municipio;

I11 - obrigatoriedade da prestacdo de dados as pessoas fisicas e juridicas, na forma da

lei.

81°. O sistema de informagBes serd elaborado com recursos técnicos capazes de
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garantir a fidelidade, a seguranca dos dados e a agilidade necessaria a0 manuseio e
recuperagdo das informagoes.

82°. O Poder Executivo podera firmar convénios e tomar as demais medidas necessarias
a compatibilizacdo e integracdo dos dados e informac6es de posse dos concessionarios
de servicos publicos federais e estaduais e dos 6rgdos de outros entes estatais, visando a
complementar o sistema de informagdes.

83°. O Poder Executivo programaré recursos or¢camentarios anuais para constituicéo e
manutencg&o do sistema de informagdes.

Art. 60. O Plano Diretor Participativo dispora sobre as fungdes da vida coletiva,
abrangendo habitacgdo, trabalho, circulacdo e recreacdo e considerando em conjunto os
aspectos fisico, econémico, social e administrativo, na forma da lei, que observara as
seguintes diretrizes gerais:

| - garantia do direito a cidades sustentaveis, entendido como o direito & terra urbana, a
moradia, a0 saneamento ambiental, a infraestrutura urbana, ao transporte e aos servicos
publicos, ao trabalho e ao lazer, para as presentes e futuras geracoes;

Il - gestdo democrética por meio da participacdo da populacdo e de associagdes
representativas dos varios segmentos da comunidade na formulacdo, execucdo e
acompanhamento de planos, programas e projetos de desenvolvimento urbano;

I11 - cooperacdo entre 0s governos, a iniciativa privada e os demais setores da sociedade
no processo de urbanizacdo, em atendimento ao interesse social;

IV - planejamento do desenvolvimento das cidades, da distribuigdo espacial da
populacdo e das atividades econdmicas do Municipio e do territério sob sua area de
influéncia, de modo a evitar e corrigir as distorcdes do crescimento urbano e seus
efeitos negativos sobre 0 meio ambiente;

V - oferta de equipamentos urbanos e comunitérios, transporte e servicos publicos
adequados aos interesses e necessidades da populacéo e as caracteristicas locais;

VI - ordenacéo e controle do uso do solo, de forma a evitar:

a) a utilizacdo inadequada dos imoveis urbanos;

b) a proximidade de usos incompativeis ou inconvenientes;

c) o parcelamento do solo, a edificagdo ou o uso excessivos ou inadequados em relagédo
a infraestrutura urbana;

d) ainstalacdo de empreendimentos ou atividades que possam funcionar como polos
geradores de trafego, sem a previsdo da infraestrutura correspondente;

e) a retencdo especulativa de imovel urbano, que resulte na sua subutilizacdo ou nédo
utilizag&o;

f) a deterioracdo das areas urbanizadas;

g) a poluicdo e a degradacdo ambiental;

h) a exposicao da populacdo a riscos de desastres.
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VII - integracdo e complementaridade entre as atividades urbanas e rurais, tendo em
vista 0 desenvolvimento socioeconémico do Municipio e do territorio sob sua area de
influéncia;
VIII - adogcdo de padrbes de producdo e consumo de bens e servigos e de expansdo
urbana compativeis com os limites da sustentabilidade ambiental, social e econémica do
Municipio e do territorio sob sua area de influéncia;
IX -justa distribuicdo dos beneficios e 6nus decorrentes do processo de urbanizacéo;
X - adequacdo dos instrumentos de politica econdmica, tributéaria e financeira e dos
gastos publicos aos objetivos do desenvolvimento urbano, de modo a privilegiar os
investimentos geradores de bem-estar geral e a fruicdo dos bens pelos diferentes
segmentos sociais;
X1l - recuperacdo dos investimentos do Poder Publico de que tenha resultado a
valorizacdo de imdveis urbanos;
X1l - protecéo, preservacdo e recuperacdo do meio ambiente natural e construido, do
patriménio cultural, historico, artistico, paisagistico e arqueoldgico;
X111 - audiéncia do Poder Publico municipal e da populacéo interessada nos processos
de implantacdo de empreendimentos ou atividades com efeitos potencialmente
negativos sobre 0 meio ambiente natural ou construido, o conforto ou a seguranca da
populacao;
X1V - regularizacdo fundiéria e urbanizacdo de areas ocupadas por populacdo de baixa
renda mediante o estabelecimento de normas especiais de urbanizagdo, uso e ocupagéo
do solo e edificacdo, consideradas a situacdo socioecondmica da populacdo e as normas
ambientais;
XV - simplificacdo da legislacdo de parcelamento, uso e ocupacdo do solo e das normas
edilicias, com vistas a permitir a reducdo dos custos e 0 aumento da oferta dos lotes e
unidades habitacionais;
XVI - isonomia de condi¢Bes para 0s agentes publicos e privados na promocao de
empreendimentos e atividades relativos ao processo de urbanizagdo, atendido o
interesse social.
XVII - estimulo a utilizacdo, nos parcelamentos do solo e nas edificagcBes urbanas, de
sistemas operacionais, padrbes construtivos e aportes tecnoldgicos que objetivem a
reducdo de impactos ambientais e a economia de recursos naturais.
XVIII - tratamento prioritario as obras e edificacdes de infraestrutura de energia,
telecomunicacdes, abastecimento de agua e saneamento.
XIX - garantia de condi¢des condignas de acessibilidade, utilizagdo e conforto nas
dependéncias internas das edificacdes urbanas, inclusive nas destinadas a moradia e ao
servico dos trabalhadores domeésticos, observados requisitos minimos de
dimensionamento, ventilacdo, iluminagdo, ergonomia, privacidade e qualidade dos
materiais empregados.
XX - promocéo de conforto, abrigo, descanso, bem-estar e acessibilidade na fruigéo dos
espacos livres de uso publico, de seu mobiliario e de suas interfaces com os espacos de
uso privado, vedado o emprego de materiais, estruturas, equipamentos e técnicas
construtivas hostis que tenham como objetivo ou resultado o afastamento de pessoas em
situacdo de rua, idosos, jovens e outros segmentos da populacgéo.
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XXI - adequada construcdo, instalacdo, sinalizacdo, higienizacdo e conservacdo dos

equipamentos publicos e privados de uso coletivo, com vistas a prevencdo de acidentes
e a protecdo da satde dos usuarios.

Art. 61. O desenvolvimento do Municipio tera suas metas especificas detalhadas e
quantificadas em plano de governo, para o prazo de quatro anos.

81°. O plano de governo serd desdobrado anualmente, por secretaria e 6rgdo da
administracdo indireta, em planos anuais de trabalho que serdo encaminhados a Camara
Municipal juntamente com a mensagem de orcamento anual.

82°. Os incentivos concedidos ao setor privado constardo dos planos anuais de trabalho,
com explicitacdo de estimativa dos valores decorrentes da renuncia fiscal, na forma da
lei.

Art. 62. O Municipio propiciara, na elaboracédo de suas politicas de desenvolvimento, a
efetiva participacdo dos diversos setores produtivos, por intermédio de suas
representacdes de trabalhadores e de empresarios.

Art. 63. O poder publico concentrard esforcos para promover, com participacdo
majoritaria de recursos privados, a criacdo de uma agéncia de desenvolvimento, que terd
como atribuicdo precipua o desenvolvimento das atividades produtivas no ambito
municipal.

Art. 64. Nenhuma obra ou servi¢o sera contratado no ambito da administracdo direta e
indireta do Poder Executivo sem prévia anuéncia do 6rgao de planejamento municipal.

CAPITULO VI
DOS ATOS MUNICIPAIS

Secéo |
Da Publicidade e da Comunicacao

Art. 65. A publicacdo das leis e dos atos municipais far-se-a em 6rgdo de imprensa
oficial do Municipio e, conforme o ato, no Diario Oficial do Estado ou no da Unido.

81°. Nenhum ato produzira efeito antes de sua publicag&o.
82°. A publicagdo dos atos ndo normativos, pela imprensa, podera ser resumida.
Art. 66. O Prefeito fara publicar no 6rgdo de imprensa oficial do Municipio:

| - até 30 dias apés o encerramento de cada bimestre, o Relatério Resumido da
Execucao Orcamentaria (RREQ) e apds encerramento de cada quadrimestre, o Relatorio
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de Gestéo Fiscal (RGF);
Il - até o dia 30 de margo, as contas da administracdo constituidas de balango

financeiro, balanco patrimonial, balango orcamentario, demonstrativo das variagdes
patrimoniais e demais demonstrativos contébeis, referentes ao exercicio anterior.

Art. 67. A publicidade dos atos, programas, obras, servi¢cos e campanhas dos 6rgaos
publicos devera ter carater educativo, informativo ou de orientacdo social, dela nédo
podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promoc¢éo pessoal de
autoridades ou servidores publicos.

Paragrafo Unico. A veiculacdo de publicidade a que se refere este artigo € restrita ao
territério do Municipio, exceto aquela que vise a promocao e desenvolvimento deste.

Art. 68. Cabera ao 6rgdo de comunicacdo social do Municipio inteirar-se
permanentemente das aces desenvolvidas pelos diversos 6rgdos e entidades da
Administracdo, a fim de dar-lhes a obrigatéria publicidade de carater educativo,
informativo ou de orientacéo social.

Secéo 11
Dos Livros

Art. 69. O Municipio terd os livros impressos ou arquivos digitais que forem
Necessarios aos seus servicos e, obrigatoriamente, os de:

| - termo de compromisso e posse;

Il - declaragéo de bens;

I11 - atas de sessdo da Camara Municipal;

IV -registro de leis, decretos, resolucdes, regulamentos, instrucdes e portarias;

V - tombamento de bens imoveis;

VI - transferéncia de cargo quando das auséncias do Prefeito e do Presidente da
Céamara, conforme o caso.

81°. Os livros impressos serdo abertos, rubricados e encerrados pelo Prefeito e pelo
Presidente da Camara, conforme o caso, ou por funcionarios designados para tal fim.

82° Os livros e arquivos digitais referidos estardo abertos a consulta de qualquer
cidad&o, bastando, para tanto, apresentar requerimento no protocolo da Prefeitura ou da
Camara Municipal, conforme a lei federal de acesso a informacao.

TITULO VI
DA ORGANIZACAO DOS PODERES
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CAPITULO |
DO PODER EXECUTIVO

Secéo |
Do Prefeito e do Vice-Prefeito

Art. 70. O Poder Executivo Municipal é exercido pelo Prefeito, auxiliado pelo Vice-
Prefeito, pelos Secretarios Municipais e pelos dirigentes dos 6rgaos e entidades da
Administracdo Publica Municipal, na forma da Constituicdo Federal, da Constituicdo do
Estado do Pard, desta Lei Organica e da legislacdo municipal.

Art. 71. O Prefeito e 0 Vice-Prefeito serdo eleitos simultaneamente, para mandato de
quatro anos, mediante sufragio universal e voto direto e secreto, nos termos da
Constituicdo Federal e da legislacdo eleitoral.

Art. 72. O Prefeito e o Vice-Prefeito tomardo posse no dia 1° de janeiro do ano
subsequente ao da eleicdo, em sessdo solene da Camara Municipal, ocasido em que
prestardo o seguinte compromisso:

“Prometo manter, defender, cumprir e fazer cumprir a Constituicdo Federal, a
Constituicdo do Estado do Para e a Lei Organica do Municipio de Maraba, observar
e fazer observar as leis, promover o bem geral do povo marabaense e desempenhar,
com lealdade, probidade e responsabilidade, 0 mandato que me foi confiado.”

81°. Se a Camara Municipal n&o estiver instalada ou deixar de reunir-se para a posse, 0
Prefeito e o Vice-Prefeito tomardo posse, no prazo de quarenta e oito horas, perante a
autoridade judiciaria competente ou seu substituto legal.

§2°. Se, até o dia 15 de janeiro, o Prefeito ou o Vice-Prefeito, salvo motivo de forca
maior devidamente reconhecido pela Camara Municipal, ndo tiver assumido o cargo,
este sera declarado vago.

83°. Enquanto ndo ocorrer a posse do Prefeito, assumira o cargo o Vice-Prefeito e, na
falta, impedimento ou ndo posse deste, o Presidente da Camara Municipal, observado o
disposto nesta Lei Organica.

84°. No ato da posse e ao término do mandato, o Prefeito e o Vice-Prefeito apresentaréo
declaracdo de bens, que sera registrada em meio préprio, arquivada na Cémara
Municipal, resumida em ata e disponibilizada para conhecimento pablico, observadas a
legislacdo de transparéncia, a protecdo de dados pessoais e as normas aplicaveis aos
agentes publicos.

85° A auséncia injustificada da declaracdo de bens prevista no 8 4° impedira a
concluséo do ato de posse até a regularizagdo da exigéncia, ndo afastando a apuracao de
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responsabilidades cabiveis.

86°. O Vice-Prefeito substituira o Prefeito nos casos de licenga, auséncia ou
impedimento e suceder-lhe-a no caso de vacancia, na forma desta Lei Organica.

87°. O Vice-Prefeito auxiliara o Prefeito sempre que for por ele convocado para misses
especiais, além de exercer outras atribuicdes que lhe forem conferidas por lei.

88°. O Vice-Prefeito ndo podera recusar-se injustificadamente a substituir o Prefeito nos
casos previstos nesta Lei Organica, sob pena de responsabilidade, assegurados o
contraditério e a ampla defesa.

Art. 73. Os subsidios do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Secretarios Municipais serdo
fixados por lei especifica de iniciativa da Camara Municipal, submetida a san¢do do
Prefeito, em cada legislatura para a subsequente, antes das elei¢bes municipais,
observado o disposto na Constituicdo Federal, nesta Lei Organica, na legislacéo
aplicavel, nas normas de responsabilidade fiscal e nas normas de controle externo.

§1°. E assegurado ao Prefeito, Vice-Prefeito e aos Secretarios Municipais o direito a
gratificacdo natalina (13° subsidio), conforme estabelecido no inciso VIII do artigo 7°
da CF/88, bem como o direito ao gozo de férias anuais remuneradas, conforme
estabelecido no inciso XVII do artigo 7° da CF/88, cujo valor correspondera a um terco
de seus subsidios, sendo esse direito adquirido ap6s cada periodo de doze meses de
efetivo exercicio, podendo Lei Complementar municipal especifica regulamentar a
matéria.

§2°. E vedada a instituicio de acréscimos, gratificacdes, adicionais, abonos, prémios,
verbas de representacdo ou quaisquer outras parcelas remuneratorias mensais
incompativeis com o regime constitucional de subsidio, ressalvadas as parcelas
admitidas pela Constituicdo Federal, por lei e pela jurisprudéncia do Supremo Tribunal
Federal.

83°. Os subsidios de que trata este artigo serdo fixados em valores absolutos, certos e
determinados, expressos em moeda corrente nacional, vedada sua vinculacdo
automatica a percentual, indice, receita municipal, subsidio de outro agente politico ou
qualquer fator condicionante incompativel com a Constituicdo Federal.

84°. O subsidio do Prefeito observard o teto constitucional aplicavel ao Municipio e
servira como limite remuneratorio municipal para os demais agentes politicos e
servidores pubicos, na forma da Constituicdo Federal, exceto para os Procuradores
Municipais, para 0s quais incide o teto remuneratorio vinculado ao subsidio dos
Desembargadores do Tribunal de Justica do Estado do Para.
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85°. Os subsidios do Vice-Prefeito e dos Secretarios Municipais ndo poder&o ser fixados
em valor igual ou superior ao subsidio do Prefeito, sem prejuizo da observancia dos
demais limites constitucionais, legais, orcamentarios e fiscais.

86°. A fixacdo, revisdo ou pagamento dos subsidios previstos neste artigo devera
observar o limite de despesa total com pessoal do Poder Executivo estabelecido na Lei
de Responsabilidade Fiscal, bem como a compatibilidade com o plano plurianual, a lei
de diretrizes orcamentérias e a lei orcamentéria anual.

Art. 74. O mandato do Prefeito sera de quatro anos, permitida a reeleicdo para um unico
periodo subsequente, nos termos da Constituicdo Federal.

Secéo Il
Da Substituicéo, da Sucessdo, da Vacancia, das Licencas e dos Afastamentos

Art. 75. O Prefeito serd substituido, nos casos de licencga, auséncia ou impedimento, e
sucedido, no caso de vacancia, pelo Vice-Prefeito.

81°. Em caso de auséncia ou impedimento simultaneo do Prefeito e do Vice-Prefeito, ou
de vacéncia de ambos os cargos até a realizacdo da eleicdo cabivel, serdo
sucessivamente chamados ao exercicio temporario da Prefeitura:

| - 0 Presidente da Cadmara Municipal;
Il - 0 1° Vice-Presidente da Camara Municipal,
Il - 0 2° Vice-Presidente da Camara Municipal.

§2°. A transmissdo temporéria do cargo sera formalizada em livro préprio ou em meio
oficial equivalente, com registro da causa, do periodo e da autoridade substituta.

83°. A assuncdo temporaria por membro da Mesa Diretora da Camara Municipal ndo
implicara sucessdo definitiva, salvo nas hipdteses expressamente admitidas pela
Constituicao, pela legislacéo eleitoral ou por deciséo da Justica Eleitoral.

Art. 76. O Prefeito e o Vice-Prefeito ndo poderdo, sem licenca prévia da Camara
Municipal, ausentar-se do Municipio por prazo superior a quinze dias consecutivos, sob
pena de responsabilidade na forma da legislacéo aplicavel.

81°. A viagem oficial ao exterior, por periodo superior a 15 dias, do Prefeito, do Vice-
Prefeito ou de quem estiver no exercicio da Chefia do Poder Executivo dependera de
licenca prévia da Camara Municipal.

82°. A licenga sera concedida pela Camara Municipal, mediante pedido fundamentado,
nos casos de:
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| - tratamento de saude, devidamente comprovado;

Il - missao oficial ou representacéo institucional do Municipio;

I11 - interesse particular, quando compativel com a continuidade administrativa;
IV - outro motivo relevante, devidamente justificado.

83°. Sempre que a auséncia, licenca ou impedimento inviabilizar o exercicio regular das
funcBes do cargo, sera promovida a transmissdo temporaria ao substituto legal.

84°. A auséncia do Municipio por tempo superior ao permitido nesta Lei Organica, ou 0
afastamento da Prefeitura sem a autorizacdo exigida, poderd caracterizar infracdo
politico-administrativa, observados o devido processo legal, o contraditorio, a ampla
defesa e a legislacdo federal aplicavel.

Art. 77. Vagando os cargos de Prefeito e Vice-Prefeito, far-se-a eleicdo para ambos os
cargos, observadas as seguintes regras:

| - ocorrendo a vacéancia na primeira metade do mandato, a elei¢do serd direta e realizar-
se-a no prazo de até noventa dias, contado da abertura da Gltima vaga;

Il - ocorrendo a vacancia na segunda metade do mandato, a eleicdo sera indireta, pela
Camara Municipal, no prazo de até trinta dias, contado da abertura da ultima vaga, por
maioria absoluta de seus membros, na forma da lei;

11 - em qualquer hipdtese, os eleitos completardo o periodo dos antecessores.

81°. Até a posse dos eleitos, 0 cargo sera exercido temporariamente pelo Presidente da
Céamara Municipal ou por seu substituto legal, na ordem prevista nesta Lei Organica.

82°. Quando a dupla vacéncia decorrer de causa eleitoral, serdo observados a
Constituicdo Federal, o Codigo Eleitoral, a legislacdo eleitoral e as determinacbes da
Justica Eleitoral.

Secéo Il
Das Proibic¢oes e Incompatibilidades

Art. 78. O Prefeito e o Vice-Prefeito ndo poderdo, desde a posse, sob pena de
responsabilidade e perda do mandato, quando cabivel, observado o devido processo
legal:

| - firmar ou manter contrato com o Municipio, suas autarquias, fundacGes, empresas
publicas, sociedades de economia mista, concessionarias, permissionarias,
autorizatarias, contratadas ou entidades beneficiarias de recursos ou favores municipais,
salvo quando o contrato obedecer a clausulas uniformes;

Il - aceitar ou exercer cargo, funcdo ou emprego remunerado na Administracdo Publica
direta ou indireta, ressalvada a posse em cargo efetivo decorrente de concurso publico e
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observado o disposto na Constitui¢do Federal;

I11 - ser titular de mais de um mandato eletivo;

IV - patrocinar causa em que seja interessada qualquer das entidades referidas no inciso
| deste artigo;

V - ser proprietario, controlador, diretor ou exercer fungcdo remunerada em empresa que
goze de favor, beneficio ou contrato celebrado com o Municipio, ressalvadas as
hipdteses legais;

VI - fixar residéncia incompativel com o exercicio permanente do mandato no
Municipio de Marab;

VIl - praticar ato que configure conflito de interesses, favorecimento pessoal, uso
indevido do cargo ou violagdo aos principios da Administracdo Publica.

Paragrafo Unico. As incompatibilidades previstas neste artigo aplicam-se, no que
couber, a quem vier a substituir o Prefeito no exercicio do cargo, durante o periodo da
substituicdo.

Secéo IV
Das AtribuicGes do Prefeito

Art. 79. Compete privativamente ao Prefeito, além de outras atribuicdes previstas na
Constituicdo Federal, na Constituicdo do Estado do Pard, nesta Lei Orgéanica e na
legislacdo aplicavel:

| - representar o Municipio em juizo e fora dele, diretamente ou por intermédio da
Procuradoria-Geral do Municipio, na forma da lei;

Il - exercer a direcdo superior da Administracdo Publica Municipal,

Il - nomear e exonerar 0s Secretarios Municipais, os dirigentes de 6rgaos e entidades
da Administracdo Municipal e os ocupantes de cargos de provimento em comissdo, na
forma da lei;

IV -iniciar o processo legislativo, na forma e nos casos previstos nesta Lei Organica;

V - sancionar, promulgar e fazer publicar as leis aprovadas pela Camara Municipal,

V1 - expedir decretos e regulamentos para a fiel execucéo das leis;

VII - vetar projetos de lei, total ou parcialmente, nos termos desta Lei Organica;

VIII - enviar a Camara Municipal o plano plurianual, a lei de diretrizes orcamentarias e
a lei orcamentaria anual, nos prazos e condi¢Bes previstos nesta Lei Orgéanica e na
legislacdo aplicavel;

IX - remeter mensagem e plano de governo a Camara Municipal por ocasido da abertura
da sessdo legislativa, expondo a situacdo do Municipio e solicitando as providéncias que
julgar necessarias;

X - dispor, mediante decreto, sobre a organizagéo e o funcionamento da Administragdo
Municipal, quando ndo implicar aumento de despesa, criacdo ou extin¢do de Orgaos
publicos, cargos, empregos ou fungdes, ressalvadas as matérias reservadas a lei;

X1 - prover e extinguir cargos, empregos e funcdes publicas municipais, na forma da
Constituicao Federal e da lei;
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X1l - decretar desapropriacGes por necessidade ou utilidade publica ou por interesse
social, nos termos da legislacdo aplicavel;
X111 - celebrar convénios, consorcios, acordos, ajustes, termos de colaboragdo, termos
de fomento, contratos de gestdo e instrumentos congéneres com a Unido, o Estado,
outros Municipios, entidades publicas ou privadas, observada a legislagdo aplicavel e
encaminhada copia do instrumento a Camara Municipal no prazo maximo de trinta dias,
quando houver repercusséo financeira ou interesse publico relevante;
XIV - organizar os servicos internos dos o6rgdos da Administracdo Municipal,
observadas as normas legais, a estrutura administrativa vigente e as dotacOes
orcamentarias;
XV - contrair empréstimos e realizar opera¢cdes de crédito, mediante autorizacdo
legislativa, observadas a Constituicdo Federal, a Lei de Responsabilidade Fiscal, os
limites e condicGes fixados pelo Senado Federal, a legislacdo or¢camentaria e as normas
de direito financeiro aplicaveis;
XVI - administrar os bens municipais e promover sua utilizagdo, protecéo, afetacéo,
desafetacdo, aquisicéo, alienacdo, cessdao, concessao, permissdo ou autorizagdo de uso,
na forma da Constituicdo, desta Lei Organica e da legislagdo aplicavel;

XVII - organizar e dirigir, nos termos da lei, os servicos relativos as terras e ao
patrimodnio imobiliario do Municipio;
XVIII - desenvolver, conservar e planejar o sistema viario municipal, observadas as

diretrizes urbanisticas, ambientais e de mobilidade urbana;

XIX - conceder auxilios, prémios, subvencbes e beneficios, nos limites das dotagdes
orcamentarias, mediante autorizacdo legal, interesse publico justificado, transparéncia,
prestacdo de contas e observancia da legislacéo aplicavel,

XX - estabelecer a divisao administrativa do Municipio, de acordo com a lei;

XXI - adotar providéncias para a conservacdo, defesa, inventario, controle, salvaguarda
e adequada utilizacéo do patriménio municipal;

XXIl - entregar & Camara Municipal, até o dia 20 de cada més, 0s recursos
correspondentes as suas dotacGes or¢camentarias, observados a Constituicdo Federal, a
lei orcamentaria e a legislacdo aplicavel;

XXIII - solicitar, quando necessario e na forma da lei, 0 auxilio das for¢as de seguranca
para garantir o cumprimento de atos legitimos do Poder Publico Municipal;

XXIV - decretar situacdo de emergéncia ou estado de calamidade publica, quando
ocorrerem fatos que os justifiguem, observadas a Constituicdo, a legislacdo federal,
estadual e municipal e as normas de defesa civil;

XXV - convocar extraordinariamente a Camara Municipal quando o interesse publico
relevante o exigir, na forma desta Lei Organica;

XXVI - fixar, reajustar ou revisar tarifas e precos publicos de servicos municipais,
préprios, concedidos, permitidos ou autorizados, conforme critérios legais, contratuais e
regulatérios, observados a modicidade tarifaria, o equilibrio econémico-financeiro e os
direitos dos usuérios;

XXVII - superintender a arrecadacdo dos tributos, precos publicos e demais receitas
municipais, bem como a guarda, a gestdo e a aplicacdo da receita, autorizando despesas
e pagamentos dentro das disponibilidades orcamentéarias, financeiras e dos créditos
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autorizados;
XXVIII - aplicar multas previstas em lei, regulamento, contrato, convénio ou
instrumento congénere e, quando legalmente autorizado, releva-las ou revé-las mediante
decisdo motivada;
XXIX - resolver requerimentos, reclamacdes, recursos e representacdes que lhe forem
dirigidos, na forma da lei e dos regulamentos municipais;
XXX - oficializar vias e logradouros publicos, observadas as normas urbanisticas, a
legislacdo municipal e a denominacdo aprovada pela Cémara Municipal, quando
exigida;
XXX1 - prestar anualmente contas da administracdo financeira, orcamentaria,
patrimonial e operacional do Municipio, nos prazos e condicGes estabelecidos pela
Constituicdo, pela legislacdo aplicavel e pelas normas do Tribunal de Contas dos
Municipios do Estado do Para;
XXXII - representar aos 6rgdos competentes contra atos, normas ou omissdes que
comprometam a autonomia municipal, a ordem constitucional, a legalidade, a
continuidade administrativa ou o interesse publico;
XXXII1 - adotar as providéncias constitucionais e legais cabiveis quando configurada
hip6tese de intervencdo estadual no Municipio, inclusive mediante representacdo aos
6rgdos competentes, nos termos da Constituicdo Federal, da Constituicdo do Estado do
Paré e da legislacdo aplicavel,
XXXIV - exercer outras atribui¢fes previstas nesta Lei Organica, em lei ou inerentes a
Chefia do Poder Executivo Municipal.

Paragrafo Unico. O exercicio das atribuigdes previstas neste artigo observara os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,
planejamento, transparéncia, responsabilidade fiscal, motivacdo, controle interno,
controle externo e participacdo social, quando cabivel.

Secdo V
Das Obrigac0es, da Prestacdo de Contas e da Transi¢do Governamental

Art. 80. Sao obrigacdes do Prefeito, além de outras previstas na Constituicdo, nesta Lei
Organica e na legislacédo aplicavel:

| - repassar a Camara Municipal, até o dia 20 de cada més, os recursos correspondentes
as suas dotacGes orcamentarias, compreendidos os créditos suplementares e especiais,
observados a Constituicdo Federal, a lei orcamentaria anual, os limites constitucionais e
a legislacdo aplicavel,

Il - prestar a Camara Municipal, no prazo de trinta dias, as informagdes por ela
solicitadas, podendo o prazo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, mediante
justificativa expressa fundada na complexidade da matéria ou na dificuldade de
obtencdo dos dados;

Il - elaborar, publicar e encaminhar aos 6rgdos competentes 0 Relatorio Resumido da
Execucdo Orgcamentaria, nos prazos e condigdes previstos na Constituicdo Federal, na
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Lei de Responsabilidade Fiscal e nas normas do Tribunal de Contas dos Municipios do
Estado do Parg;
IV - elaborar, publicar e encaminhar aos 6rgdos competentes o Relatorio de Gestdo
Fiscal, nos prazos e condicOes previstos na Lei de Responsabilidade Fiscal e nas normas
do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Para.
V - apresentar anualmente a Camara Municipal relatério circunstanciado sobre a
situacdo da Administracdo Municipal, o estado das obras e dos servi¢os publicos e o
programa da administracdo para o exercicio seguinte;
VI - prestar contas anuais de governo e de gestdo, conforme o caso, perante a Camara
Municipal e o Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Para, nos prazos, forma
e condicOes estabelecidos na Constituicdo, na legislacdo e nas normas de controle
externo;

VIl - manter sistema de controle interno, transparéncia fiscal, gestdo documental,
integridade publica e prestacdo de contas, na forma da lei;
VIIlI - observar, no encerramento do mandato, as normas constitucionais, legais e

regulamentares relativas a responsabilidade fiscal, continuidade administrativa,
disponibilidade de caixa, restos a pagar, despesa com pessoal, transparéncia e transicdo
governamental.

81°. A apuracdo da base de célculo, dos limites e das condigdes de repasse do
duodécimo da Camara Municipal observara a Constituicdo Federal, especialmente o art.
29-A e o art. 168, a legislacdo financeira e orcamentaria aplicavel e a orientacdo dos
Orgaos de controle competentes.

82°. O descumprimento injustificado das obrigagdes previstas neste artigo podera
caracterizar responsabilidade do Prefeito, do ordenador de despesa ou da autoridade
competente, na forma da Constituicdo, da legislacdo federal, desta Lei Organica e das
normas de controle externo.

Art. 81. No ultimo ano de mandato, o Prefeito adotard providéncias destinadas a
assegurar transicdo governamental republicana, transparente e eficiente, para além das
competentes e tempestivas prestacdes de contas, legalmente exigida.

81°. Proclamado oficialmente o resultado da eleicdo municipal, o Prefeito em exercicio
deverd instituir equipe ou procedimento de transicao, assegurando ao Prefeito eleito, ou
a pessoa por ele formalmente indicada, acesso as informacgdes necessarias a
continuidade administrativa, observadas a legislacdo de acesso a informacéo, protecéo
de dados, sigilo legal e seguranca institucional.

82°. Até trinta dias antes do encerramento do mandato, o Prefeito encaminhard ao
sucessor, a Camara Municipal, ao controle interno e, quando exigido, ao Tribunal de
Contas dos Municipios do Estado do Para, relatério de transicdo governamental
contendo, no minimo, informagdes sobre:
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| - divida fundada e flutuante, operacdes de credito, garantias, contragarantias,
precatorios, parcelamentos e demais obrigagdes financeiras relevantes;
Il - disponibilidade de caixa, vinculagdes de recursos, restos a pagar processados e nao
processados, despesas empenhadas, liquidadas e ndo pagas;
Il - contratos, convénios, consércios, termos de parceria, termos de colaboracéo,
termos de fomento, contratos de gestdo e instrumentos congéneres em execucao, com
seus prazos, valores, objetos, saldos e pendéncias;
IV - obras, servigos, compras e politicas publicas em andamento, com indicacdo de
estagio de execucdo, fontes de custeio, responsaveis e riscos de descontinuidade;
V - quadro de pessoal, cargos efetivos e comissionados, contratagdes temporarias,
concursos publicos em andamento, terceirizacdes, folha de pagamento e limites de
despesa com pessoal;
VI - bens méveis e imdveis, frota, almoxarifado, patriménio, inventérios, processos de
aquisicdo, alienacéo, cessdo, concessdo, permissao ou autorizacdo de uso;
VII - acBes judiciais, procedimentos administrativos, processos de controle externo,
tomadas de contas, auditorias, recomendac@es, determinacgdes e san¢des em curso;
VIII - instrumentos de planejamento, metas fiscais, riscos fiscais, programas
governamentais, convénios pendentes de prestacdo de contas e obrigacdes cujo
vencimento ocorra no exercicio seguinte.

83°. A transi¢do governamental observara a Lei de Responsabilidade Fiscal, as normas
de controle externo, a legislacdo municipal e os principios da continuidade do servico
publico, transparéncia, planejamento, eficiéncia, responsabilidade e boa-fé
administrativa.

Secéo VI
Da Responsabilidade e das InfracGes Politico-Administrativas

Art. 82. O Prefeito, o Vice-Prefeito, quando no exercicio da Chefia do Executivo, e
quem vier a substituir o Prefeito responderdo, na forma da Constituicdo, da legislacéo
federal, desta Lei Organica e das normas aplicaveis, por crimes de responsabilidade,
infracBes politico-administrativas, ilicitos administrativos, atos de improbidade,
irregularidades de contas e demais responsabilidades decorrentes do exercicio do cargo.

Art. 83. Sdo infragdes politico-administrativas do Prefeito, sujeitas ao julgamento pela
Camara Municipal e sancionaveis com a cassacdo do mandato, aquelas previstas na
legislagdo federal, especialmente no Decreto-Lei n° 201, de 27 de fevereiro de 1967, ou
diploma que lhe vier suceder.

Art. 84. O processo de apuracdo de infracdo politico-administrativa observara a
legislacdo federal, especialmente o Decreto-Lei n°® 201, de 27 de fevereiro de 1967, esta
Lei Organica e o Regimento Interno da Camara Municipal, assegurados o devido
processo legal, o contraditorio e a ampla defesa.
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81°. A denuncia podera ser apresentada por eleitor, Vereador ou por outros legitimados
previstos em lei.

82°. O recebimento, a instrucdo, a defesa, os prazos, o julgamento e a votagdo
observardo o rito estabelecido na legislacdo federal e no Regimento Interno, vedada a
supressdo de garantias processuais.

83°. A cassacdo do mandato dependera do voto favoravel de dois ter¢cos dos membros
da Camara Municipal, quando exigido pela legislacdo aplicavel.

84°. O arquivamento ou a conclusdo do processo politico-administrativo ndo impede a
apuracdo de responsabilidade civil, penal, administrativa, por improbidade, fiscal ou
perante o Tribunal de Contas, quando cabivel.

Art. 85. A responsabilidade fiscal no encerramento da gestdo do Poder Executivo
observara a Constituicdo Federal, a Lei de Responsabilidade Fiscal, a legislacéo
orcamentaria, as normas do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Pard e o
disposto nesta Lei Organica, observada a responsabilidade pessoal dos ordenadores de
despesa, dirigentes de unidades gestoras e demais agentes publicos competentes.

Secéo VII
Dos Auxiliares Diretos do Prefeito

Art. 86. Sdo auxiliares diretos do Prefeito:

| - 0s Secretarios Municipais e autoridades a eles equiparadas;

Il - os dirigentes méaximos das autarquias, fundagdes, empresas publicas, sociedades de
economia mista e demais entidades da Administracdo Indireta Municipal,

Il - outros agentes pablicos definidos em lei como integrantes da direcdo superior da
Administragdo Municipal.

Art. 87. Lei de iniciativa do Chefe do Poder Executivo dispora sobre a organizacdo, as
atribuicbes, as competéncias, o0s deveres, as responsabilidades e 0s requisitos
complementares dos auxiliares diretos do Prefeito.

Art. 88. Sdo condicdes essenciais para a investidura nos cargos de auxiliares diretos do
Prefeito:

| - ser brasileiro, nos termos da Constituicdo Federal;

Il - estar no exercicio dos direitos politicos;

Il - ser maior de dezoito anos;

IV - atender aos requisitos legais de idoneidade, habilitacdo, compatibilidade e
inexisténcia de impedimentos para o exercicio do cargo.
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Paragrafo unico. A nomeacdo dos auxiliares diretos observara critérios de capacidade
técnica, experiéncia, idoneidade, moralidade administrativa e compatibilidade com as

atribuicBes do cargo, passiveis da atuagdo, isolada ou conjunta do controle interno, do
controle legislativo e do controle externo, na forma da lei.

Art. 89. Além das atribuicdes fixadas em lei, compete aos Secretarios Municipais,
dirigentes e autoridades equivalentes:

| - orientar, coordenar e supervisionar os 6rgdos, entidades, programas e servigos sob
sua responsabilidade;

Il - subscrever atos e regulamentos referentes aos respectivos 6rgaos ou entidades, nos
limites de sua competéncia;

Il - expedir instrucdes para a adequada execucdo das leis, decretos, regulamentos,
contratos e politicas publicas;

IV - apresentar ao Prefeito relatério anual dos servigos realizados pelos 6rgdos e
entidades sob sua direcdo, observado seu encaminhamento a Camara Municipal quando
solicitado ou previsto em lei;

V - comparecer a Camara Municipal, quando regularmente convocados, para prestar
esclarecimentos oficiais sobre matéria de sua competéncia;

VI - praticar atos de gestdo, ordenar despesas e celebrar instrumentos juridicos, quando
houver delegacdo ou competéncia legal, observadas a legislacdo aplicavel, a segregacéo
de funcbes, a prestacao de contas e o controle interno;

VIl - encaminhar a Camara Municipal, no prazo maximo de trinta dias, copia de
convénios, contratos, termos, parcerias e instrumentos congéneres que celebrarem por
delegacdo ou competéncia prépria, quando houver repercussdo financeira ou interesse
publico relevante;

VIl - zelar pela legalidade, eficiéncia, transparéncia, integridade, continuidade e
controle dos servicos publicos sob sua responsabilidade.

81°. Os atos normativos ou administrativos referentes a servigos autbnomos, autarquias,
fundagbes e demais entidades da Administragdo Indireta serdo subscritos ou
referendados pela autoridade competente, na forma da lei.

82°. O ndo comparecimento injustificado a Camara Municipal, quando regularmente
convocado, podera ensejar responsabilidade do agente publico, na forma da lei, sem
prejuizo de comunicacgdo ao Prefeito e aos 6rgaos de controle competentes.

Art. 90. Os auxiliares diretos do Prefeito responderdo pelos atos que praticarem,
ordenarem, autorizarem, subscreverem ou referendarem, nos limites de sua
competéncia, participacdo e responsabilidade, na forma da Constituicdo, da legislagdo
aplicavel e das normas de controle interno e externo.

Art. 91. Os auxiliares diretos do Prefeito apresentardo declaracdo de bens no ato da
posse e ao término do exercicio do cargo, na forma da lei, e estardo sujeitos aos
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impedimentos, incompatibilidades, deveres de integridade, regras de conflito de
interesses e responsabilidades aplicaveis aos agentes publicos municipais.

Secéo VIII
Da Procuradoria-Geral do Municipio

Art. 92. A Procuradoria-Geral do Municipio € a instituicdo que representa 0 Municipio,
judicial e extrajudicialmente, cabendo-lhe, ainda, nos termos da lei, as atividades de
consultoria do Poder Executivo e, privativamente, a execucdo da divida ativa de
natureza tributaria.

Paragrafo Unico. O ingresso na carreira inicial de procurador do Municipio far-se-a por
concurso publico de provas e titulos.

Art. 93. O procurador-geral do Municipio se sujeitard as restricbes e obrigacdes
atribuidas aos auxiliares diretos do Prefeito.

Paréagrafo unico. Ao procurador-geral do Municipio é vedado:

| - receber, a qualquer titulo e sob qualquer pretexto, honorarios, percentagens ou custas
processuais, nas causas decorrentes de sua atividade institucional, salvo honorarios
advocaticios decorrentes de sucumbéncia;

Il - exercer o comércio ou participar de sociedade comercial, exceto como cotista ou
acionista;

Il - acumular qualquer cargo publico, exceto um cargo de magistério, quando houver
compatibilidade de horarios.

Art. 94. A Procuradoria-Geral do Municipio tem por chefe o procurador-geral do
Municipio.

CAPITULO I
DO PODER LEGISLATIVO

Secéo |
Das Disposicdes Gerais

Art. 95. O Poder Legislativo do Municipio é exercido pela Camara Municipal,
composta de Vereadores eleitos pelo sistema proporcional, mediante voto direto e
secreto, para mandato de quatro anos, nos termos da Constituicdo Federal, da legislacéo
eleitoral e desta Lei Organica.

81°. Cada legislatura terd duracdo de quatro anos, correspondendo cada ano civil a uma
sessdo legislativa.
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82°. A Cémara Municipal exercera funcbes legislativas, fiscalizatérias, julgadoras,
administrativas e de controle politico-institucional, na forma da Constituicdo Federal, da
Constituicao do Estado do Para, desta Lei Organica e de seu Regimento Interno.

83°. A Cémara Municipal tem autonomia politico-administrativa, financeira,
orcamentaria e funcional, observados os limites constitucionais, legais e de
responsabilidade fiscal aplicaveis ao Poder Legislativo municipal.

84°. A sede da Céamara Municipal somente podera ser transferida por deliberagcdo do
Plenario, na forma do Regimento Interno, ressalvadas situagdes emergenciais ou
excepcionais que inviabilizem o funcionamento regular no prédio préprio ou habitual.

Art. 96. O nimero de Vereadores serd fixado pela Camara Municipal, observados 0s
limites constitucionais aplicaveis a populacdo do Municipio, a legislacdo eleitoral e os
prazos exigidos para producéo de efeitos no processo eleitoral subsequente.

81°. A Céamara Municipal de Maraba é composta por 21 (vinte e um) Vereadores, de
acordo com o critério de nimero de habitantes estabelecido no art. 29, inciso 1V, da
Constituicao Federal.

§2°. A alteracdo do numero de Vereadores, em razdo de eventual modificagdo do
nimero de habitantes do Municipio que impliqgue a adocdo de outro limite
constitucional, dependerd de Emenda a Lei Organica, observado o disposto na
Constituicdo Federal.

83°. A fixagdo ou alteragdo do nimero de Vereadores ndo podera produzir efeitos para
eleicdo ja iniciada, observado o principio da anterioridade eleitoral e as normas
expedidas pela Justica Eleitoral.

Art. 97. O subsidio dos Vereadores sera fixado por lei especifica de iniciativa da
Cémara Municipal, em cada legislatura para a subsequente, antes das eleicGes
municipais, observados o principio da anterioridade da legislatura, os limites
estabelecidos na Constituicdo Federal e as demais normas de responsabilidade fiscal.

§1°. E vedado o pagamento de subsidio, parcela indenizatoria ou vantagem pecuniaria
incompativel com a Constituicdo Federal, com esta Lei Organica ou sem prévia
autorizacdo legal especifica.

82°. Aos Vereadores é assegurado o direito a percepcdo da gratificacdo natalina (13°
subsidio), conforme estabelecido no inciso VIII do artigo 7° da CF/88, bem como o
direito ao gozo de férias anuais remuneradas, conforme estabelecido no inciso XVII do
artigo 7° da CF/88, cujo valor correspondera a um tergco de seus subsidios, sendo esse
direito adquirido ap06s cada periodo de doze meses de efetivo exercicio do mandato,
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podendo Lei Complementar municipal especifica regulamentar a matéria.

83° A lei de que trata 0 §2° ndo podera autorizar pagamento retroativo relativo a
exercicios financeiros anteriores a sua vigéncia, salvo determinacéo judicial ou hipotese
expressamente admitida pela ordem constitucional e legal.

84°. A concessdo de férias anuais aos Vereadores devera coincidir, preferencialmente,
com o recesso parlamentar, sem prejuizo da convocacdo extraordindria quando
presentes as hipdteses previstas nesta Lei Organica.

85°. O subsidio dos Vereadores sera fixado em valores absolutos, certos e determinados,
expressos em moeda corrente nacional, vedada sua vinculacdo automatica a percentual
do subsidio de Deputados Estaduais, da receita municipal, do duodécimo ou de qualquer
outro fator condicionante.

86°. Na hipotese de omissdo da Camara Municipal quanto a fixa¢éo dos subsidios para a
legislatura subsequente, permanecerdo aplicaveis os valores anteriormente fixados e
validamente pagos, admitida apenas a revisdo geral anual estritamente limitada a
recomposicao inflacionaria, observados os limites constitucionais, or¢camentarios e
fiscais e as normas de controle externo.

87°. Verificada a omissdo prevista no 86° o Presidente da Cémara Municipal
comunicara o fato ao Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Par, prestando
o0s esclarecimentos necessarios e informando as medidas saneadoras adotadas, na forma
e nos prazos estabelecidos pelas normas de controle externo.

88°. A revisdo dos subsidios dos Vereadores observara a natureza do ato de fixacédo, a
iniciativa da Camara Municipal, a prévia revisdo geral concedida aos servidores do
Poder Legislativo, a mesma data, 0 mesmo periodo de apuracdo e o mesmo indice
inflacionario de referéncia, admitida a aplicacdo de percentual inferior quando
necessaria a preservacao dos limites constitucionais, orcamentarios e fiscais.

89°. A lei de fixacdo poderd prever subsidio diferenciado ao Presidente da Cémara
Municipal e, quando justificavel, aos demais membros da Mesa Diretora, em razao das
atribuicdes administrativas préprias do cargo, vedada qualquer parcela autbnoma de
representacdo e observados, cumulativamente, o regime constitucional de subsidio, os
limites remuneratorios individuais, os limites de despesa do Poder Legislativo e a
responsabilidade fiscal.

Art. 98. A despesa total do Poder Legislativo Municipal, incluidos os subsidios dos
Vereadores e 0s demais gastos com pessoal inativo e pensionistas, ndo podera
ultrapassar o percentual constitucional aplicavel ao Municipio, calculado sobre o
somatorio da receita tributaria e das transferéncias constitucionais efetivamente
realizado no exercicio anterior.
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81°. A Cémara Municipal ndo gastard mais de setenta por cento de sua receita com folha
de pagamento, incluido o gasto com o subsidio de seus Vereadores.

82°. Constitui crime de responsabilidade do Presidente da Camara Municipal gastar
mais de setenta por cento da receita do Poder Legislativo municipal com folha de
pagamento, incluido o gasto com o subsidio de seus Vereadores.

83°. A programacdo orcamentaria e financeira da Camara Municipal devera observar a
Constituicdo Federal, a Lei de Responsabilidade Fiscal, a Lei de Diretrizes
Orcamentarias, a Lei Orcamentaria Anual e as normas de controle externo aplicaveis.

84°. A despesa com subsidios dos Vereadores observard, além dos limites individuais
previstos no art. 29, VI, da Constituicdo Federal, o limite de até cinco por cento da
receita do Municipio, nos termos do art. 29, VII, da Constitui¢do Federal.

85°. Para fins de aplicacdo dos limites constitucionais vinculados ao numero de
habitantes, serdo considerados os dados populacionais oficiais divulgados pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, vigentes no exercicio do ato de fixacéo
ou de revisdo, conforme o caso.

86°. A fixacdo e a revisdo dos subsidios dos Vereadores, inclusive eventual
diferenciagcdo do Presidente da Cémara ou de membros da Mesa Diretora, deverédo
preservar cumulativamente o teto remuneratério municipal, os percentuais maximos
vinculados ao subsidio dos Deputados Estaduais, o limite de despesa com subsidios dos
Vereadores, o limite de despesa total do Poder Legislativo, o limite de setenta por cento
da receita da Camara com folha de pagamento e o limite de despesa total com pessoal
do Poder Legislativo previsto na Lei de Responsabilidade Fiscal.

Secéo Il
Da instalacéo da legislatura, posse, Mesa Diretora e organizacgéo interna

Art. 99. No primeiro ano de cada legislatura, no dia e horario estabelecidos nesta Lei
Organica ou no Regimento Interno, a Camara Municipal reunir-se-& em sessdo
preparatoria de instalacdo, independentemente de convocacdo, para posse dos
Vereadores, eleicdo e posse da Mesa Diretora e pratica dos demais atos necessarios ao
inicio da legislatura.

81°. No ato da posse, 0s Vereadores diplomados prestardo o seguinte compromisso:

“Prometo cumprir dignamente o mandato a mim confiado, observando a Constitui¢ao
Federal, a Constituicdo do Estado do Para, a Lei Organica do Municipio e as demais
leis, e trabalhar pelo progresso, pela justica, pela probidade administrativa e pelo
bem-estar do Municipio de Maraba e de seu povo.”
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82°. Prestado o compromisso, o Presidente da sessdo declarard empossados 0s
Vereadores, lavrando-se termo em livro préprio ou em meio eletrdnico oficial, assinado
pelos empossados.

83°. O Vereador diplomado que ndo tomar posse na sessdo de instalagdo poderé fazé-lo
perante a Mesa Diretora, no prazo de quinze dias, salvo motivo justo aceito pela Camara
Municipal.

84°. Sera declarado vago o cargo do Vereador que, sem motivo justificado, deixar de
tomar posse no prazo previsto no §3°.

Art. 100. Verificada a vacancia do cargo de Vereador ou a ocorréncia de licenga que
autorize substituicdo, sera convocado o suplente, observada a ordem de diplomacao e as
normas da legislacdo eleitoral.

81°. Cumpridas as exigéncias legais e regimentais, o Presidente da Camara ndo podera
negar posse ao suplente regularmente diplomado.

§2°. Enquanto ndo preenchida a vaga, o quorum de deliberacéo sera calculado sobre o
nimero de Vereadores em exercicio, salvo quando a Constituicdo Federal, esta Lei
Organica ou o Regimento Interno exigirem quérum calculado sobre a composi¢éo legal
da Camara.

Art. 101. A Mesa Diretora é o 6rgdo de direcdo dos trabalhos legislativos e dos servicos
administrativos da Camara Municipal, competindo-lhe, na forma do Regimento Interno,
a conducdo institucional, administrativa, orcamentaria, financeira e funcional do Poder
Legislativo.

81°. Na composicdo da Mesa Diretora e das Comissdes, serd assegurada, tanto quanto
possivel, a representacdo proporcional dos partidos ou blocos parlamentares com
atuacdo na Camara Municipal.

82°. A eleicdo, posse, substituicdo, rendncia, destituicdo e recomposicdo da Mesa
Diretora observardo esta Lei Organica e 0 Regimento Interno.

Art. 102. Compete a Camara Municipal dispor, mediante resolucdo ou outro ato
normativo préprio, conforme o caso, sobre sua organizacdo interna, funcionamento,
policia institucional e servicos administrativos, bem como propor, por lei especifica de
sua iniciativa, a criacdo, transformacéo e extin¢do de cargos, empregos e funcbes de seu
quadro de pessoal e a fixacdo, revisdo ou alteracdo da respectiva remuneracéo,
observadas a Constituicdo Federal, a iniciativa privativa da Mesa Diretora quando
prevista no Regimento Interno, a lei de diretrizes orcamentéarias, a lei or¢camentaria
anual e a responsabilidade fiscal.
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Pardgrafo Unico. O Regimento Interno da Camara Municipal serd aprovado por
resolucdo, observada a maioria qualificada estabelecida pela propria Camara, e
disciplinard o funcionamento do Plenario, da Mesa Diretora, das Comissbes, das
liderancas, das sessdes, da tramitacdo das proposicdes, da participacdo popular e dos
demais procedimentos legislativos e administrativos internos.

Secéao Il
Das reunides, sessdes legislativas e da convocacdo extraordinéria

Art. 103. A Camara Municipal reunir-se-4, anualmente, em sesséo legislativa ordinaria,
na sede do Municipio, de 15 de fevereiro a 30 de junho e de 1° de agosto a 15 de
dezembro.

81°. As reunides marcadas para as datas indicadas no caput serdo transferidas para o
primeiro dia util subsequente quando recairem em sabado, domingo, feriado ou ponto
facultativo que inviabilize o expediente legislativo.

§2°. O primeiro periodo da sessdo legislativa ordinéaria ndo sera interrompido sem a
aprovacao do projeto de Lei de Diretrizes Orcamentarias.

Art. 104. A Camara Municipal realizara sessbes ordinarias, extraordinarias, solenes,
especiais e preparatdrias, conforme dispuser o Regimento Interno.

81°. As sessdes da Camara Municipal serdo publicas, ressalvadas as hipdteses
excepcionais previstas no Regimento Interno para protecdo de informacgdes legalmente
sigilosas, preservacdo da intimidade ou realizacdo de atos de natureza honorifica,
sempre mediante deliberacdo motivada e observados os principios da publicidade,
transparéncia e participacéo social.

§2°. As sessOes somente poderdo ser abertas com a presenca minima de um terco dos
membros da Camara, salvo hipoOteses regimentais de sessdo solene ou de ato
preparatorio que nao envolva deliberacéo.

83°. As deliberacbes da Camara Municipal serdo tomadas por maioria simples, presente
a maioria absoluta de seus membros, salvo disposi¢do constitucional, legal, organica ou
regimental que exija quorum especial.

Art. 105. A convocacao extraordinaria da Camara Municipal far-se-a pelo Prefeito, pelo
Presidente da Camara ou a requerimento da maioria absoluta dos Vereadores, em caso
de urgéncia, relevante interesse publico ou necessidade de deliberacdo sobre matéria
inadiavel, devendo a convocagao extraordinaria ser aprovada pela maioria absoluta dos
membros da Camara.
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81°. Na sesséo legislativa extraordinaria, a Camara Municipal deliberara somente sobre

a matéria para a qual foi convocada, ressalvadas hipdteses conexas ou urgentes
admitidas pelo Regimento Interno.

§2°. E vedado o pagamento de parcela remuneratoria, indenizatoria ou de qualquer
vantagem pecuniéria aos Vereadores em razdo da participacdo em sessdo extraordinéria,
admitido apenas o ressarcimento de despesa eventual, estritamente indenizatoria,
previamente autorizada em lei, individualmente comprovada e desvinculada da mera
presenca ou atuagédo parlamentar na sessao.

Art. 106. A Camara Municipal podera realizar sessdes especiais, audiéncias publicas,
consultas publicas, reunides itinerantes e outros instrumentos de participacédo social, na
forma do Regimento Interno, para debate de temas de interesse local, fiscalizacdo de
politicas pablicas e aproximacdo institucional com a sociedade.

Secéo IV
Das competéncias da Camara Municipal

Art. 107. Compete a Camara Municipal, com a san¢do do Prefeito, dispor sobre todas
as matérias de competéncia do Municipio, especialmente sobre:

| - plano plurianual, diretrizes orcamentérias, orcamento anual, créditos adicionais,
divida publica, operacbes de crédito e autorizacdo para abertura de créditos
suplementares ou especiais;

Il - sistema tributario municipal, instituicdo e arrecadacdo de tributos de competéncia
do Municipio e aplicacdo de suas rendas;

Il - autorizagdo para concessdo de isengdes, anistias, remissdes, beneficios fiscais ou
incentivos de natureza tributaria, observadas a Constitui¢do, a Lei de Responsabilidade
Fiscal e a legislacao especifica;

IV - criacdo, transformacdo e extincdo de cargos, empregos e funcdes publicas do Poder
Executivo, autarquias, fundacdes publicas e demais entidades da administracdo indireta,
bem como fixacdo e alteracdo da respectiva remuneracdo, observada a iniciativa
privativa do Prefeito quando cabivel;

V - organizacdo administrativa do Municipio, criacdo, transformacdo e extin¢do de
6rgdos e entidades da Administracdo Publica municipal, observada a iniciativa privativa
do Prefeito;

VI - planos municipais de desenvolvimento, ordenamento territorial, uso e ocupagéo do
solo, politica urbana, mobilidade, saneamento, meio ambiente, habitacdo e demais
politicas publicas de interesse local;

V11 - concessdo, permissdo ou autorizagdo de servicos publicos municipais, observado o
regime constitucional, legal e licitatério aplicavel;

VIII - aquisicdo, alienagéo, cessdo, concessdo de direito real de uso, concessdo de uso,
permissao de uso e demais formas de gestdo de bens publicos municipais, quando
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exigida autorizacéo legislativa;
IX - autorizagdo para o Municipio contrair empréstimos, realizar operac@es de crédito
ou prestar garantias, observadas as normas constitucionais, financeiras, fiscais e as
competéncias do Senado Federal;
X - fixacdo dos subsidios do Prefeito, do Vice-Prefeito, dos Secretarios Municipais e
dos Vereadores, na forma da Constituicdo Federal e desta Lei Organica;
X1 - denominacdo de proprios, vias e logradouros pablicos municipais, observada a
legislacdo local e a vedacgdo de promocéo pessoal;
XI11 - transferéncia temporaria da sede do Governo Municipal ou do Poder Legislativo,
quando exigida por relevante interesse publico;
X111 - matérias de interesse local e suplementacdo da legislacdo federal e estadual, no
que couber.

Art. 108. Compete privativamente a Camara Municipal:

| - elaborar, aprovar e alterar seu Regimento Interno;

Il - eleger e destituir sua Mesa Diretora, na forma desta Lei Organica e do Regimento
Interno;

Il - constituir, organizar e extinguir suas Comissfes permanentes, temporarias,
especiais, representativas e parlamentares de inquérito;

IV - dispor sobre sua organizacdo, funcionamento, policia institucional, criacéo,
transformacéo ou extincdo de cargos, empregos e funcdes de seus servicos e fixagdo ou
alteracdo da respectiva remuneracéo;

V - dar posse ao Prefeito e ao Vice-Prefeito, conhecer de sua renlncia, conceder-lhes
licenca e declarar a vacancia dos respectivos cargos, nos €asos previstos nesta Lei
Organica;

VI - conceder licenca ao Prefeito, ao Vice-Prefeito e aos Vereadores para afastamento
do cargo, nos casos e limites estabelecidos nesta Lei Organica e no Regimento Interno;
VIl - autorizar o Prefeito, o Vice-Prefeito e os Vereadores a se ausentarem do
Municipio ou do Pais quando a auséncia exceder o prazo estabelecido nesta Lei
Organica;

VIII - processar e julgar o Prefeito, o Vice-Prefeito e os Vereadores por infraces
politico-administrativas, observados a Constituicdo Federal, o Decreto-Lei n° 201, de 27
de fevereiro de 1967, a legislacdo federal aplicavel, esta Lei Organica, o Regimento
Interno, o contraditdrio e a ampla defesa;

IX - proceder a tomada de contas do Prefeito quando ndo apresentadas no prazo legal;

X - julgar, anualmente, as contas prestadas pelo Prefeito, com fundamento no parecer
prévio emitido pelo Tribunal de Contas competente, o qual somente deixard de
prevalecer por decisdo de dois tergos dos membros da Camara Municipal;

X1 - fiscalizar e controlar, diretamente ou por suas Comissdes, os atos do Poder
Executivo, incluidos os da administragdo indireta;

X1 - apreciar os relatorios de governo, de gestdo fiscal, de execucdo orcamentaria e
outros instrumentos de transparéncia e prestagdo de contas, sem prejuizo das
competéncias do Tribunal de Contas;
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XIHI - sustar os atos normativos do Poder Executivo que exorbitem do poder
regulamentar ou dos limites de delegacdo legislativa;
XIV - suspender, no todo ou em parte, a execucdo de lei ou ato normativo municipal
declarado inconstitucional por decisdo definitiva do Tribunal competente, quando
couber;
XV - convocar Secretarios Municipais para prestar informacGes sobre assunto
previamente determinado, na forma desta Lei Organica e do Regimento Interno;
XVI - encaminhar pedidos escritos de informacdo ao Prefeito, ao Vice-Prefeito, aos
Secretarios Municipais e aos dirigentes de entidades da administracdo indireta
municipal;
XVII - representar ao Tribunal de Contas, ao Ministério Publico, ao Poder Judiciario ou
ao orgao competente quando verificar indicios de ilegalidade, irregularidade, danos ao
erario, improbidade administrativa, infracdo politico-administrativa, crime de
responsabilidade ou outra hipotese de responsabilizacao;
XVIII - representar pela intervengdo no Municipio, quando cabivel, nos termos da
Constituicdo Federal e da Constituicdo do Estado do Parg;
XIX - autorizar referendo, convocar plebiscito municipal e disciplinar instrumentos de
participagdo popular, nos termos da Constituicdo, da legislagdo federal e desta Lei
Organica;
XX - instituir, mediante lei especifica, fundo especial do Poder Legislativo, desde que
observadas a Constituicdo Federal, a Lei n° 4.320, de 17 de marco de 1964, a Lei de
Responsabilidade Fiscal, a lei de diretrizes orcamentarias, a lei orcamentaria anual e as
normas de controle externo;
XXI - exercer outras competéncias previstas na Constituicdo Federal, na Constituicdo
do Estado do Pard, nesta Lei Organica e no Regimento Interno.

81°. O ndo atendimento, no prazo de trinta dias, de pedido escrito de informagéo
encaminhado pela Camara Municipal, por sua Mesa Diretora ou por suas Comissdes,
bem como a prestacdo de informacdo falsa, incompleta ou dolosamente omissiva,
podera caracterizar infracdo politico-administrativa ou outra responsabilidade cabivel,
observado o devido processo legal.

§2°. O prazo previsto no §1° podera ser prorrogado, uma Unica vez e por igual periodo,
mediante justificativa expressa apresentada antes de seu encerramento.

83°. A convocacdo de autoridades e agentes publicos deverd indicar, de forma objetiva,

0 assunto a ser tratado, assegurada a pertinéncia tematica com as atribuicdes do
convocado e com a competéncia fiscalizatoria da Camara Municipal.

Secéo V
Dos Vereadores: mandato, prerrogativas, deveres, incompatibilidades e licencas

Art. 109. Os Vereadores séo agentes politicos investidos de mandato eletivo municipal,
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sujeitos ao regime juridico-politico estabelecido na Constituicdo Federal, na
Constituicdo do Estado do Para, nesta Lei Organica, no Regimento Interno e na
legislacdo aplicavel.

Art. 110. Os Vereadores sdo inviolaveis por suas opinides, palavras e votos no
exercicio do mandato e na circunscri¢do do Municipio.

81°. A inviolabilidade parlamentar ndo afasta a responsabilidade por atos estranhos ao
exercicio do mandato, nem impede a responsabilizacdo por abuso de prerrogativa,
quebra de decoro, ilicitos eleitorais, civeis, administrativos ou penais, na forma da
Constituicao e da legislacéo aplicavel.

82°. Os Vereadores nédo serdo obrigados a testemunhar sobre informagdes recebidas ou
prestadas em razdo do exercicio do mandato, nem sobre as pessoas que lhes confiaram
ou deles receberam informacdes, ressalvadas as hipoteses constitucionais e legais.

Art. 111. S&o deveres dos Vereadores, além de outros previstos nesta Lei Organica e no
Regimento Interno:

| - comparecer as sessdes, reunides de Comissdes e demais atos legislativos, salvo
motivo justificado;

Il - desempenhar os cargos, funces e missdes para os quais forem eleitos ou
designados;

IIl - observar a Constituicdo Federal, a Constituicdo do Estado do Pard, esta Lei
Organica, o Regimento Interno, o Cadigo de Etica e Decoro Parlamentar e as leis;

IV - zelar pela probidade, moralidade, transparéncia, impessoalidade e eficiéncia da
Administracdo Publica;

V - apresentar declarac&o de bens no inicio e no término do mandato, bem como nas
demais hipéteses exigidas pela legislagéo;

VI - manter conduta compativel com o decoro parlamentar e com a dignidade do
mandato;

VIl - fiscalizar os atos da Administracdo Publica municipal e atuar em defesa do
interesse publico local.

81°. A declaracdo de bens sera arquivada na Camara Municipal e encaminhada aos
6rgdos de controle quando exigido em lei ou ato normativo, observadas a transparéncia
publica, a protecdo de dados pessoais e as normas de integridade aplicaveis.

82° A omissdo dolosa, falsidade ou incompatibilidade patrimonial injustificada
sujeitard o Vereador as responsabilidades previstas em lei, sem prejuizo das medidas

politico-administrativas cabiveis.

Art. 112. Os Vereadores ndo poderao:
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| - desde a expedicéo do diploma:

a) firmar ou manter contrato com o Municipio, suas autarquias, fundacbes publicas,
empresas publicas, sociedades de economia mista, concessionarias, permissionarias ou
delegatarias de servico publico municipal, salvo quando o contrato obedecer a clausulas
uniformes;

b) aceitar ou exercer cargo, funcdo ou emprego remunerado, inclusive os de que sejam

demissiveis ad nutum, nas entidades referidas na alinea “a”, ressalvadas as hipoteses
constitucionais admitidas;

Il - desde a posse:

a) ser proprietario, controlador ou diretor de empresa que goze de favor decorrente de
contrato com pessoa juridica de direito publico municipal ou nela exercer funcéo
remunerada;

b) ocupar cargo ou funcdo de que seja demissivel ad nutum nas entidades referidas no
inciso I, alinea “a”;

C) patrocinar causa em que seja interessada qualquer das entidades referidas no inciso I,
alinea “a”;

d) ser titular de mais de um cargo ou mandato publico eletivo, salvo as hipéteses
constitucionais expressamente admitidas;

e) praticar ato incompativel com o decoro parlamentar, com a moralidade administrativa

ou com a dignidade do mandato.

Art. 113. Ao Vereador investido em cargo, emprego ou funcdo publica aplicam-se as
normas constitucionais pertinentes, especialmente as seguintes:

| - havendo compatibilidade de horéarios, percebera as vantagens de seu cargo, emprego
ou funcdo, sem prejuizo do subsidio do mandato eletivo;

Il - ndo havendo compatibilidade de horérios, serd afastado do cargo, emprego ou
funcéo, sendo-lhe facultado optar pela remuneracao;

Il - 0 tempo de servico serd contado para todos os efeitos legais, exceto para promocéo
por merecimento;

IV - na hipétese de ser segurado de regime préprio de previdéncia social, permanecera
filiado a esse regime, no ente federativo de origem.

Art. 114. N&o perderd o mandato o Vereador:

| - investido no cargo de Secretario Municipal, Secretario-Adjunto, Procurador-Geral do
Municipio ou cargo equivalente no ambito municipal, estadual ou federal, ou de
dirigente de entidade da administragéo indireta, desde que se licencie do mandato;

Il - licenciado por motivo de saude, maternidade, paternidade, adogdo ou outra hipdtese
legalmente protegida;

Il - licenciado para desempenhar missao temporaria de carater cultural, institucional ou
de interesse publico do Municipio, autorizada pela Camara Municipal;

IV - licenciado para tratar, sem remuneracdo, de interesse particular, nos limites
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previstos nesta Lei Orgénica e no Regimento Interno.

81°. Na hipotese do inciso I, o Vereador comunicard imediatamente a Camara
Municipal sua nomeac&o e a opg¢ao remuneratoria, vedada a acumulagdo do subsidio do
mandato com a remuneracdo do cargo para o qual foi nomeado, salvo hipdtese
constitucional expressamente admitida.

82°. O Vereador licenciado nos termos dos incisos I, 1l e Il ser4 considerado em
exercicio para os fins politicos do mandato, observadas as regras remuneratérias desta
Lei Organica, do Regimento Interno e da legislacéo aplicavel.

Art. 115. O Vereador podera licenciar-se:

| - por motivo de saiide devidamente comprovado;

Il - em razéo de licenca-maternidade, licenca-paternidade, ado¢do ou guarda para fins
de adocdo, nos termos da Constituicdo, da legislacdo aplicavel e do Regimento Interno;
I11 - para desempenhar missdo temporéria de cardter cultural, institucional ou de
interesse publico do Municipio;

IV - para tratar de interesse particular, por prazo determinado, sem remuneracao,
observado o limite maximo de cento e vinte dias por sessdo legislativa, salvo disposicao
legal superveniente mais favoravel ou regra regimental compativel com a Constituicéo.

§1°. Para fins de remuneragdo, considerar-se-a como em exercicio o Vereador
licenciado nos termos dos incisos I, Il e 111, observadas as regras legais e orcamentarias
aplicaveis.

82°. A licenga por motivo de saude poderd ser prorrogada mediante comprovagao
idonea, preservados o sigilo médico, a protecdo de dados pessoais e o controle
administrativo necessario.

83°. A licenca para tratar de interesse particular ndo podera ser interrompida antes do
prazo deferido, salvo autorizacdo da Mesa Diretora, na forma do Regimento Interno.

Art. 116. O suplente sera convocado nos casos de vacéancia, investidura do titular em
cargo incompativel com o exercicio simultaneo da vereanca, licenga superior ao prazo
definido no Regimento Interno ou outra hipdtese prevista nesta Lei Organica.

Paragrafo anico. Ocorrendo vaga e inexistindo suplente, a Camara Municipal
comunicard o fato a Justica Eleitoral.

Secéo VI
Da perda do mandato e da responsabilidade politico-administrativa dos
Vereadores
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Art. 117. Perdera o mandato o Vereador:

I - que infringir qualquer das incompatibilidades ou proibicdes estabelecidas nesta Lei
Organica;

Il - cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro parlamentar;

Il - que deixar de comparecer, em cada sessdo legislativa, a terca parte das sessdes
ordinarias da Camara Municipal, salvo licenca ou missdo autorizada;

IV - que perder ou tiver suspensos os direitos politicos;

V - que fixar residéncia fora do Municipio;

VI - que sofrer condenacdo criminal transitada em julgado, quando houver
incompatibilidade com o exercicio do mandato, nos termos da Constituicdo e da
legislacdo aplicavel,

VII - que ndo tomar posse no prazo previsto nesta Lei Organica;

VIII - que praticar ato de improbidade administrativa ou corrup¢éo;

IX - que incidir em outras hipdteses de perda de mandato previstas na Constituicao, na
legislacdo federal,

81°. Nos casos dos incisos I, I, VI, VIII e IX, a perda do mandato serd decidida pela
Camara Municipal, por voto aberto e quérum qualificado definido no Decreto-Lei n°
201/67 ou diploma normativo posterior que venha a substitui-lo, assegurados o
contraditério, a ampla defesa, a motivacao da decisdo e o devido processo legal.

82°. Nos casos dos incisos IlI, IV e VII, a perda do mandato sera declarada pelo
Presidente da Camara, de oficio ou mediante provocacdo de Vereador, partido politico
representado na Camara ou eleitor, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

83°. O procedimento de cassacdo ou declaracdo de perda de mandato observara, no que
couber, a Constituicao, a legislacdo federal, esta Lei Organica, o Decreto-Lei n° 201, de
27 de fevereiro de 1967, o Regimento Interno e o Codigo de Etica e Decoro
Parlamentar.

84°. A renlncia apresentada apds o inicio de procedimento que possa conduzir a perda
do mandato ndo prejudicara a continuidade da apuracdo para os fins legais, quando
houver interesse publico, repercussdo sancionatdria ou necessidade de comunicacao aos
6rgdos competentes.

Secéo VII
Das Comissfes

Art. 118. A Camara Municipal terd Comissdes permanentes e temporarias, constituidas
na forma desta Lei Organica e do Regimento Interno, com atribuicdes legislativas,

fiscalizatdrias, opinativas, investigativas e de acompanhamento de politicas publicas.

81°. Na constituicdo das Comissdes, sera assegurada, tanto quanto possivel, a
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representacédo proporcional dos partidos ou blocos parlamentares.

§2°. As Comisses, em razdo da matéria de sua competéncia, cabe, dentre outras
atribuigdes previstas no Regimento Interno:

| - discutir e emitir parecer sobre proposicdes legislativas;

Il - realizar audiéncias e consultas publicas, garantida a participacdo da sociedade civil;
Il - convocar autoridades municipais, nos termos desta Lei Organica, para prestar
informacdes sobre matérias inerentes a suas atribuicdes;

IV - receber peticOes, reclamacoes, representagdes ou queixas de qualquer pessoa contra
atos ou omissdes de autoridades ou entidades publicas municipais;

V - solicitar depoimento de autoridade, agente publico, especialista ou cidaddo;

V1 - acompanhar planos, programas, obras, servigos, contratos, concessdes, politicas
publicas e instrumentos de planejamento municipal; e

VIl - solicitar informacfes, documentos e relatérios aos 6rgdos e entidades da
Administracdo Publica municipal, observado o regime juridico de protecdo de dados,
sigilo legal e acesso a informagéo.

Art. 119. As Comissdes Parlamentares de Inquérito serdo criadas mediante
requerimento de um terco dos membros da Camara Municipal, independentemente de
aprovacao plendria, para apuracdo de fato determinado e por prazo certo.

81°. As Comissdes Parlamentares de Inquérito terdo poderes de investigacdo proprios
das autoridades judiciais, além de outros previstos no Regimento Interno, respeitados 0s
direitos e garantias fundamentais, a reserva de jurisdicdo, o contraditério quando
cabivel, a proporcionalidade, a motivacdo e a pertinéncia tematica dos atos
investigativos.

82°. No exercicio de suas atribuicdes, as Comissdes Parlamentares de Inquérito poderéo,
observada a legislacéo aplicavel:

I - requisitar informacdes e documentos de 6rgdos e entidades da Administracao Publica
municipal;

Il - realizar diligéncias, vistorias e levantamentos em reparti¢cdes publicas municipais e
entidades da administracdo indireta;

111 - tomar depoimentos de autoridades, agentes publicos e cidadaos;

IV - requisitar esclarecimentos de responsaveis por Orgdos, entidades, contratos,
programas ou politicas publicas municipais;

V - proceder a verificagdes contabeis, financeiras, or¢amentarias, operacionais e
patrimoniais em livros, papéis, documentos e sistemas, observados o sigilo legal e a
competéncia dos 6rgéos de controle.

83°. As Comissdes Parlamentares de Inquérito ndo poderdo determinar medidas sujeitas
a reserva jurisdicional, nem impor restri¢cbes a direitos fundamentais sem autorizacdo
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judicial quando esta for constitucionalmente exigida.

84° As conclusdes das Comissdes Parlamentares de Inquérito serdo encaminhadas,
quando cabivel, ao Ministério Publico, ao Tribunal de Contas competente, & autoridade
administrativa responsavel, ao Poder Executivo ou a outros 6rgdos de controle e
responsabilizagéo.

Art. 120. A Camara Municipal poderd eleger Comissdo Representativa para atuar
durante o recesso parlamentar, com composicdo, atribuicdes e funcionamento definidos
no Regimento Interno, assegurada, tanto quanto possivel, a proporcionalidade
partidaria.

Secéo VIII
Do Processo Legislativo

Art. 121. O processo legislativo municipal compreende a elaboracgéo de:

| - emendas a Lei Organica;
Il - leis complementares;
I - leis ordinarias;

IV - decretos legislativos;
V - resolucdes.

Paragrafo Unico. E vedada a edi¢do de medida provisoria no &mbito municipal.

Art. 122. A iniciativa das leis ordinérias e complementares cabe a qualquer Vereador,
Comissao da Camara Municipal, Mesa Diretora, Prefeito e aos cidadaos, na forma e nos
casos previstos na Constituicdo Federal, nesta Lei Organica e no Regimento Interno.

81°. Sdo de iniciativa privativa do Prefeito as leis que disponham sobre:

| - criacdo, transformacédo ou extingdo de cargos, empregos e func@es publicas no Poder
Executivo e nas entidades de sua administracdo indireta;

Il - provimento de cargos, regime juridico, estabilidade, aposentadoria, remuneragdo e
vantagens dos servidores publicos do Poder Executivo;

Il - criacdo, estruturacdo, extincdo, atribuicdes e funcionamento de Secretarias, 6rgaos
e entidades da Administragdo Pablica municipal;

IV - plano plurianual, lei de diretrizes orcamentarias, lei orcamentaria anual e créditos
adicionais, ressalvadas as emendas parlamentares admitidas pela Constituicdo e pela
legislacdo aplicavel,

V — Outras matérias cuja iniciativa esteja constitucional ou legalmente reservada ao
Chefe do Poder Executivo.

82°. Sdo de iniciativa privativa da Mesa Diretora da Camara Municipal as leis e
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resolucdes que disponham sobre organizacdo administrativa do Poder Legislativo,
criagédo, transformacdo ou extincdo de cargos, empregos e funcbes de seus servicos,
fixacdo ou alteragdo de remuneragdo de seus servidores e demais matérias internas de
sua autonomia institucional.

83°. Ndao usurpa a competéncia privativa do Chefe do Poder Executivo a lei municipal
de iniciativa parlamentar que, embora crie despesa para a Administracdo Publica,
limite-se a fixar normas abstratas de utilidade publica, interesse social ou instrumentos
de transparéncia, desde que nao disponha sobre a estrutura administrativa do Municipio,
a atribuicdo de seus 6rgdos ou o regime juridico de seus servidores publicos.

84°. As proposigdes legislativas de iniciativa parlamentar que impliguem aumento de
despesa ou reducdo de receita deverdo ser obrigatoriamente instruidas com a estimativa
de seu impacto orcamentério e financeiro, sob pena de inconstitucionalidade formal por
descumprimento das normas de responsabilidade fiscal.

85°. As restricOes a iniciativa parlamentar devem ser interpretadas de forma estrita,
preservando-se a competéncia legislativa da Camara Municipal, o principio democratico
e a separacao funcional dos Poderes.

Art. 123. A iniciativa popular de projetos de lei sera exercida mediante subscricdo de,
pelo menos, cinco por cento do eleitorado do Municipio, ou do eleitorado da localidade
diretamente interessada quando se tratar de matéria de interesse especifico de bairro,
distrito, vila ou comunidade rural, na forma do Regimento Interno e da legislacdo
eleitoral aplicavel.

81°. Os projetos de iniciativa popular deverdo ser apresentados de forma articulada,
acompanhados da identificagdo dos subscritores, preferencialmente com indicagdo do
namero do titulo eleitoral ou outro meio idéneo de verificacdo admitido pela Justica
Eleitoral ou pela Camara Municipal.

82°. A tramitacdo dos projetos de lei de iniciativa popular observara esta Lei Orgéanica e
0 Regimento Interno, sendo garantida sua defesa em Plendrio por representante indicado
pelos subscritores.

Art. 124. Nenhum projeto de lei, de qualquer iniciativa, podera ser aprovado por
decurso de prazo.

Art. 125. O Prefeito, a Mesa Diretora, os Vereadores, as Comissdes ou 0s autores de
projeto de iniciativa popular poderdo solicitar urgéncia para apreciacdo de proposicoes
de sua autoria, na forma do Regimento Interno.

81°. Aprovado ou recebido o regime de urgéncia nos termos desta Lei Orgénica e do
Regimento Interno, se a Camara Municipal ndo se manifestar em até quarenta e cinco
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dias, a proposicdo serd incluida na ordem do dia, sobrestando-se as demais deliberacdes
até que se ultime sua votagao.

82°. O prazo previsto no §1° ndo corre durante o recesso parlamentar e ndo se aplica a
projetos de emenda a Lei Organica, codigos, leis orcamentarias, proposi¢des de
tramitacdo especial ou matérias para as quais esta Lei Organica ou o Regimento Interno
estabelecam procedimento proprio.

Art. 126. N&o sera admitido aumento de despesa prevista:

| - nos projetos de iniciativa privativa do Prefeito, ressalvadas as emendas aos projetos
orcamentarios admitidas pela Constituicdo e pela legislacéo aplicavel,

Il - nos projetos sobre organizacdo administrativa e servigcos da Camara Municipal,
salvo quando a emenda observar a iniciativa da Mesa Diretora, a estimativa de impacto
orcamentario-financeiro e a compatibilidade com a lei orgamentéria e os limites fiscais;
11 - em proposi¢des que violem a iniciativa privativa, a responsabilidade fiscal ou 0s
limites constitucionais de despesa.

Art. 127. As leis complementares serdo aprovadas por maioria absoluta dos membros
da Camara Municipal.

Paragrafo Unico. As leis ordinarias serdo aprovadas por maioria simples, presente a
maioria absoluta dos membros da Camara Municipal, salvo quando a Constituicdo, esta
Lei Organica ou o Regimento Interno exigirem quérum diverso.

Art. 128. A matéria constante de projeto de lei rejeitado somente podera constituir
objeto de novo projeto, na mesma sessdo legislativa, mediante proposta da maioria
absoluta dos membros da Camara Municipal.

Art. 129. O projeto de lei aprovado pela Camara Municipal sera enviado ao Prefeito, no
prazo de até dez dias Uteis, para san¢do ou veto.

Art. 130. Se o Prefeito considerar o projeto, no todo ou em parte, inconstitucional,
ilegal ou contrério ao interesse publico, podera veta-lo total ou parcialmente, no prazo
de quinze dias Uteis, contados da data de seu recebimento, comunicando ao Presidente
da Camara Municipal, no prazo de quarenta e oito horas, 0os motivos do veto.

81°. O veto parcial somente abrangera texto integral de artigo, paragrafo, inciso, alinea
ou item.

82°. Decorrido o prazo de quinze dias Uteis sem manifestacdo do Prefeito, considerar-se-
a sancionado o projeto, cabendo sua promulgacao nos termos desta Lei Organica.

83°. O veto sera apreciado pela Camara Municipal no prazo de trinta dias, contado de
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seu recebimento, podendo ser rejeitado pelo voto da maioria absoluta dos Vereadores,
em sessdo publica.

84°. Rejeitado o veto, 0 projeto sera enviado ao Prefeito para promulgacéo.

85°. Esgotado, sem deliberacdo, o prazo estabelecido no 8§3° o veto serd incluido na
ordem do dia da sessdo imediata, sobrestadas as demais proposi¢cdes até sua votacao
final.

86°. Se a lei ndo for promulgada pelo Prefeito dentro de quarenta e oito horas, nos casos
de sancéo tacita ou rejeicédo de veto, o Presidente da Camara Municipal a promulgaré; se
este ndo o fizer em igual prazo, cabera ao Vice-Presidente ou a0 membro da Mesa
Diretora seguinte na ordem sucessoria fazé-lo.

87°. A manutengdo do veto ndo restaura matéria suprimida ou modificada pela Camara
Municipal.

88°. Na apreciacao do veto, a Camara Municipal ndo podera introduzir modificacdo no
texto aprovado.

Art. 131. Os decretos legislativos destinam-se a regular matérias de competéncia
exclusiva da Camara Municipal que produzam efeitos externos e independam de san¢éo
do Prefeito.

Art. 132. As resolugdes destinam-se a regular matérias de competéncia interna da
Céamara Municipal, especialmente organizacdo, funcionamento, Regimento Interno,
servicos administrativos e demais assuntos de sua autonomia institucional, quando néo
exigida lei.

Secéo IX
Da emenda a Lei Organica

Art. 133. A Lei Organica podera ser emendada mediante proposta:

I - de um terco, no minimo, dos membros da Camara Municipal;

Il - do Prefeito;

Il - da populacdo, subscrita por, no minimo, cinco por cento do eleitorado do
Municipio, observadas as normas desta Lei Organica, do Regimento Interno e da
legislagéo eleitoral aplicavel.

81°. A proposta de emenda a Lei Organica sera discutida e votada em dois turnos, com
intersticio minimo de dez dias entre as votagdes, considerando-se aprovada se obtiver,

em ambos o0s turnos, voto favoravel de dois tercos dos membros da Camara Municipal.

82°. A emenda a Lei Orgéanica serd promulgada pela Mesa Diretora da Camara
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Municipal, com o respectivo numero de ordem.

83°. A matéria constante de proposta de emenda rejeitada ou havida por prejudicada néo
poderé ser objeto de nova proposta na mesma sessdo legislativa.

84°. A Lei Organica ndo podera ser emendada durante intervencdo estadual no
Municipio, estado de defesa ou estado de sitio que alcance o territério municipal, nem
em situagdo excepcional que comprometa a liberdade de deliberagdo do Poder
Legislativo.

85° N&o sera admitida proposta de emenda a Lei Organica tendente a abolir a
autonomia municipal, a separagdo dos Poderes, o voto direto, secreto, universal e
periddico, os direitos e garantias fundamentais, o controle externo, a forma republicana,
a probidade administrativa ou os principios constitucionais sensiveis, aplicaveis ao
Municipio.

CAPITULO 111
DA TRANSICAO ADMINISTRATIVA DE MANDATOS DOS PODERES
MUNICIPAIS

Art. 134. A transicdo administrativa de mandatos dos Poderes Executivo e Legislativo
do Municipio de Maraba constitui processo institucional obrigatério, planejado,
transparente, cooperativo e documentado, destinado a assegurar a passagem ordenada de
responsabilidades, informacdes, documentos, sistemas, dados e instrumentos de gestéo
entre 0s agentes publicos sucedidos e sucessores.

81°. O processo de transi¢do tem por finalidade preservar a continuidade administrativa,
a regularidade dos servicos publicos, a memdria institucional, a integridade dos
registros publicos, a prestacdo de contas, o controle interno, o controle externo e o
controle social.

82°. Para os fins deste Capitulo, consideram-se sucedidos e sucessores, conforme o
caso, 0 Prefeito Municipal e o Presidente da Camara Municipal que encerram ou
iniciam mandato, legislatura, gestdo ou exercicio de direcdo, bem como o0s agentes
publicos que, na forma da lei, respondam por unidades gestoras, fundos, 6rgdos,
entidades, sistemas, documentos, bens ou valores publicos.

83°. A transicdo administrativa serd regida pelos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, transparéncia, boa-fé, cooperacao,
economicidade, probidade administrativa, continuidade administrativa, supremacia do
interesse publico, seguranga juridica e preservacdo da memoria institucional.

84° A reeleicdo do Prefeito Municipal, a reconducdo do Presidente da Cé&mara
Municipal ou a continuidade de agentes publicos em fun¢des de direcdo ndo afastam o
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dever de levantamento, organizacdo, preservacdao e disponibilizacdo das informacdes
essenciais a continuidade da gestdo, observado o regime simplificado ou especifico

previsto em lei, no Regimento Interno da Camara Municipal e nas normas do Tribunal
de Contas dos Municipios do Estado do Para.

Art. 135. O processo de transi¢do serd instaurado em cada Poder Municipal por ato
formal da autoridade sucedida, mediante constituicdo de Comissdao Administrativa de
Transigdo de Mandato ou estrutura equivalente, observadas a autonomia dos Poderes, a
legislacdo municipal e as normas expedidas pelo Tribunal de Contas dos Municipios do
Estado do Para.

81°. A comissdo de transi¢do devera contar com representagdo técnica compativel com a
estrutura de cada Poder, assegurada a participacdo ou atuacdo coordenada do controle
interno, da contabilidade, da administracdo financeira e orcamentaria, da gestdo de
pessoas, do patriménio, da area juridica, da tecnologia da informac&o e de outros setores
necessarios a adequada transmissao das informacoes.

82°. O ato de constituicdo da comissdo indicard, no minimo, seus membros,
coordenadores, periodo de funcionamento, local ou meio de realizacdo dos trabalhos,
atribuicoes essenciais, forma de registro das reunides e responsabilidade pela guarda dos
documentos e termos de recebimento.

83°. O ato de constitui¢do, alteracdo ou encerramento da comissdo serd publicado no
meio oficial de divulgagcdo dos atos municipais e no Portal da Transparéncia do
respectivo Poder, observadas as comunicacfes aos 6rgdos de controle, quando exigidas
pela legislacdo ou por ato normativo préprio.

84°, Compete ao sistema de controle interno de cada Poder, sem prejuizo da
responsabilidade dos respectivos Chefes de Poder e ordenadores de despesas, iniciar
fase preparatéria destinada ao levantamento, conferéncia, organizacdo e consolidacdo
dos documentos, informacoes, registros e dados necessarios a transicao.

Art. 136. Os Chefes dos Poderes Municipais sucedidos, os ordenadores de despesas e 0s
responsaveis por orgaos, entidades, fundos, sistemas e unidades administrativas deverao
assegurar a comissdo de transicdo 0 acesso tempestivo, integro e documentado as
informacdes necessarias a continuidade administrativa e a prestacdo de contas.

1°. O conjunto minimo de informacdes a ser disponibilizado compreendera, conforme a
natureza de cada Poder e sem prejuizo de outros documentos exigidos por lei ou pelo
Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Para:

| - planejamento orcamentario e financeiro, incluidos o Plano Plurianual, a Lei de
Diretrizes Orgamentarias, a Lei Orcamentaria Anual, créditos adicionais, programacéo
financeira e cronograma de execugdo mensal de desembolso;

Il - saldos financeiros, disponibilidade de caixa, concilia¢cbes bancarias, restos a pagar,
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despesas de exercicios anteriores, dividas, operacdes de crédito, precatdrios, obrigacoes
previdenciarias e compromissos financeiros de curto, médio e longo prazos;
Il - licitagbes, contratacOes diretas, contratos administrativos, atas de registro de
precos, termos aditivos, convénios, parcerias, concessdes, permissoes, obras, servicos
de engenharia, servigos continuados e instrumentos congéneres em execucao, vigentes,
paralisados, vencidos ou proximos do vencimento;
IV - inventdrios de bens moveis, imoveis, intangiveis, materiais de consumo,
almoxarifado e demais elementos patrimoniais, com indicacdo de responsabilidades,
pendéncias e riscos de descontinuidade;
V - quadro de pessoal, folhas de pagamento, vinculos funcionais, cessdes, contratacdes
temporarias, cargos em comissdo, concursos, processos seletivos, atos de pessoal,
obrigacOes previdenciarias, aposentadorias, pensdes e eventuais passivos trabalhistas ou
funcionais;
VI - processos judiciais, procedimentos administrativos, termos de ajustamento de
conduta, termos de ajustamento de gestdo, tomadas de contas especiais, recomendacdes
de 6rgdos de controle e demais passivos juridicos relevantes;
VIl - legislacdo basica, atos normativos internos, projetos de lei em tramitacao,
regimentos, planos setoriais, programas em andamento e instrumentos de planejamento
institucional;
VIIl - sistemas eletronicos, bancos de dados, portais oficiais, certificados digitais,
senhas institucionais, cadastros, protocolos, rotinas de alimentacdo de sistemas de
controle externo, copias de seguranca e demais meios necessarios a continuidade da
gestdo digital;
IX - prestacbes de contas, relatorios fiscais, relatdrios contabeis, demonstrativos
exigidos pela legislacdo financeira, fiscal e orcamentéria, bem como comprovantes de
remessas obrigatorias aos 6rgdos de controle;
X - informacdes setoriais indispensaveis a continuidade de servigos publicos essenciais,
especialmente, no ambito do Poder Executivo, aquelas relativas a salde, educacdo,
assisténcia social, saneamento, limpeza urbana, transporte, defesa civil, arrecadacédo,
fiscalizacdo, obras, contratos continuados e atendimento a populacéo.

82°. A disponibilizacdo de informacgdes podera ocorrer em meio fisico ou digital,
mediante termo de recebimento, certificacdo de integridade, indicacdo de fonte,
responsavel pelo fornecimento e, quando cabivel, remissdo a endereco eletrdnico
oficial, assegurado o0 acesso a copias de seguranca e bases de dados indispensaveis a
verificagdo posterior.

83°. A inexisténcia de documento, informac&o, sistema, contrato, obriga¢éo ou situacéo
fatica que integre o rol de transicdo devera ser expressamente declarada e justificada
pelo responsavel competente, sem prejuizo da apuracdo de eventual omisséo,
inconsisténcia ou irregularidade.

Art. 137. A comissdo de transicdo deverd atuar com cooperagdo institucional,
observancia da segregacdo de responsabilidades e registro formal de seus atos,
competindo-lhe, no minimo:
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I - receber, organizar, analisar preliminarmente e consolidar os documentos e
informagdes disponibilizados;

Il - solicitar complementacdes, esclarecimentos e documentos adicionais, quando
necessarios a adequada compreensdo da situacdo administrativa,;

I11 - realizar reunides periddicas, com lavratura de atas e registro dos encaminhamentos;
IV - emitir termos de recebimento e manter controle dos documentos, dados, midias,
acessos e relatorios entregues;

V - verificar, no que couber, a disponibilizacdo das informagOes no Portal da
Transparéncia e nos sistemas oficiais de prestacdo de contas e controle externo;

VI - recomendar providéncias para evitar descontinuidade de servicos, contratos,
sistemas, prestacfes de contas, obrigacOes legais e rotinas administrativas essenciais; e
V11 - elaborar relatorio final de transicdo, na forma deste Capitulo e da regulamentacao
aplicavel.

Paragrafo Unico. A atuacdo da comissao de transicdo ndo substitui auditoria, inspecéo,
tomada de contas, sindicancia, processo administrativo disciplinar ou qualquer
procedimento posterior de verificacdo da legalidade, legitimidade, economicidade,
eficiéncia, eficécia, efetividade ou fidelidade das informacdes prestadas.

Art. 138. O relatério final de transicdo contera sintese dos procedimentos realizados,
relacdo dos documentos e informacdes recebidos, indicacdo das pendéncias,
inconsisténcias e ressalvas, avaliacdo objetiva da situacdo administrativa, orcamentaria,
financeira, patrimonial, fiscal, operacional, juridica, tecnoldgica e de pessoal do
respectivo Poder, bem como recomendacdes necessarias a continuidade da gestao.

81°. O relatorio final sera subscrito pelos coordenadores e, preferencialmente, pelos
demais membros da comissdo, assegurado o registro de ressalvas individuais ou
divergéncias tecnicas.

82°. O relatorio final serd entregue aos Chefes dos Poderes sucedidos e sucessores,
publicado no Portal da Transparéncia do respectivo Poder e remetido aos 6rgdos de
controle quando exigido pela legislacdo ou pela regulamentagéo do Tribunal de Contas
dos Municipios do Estado do Para.

83°. A publicidade do relatorio e dos documentos de transicdo observara a Lei de
Acesso a Informacdo, a protecdo de dados pessoais, o sigilo legal, a seguranga dos
sistemas e a preservacao de informacOes estratégicas, sem prejuizo do acesso integral
pelos 6rgdos de controle competentes.

Art. 139. Os Chefes dos Poderes Municipais sucedidos sdo responsaveis, até a efetiva
sucessdo, pela manutencdo, alimentacdo, integridade e preservacdo dos sistemas
informatizados, bancos de dados, portais de transparéncia, arquivos fisicos e digitais,
documentos fiscais, contabeis, patrimoniais, administrativos e demais registros
vinculados a gestdo publica.
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§1°. E vedada a supressdo, destruicdo, ocultagio, adulteracdo, restricdo indevida de
acesso, descontinuidade injustificada ou qualquer medida que comprometa a
integridade, rastreabilidade, disponibilidade ou utilidade dos dados, sistemas e
documentos necessarios a continuidade administrativa, a prestacdo de contas, ao
controle externo, ao controle interno e ao controle social.

82°. Até a data da transmissdo do cargo ou da posse da autoridade sucessora, deverdo
ser disponibilizados os acessos institucionais, certificados digitais, senhas, cadastros,
copias de seguranca e demais meios indispensaveis a continuidade da alimentacdo dos
sistemas oficiais, ressalvadas as cautelas de seguranca da informacdo e a imediata
alteracdo de credenciais pela gestdo sucessora.

83°. A autoridade sucessora devera adotar, logo ap6s a posse ou assuncdo da funcéo, as
providéncias necessarias a atualizacdo cadastral, substituicdo de senhas, regularizagdo
de assinaturas, habilitacdo de usuarios e comunicacdo de intercorréncias aos 6rgdos
competentes.

Art. 140. A omissdo, recusa injustificada, sonegacdo, destruicdo, adulteracéo,
retardamento indevido, prestacdo de informacdo falsa ou embarago ao processo de
transicdo administrativa configura conduta incompativel com os deveres de gestdo
publica e sujeita o responsavel as medidas administrativas, politicas, civis, de controle
externo e judiciais cabiveis.

81° Sem prejuizo da apuracdo em processo proprio, as condutas referidas no caput
poderdo ensejar representacdo ao Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Para,
ao Ministério Publico e a outros 6rgdos competentes, bem como repercutir na
apreciacdo ou julgamento das contas do responsavel.

82° A lei municipal e 0o Regimento Interno da Camara Municipal deverdo prever
consequéncias institucionais para o descumprimento dos deveres de transicéo,
observado o devido processo legal, o contraditério, a ampla defesa e as competéncias
constitucionais de cada Poder e 6rgdo de controle.

Art. 141. Lei municipal, o Regimento Interno da Camara Municipal, decretos,
resolucdes, portarias e demais atos normativos proprios regulamentardo o disposto neste
Capitulo, especialmente quanto a prazos, composicdo da comissdo, forma de
designacdo, modelos de termos, conteudo minimo do relatério final, fluxos de
publicidade, comunicacdes obrigatorias e procedimentos de preservacdo de sistemas e
documentos.
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Paragrafo Unico. Na auséncia de regulamentacdo municipal especifica, aplicam-se, no
que couber e enquanto compativeis com esta Lei Organica, as normas expedidas pelo

Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Para sobre transicdo de mandatos, sem
prejuizo da observancia da legislacdo federal e estadual de regéncia.

Art. 142. No encerramento da gestdo, os Chefes dos Poderes Executivo e Legislativo,
os ordenadores de despesas e os dirigentes de 6rgdos, entidades, fundos e unidades
gestoras municipais deverdo observar, no ambito de suas respectivas competéncias, as
normas constitucionais, legais e regulamentares de responsabilidade fiscal,
planejamento, transparéncia, equilibrio das contas publicas, continuidade administrativa
e prestagdo de contas.

§1°. E vedado ao Prefeito Municipal, ao Presidente da Camara Municipal, aos
ordenadores de despesas e aos dirigentes de unidades gestoras, nos dois ultimos
quadrimestres do respectivo mandato, gestdo, legislatura ou periodo de
responsabilidade, contrair obrigacdo de despesa que ndo possa ser cumprida
integralmente dentro dele, ou que tenha parcelas a serem pagas no exercicio seguinte
sem suficiente disponibilidade de caixa, observadas a legislacdo orcamentaria, a Lei
Complementar Federal n°® 101/2000, e as normas expedidas pelos 6rgaos de controle.

82°. A vedacdo prevista no §1° aplica-se, no que couber, a assuncdo, prorrogacao,
renovacdo, aditamento ou reconhecimento de obrigagfes financeiras, contratuais,
previdenciérias, trabalhistas, indenizatorias, conveniais, decorrentes de parcerias, obras,
servicos, fornecimentos, despesas de pessoal, encargos sociais, auxilios, subvencdes e
quaisquer outros compromissos que possam repercutir sobre exercicios futuros.

83°. Compete ao Prefeito Municipal, relativamente ao Poder Executivo, a
Administracdo direta e indireta, aos fundos municipais e as unidades gestoras sob sua
direcdo ou supervisao:

| - assegurar que as despesas assumidas ao final da gestdo estejam compativeis com o
Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orcamentarias, a Lei Orcamentaria Anual, a
programacdo financeira e o cronograma de execu¢do mensal de desembolso;

Il - preservar disponibilidade de caixa suficiente para a cobertura das obrigacoes
assumidas, considerados 0s encargos e despesas compromissadas a pagar até o
encerramento do exercicio;

1l - manter atualizados os registros contabeis, fiscais, previdenciarios, patrimoniais,
contratuais, conveniais e de pessoal necessarios a afericdo da situacdo financeira e
administrativa do Municipio;

IV - informar, no processo de transicdo, a situacdo dos restos a pagar, dividas,
operacdes de crédito, precatorios, convénios, contratos, obras, servigos continuados,
obrigacGes previdenciarias e demais compromissos que possam afetar a gestdo
sucessora; e
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V - adotar as providéncias necessarias para evitar a descontinuidade de servicos

publicos essenciais, sem prejuizo da observancia das vedagOes fiscais, eleitorais,
orcamentarias e de controle externo aplicaveis ao final do mandato.

84°. Compete ao Presidente da Camara Municipal, relativamente ao Poder Legislativo, a
sua estrutura administrativa, financeira, patrimonial e de pessoal:

| - assegurar que as despesas da Camara Municipal, inclusive as relativas a pessoal,
encargos, contratos, servi¢os continuados, aquisicdes, obras, tecnologia da informacéo e
obrigacGes de encerramento de legislatura, estejam compativeis com sua dotacdo
orcamentaria, com os limites constitucionais e legais do Poder Legislativo e com a
disponibilidade financeira existente;

Il - preservar, até o encerramento da gestdo da Mesa Diretora ou da legislatura, a
regularidade dos registros contébeis, patrimoniais, funcionais, contratuais e financeiros
da Cémara Municipal;

Il - disponibilizar a transicdo legislativa informag6es sobre contratos vigentes, folha de
pagamento, cargos, servidores, bens patrimoniais, sistemas, processos administrativos,
obrigacGes a pagar, restos a pagar e demais compromissos sob responsabilidade do
Poder Legislativo; e

IV - observar, na assuncdo de obrigacdes, os limites de despesa total do Poder
Legislativo, de folha de pagamento, de pessoal e demais condicionantes constitucionais,
legais e regulamentares aplicaveis a Camara Municipal.

85°. Os ordenadores de despesas e dirigentes de orgéos, entidades, fundos, autarquias,
fundacBes, empresas estatais dependentes e demais unidades gestoras municipais
respondem, nos limites de suas atribuicdes legais, pelos atos de autorizacdo,
reconhecimento, liquidagdo, empenho, contratacdo, aditamento, pagamento, inscricao
em restos a pagar, guarda de bens, alimentacdo de sistemas, prestacdo de contas e
transmissdo de informagdes no encerramento da gestéo.

86°. Nenhuma obrigacdo financeira ou administrativa relevante poderd ser assumida,
prorrogada, aditada ou reconhecida no encerramento da gestdo sem prévia
demonstracdo formal de sua motivacdo, interesse publico, adequacdo orcamentéria,
disponibilidade financeira, compatibilidade com a legislacdo de regéncia e indicacédo do
responsavel pelo ato.

87°. As situacOes de calamidade puablica, emergéncia, grave risco a continuidade de
servigco publico essencial ou cumprimento de determinacdo judicial ou legal poderédo
justificar a assun¢do de obrigacOes indispensaveis, desde que formalmente motivadas,
estritamente necessarias, proporcionais, compativeis com o regime juridico aplicavel e
acompanhadas da demonstracdo de disponibilidade financeira ou das providéncias
adotadas para sua regular cobertura.
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88°. S&o nulos os atos de assuncdo de obrigagcdo, empenho, contratacdo, aditamento,
reconhecimento de divida ou inscrigdo de despesa praticados em desacordo com este
artigo, sem prejuizo da responsabilizacdo politica, administrativa, civil, financeira,
sancionatoria e de controle externo dos agentes que lhes derem causa.

89°. O descumprimento deste artigo devera ser registrado no relatério final de transigéo,
quando identificado, e poderd ensejar comunicacdo ao Tribunal de Contas dos
Municipios do Estado do Pard, ao Ministério Pablico, a8 Camara Municipal e aos demais
6rgdos competentes, observados o devido processo legal, o contraditorio e a ampla
defesa.

810. A lei municipal, os atos proprios de cada Poder e as normas do Tribunal de Contas
dos Municipios do Estado do Pard poderdo regulamentar os procedimentos de
verificacdo, demonstracdo de disponibilidade de caixa, controle de restos a pagar,
declaracdo de compromissos assumidos, registro de pendéncias fiscais e comunicagéo
de irregularidades no encerramento da gestéo.

TITULO VII
DAS FINANCAS PUBLICAS, DO ORCAMENTO, DA FISCALIZACAO
E DO SISTEMA TRIBUTARIO MUNICIPAL

CAPITULO |
DAS FINANCAS PUBLICAS E DAS NORMAS GERAIS

Art. 143. As finangas publicas municipais serdo organizadas e executadas de acordo
com a Constituicdo Federal, a Constituicdo do Estado do Para, as normas gerais de
direito financeiro, a legislacdo de responsabilidade fiscal, esta Lei Organica e a
legislacdo municipal aplicavel.

81°. A gestdo fiscal do Municipio observara os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia, planejamento, transparéncia, equilibrio das contas
publicas, responsabilidade na gestdo fiscal, sustentabilidade fiscal, economicidade e
controle social.

82°. A atividade financeira do Municipio compreendera a arrecadagdo, a gestdo, a
guarda, a aplicacdo e o controle das receitas publicas, bem como a fixagdo, a execucdo e
o controle das despesas publicas, observadas as competéncias de cada Poder e érgdo
municipal.

Art. 144. A receita do Municipio constitui-se da arrecadacdo de seus tributos, da
participagdo em tributos federais e estaduais, das transferéncias constitucionais, legais,
voluntérias e conveniais, dos precos publicos decorrentes da utilizacdo de bens, servicos
e utilidades municipais, das receitas patrimoniais, agropecuarias, industriais, de
servigos, de capital e de outros ingressos admitidos em lei.
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81° A instituicdo, a previsdo e a efetiva arrecadagdo dos tributos de competéncia
municipal constituem dever de gestdo fiscal, observado o disposto na legislacdo
nacional e municipal aplicavel.

82°. As receitas vinculadas terdo aplicacdo restrita as finalidades legal ou
constitucionalmente estabelecidas, vedada sua utilizacdo em finalidade diversa, salvo
nas hipdteses expressamente admitidas pelo ordenamento juridico.

Art. 145, Para obter o ressarcimento dos gastos com a prestacdo de servigos publicos
ndo tributdveis, com a utilizacdo de bens, servigos ou utilidades municipais, ou com a
atuacdo do Municipio na organizacdo e exploracdo de atividades econdmicas admitidas
em lei, poderdo ser cobrados pregos publicos ou tarifas, conforme o regime juridico
aplicavel.

Paragrafo Unico. Lei municipal estabelecera os critérios de instituicdo, fixacdo,
revisdo, atualizacdo, cobranca e transparéncia dos precos publicos, observados a
modicidade, a proporcionalidade, a motivacdo do ato administrativo e a adequada
remuneracao dos custos publicos envolvidos.

Art. 146. A despesa publica atenderd as normas gerais de direito financeiro, aos
principios orcamentérios, a legislacdo de responsabilidade fiscal, as leis de
planejamento e orcamento e as demais normas aplicaveis a execucdo da despesa.

81°. Nenhuma despesa serd realizada sem prévia autorizagdo orcamentaria, empenho
regular e observancia das normas de programacdo financeira, execucdo orcamentaria,
liquidacdo, pagamento, controle interno e controle externo.

82°. A criacdo, expansdo ou aperfeicoamento de agdo governamental que acarrete
aumento de despesa observara a estimativa do impacto orcamentario-financeiro, a
declaracdo de adequacdo or¢camentaria e financeira e as demais exigéncias da legislacéo
de responsabilidade fiscal.

83°. A despesa publica seré orientada pela busca de resultados, pela avaliacdo de custos

e beneficios, pela continuidade dos servigos publicos, pela protecdo do patriménio
publico e pela efetividade das politicas pablicas municipais.

CAPITULO II
DA FISCALIZACAO, DO CONTROLE E DA PRESTACAO DE CONTAS

Secéo |
Do controle externo, da fiscalizacao financeira e da prestacéo de contas

Art. 147. A fiscalizacdo do Municipio seré exercida pelo Poder Legislativo Municipal,
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mediante controle externo, com o auxilio do Tribunal de Contas dos Municipios do
Estado do Pard, e pelos sistemas de controle interno do Poder Executivo Municipal, na
forma da lei.”

81°. A fiscalizacdo abrangera a legalidade, legitimidade, economicidade, eficiéncia,
eficacia, efetividade, transparéncia, aplicacdo das subvencdes, renincia de receitas,
execucdo dos programas de governo, gestdo patrimonial, resultados das politicas
publicas e conformidade dos atos de gestdo com o planejamento municipal.

82°. O controle externo da Camara Municipal ser& exercido com o auxilio do Tribunal
de Contas dos Municipios do Estado do Par4, ou do 6rgdo de controle externo
competente, na forma da Constituicdo Federal, da Constituicdo do Estado do Para, da
legislacdo aplicavel e desta Lei Organica.

83°. A atuagdo da Cémara Municipal no controle externo ndo exclui nem limita as
competéncias constitucionais e legais do Tribunal de Contas competente para apreciar,
fiscalizar, auditar, determinar providéncias, aplicar sancdes e julgar contas de
administradores e demais responsaveis, quando cabivel.

Art. 148. Prestara contas qualquer pessoa fisica ou juridica, publica ou privada, que
utilize, arrecade, guarde, gerencie, administre ou responda por dinheiro, bens e valores
municipais, ou que, em nome do Municipio, assume obriga¢des de natureza pecuniéria.

81°. O dever de prestar contas alcanga os agentes politicos, servidores publicos,
dirigentes de entidades da administracdo indireta, ordenadores de despesa, gestores de
fundos, responsaveis por convénios, termos de colaboracédo, termos de fomento, acordos
de cooperagdo, contratos de gestdo, parcerias, instrumentos congéneres e demais
responsaveis por recursos publicos municipais.

82°. As contas relativas a aplicacdo de recursos transferidos pela Unido, pelo Estado ou
por outros entes publicos serdo prestadas na forma da legislacdo propria, sem prejuizo
de sua inclusdo nos demonstrativos, registros e prestacdes de contas anuais do
Municipio, quando cabivel.

Art. 149. As contas anuais do Chefe do Poder Executivo serdo submetidas ao
julgamento politico da Camara Municipal, ap6s emissdo e recebimento do parecer
prévio do Tribunal de Contas competente, nos termos dos 88 1° e 2° do art. 31, da
Constituicdo Federal c/c 88 2°, 3° e 4° do art. 71, da Constituicdo do Estado do Par3,
para os fins da Lei Complementar n® 64/1990.

81°. O parecer prévio emitido pelo Tribunal de Contas competente sobre as contas
anuais do Prefeito somente deixar4 de prevalecer por decisdo de dois tercos dos
membros da Camara Municipal.
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82°. A Camara Municipal adotara as providéncias necessarias para apreciar as contas do
Prefeito no prazo previsto pela Constituigdo do Estado do Pard, contado do recebimento
do parecer prévio, assegurados o contraditorio, a ampla defesa, a motivacdo da deciséo
plenéria e o devido processo legal, conforme regramento detalhado em seu Regimento
Interno.

83°. A decisdo da Camara Municipal sobre as contas do Prefeito sera formalizada por
decreto legislativo, acompanhada de fundamentacdo compativel com o parecer prévio
do Tribunal de Contas, com os elementos constantes dos autos, com as manifestacdes de
defesa e com as razdes de eventual divergéncia.

84°. A deciséo fixada pela Camara Municipal ndo afasta ou reduz a imputagéo de débito
e/ou aplicagdo de multas fixadas pelo Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do
Pard, conforme disposto no 8§5° do art. 1° da Lei Complementar Estadual n® 109/2016.

85°. A omissdo da Camara Municipal no julgamento das contas do Prefeito ndo afasta a
competéncia do Tribunal de Contas competente nem prejudica a ado¢do de medidas de
controle externo, responsabilizacdo, comunicacdo aos 0Orgaos competentes ou
providéncias legais cabiveis.

86°. O Vereador que, sem justificativa legitima, der causa a atraso injustificado ou
obstrucdo do julgamento das contas do Prefeito poderad ser representado aos 6rgédos
competentes, na forma da legislacdo aplicavel, assegurados o contraditério e a ampla
defesa.

Art. 150. O Regimento Interno da Camara Municipal disciplinara o rito de julgamento
politico-administrativo das contas anuais do Prefeito, observadas as normas
constitucionais, legais e regimentais pertinentes.

81°. A decisdo plenaria podera concluir, conforme o caso e a legislacdo aplicavel, pela
aprovacdo das contas, aprovacdo com ressalvas, ndo aprovacdo, reconhecimento de
causa extintiva ou prejudicial de mérito, arquivamento por impossibilidade juridica ou
material de julgamento, ou outra solucdo admitida pelo ordenamento juridico.

82°. Na hipdtese de divergéncia em relagdo ao parecer prévio do Tribunal de Contas, a
decisdo da Camara Municipal devera explicitar, de modo analitico, as raz@es juridicas,
contébeis, financeiras, orcamentarias, operacionais ou patrimoniais que fundamentam a
deliberacdo, observado o quérum constitucional.

83°. A tramitacdo das contas deverd assegurar acesso aos autos, ciéncia dos atos
processuais, possibilidade de manifestacdo da defesa, producgédo de elementos admitidos
pelo rito aplicavel e julgamento em sessdo publica, ressalvadas as hipoteses legais de
sigilo.
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Art. 151. Concluido o julgamento das contas anuais do Prefeito, compete ao Chefe do
Poder Legislativo assegurar, no prazo maximo de trinta dias:

| - a publicacdo da decisao no diario oficial ou meio oficial de publicacdo adotado pelo
Municipio;

Il - a disponibilizacdo da decisdo, do decreto legislativo, do parecer prévio e das pegas
essenciais na pagina oficial da Camara Municipal e nos instrumentos de transparéncia
publica;

Il - 0o encaminhamento da decisdo ao Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do
Parg; e

IV - a comunicacdo aos O6rgaos competentes, quando a decisdo ou 0 parecer prévio
indicar irregularidades que demandem providéncias complementares.

Art. 152. A Céamara Municipal devera assegurar publicidade, transparéncia e
acessibilidade aos atos de julgamento das contas do Prefeito, aos pareceres prévios, as
decisbes do Tribunal de Contas, aos relatérios de gestao fiscal, aos relatérios resumidos
da execucdo orcamentaria e aos demais documentos de controle fiscal, ressalvadas as
hipoteses legais de sigilo.

81°. As contas do Municipio ficardo, durante sessenta dias, anualmente, a disposicdo de
qualquer contribuinte ou cidaddo para exame e apreciacdo, podendo ser questionada sua
legitimidade nos termos da lei.

82°. A disponibilizacdo das contas deverad ocorrer em local fisico de fécil acesso ao
publico e, sempre que possivel, em meio eletrdnico, em formato acessivel, pesquisavel e
compativel com as normas de transparéncia e acesso a informacéo.

83°. A consulta as contas municipais independera de requerimento, autorizacdo ou
despacho de autoridade, sem prejuizo de regras administrativas necessarias a
preservacdo, organizacdo e integridade dos documentos.

84°, Reclamacdo, impugnacdo, noticia de irregularidade ou questionamento sobre as
contas municipais devera conter a identificacdo do interessado, a exposicao dos fatos, os
elementos disponiveis de prova e o pedido de providéncias, devendo ser encaminhada
aos Orgdos competentes quando envolver matéria sujeita ao controle externo, ao
controle interno, a apuracdo administrativa ou a responsabilizacéo.

Art. 153. A Mesa Diretora da Camara Municipal devera encaminhar ao Tribunal de
Contas competente as prestagdes de contas, balancetes, relatorios fiscais, documentos
contébeis, demonstrativos de despesa com pessoal e demais informagdes exigidas em
lei, regulamento, resolugdo ou ato normativo de controle externo.

Paragrafo unico. Os atos de gestdo orcamentaria, financeira, patrimonial, contabil e de
pessoal da Camara Municipal sujeitam-se ao controle interno, ao controle externo e as

82



CAMARA
\:;. MUNICIPAL.
—u DE MARABA
sangdes previstas na legislacao aplicavel.

Secao Il
Do Controle Interno

Art. 154. A Camara Municipal e a Prefeitura manterdo sistemas de controle interno,
estruturados de forma permanente, técnica, independente quanto as suas atribuicGes de
controle e compativel com o porte, a complexidade e os riscos da Administracao
Municipal.

81°. O Poder Executivo mantera sistema integrado de controle interno, sem prejuizo das
unidades de controle interno dos demais Poderes, 6rgdos e entidades, com a finalidade
de:

| - avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual, a execucdo dos
programas de governo e dos or¢camentos do Municipio;

Il - comprovar a legalidade e avaliar os resultados quanto a eficacia, eficiéncia e
efetividade da gestdo orcamentaria, financeira, operacional e patrimonial dos 6rgaos e
entidades da Administracdo Municipal;

Il - avaliar a aplicacdo de recursos publicos por entidades de direito privado, inclusive
por meio de convénios, parcerias, termos de colaboragdo, termos de fomento, acordos
de cooperacgéo e instrumentos congéneres;

IV - exercer o controle das operagdes de crédito, avais, garantias, direitos e haveres do
Municipio;

V - apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional;

VI - cumprir e verificar o cumprimento das normas de financas publicas voltadas a
responsabilidade na gestéo fiscal,

VII - contribuir para a prevengdo de irregularidades, o gerenciamento de riscos, a
integridade publica, a transparéncia, a protecdo do patriménio publico e a melhoria dos
resultados das politicas publicas.

82°. Os responsaveis pelo controle interno, ao tomarem conhecimento de irregularidade
ou ilegalidade relevante, dela dardo ciéncia ao Tribunal de Contas competente, sob pena
de responsabilidade solidaria, sem prejuizo da comunicacdo aos 6rgdos municipais
competentes.

83°. Qualquer municipe eleitor, partido politico, associa¢do ou sindicato é parte legitima
para denunciar irregularidades ou ilegalidades perante o Tribunal de Contas competente
e perante 0s érgdos municipais de controle, observado o procedimento legal aplicavel.

CAPITULO III
DO PLANEJAMENTO E DOS ORCAMENTOS
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Secéo |
Dos instrumentos de planejamento e orcamento

Art. 155. Leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecerao:

| - o Plano Plurianual;

Il - as Diretrizes Or¢camentarias;

Il - os Orgamentos Anuais;

IV - os créditos adicionais, quando dependerem de autorizacéo legislativa especifica.

81°. Os planos e programas municipais previstos nesta Lei Orgénica serdo elaborados
em consonancia com o Plano Plurianual e apreciados pela Camara Municipal, quando
exigida autorizacao legislativa.

82°. O planejamento e o orcamento municipais observardo a compatibilidade entre
Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentarias, Lei Orcamentaria Anual, planos
setoriais, Plano Diretor, metas fiscais, prioridades governamentais, capacidade
financeira e participacao social.

8 3°. A elaboracdo e a discussé@o dos instrumentos de planejamento e orgamento deveréo
assegurar transparéncia, publicidade, participacdo popular, realizacdo de audiéncias
publicas, acessibilidade das informacdes e observancia das normas de gestédo fiscal.

Art. 156. O projeto de lei do Plano Plurianual sera encaminhado pelo Prefeito a Camara
Municipal até 31 de agosto do primeiro ano do mandato e devolvido para san¢do até o
encerramento da sessao legislativa.

81°. A lei que instituir o Plano Plurianual terd vigéncia de quatro anos, até o final do
primeiro exercicio financeiro do mandato subsequente.

8§2°. O Plano Plurianual estabelecera, de forma regionalizada, setorializada ou
territorialmente adequada a realidade municipal, as diretrizes, objetivos e metas da
administracdo publica municipal para as despesas de capital e outras delas decorrentes,
bem como para os programas de duracgdo continuada.

83°. A elaboracdo do Plano Plurianual contara com a participagdo de entidades
representativas da sociedade civil, dos distritos, das comunidades urbanas e rurais e dos
demais segmentos interessados, na forma da lei.

Art. 157. O projeto de Lei de Diretrizes Orcamentérias serd encaminhado pelo Prefeito
a Camara Municipal até 30 de abril de cada exercicio e devolvido para san¢do até o
encerramento do primeiro periodo da sesséo legislativa.
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81°. A lei de diretrizes orcamentarias compreendera as metas e prioridades da
administragdo publica municipal, estabelecerd as diretrizes de politica fiscal e
respectivas metas, em consonancia com trajetéria sustentdvel da divida publica,
orientard a elaboracdo da lei orcamentéria anual e dispora sobre as alteracfes na
legislacdo tributéria.

82°. A Lei de Diretrizes Orgamentérias dispora, especialmente, sobre:

| - equilibrio entre receitas e despesas;

Il - critérios e forma de limitagdo de empenho e movimentacédo financeira;

Il - normas relativas ao controle de custos e a avaliacdo dos resultados dos programas
financiados com recursos dos or¢camentos;

IV - condicGes e exigéncias para transferéncia de recursos a entidades publicas e
privadas;

V - metas fiscais, que constardo de anexo prdprio, acompanhado dos demonstrativos
exigidos pela legislacdo de responsabilidade fiscal;

VI - riscos fiscais, que constardo de anexo proprio, com avaliacdo dos passivos
contingentes e outros riscos capazes de afetar as contas publicas;

VII - politica de aplicacdo de recursos de agéncias financeiras oficiais de fomento,
quando houver atuacdo municipal vinculada a tais instrumentos;

VIII - regras para utilizacdo da reserva de contingéncia;

IX - critérios de priorizacdo de projetos em andamento e de conservacao do patriménio
publico;

X - parametros para execucao, transparéncia e monitoramento das emendas
parlamentares, observada esta Lei Orgéanica.

Art. 158. O projeto de Lei Orcamentaria Anual ser4 encaminhado pelo Prefeito a
Camara Municipal até 31 de outubro de cada exercicio e devolvido para san¢do até o
encerramento da sessao legislativa, ndo podendo a sessdo legislativa ser interrompida
sem deliberacdo sobre a matéria, ressalvadas as hipdteses previstas no Regimento
Interno e na legislacdo aplicavel.

81°. A Lei Orcamentaria Anual compreendera:

I - o orcamento fiscal referente aos Poderes do Municipio, seus fundos, 6rgdos e
entidades da administracdo direta e indireta, inclusive fundacdes instituidas e mantidas
pelo Poder Publico;

Il - o orcamento de investimento das empresas em que o Municipio, direta ou
indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a voto;

I11 - o0 orcamento da seguridade social, abrangendo todos os 6rgéos, entidades, fundos e
fundagdes municipais vinculados as areas correspondentes.

82°. O projeto de Lei Orcamentaria Anual sera elaborado de forma compativel com o
Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orcamentarias, as normas de responsabilidade
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fiscal e esta Lei Organica.

83°. O projeto de Lei Orgamentaria Anual contera demonstrativo de compatibilidade da
programagdo dos orgamentos com 0s objetivos e metas constantes do Anexo de Metas
Fiscais da Lei de Diretrizes Orcamentarias.

84°. O projeto de Lei Orcamentéria Anual sera acompanhado de demonstrativo dos
efeitos sobre as receitas e despesas decorrentes de isencOes, anistias, remissoes,
subsidios e beneficios de natureza financeira, tributaria, crediticia ou convenial, bem
como das medidas de compensagdo a rendncia de receitas e ao aumento de despesas
obrigatdrias de carater continuado.

85°. A Lei Orcamentaria Anual conterd dotacdo para reserva de contingéncia, calculada
com base em percentual da Receita Corrente Liquida, destinada ao atendimento de
passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos, na forma
disciplinada pela Lei de Diretrizes Orcamentérias.

86°. A Lei Orcamentaria Anual ndo podera consignar dotagdo para investimento com
duracdo superior a um exercicio financeiro que néo esteja previsto no Plano Plurianual
ou em lei que autorize sua incluséo.

87°. A Lei Orcamentaria Anual somente incluird novos projetos apos adequadamente
atendidos o0s projetos em andamento e contempladas as despesas necessarias a
conservacao do patriménio publico, nos termos da Lei de Diretrizes Orcamentérias.

88°. Todas as despesas relativas a divida publica, mobiliaria ou contratual, e as receitas
que as atenderdo constardo da Lei Orcamentéaria Anual, devendo o refinanciamento da
divida publica constar separadamente.

§9°. E vedada a consignacdo, na Lei Orcamentaria Anual, de crédito com finalidade
imprecisa, dotacdo ilimitada ou autorizacdo incompativel com as normas gerais de
direito financeiro.

810°. A Lei Orcamentaria Anual deverd assegurar programacdo orgcamentaria especifica
para as emendas parlamentares impositivas, com segregacdo dos montantes destinados
as emendas individuais e as emendas de bancada ou coletivas, observada, sempre que
tecnicamente possivel, a identificagdo individualizada:

| - do vereador autor da emenda individual;

Il - dos vereadores coautores da emenda de bancada ou coletiva;

Il - do valor aprovado;

IV - da agdo orcamentaria, unidade orgamentaria, funcao, subfuncéo, programa, projeto,
atividade ou operacgéo especial correspondente;

V - do objeto, finalidade ou politica publica beneficiada;
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VI - do codigo, marcador ou identificador que permita a rastreabilidade da emenda
durante as fases de execugdo, acompanhamento, prestagéo de contas e controle.

Art. 159. O Poder Executivo publicara e encaminhard ao Poder Legislativo, até trinta
dias ap6s o encerramento de cada bimestre, o Relatério Resumido da Execugdo
Orcamentéria da administracdo direta e indireta, em conformidade com a Constituicéo
Federal e com a legislacdo de responsabilidade fiscal.

Parégrafo Unico. O Municipio assegurara publicidade aos relatorios fiscais, inclusive
ao Relatério Resumido da Execucdo Orcamentaria e ao Relatorio de Gestdo Fiscal, em
meios oficiais de publicacdo e em portal eletrdnico de transparéncia, observadas as
normas de acessibilidade e dados abertos, quando aplicaveis.

Secéo Il
Da apreciacao legislativa dos projetos orcamentéarios e das emendas

Art. 160. Os projetos de lei relativos ao Plano Plurianual, as Diretrizes Or¢camentarias,
ao Orcamento Anual e aos créditos adicionais serdo apreciados pela Camara Municipal
na forma desta Lei Organica, da legislacdo aplicavel e do Regimento Interno.

81°. Caberd a Comissdo de Financas e Orgamento, ou a comissdo equivalente definida
no Regimento Interno:

| - examinar e emitir parecer sobre os projetos de Plano Plurianual, Lei de Diretrizes
Orcamentérias, Lei Orcamentaria Anual e créditos adicionais;

Il - examinar e emitir parecer sobre as contas apresentadas anualmente pelo Prefeito e
sobre o parecer prévio do Tribunal de Contas competente, sem prejuizo do rito préprio
de julgamento pelo Plenario;

Il - examinar e emitir parecer sobre planos e programas municipais previstos nesta Lei
Organica;

IV - exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo orcamentéria, sem prejuizo das
atribuicOes das demais comissoes.

82°. As emendas serdo apresentadas perante a Comisséo de Financas e Orcamento, ou
comissdo equivalente, que sobre elas emitira parecer, devendo ser apreciadas pelo
Plenario da Camara Municipal na forma regimental.

83% As emendas ao projeto de Lei Orcamentaria Anual ou aos projetos que o
modifiqguem somente poderdo ser aprovadas caso:

| - sejam compativeis com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orcamentarias;
Il - indiqguem os recursos necessarios, admitidos apenas os provenientes de anulacdo de
despesas, excluidas as que incidam sobre:

a) dotacdes para pessoal e seus encargos;
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b) servigo da divida municipal,

¢) transferéncias constitucionais, legais ou obrigatdrias e demais dota¢des cuja anulagdo
seja vedada pela Constituicdo, pela legislacdo nacional ou pela Lei de Diretrizes
Orcamentarias;

Il - sejam relacionadas a correcdo de erros ou omissdes ou aos dispositivos do texto do
projeto de lei.

84°. As emendas ao projeto de Lei de Diretrizes Orcamentarias ndo poderdo ser
aprovadas quando incompativeis com o Plano Plurianual.

85°. O Prefeito podera enviar mensagem a Camara Municipal para propor modificaces
nos projetos de que trata este artigo enquanto ndo iniciada, na comissdo competente, a
votacao da parte cuja alteracdo € proposta.

86°. Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejeicdo do projeto de Lei
Orcamentaria Anual, ficarem sem despesas correspondentes poderdo ser utilizados,
conforme o caso, mediante créditos especiais ou suplementares, com prévia e especifica
autorizagéo legislativa.

CAPITULO IV
DAS EMENDAS PARLAMENTARES IMPOSITIVAS

Art. 161. E obrigatoria a execucdo orcamentaria e financeira das programacdes
decorrentes de emendas parlamentares individuais e de bancada ou coletivas, nos limites
e condicdes estabelecidos nesta Lei Organica, na Lei de Diretrizes Orcamentarias, na
Lei Orcamentaria Anual e na legislacdo nacional aplicavel.

81°. A obrigatoriedade de execucdo dependera da regular aprovacdo da emenda no
processo legislativo orcamentario, da compatibilidade com o Plano Plurianual e com a
Lei de Diretrizes Orcamentarias, da existéncia de dotacdo especifica, da observancia dos
requisitos de transparéncia, rastreabilidade e prestacdo de contas, e da inexisténcia de
impedimento de ordem técnica ou juridica.

§2°. As propostas de emendas parlamentares impositivas deverdo ser instruidas
conforme as exigéncias da Lei de Diretrizes Orcamentarias, da Lei Orcamentaria Anual,
do Regimento Interno e da legislacdo especifica, podendo ser exigido parecer da
comisséo técnica de finangas e orgamento durante a tramitagéo legislativa.

Art. 162. As emendas parlamentares individuais ao projeto de Lei Or¢camentaria Anual
serdo aprovadas no limite de 1,55% (um inteiro e cinguenta e cinco centésimos por
cento) da Receita Corrente Liquida realizada no exercicio anterior ao do
encaminhamento do projeto.

81°. Metade do percentual previsto no caput sera destinada obrigatoriamente a agdes e
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servigos publicos de saude, observados o planejamento municipal, as diretrizes do

Sistema Unico de Sadde, o Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orcamentérias, a Lei
Orcamentéria Anual e a legislacéo nacional aplicavel.

§2°. E vedada a destinagio das emendas individuais para pagamento de despesa com
pessoal e encargos sociais, ressalvadas as hipoteses admitidas pela Constituicdo Federal
e pela legislacdo nacional quanto ao computo de acles e servicos publicos de saude.

Art. 163. As emendas parlamentares de bancada ou coletivas ao projeto de Lei
Orcamentaria Anual serdo aprovadas no limite de 1% (um por cento) da Receita
Corrente Liquida realizada no exercicio anterior.

81°. As emendas de bancada ou coletivas deverdo observar o planejamento municipal, o
Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orcamentarias, a Lei Orcamentaria Anual e 0s
requisitos de interesse publico, transparéncia, impessoalidade e execucdo orcamentaria
regular.

§2°. E vedada a destinagio de emendas de bancada ou coletivas para pagamento de
despesa com pessoal e encargos sociais, salvo nas hipoteses admitidas pela Constituicdo
Federal e pela legislacdo nacional, especialmente quando vinculadas a acdes e servicos
publicos de saude regularmente classificados.

83°. As emendas de bancada ou coletivas deverdo conter identificagdo nominal de todos
os parlamentares coautores, para fins de transparéncia, rastreabilidade e
responsabilidade politico-institucional.

Art. 164. As programacBes orcamentarias decorrentes de emendas parlamentares
impositivas ndo serdo de execucdo obrigatdria nos casos de impedimento de ordem
técnica.

81°. Identificado impedimento, serdo adotadas, no minimo, as seguintes providéncias:

| - até noventa dias ap0Os a publicacdo da Lei Orcamentaria Anual, 0 Poder Executivo
enviara ao Poder Legislativo as justificativas do impedimento;

Il - até trinta dias ap6s o término do prazo previsto no inciso | deste paragrafo, o Poder
Legislativo indicara ao Poder Executivo remanejamento, transposi¢do ou transferéncia
da programacéo cujo impedimento seja insuperavel;

Il - até trinta dias apds o prazo previsto no inciso I, o Poder Executivo fara as
alteracbes orcamentarias devidas, podendo encaminhar projeto de lei ao Legislativo
sobre remanejamento, transposicdo, transferéncia da programacao prevista inicialmente
cujo impedimento seja insuperavel; e

IV - até trinta dias apds o término do prazo previsto no inciso lll, se o Legislativo
Municipal ndo deliberar sobre o projeto de lei encaminhado pelo Poder Executivo, as
programac0es orgcamentarias previstas no caput deste artigo ndo serdo consideradas de
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execucdo obrigatoria nos casos dos impedimentos justificados na notificagdo prevista no
inciso | deste parégrafo.

82°. A Lei de Diretrizes Orcamentarias poderd detalhar o procedimento de
comunicagdo, saneamento, remanejamento e transparéncia dos impedimentos de ordem
técnica, devendo assegurar, no minimo, motivacdo expressa, identificacdo da emenda
atingida, ciéncia ao Poder Legislativo, registro em meio digital de acesso publico e
preservacdo da rastreabilidade da programacdo, observadas as balizas desta Lei
Organica, da legislacdo nacional e das normas de controle externo aplicaveis.

Art. 165. A execucdo das programacOes decorrentes de emendas parlamentares
impositivas serd demonstrada em dotacdes orcamentarias especificas da Lei
Orcamentaria Anual, preferencialmente no nivel de subunidade orgcamentéria vinculada
a secretaria, 6rgdo ou unidade gestora correspondente a despesa, para fins de apuracao
de custos, rastreabilidade e prestacdo de contas.

81°. Caso ndo seja efetivada, de forma total ou parcial, a execucdo da programagao
orcamentaria ao final do exercicio em que estabelecida, e inexistindo impedimento
insuperavel devidamente motivado, o Poder Executivo adotara as providéncias cabiveis
para inscricdo em restos a pagar e execucdo no exercicio seguinte, observadas a
disponibilidade financeira, a legislacdo de responsabilidade fiscal e as vedacGes
aplicaveis ao ultimo ano de mandato.

82°. No dltimo ano de mandato, as programagdes decorrentes de emendas parlamentares
impositivas deverdo observar calendario de execucdo compativel com a legislacdo
eleitoral, a responsabilidade fiscal, a programacdo financeira e os impedimentos
técnicos, assegurada a execugdo minima de 75% (setenta e cinco por cento) de seu total
antes do primeiro turno das elei¢des municipais, salvo impedimento de ordem técnica.

83°. A execuc¢do do montante das emendas parlamentares impositivas destinadas a agoes
e servicos publicos de salde, inclusive custeio, serd& computada para fins de
cumprimento do minimo constitucional em salde, conforme a Constituicdo Federal e a
legislacdo aplicavel.

Art. 166. A execucdo orcamentéria e financeira das emendas parlamentares impositivas
observara transparéncia ativa, rastreabilidade integral, publicidade, impessoalidade,
controle interno, controle externo, prestacdo de contas, responsabilidade fiscal e
demonstracdo objetiva do interesse publico, nos termos da Constituicdo da Republica,
desta Lei Orgénica, da legislagdo de regéncia e das normas do Tribunal de Contas
competente.

81°. O Municipio devera manter, durante todo o ciclo das emendas parlamentares
impositivas, condi¢des técnicas, orcamentarias, contabeis, financeiras e informacionais
que permitam demonstrar o atendimento aos critérios de transparéncia e rastreabilidade
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exigidos pela legislacdo e pelas normas de controle externo, inclusive quanto as

certificacBes, comunicagdes, comprovacdes ou procedimentos que sejam aplicaveis em
cada exercicio financeiro.

82°. A Camara Municipal e o Poder Executivo deverdo manter, em seus respectivos
sitios oficiais ou portais de transparéncia, se¢do especifica destinada as emendas
parlamentares impositivas, com informacfes estruturadas, atualizadas, pesquisaveis,
acessiveis e, sempre que possivel, exportaveis em formato aberto, observadas as
responsabilidades prdprias de cada Poder nas fases legislativa, orcamentéria, executoria,
fiscalizatdria e de prestacdo de contas.

83°. A se¢do mantida pelo Poder Legislativo devera permitir, no minimo, a identificagcao
das emendas aprovadas, dos respectivos autores ou coautores, dos valores, dos objetos
ou finalidades, das acfes orcamentérias correspondentes, da tramitacdo legislativa, das
indicacdes encaminhadas e dos atos de comunicacdo ao Poder Executivo, sem prejuizo
de outros dados exigidos pela legislacdo, pelo Regimento Interno ou pelas normas de
controle externo.

84°. A secdo mantida pelo Poder Executivo devera permitir, no minimo, o
acompanhamento da execugdo orcamentaria, financeira e fisica das emendas, com
identificacdo da emenda, autor ou coautores, 6rgdo ou entidade responsavel,
beneficiario, objeto, local de execucdo, empenho, liquidacdo, pagamento, instrumento
juridico, situacdo atual, impedimentos, alteracGes, prestacdo de contas e resultados
alcancados, observadas as hipoteses legais de sigilo e protecao de dados pessoais.

85°. Cada emenda parlamentar impositiva devera possuir cddigo, marcador ou
identificador préprio que possibilite sua rastreabilidade nos registros legislativos,
orcamentarios, contabeis, financeiros, bancérios, contratuais, patrimoniais, de
transparéncia e de prestacdo de contas, vedada a utilizacdo de classificacdo genérica que
inviabilize ou dificulte o controle social, interno ou externo.

8§6°. E obrigatdria a apresentacdo de plano de trabalho para cada emenda parlamentar
individual, de bancada ou coletiva, como condi¢do para sua aprovacdo e execucao,
conforme detalhamento, requisitos e prazos estabelecidos em Lei Complementar
Municipal especifica, na Lei de Diretrizes Orcamentarias, na Lei Or¢camentaria Anual,
em regulamento ou nas normas de controle externo aplicaveis.

87°. O plano de trabalho devera conter, no minimo, objeto, justificativa de interesse
publico, o6rgdo ou entidade responsavel, beneficiarios, metas, etapas, cronograma de
execucao, estimativa de custos, classificacdo orcamentaria, indicadores de resultado,
forma de acompanhamento, informagBes necessarias a prestacdo de contas e
demonstracdo de compatibilidade com o planejamento municipal e com a finalidade da
emenda.
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88°. A movimentacdo de recursos destinados a execucdo de emendas parlamentares
impositivas observara conta bancéria especifica quando exigida pela legislacdo, pela
natureza do instrumento juridico, pela fonte de recursos ou pelas normas de controle
externo, devendo preservar a rastreabilidade financeira da despesa, vedados saques em

espécie, contas de passagem ou procedimentos que dificultem a identificacdo da origem,
do destino e da finalidade dos recursos.

89°. A destinacdo de recursos de emendas parlamentares a organizagdes da sociedade
civil ou a entidades privadas sem fins lucrativos observara a legislacdo federal aplicavel
as parcerias, a legislacdo municipal, o chamamento publico quando obrigatorio, a
regularidade juridica e fiscal, a capacidade técnica e operacional quando exigivel, o
plano de trabalho, a impessoalidade, a transparéncia, a conta especifica quando cabivel,
a prestacdo de contas e a vedacao de favorecimento indevido.

§10°. E vedada a indicacdo, celebracio de instrumento, transferéncia ou repasse de
recursos decorrentes de emendas parlamentares impositivas, individuais, de bancada ou
coletivas, sob qualquer modalidade, a organizagdo da sociedade civil ou entidade
privada sem fins lucrativos que possua, em seus quadros de direcdo, administracéo,
geréncia, conselho, representacdo, controle, deliberacdo ou estrutura decisoria, inclusive
por intermédio de fundador com influéncia relevante ou associado com poder
deliberativo, conjuge, companheiro ou parente consanguineo, afim ou civil, em linha
reta ou colateral, até o terceiro grau, de vereador autor, coautor, indicante ou membro da
bancada, bloco, comissdo ou colegiado subscritor da respectiva emenda, ou situacdo
equivalente de vinculo direto ou indireto que comprometa a impessoalidade, a
moralidade, a isonomia, a transparéncia, a rastreabilidade ou o interesse publico,
sujeitando-se o descumprimento a nulidade do ato, ao impedimento da execucao, a
glosa ou restituicdo dos valores, quando cabivel, e a responsabilizacdo politico-
administrativa, administrativa, civil e penal dos agentes publicos e particulares
envolvidos, na forma da legislacdo aplicavel.

811°. O controle interno do Poder Executivo fiscalizara, de forma preventiva,
concomitante e corretiva, a regularidade das fases de planejamento, execucéo,
liquidacdo, pagamento, monitoramento, avaliacdo e prestacdo de contas das emendas
parlamentares impositivas, sem prejuizo do controle interno do Poder Legislativo
quanto a fase legislativa, da atuacdo da Camara Municipal no exercicio de sua funcédo
fiscalizatéria e do controle externo competente.

812°. O Poder Executivo designard, por ato proprio, unidade, setor ou instancia
administrativa responsavel pela governanga das informacdes relativas as emendas
parlamentares impositivas, incumbida de articular os 6rgdos executores, assegurar a
consisténcia dos dados, manter a atualizacdo das informacdes de transparéncia, apoiar o
controle interno e promover a interlocugdo técnica com o Poder Legislativo e com 0s
orgdos de controle.
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813°. A prestacdo de contas das emendas parlamentares impositivas devera ser
documentada, disponibilizada em meio digital e instruida, conforme a natureza da
despesa, com o0s elementos necessarios a demonstracdo da regular aplicagdo dos
recursos, da execucdo do objeto, da compatibilidade com o plano de trabalho, da
identificacdo dos beneficidrios, da medigdo dos resultados e da conformidade com a
legislacdo aplicavel.

§14°. E vedada a utilizagdo de nomes, simbolos, imagens, mensagens, marcas, slogans
ou quaisquer elementos que caracterizem promocdo pessoal de autoridades,
parlamentares, servidores publicos, beneficiarios privados ou terceiros na publicidade,
sinalizacdo ou divulgacdo de obras, programas, servicos, aquisi¢bes, eventos e
campanhas custeados, total ou parcialmente, com recursos de emendas parlamentares
Impositivas.

815°. O descumprimento das exigéncias de transparéncia, rastreabilidade, prestacdo de
contas, controle, impessoalidade ou regularidade fiscal e orgamentaria poderd
caracterizar impedimento a execucao, causa de suspensdo, glosa, rejeicdo de contas ou
responsabilizacdo dos agentes envolvidos, na forma da legislacdo aplicavel e das
normas do Tribunal de Contas competente.

CAPITULO V
DA EXECUCAO ORCAMENTARIA, FINANCEIRA, CONTABIL E DOS
DUODECIMOS

Secéo |
Da execucdo or¢camentaria e das alteracfes do orcamento

Art. 167. A execucdo do orgamento do Municipio refletira a obtencdo de receitas
préprias, transferidas e outras receitas legalmente admitidas, bem como a utilizacdo das
dotagBes consignadas as despesas para execucdo dos programas nele determinados,
observado o principio do equilibrio e a legislacdo de responsabilidade fiscal.

81°. A execugdo orcamentaria e financeira serd realizada de forma integrada ao
planejamento, a programacao financeira, ao cronograma de desembolso, as metas fiscais
e aos mecanismos de controle interno e externo.

82°. O Poder Executivo poderd, nos termos da lei, solicitar abertura de créditos
suplementares e especiais, conforme a necessidade e mediante autorizacao legislativa,
observadas as normas gerais de direito financeiro.

Art. 168. As alteragdes orcamentarias durante o exercicio serdo representadas:

I - pelos créditos adicionais suplementares, especiais e extraordinarios;
Il - pelos remanejamentos, transferéncias e transposi¢des de recursos de uma categoria
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de programac&o para outra, ou de um Grgdo para outro.

81°. A abertura de crédito suplementar ou especial dependera de prévia autorizagéo
legislativa e indicacéo dos recursos correspondentes.

82°. O remanejamento, a transferéncia e a transposicdo somente serdo realizadas
mediante autorizacdo legislativa, com justificativa adequada, salvo hipoteses
expressamente autorizadas pela Constituicdo Federal, pela legislacdo nacional ou pela
lei orcamentaria, nos limites por ela definidos.

83°. Os créditos especiais e extraordinarios terdo vigéncia no exercicio financeiro em
que forem autorizados, salvo se o ato de autorizacdo for promulgado nos Gltimos quatro
meses do exercicio, caso em que, reabertos nos limites de seus saldos, serdo
incorporados ao orgamento do exercicio financeiro subsequente.

84°. A abertura de crédito extraordinario somente serd admitida para atender despesas
imprevisiveis e urgentes, como as decorrentes de calamidade publica, observadas as
normas constitucionais e legais aplicaveis.

Art. 169. Na efetivacdo dos empenhos sobre as dotacGes fixadas para cada despesa sera
emitida nota de empenho, com as caracteristicas determinadas pelas normas gerais de
direito financeiro, pela contabilidade aplicada ao setor publico e pela regulamentacéo
municipal.

Paragrafo Unico. A emissdo, o reforco, a anulagdo, a liquidacdo e o pagamento da
despesa observardo a legislacdo aplicavel, a ordem cronoldgica de pagamentos quando
exigida, a disponibilidade financeira, a regularidade documental e os controles internos
competentes.

Secéo Il
Das vedacdes orcamentarias

Art. 170. Sdo vedados:

| - a inclusdo, na Lei Orcamentaria Anual, de dispositivos estranhos a previsao da
receita e a fixacdo da despesa, ressalvadas a autorizacdo para abertura de créditos
suplementares e a contratacdo de operacfes de crédito, ainda que por antecipacdo de
receita, nos termos da lei;

Il - o inicio de programas ou projetos ndo incluidos na Lei Orgcamentéria Anual;

Il - a realizagdo de despesa ou a assungdo de obrigacOes diretas que excedam o0s
créditos orgcamentarios ou adicionais;

IV - a realizacdo de operacdes de crédito que excedam o montante das despesas de
capital, ressalvadas as autorizadas mediante créditos suplementares ou especiais com
finalidade precisa, aprovados pela Camara Municipal por maioria absoluta;

94



CAMARA
sy MUNICIPAL

V - a vinculagdo de receita de impostos a orgdo, fundo ou despesa, ressalvadas as
vinculagdes constitucionais, a destinagdo de recursos para manutencdo e
desenvolvimento do ensino, acGes e servicos publicos de saude, atividades da
administracdo tributéria, prestacdo de garantias as operacdes de crédito por antecipacdo
de receita e demais hipoteses admitidas pela Constituicdo Federal;

VI - a abertura de crédito suplementar ou especial sem prévia autorizacdo legislativa e
sem indicacao dos recursos correspondentes;

VII - a transposicdo, o remanejamento ou a transferéncia de recursos de uma categoria
de programacgdo para outra, ou de um Orgdo para outro, sem prévia autorizacdo
legislativa, ressalvadas as hipéteses admitidas pela Constituicdo Federal e pela
legislacdo aplicavel;

VIII - a concessédo ou utilizacdo de créditos ilimitados;

IX - a utilizagdo, sem autorizacdo legislativa especifica, de recursos dos or¢camentos
fiscal e da seguridade social para suprir necessidade ou cobrir déficit de empresas,
fundagdes, entidades da administragdo indireta e fundos;

X -ainstituicdo de fundos de qualquer natureza sem prévia autorizacao legislativa;

X1 - o inicio de investimento cuja execucdo ultrapasse um exercicio financeiro sem
prévia inclusdo no Plano Plurianual ou sem lei que autorize a inclusdo, sob pena de
responsabilidade;

X1l - a realizagdo de despesa, assuncdo de obrigacdo ou renuncia de receita em
desacordo com as normas de responsabilidade fiscal.

Secéo Il
Da despesa com pessoal

Art. 171. A despesa com pessoal ativo, inativo e pensionistas do Municipio observara
os limites, condicdes, vedacOes, medidas de reconducdo e sancdes estabelecidos na
Constituicdo Federal, na legislacdo de responsabilidade fiscal e nas demais normas
aplicaveis.

81°. A concessdo de vantagem, aumento de remuneragdo ou subsidio, criagdo de cargos,
empregos ou funcgdes, alteracdo de estrutura de carreiras e admissao ou contratacdo de
pessoal, a qualquer titulo, pelos 6rgéos e entidades da administracdo direta e indireta,
inclusive fundacgdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico, somente poderdo ocorrer
se houver:

| - prévia dotacdo orcamentaria suficiente para atender as projecOes de despesa de
pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

Il - autorizacdo especifica na Lei de Diretrizes Orcamentarias, ressalvadas as empresas
publicas e sociedades de economia mista quando ndo dependentes, na forma da
legislagdo aplicavel.

82°. Ultrapassados os limites legais de despesa com pessoal, 0 Municipio adotarad as
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medidas de recondugdo previstas na Constituicio Federal e na legislacdo de
responsabilidade fiscal, inclusive reducdo de despesas com cargos em cOmissdo e

funcdes de confianca, exoneracdo de servidores ndo estaveis e demais providéncias
legalmente admitidas.

83°. A perda de cargo por servidor estavel, quando necessaria ao cumprimento dos
limites de despesa com pessoal, somente poderd ocorrer nas hipoteses, condigdes,
garantias, indenizacfes e procedimentos previstos na Constituicdo Federal e na
legislagdo nacional aplicavel.

Secéo IV
Da gestéao financeira

Art. 172. As receitas e despesas orcamentarias serdo movimentadas por meio de caixa
ou sistema financeiro regularmente instituido, observadas as normas de direito
financeiro, contabilidade publica, controle interno, transparéncia, seguranca bancéria e
responsabilidade fiscal.

81° A movimentacdo financeira do Municipio observard a unidade de tesouraria, a
escrituracdo regular, a conciliacdo bancéria, a segregacdo de funcgdes, a rastreabilidade
dos recursos e as normas de programacao financeira.

82°. A Cémara Municipal tera unidade financeira préopria ou equivalente para
movimentacdo dos recursos que lhe forem legalmente transferidos, observadas sua
autonomia administrativa e financeira, a legislacdo aplicavel e os controles interno e
externo.

Secdo V
Da organizacao contabil

Art. 173. A contabilidade do Municipio obedecera, na organizacdo de seu sistema
administrativo, informacional, patrimonial, or¢camentario, financeiro e de custos, as
normas gerais de direito financeiro, as normas brasileiras de contabilidade aplicadas ao
setor publico, aos planos de contas aplicaveis e a legislacdo pertinente.

81°. A contabilidade municipal evidenciard, de modo tempestivo, fidedigno e
transparente, os atos e fatos relativos & administracdo orcamentaria, financeira,
patrimonial, contabil, fiscal e de custos.

82°. A Camara Municipal manterd contabilidade propria ou estrutura contabil
especifica, compativel com sua autonomia administrativa, financeira e orgcamentaria,
sem prejuizo da consolidacdo das contas municipais e do encaminhamento das
informacdes exigidas pelos 6rgdos de controle.
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Secéo VI
Dos duodécimos do Poder Legislativo

Art. 174. Os recursos correspondentes as dotacGes orgamentarias, compreendidos 0s
créditos suplementares e especiais destinados & Camara Municipal, ser-lhe-do
transferidos em duodécimos até o dia vinte de cada més, de acordo com a Constituicdo
Federal, a Lei Orgamentaria Anual e a legislagdo aplicavel.

81°. O repasse dos duodécimos observard a autonomia financeira do Poder Legislativo,
os limites constitucionais da despesa total da Camara Municipal, a programacao
orcamentaria aprovada e a disponibilidade dos recursos devidos.

§2°, E vedada a retencéo, restri¢do ou atraso injustificado do repasse duodecimal devido
a Cémara Municipal, sem prejuizo da observancia dos limites constitucionais, das
normas de responsabilidade fiscal e das decisGes dos 6rgdos competentes.

83° A base de calculo do duodécimo correspondera ao somatorio das transferéncias
previstas nos arts. 153, 8 5°, 158 e 159 da Constituicdo Federa, efetivamente realizadas
no exercicio anterior, deduzidas as exclusdes permitidas pela legislacdo nacional, e das
receitas tributarias composta pelas seguintes receitas:

| - Receita Tributéria:

a) Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU);

b) Imposto de Renda Retido na Fonte (IRRF);

¢) Imposto sobre a Transmissao de Bens Intervivos (ITBI);

d) Imposto Sobre Servicos (ISS);

e) Taxas;

f) Contribuicdo de melhorias;

g) Juros e multa das receitas tributaria;

h) Receita da divida ativa tributéria;

i) Juros e multa da divida ativa tributaria;

j) COSIP (Contribuicdo para o custeio do servico de iluminacao publica);

k) Contribuicdo para sistemas de monitoramento para seguranca e preservacao de
logradouros publicos;

I) Contribuices dos servidores para custeio de regime proprio de previdéncia social.
J) Imposto sobre bens e servigos (IBS)

Il - Transferéncia da Unido:

a) Fundo de Participagdo dos Municipios (FPM);

b) Imposto Territorial Rural (ITR);

¢) Imposto sobre Operagdes Financeiras (I0OF Ouro);

d) Imposto sobre Circulacdo de Mercadorias e Servicos (ICMS Desoneracéo,
conforme a Lei Complementar 87, de 13 de setembro de 1996);

e) Contribuicdo de Intervencdo no Dominio Econémico (Cide).
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Il - Transferéncia dos Estados:

a) Imposto sobre Circulacdo de Mercadorias e Servicos (ICMS);
b) Imposto sobre a Propriedade de Veiculos Automotores (IPVA);
¢) Imposto sobre Produtos Industrializados (1P| Exportacéo).

84°, Para além do disposto no 81° deste artigo, integrardo, ainda, a base de calculo do
duodécimo, na forma do caput, nos termos da Emenda Constitucional n.° 132/2023,
observado o cronograma de transicao tributaria:

I - 0 Imposto sobre Bens e Servicos (IBS);
Il - 0 Imposto Seletivo (IS).

85°. Eventual superavit financeiro, apurado ao final do exercicio, devera ser restituido
ao Tesouro Municipal até o vigésimo dia do més de janeiro do exercicio subsequente,
nos termos da Lei de Responsabilidade Fiscal e das resolu¢bes normativas emanadas
pelo Tribunal de Contas do Estado do Para.

CAPITULO VI
DO SISTEMA TRIBUTARIO MUNICIPAL

Secéo |
Das normas gerais e das espécies tributarias municipais

Art. 175. O sistema tributario municipal observara a Constituicdo Federal, a
Constituicdo do Estado do Pard, as normas gerais de direito tributario, esta Lei
Organica, o Cadigo Tributario Municipal e a legislacdo especifica.

81°. Tributos municipais sdo 0s impostos, as taxas, a contribuicdo de melhoria, a
contribuicdo para o custeio do servico de iluminacdo publica e dos sistemas
constitucionalmente admitidos, o Imposto sobre Bens e Servicos de competéncia
compartilhada, quando aplicavel, e outras espécies tributarias que venham a ser
atribuidas ao Municipio pela Constituicdo Federal.

§2°. A instituicdo, majoracdo, reducdo, isencdo, anistia, remissdo, moratdria, beneficio
fiscal, obrigacdo acessoria, lancamento, arrecadacéo, fiscalizacdo, cobranca e extincéo
do crédito tributario observardo a legalidade, a anterioridade, a irretroatividade, a
igualdade, a capacidade contributiva, a vedacdo de confisco, a seguranca juridica e as
demais limitagGes constitucionais ao poder de tributar.

Art. 176. Compete ao Municipio instituir impostos sobre:

| - propriedade predial e territorial urbana;
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Il - transmissd@o inter vivos, a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens imdveis, por
natureza ou acessdo fisica, e de direitos reais sobre imoveis, exceto os de garantia, bem
como cessdo de direitos a sua aquisicao;

Il - servicos de qualquer natureza ndo compreendidos na competéncia do Estado e
definidos em lei complementar nacional, com observancia ao que estabelece a Emenda
Constitucional Federal 132/2024.

81°. O imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana poderéa ser progressivo
em razdo do valor do imovel e ter aliquotas diferentes de acordo com localizagéo, uso,
destinacdo, padrdo construtivo, funcdo social, zonas de interesse previstas no Plano
Diretor e demais critérios admitidos pela Constituicdo Federal e pela legislacéo
aplicavel.

§2°. O imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana poderéa ser progressivo no
tempo, nos termos da politica urbana, do Plano Diretor, da legislagdo federal e da
legislacdo municipal, para assegurar o cumprimento da funcdo social da propriedade
urbana.

83°. Lei municipal estabelecerd critérios objetivos para a elaboracdo, revisdo e
atualizagdo da planta genérica de valores imobiliarios, tendo em vista a incidéncia do
imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana, observada a legalidade
tributéria, a transparéncia e a participagdo social quando prevista em lei.

84°. O imposto sobre transmissdo inter vivos compete ao Municipio da situacdo do bem
e ndo incide sobre a transmissdo de bens ou direitos incorporados ao patriménio de
pessoa juridica em realizacdo de capital, nem sobre a transmissdo de bens ou direitos
decorrente de fusdo, incorporacéo, cisdo ou extin¢do de pessoa juridica, salvo se, nesses
casos, a atividade preponderante do adquirente for a compra e venda desses bens ou
direitos, a locacdo de bens imdveis ou o arrendamento mercantil.

85°. Em relacdo ao imposto sobre servicos de qualquer natureza, caberd a lei
complementar nacional definir os servigos tributaveis, fixar aliquotas méaximas e
minimas, excluir da incidéncia exportacdes de servicos para o exterior e regular a forma
e as condicdes como isencgdes, incentivos e beneficios fiscais serdo concedidos e
revogados.

Art. 177. As taxas municipais somente poderdo ser instituidas por lei em razdo do
exercicio regular do poder de policia ou pela utilizacdo, efetiva ou potencial, de servi¢os
publicos especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos a sua disposigao.

81°. As taxas ndo poderao ter base de célculo prépria de imposto.

82°. A lei municipal estabelecerd as hipoteses de incidéncia, base de célculo, sujeito
passivo, aliquotas ou valores, forma de cobranca, isencbes e demais elementos
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necessarios a instituicdo e cobranca das taxas.

Art. 178. A contribuicdo de melhoria sera instituida por lei e cobrada em decorréncia de
obras publicas municipais das quais resulte valorizacdo imobiliaria, observados os
limites, critérios, garantias e procedimentos estabelecidos nas normas gerais de direito
tributario e na legislacdo municipal.

Art. 179. O Municipio podera instituir contribuicdo para o custeio, expansdo e melhoria
do servico de iluminacdo publica e de sistemas de monitoramento para seguranca e
preservacdo de logradouros publicos, nos termos da Constituicdo Federal e da lei
municipal especifica.

81°. A contribuicdo prevista no caput podera destinar-se:

I - ao custeio, expansdo, modernizacdo, manutencdo e melhoria do servi¢co de
iluminac&o publica municipal;

Il - ao custeio, expansdo, modernizacdo, manutencdo e melhoria de sistemas de
monitoramento eletrénico voltados a seguranca, a preservacdo e ao controle de trafego
em logradouros publicos municipais, nos limites admitidos pela Constituicdo Federal.

§2°. E facultada a cobranca da contribuicdo diretamente na fatura de consumo de
energia elétrica emitida pela concessionaria ou permissionaria do servico de
distribuicéo, na forma da lei especifica.

83°. A arrecadacdo da contribuicdo de que trata este artigo terd vinculacdo as finalidades
constitucional e legalmente previstas, devendo sua aplicacdo ser demonstrada em
prestacbes de contas, relatorios fiscais, demonstrativos contabeis e instrumentos de
transparéncia.

Art. 180. O Municipio participara do Imposto sobre Bens e Servicos, de competéncia
compartilhada com os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, nos termos da
Constituigdo Federal, da lei complementar nacional, das normas do Comité Gestor do
IBS e da legislacdo municipal cabivel.

81°. As aliquotas municipais, quando cabiveis, serdo fixadas por lei municipal,
observadas as normas constitucionais, a lei complementar nacional, as resolucbes do
Senado Federal e as deliberagdes do Comité Gestor do IBS.

82°. A arrecadacdo, distribuicdo, compensacao, fiscalizagdo, contencioso, administracao
e reparticdo do IBS observardo o regime nacional aplicavel, vedada disciplina local
incompativel com a Constituicdo Federal ou com a lei complementar nacional.

Secéo Il
Da administracao tributaria municipal
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Art. 181. A administracdo tributdria municipal é atividade vinculada, permanente,
essencial ao funcionamento do Municipio e devera ser dotada de recursos humanos,
tecnoldgicos, materiais, orcamentarios e institucionais necessarios ao fiel exercicio de
suas atribuicdes.

81°. Compete a administragéo tributaria municipal, na forma da lei:

| - cadastrar contribuintes, responsaveis tributéarios, imoéveis, atividades econémicas e
demais elementos necessérios a tributacao;

Il - constituir o crédito tributario pelo langamento, quando cabivel,

I11 - fiscalizar o cumprimento das obrigaces tributéarias principais e acessorias;

IV - orientar contribuintes e promover conformidade tributéria;

V - inscrever créditos inadimplidos em divida ativa;

VI - realizar cobranca administrativa, protesto, inscricdo em cadastros, transacao,
parcelamento ou encaminhamento para cobranca judicial, conforme a lei;

VII - promover estudos, estimativas, atualizacdo cadastral, inteligéncia fiscal,
integracdo de bases de dados e gestdo de risco;

VIII - prevenir decadéncia, prescri¢do, evasao, sonegacao, fraude, omissdo de receitas e
perda de arrecadacao.

82°. A administragdo tributaria atuard de forma integrada com os demais 0Orgéos
municipais, com as administracBes tributarias da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e de outros Municipios, nos termos de convénios, compartilhamento de
cadastros, sigilo fiscal e legislacdo aplicavel.

83°. Os servidores da administracdo tributaria, no exercicio de suas competéncias legais,
terdo precedéncia sobre os demais setores administrativos quanto as atividades de
fiscalizacdo, lancamento, arrecadacdo e cobranca tributéria, nos termos da Constituicdo
Federal e da legislacdo municipal.

Secéo Il
Da atualizacéo das bases de calculo e da legislacao tributaria

Art. 182. O Municipio promovera a atualizacdo periddica de cadastros, bases de
calculo, valores venais, parametros econdmicos e demais elementos necessarios a
adequada tributagdo, observadas a legalidade, a anterioridade, a transparéncia, a
capacidade contributiva e as normas gerais de direito tributario.

81° A atualizagdo monetaria da base de calculo dos tributos municipais, quando
limitada & recomposigéo da perda inflacionaria por indice oficial, podera ser realizada

nos termos da legislagdo municipal, sem prejuizo da publicidade e da motivacédo do ato.

82°. A majoracdo real de tributo, a alteracdo substancial de base de calculo, a reviséo da
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planta genérica de valores com efeito de aumento real da carga tributaria e a instituicao
ou ampliacdo de hipdtese de incidéncia dependerdo de lei, observadas as limitacdes
constitucionais ao poder de tributar.

83°. A atualizacdo da base de calculo do imposto sobre servi¢os de qualquer natureza
devido por profissionais autbnomos, sociedades profissionais ou regimes fixos
observara a lei complementar nacional, a legislacdo municipal e os indices oficiais de
atualizagdo monetaria, quando aplicaveis.

84°. A atualiza¢do dos valores de taxas levara em consideragdo o custo da atividade
estatal de poder de policia ou dos servigos publicos especificos e divisiveis, vedada a
cobranca desproporcional ou desvinculada do custo ou da atividade que justifica sua
instituicao.

85°. Podera ser instituida comissdo técnica de atualizacdo cadastral ou de revisédo da
planta de valores, com participacao de servidores municipais e, quando previsto em lei,
representantes da sociedade, dos contribuintes ou de entidades técnicas, sem prejuizo da
competéncia legal dos 6rgdos municipais.

Art. 183. A legislacdo tributaria municipal deverd ser periodicamente revista para
assegurar conformidade com a Constituicdo Federal, as normas gerais de direito
tributario, a legislacdo nacional do IBS, a realidade socioecondmica local, a justica
fiscal, a eficiéncia arrecadatéria e a simplificacdo do cumprimento das obrigacdes
tributérias.

Secéo IV
Dos beneficios fiscais, do crédito tributario, da decadéncia e da prescricao

Art. 184. A concessdao ou ampliacdo de isencdo, anistia, remissdo, subsidio, crédito
presumido, beneficio de natureza financeira, tributaria ou crediticia e qualquer outro
tratamento tributario favorecido somente podera ocorrer por lei especifica, observados o
Caodigo Tributario Nacional, a legislacdo de responsabilidade fiscal, o Cédigo Tributario
Municipal e as demais normas aplicaveis.

81°. O projeto de lei que conceda ou amplie beneficio tributario devera estar
acompanhado de estimativa do impacto orcamentario-financeiro, demonstracdo de
atendimento as metas fiscais e medidas de compensacdo ou demonstragdo de que a
renuncia foi considerada na estimativa de receita, quando exigido pela legislacdo de
responsabilidade fiscal.

82°. A concessdo de isencdo e de anistia de tributos municipais observara as hipoteses,
condigdes, limites, prazos e procedimentos previstos no Codigo Tributario Municipal e
na legislacgdo especifica.

102



CAMARA
e — MUNICIPAL
_.. -
—u DE MARABA
83°. A remissdo de créditos tributarios podera ocorrer nas hipoteses admitidas pelo
Codigo Tributario Nacional e pela legislagdo municipal, inclusive em razdo de
calamidade publica, notéria incapacidade econémica do sujeito passivo, reduzido valor

do crédito, erro ou ignoréncia escusavel, consideracdes de equidade ou condicdes
peculiares de determinada regido do Municipio, mediante autorizagdo legal.

84°. A moratdria, o parcelamento, a transagdo e outras formas legalmente admitidas de
suspensdo, extincdo ou ajuste do crédito tributario observardo lei especifica ou
legislacdo municipal autorizativa, sem prejuizo das normas gerais de direito tributario.

Art. 185. A concessdo de isencdo, anistia, moratdria ou outro beneficio fiscal ndo gera
direito adquirido quando concedida em carater condicionado ou por prazo certo
condicionado, podendo ser revogada ou cassada de oficio sempre que se apure que 0
beneficiario ndo satisfazia ou deixou de satisfazer as condi¢des, ou ndo cumpria ou
deixou de cumprir 0s requisitos para sua concessao.

Paragrafo Unico. A revogacdo, cassacdo ou revisdao do beneficio fiscal observara o
devido processo legal, o contraditério, a ampla defesa, a motivacdo e os efeitos
previstos na legislacdo tributaria.

Art. 186. Ocorrendo decadéncia do direito de constituir o crédito tributario ou
prescricdo da acdo de cobré-lo, a autoridade competente deverd apurar as causas da
perda do crédito e, havendo indicios de dolo, culpa grave, negligéncia, omissdo
funcional, falha de controle ou descumprimento de dever legal, instaurar procedimento
administrativo para apuracdo de responsabilidades, na forma da lei.

81°. A apuracdo de que trata o caput ndo prejudica a adocdo de medidas de
aperfeicoamento cadastral, controle de prazos, cobranca administrativa, inscricdo em
divida ativa, gestdo de riscos fiscais e recuperacgdo de créditos.

§2°. A responsabilizacdo de agente publico dependera da demonstracdo de conduta,
nexo causal, dano ao erério ou perda de receita juridicamente imputéavel, elemento
subjetivo exigido pela legislacdo aplicavel e observancia do devido processo legal.

TITULO VIII
DA ORDEM ECONOMICA, DO DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL E DA
ORGANIZACAO TERRITORIAL

CAPITULO |
DOS PRINCIPIOS GERAIS DA ORDEM ECONOMICA MUNICIPAL

Art. 187. A ordem econdmica do Municipio de Marabd, fundada na valorizagcdo do
trabalho humano, na livre iniciativa, na fungéo social da propriedade, na justica social,
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na sustentabilidade e na autonomia municipal, tem por finalidade assegurar a todos a
existéncia digna, promover o desenvolvimento territorial equilibrado, reduzir

desigualdades, ampliar oportunidades econdmicas e compatibilizar a atividade
produtiva com o interesse publico local.

81°. A atuacdo do Municipio na ordem econdmica observara a Constituicdo Federal, a
Constituicdo do Estado do Pard, esta Lei Orgénica, o Plano Diretor, a legislacdo
urbanistica, ambiental, tributéria, consumerista, sanitéria, trabalhista, de mobilidade, de
licitagGes, de concessOes e permissdes, bem como as demais normas federais, estaduais
e municipais aplicaveis.

82°. A disciplina municipal da atividade econdmica respeitara a livre iniciativa, a livre
concorréncia, a seguranca juridica, a proporcionalidade regulatéria, a funcdo social da
propriedade, a defesa do consumidor, a defesa do meio ambiente, a acessibilidade, os
direitos dos usuérios de servigos publicos e a participacdo social.

83°. A intervencdo do Municipio no dominio econdémico ocorrera nos limites de sua
competéncia, na forma da lei, mediante planejamento, fiscalizacdo, incentivo,
regulacao, fomento, inducdo de politicas publicas, prestacdo ou delegacdo de servicos
publicos e cooperacdo com a Unido, o Estado, outros Municipios, entidades publicas,
entidades privadas e organizagOes da sociedade civil.

Art. 188. Sdo objetivos da politica municipal de ordem econémica e desenvolvimento
sustentavel:

| - promover o desenvolvimento econémico local e regional, com inclusdo social,
geracdo de trabalho, emprego e renda;

Il - estimular a diversificacdo produtiva, a inovacdo, a modernizacdo tecnoldgica, a
economia criativa, o turismo, a logistica, a agricultura familiar, a agroindustria, a pesca
artesanal, a producdo artesanal e os empreendimentos locais;

Il - democratizar 0 acesso aos meios de producdo, a qualificacdo profissional, ao
crédito, a assisténcia técnica, a infraestrutura, a informacao econémica e aos mercados;
IV - apoiar microempresas, empresas de pequeno porte, microempreendedores
individuais, cooperativas, associacdes produtivas, empreendimentos da economia
popular e solidaria, trabalhadores autbnomos e atividades informais passiveis de
ordenamento e formalizacdo;

V - ordenar o uso do solo urbano e rural, assegurar a funcdo social da cidade e da
propriedade e integrar desenvolvimento econdémico, politica urbana, habitacéo,
mobilidade, saneamento, meio ambiente e infraestrutura;

VI - fortalecer o abastecimento alimentar, a seguranca alimentar e nutricional, a
comercializacdo direta da producdo local e a permanéncia digna das popula¢des no
campo;

VII - garantir a protecdo dos consumidores, dos usuarios de servi¢os publicos e das
populagdes vulneraveis diante das atividades econémicas e dos servigos essenciais;
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VIII - assegurar que incentivos, beneficios, autorizagdes, licencas, contratos e parcerias
de natureza econdmica observem legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
eficiéncia, sustentabilidade, transparéncia, controle e responsabilidade fiscal,

IX - estimular a participacdo comunitéria no planejamento, execucéo, acompanhamento
e avaliacdo das politicas de desenvolvimento econémico, urbano, rural, habitacional,
turistico, de mobilidade e sustentabilidade.

Art. 189. A politica municipal de desenvolvimento econémico serd orientada pelos
seguintes principios:

| - autonomia municipal, interesse local e cooperacédo federativa;
Il - valorizacédo do trabalho, empreendedorismo responsavel e inclusdo produtiva;

Il - liberdade econdmica, simplificacdo administrativa e desburocratizacdo, sem
prejuizo da fiscalizacdo indispensavel a protecdo do interesse publico;

IV - funcgéo social da propriedade urbana e rural,

V - defesa do consumidor e dos usuérios de servicos publicos;

VI - protecdo do meio ambiente, responsabilidade socioambiental e uso racional dos
recursos naturais;

VII - reducdo das desigualdades socioespaciais, territoriais, econémicas e regionais;
VI1II - tratamento favorecido aos pequenos empreendimentos, a agricultura familiar, ao
artesanato, ao cooperativismo, ao associativismo e a economia popular e solidaria;

IX - planejamento integrado, gestdo democratica, transparéncia, controle social e
avaliacdo de resultados;

X - acessibilidade universal, mobilidade sustentavel, seguranca, eficiéncia e qualidade
dos servicos publicos de interesse econémico.

Art. 190. O Municipio podera atuar em regime de cooperacdo com outros entes
federativos, consércios publicos, instituicbes de ensino e pesquisa, entidades de
assisténcia técnica, entidades empresariais, sindicatos, cooperativas, associacoes,
organizagOes da sociedade civil e organismos nacionais ou internacionais, observada a
legislacdo aplicavel, para execucdo de programas e projetos de desenvolvimento
econdmico sustentavel.

Paragrafo anico. A cooperacao de que trata este artigo devera observar planejamento,
metas, instrumentos formais, transparéncia, controle interno, controle externo, avaliacdo
de resultados e preservacdo do interesse publico.

CAPITULO Il
DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, DA INCLUSAO PRODUTIVA, DA
CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO

Secéo |
Da Atividade Produtiva Local e do Ambiente de Negdcios
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Art. 191. O Municipio promovera politica de desenvolvimento econémico voltada a
valorizacdo das vocacgdes locais, a diversificacdo da base produtiva, a geracdo de
trabalho e renda, a atracdo de investimentos compativeis com o interesse publico e a
melhoria do ambiente de negocios.

81°. A politica de desenvolvimento econémico devera priorizar empreendimentos que
contribuam para a geracao de emprego, a qualificacdo da méo de obra local, a inovacdo,
a sustentabilidade, a inclusdo produtiva, a agregacdo de valor a producéo regional e o
fortalecimento das cadeias produtivas do Municipio.

82°. O Municipio podera instituir programas de estimulo a instalacdo, ampliacéo,
modernizacdo e regularizacdo de atividades econdmicas, observados a legislacdo
urbanistica, ambiental, tributéria, sanitaria, de posturas, de liberdade econdmica, de
responsabilidade fiscal e de defesa da concorréncia.

83°% A concessdo de incentivos econdmicos, fiscais, crediticios, patrimoniais ou
administrativos dependera de lei especifica quando exigida, demonstracdo do interesse
publico, critérios objetivos, transparéncia, controle, avaliacdo de impacto, contrapartidas
compativeis e observancia da responsabilidade fiscal.

Art. 192. O Municipio adotara medidas para simplificar e racionalizar procedimentos
de licenciamento, inscricdo, cadastro, funcionamento, fiscalizacdo e regularizacdo de
atividades econdmicas, especialmente em favor de microempresas, empresas de
pequeno porte, microempreendedores individuais, trabalhadores autbnomos, produtores
rurais familiares, artesaos, cooperativas e associa¢fes produtivas.

81°. A simplificacdo administrativa ndo exclui a exigéncia de licencas, autorizacoes,
alvaras, controles ou fiscalizagdes indispensaveis a seguranca, saude publica, ordem
urbanistica, mobilidade, acessibilidade, meio ambiente, protecdo do consumidor, defesa
do patrimdnio publico e preservacdo do interesse coletivo.

82°. A fiscalizagdo municipal devera observar orientacdo preventiva, razoabilidade,
proporcionalidade, transparéncia, motivacdo, devido processo legal e priorizacdo de
riscos, sem prejuizo da aplicacdo de san¢Bes nos casos previstos em lei.

Art. 193. O Municipio estimulara a formalizacdo, a regularizagdo e o ordenamento das
atividades econdmicas informais, mediante programas de orienta¢do, capacitagéo,
inclusdo produtiva, simplificacdo cadastral, organizacdo de espacos publicos, feiras,
mercados, centros comerciais populares e demais instrumentos previstos em lei.

Paragrafo unico. O ordenamento das atividades econémicas exercidas em espagos
publicos observara o interesse local, a acessibilidade, a mobilidade urbana, a seguranca
sanitéria, a preservacdo do patrimdnio publico, a livre circulacdo de pessoas, a fungdo
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social do espaco urbano e a protecao de trabalhadores e consumidores.

Secao Il
Da Incluséo Produtiva, do Trabalho e da Qualificagéo Profissional

Art. 194. O Municipio promovera politicas de inclusdo produtiva voltadas a geracdo de
renda, a qualificacdo profissional, a intermediacdo de oportunidades de trabalho, ao
estimulo ao empreendedorismo local e a inser¢do econémica de pessoas em situacdo de
vulnerabilidade social.

81° As politicas de inclusdo produtiva poderdo abranger programas de formacéo
profissional, assisténcia técnica, orientacdo para formalizacdo, apoio ao primeiro
negocio, intermediacdo de servicos, cooperativismo, associativismo, economia popular
e solidaria, producdo artesanal, agricultura urbana e periurbana, reciclagem, inovacéo
social e demais formas de trabalho licito.

§2°. O Municipio podera instituir programas de apoio financeiro, técnico ou material,
inclusive para aquisicdo ou financiamento de ferramentas, equipamentos, insumos e
tecnologias necessarias ao exercicio de atividades produtivas, observados a lei, 0
orcamento, a impessoalidade, a publicidade, o controle e critérios socioecondémicos
objetivos.

83° Os programas de inclusdo produtiva poderdo articular-se com politicas de
assisténcia social, educacdo, trabalho, juventude, igualdade racial, direitos da mulher,
pessoa com deficiéncia, populacdo idosa, comunidades tradicionais, agricultura familiar
e desenvolvimento rural.

Art. 195. O Municipio podera instituir ou apoiar programas de renda, ocupacdo,
capacitacdo e inclusdo produtiva destinados a familias de baixa renda, trabalhadores
desempregados, trabalhadores informais, jovens, mulheres, pessoas com deficiéncia,
comunidades tradicionais e demais grupos em situacao de vulnerabilidade, na forma da
lei e em articulagcdo com politicas federais e estaduais.

Art. 196°. O Municipio estimularad a producdo artesanal e os oficios tradicionais como
fatores de desenvolvimento econémico, identidade cultural, turismo, incluséo produtiva
e preservacdo do patrimoénio imaterial local.

81°. O apoio ao artesanato podera incluir cadastro, capacitacdo, espagos de
comercializacdo, feiras, divulgacdo, acesso a crédito, certificagdo de origem, design,
inovacdo, associativismo e integracdo a roteiros turisticos e eventos municipais.

82°. O Municipio poderé apoiar trabalhadores autbnomos, artistas, produtores culturais,
criadores, pequenos prestadores de servigos e empreendedores da economia criativa,
observados os critérios previstos em lei.
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Secéao Il
Da Ciéncia, Tecnologia, Inovagdo e Modernizacéo Produtiva

Art. 197. O Municipio incentivara o desenvolvimento cientifico, tecnoldgico e inovador
como instrumento de modernizacdo produtiva, melhoria dos servi¢os publicos,
sustentabilidade, qualificacdo profissional, incluséo digital, diversificacdo econdmica e
agregacédo de valor a producéo local.

81°. O incentivo previsto neste artigo poderd ocorrer mediante cooperagdo com
instituicdes de ensino, pesquisa e extensdo, parques tecnoldgicos, incubadoras, startups,
entidades empresariais, organizacdes sociais, cooperativas, 6rgdos estaduais e federais e
demais institui¢Bes publicas ou privadas.

82°. A politica municipal de inovacdo devera priorizar solu¢bes voltadas ao
desenvolvimento urbano sustentavel, mobilidade, saneamento, habitacdo, agricultura
familiar, logistica, turismo, meio ambiente, gestdo publica, transparéncia, acessibilidade
e inclusdo produtiva.

83°. O Municipio podera apoiar pesquisas, estudos, tecnologias sociais, capacitacdes,
programas de extensdo, difusdo tecnoldgica, modernizacdo de processos produtivos,
agricultura de precisdo, economia digital e inovagdo em pequenos negdcios, conforme a
legislacdo aplicavel.

CAPITULO III
DA GOVERNANCA DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Art. 198. O planejamento, a execucdo, 0 acompanhamento e a avaliagdo das politicas de
desenvolvimento econdmico serdo realizados de forma integrada com os instrumentos
de planejamento municipal, o Plano Diretor, as leis orcamentarias, os planos setoriais e
as politicas urbanas, rurais, habitacionais, ambientais, turisticas, de mobilidade,
trabalho, educacao, assisténcia social e inovacao.

Art. 199. O Municipio mantera ou instituira, na forma da lei, o Conselho Municipal de
Desenvolvimento Econdmico, com finalidade consultiva, propositiva, fiscalizadora ou
deliberativa, conforme definido em lei especifica, assegurada composicdo plural e
participacdo de representantes do Poder Publico, setores produtivos, trabalhadores,
entidades profissionais, instituicbes de ensino e pesquisa, cooperativas, associagoes,
organizacg0es da sociedade civil e comunidades interessadas.

81°. Compete ao Conselho Municipal de Desenvolvimento Econdmico, nos termos da
lei:

I - acompanhar, propor e avaliar diretrizes da politica municipal de desenvolvimento
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economico,

Il - opinar sobre planos, programas, projetos e prioridades de desenvolvimento
produtivo;

Il - estimular a integracdo entre politicas econdmicas, urbanas, rurais, ambientais,
turisticas, de inovagdo e de qualificagdo profissional;

IV - acompanhar a execucdo de programas de incentivo, inclusdo produtiva, apoio a
pequenos empreendimentos, economia popular, cooperativismo e associativismo;

V - promover participagdo social, transparéncia e controle das agdes de
desenvolvimento econdmico.

82°. A lei dispord sobre composi¢do, mandato, funcionamento, competéncias,
publicidade dos atos, quéruns, impedimentos, prestacdo de contas e demais regras
aplicaveis ao Conselho.

Art. 200. O Municipio poderd manter ou instituir, na forma da lei, Fundo Municipal de
Desenvolvimento Econémico, destinado ao financiamento, apoio ou cofinanciamento
de programas, projetos e acdes de desenvolvimento econdmico sustentavel, incluséo
produtiva, inovacdo, qualificacdo profissional, apoio a pequenos empreendimentos,
infraestrutura produtiva e demais finalidades correlatas.

81° Constituirdo receitas do Fundo as dotagbes orcamentarias, transferéncias,
convénios, doagOes, rendimentos, compensagdes, contribuicbes permitidas em lei e
outras fontes legalmente admitidas.

82°. A aplicagdo dos recursos do Fundo observara plano de trabalho, critérios objetivos,
transparéncia, controle interno, controle externo, prestacdo de contas, vedacdes legais e
avaliacdo de resultados.

Art. 201. Os programas municipais de desenvolvimento econdmico priorizardo, sempre
que compativel com o interesse publico, projetos comunitarios, associativos,
cooperativos, de inclusdo produtiva, de geracdo de renda, de qualificacdo profissional,
de desenvolvimento rural sustentavel, de economia criativa, de inovacdo social e de
melhoria das condi¢6es de vida da populacdo de baixa renda.

CAPITULO IV
DA POLITICA URBANA, DO ORDENAMENTO TERRITORIAL E DA
FUNCAO SOCIAL DA CIDADE

Secéo |
Das Diretrizes da Politica Urbana

Art. 202. A politica urbana do Municipio tem por objetivo ordenar o pleno
desenvolvimento das funcdes sociais da cidade, garantir o bem-estar de seus habitantes,
assegurar a funcdo social da propriedade urbana, promover justica territorial, reduzir
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desigualdades socioespaciais e integrar desenvolvimento econémico, habitacéo,
saneamento, mobilidade, meio ambiente, infraestrutura, patriménio cultural e
participacdo democratica.

81°. A politica urbana serd executada em conformidade com a Constituicdo Federal, a
Constituicdo do Estado do Pard, o Estatuto da Cidade, o Plano Diretor, a legislacdo
municipal urbanistica, ambiental, patrimonial, de mobilidade, saneamento, habitacéo,
posturas, obras e demais normas aplicaveis.

82°. A propriedade urbana cumpre sua fungdo social quando atende as exigéncias
fundamentais de ordenagdo da cidade expressas no Plano Diretor e na legislacéo
urbanistica, observados o interesse coletivo, a seguranga, 0 bem-estar da populagéo, a
protecdo ambiental, a acessibilidade e a justa distribuicdo dos beneficios e 6nus do
processo de urbanizacao.

Art. 203. S&o diretrizes da politica urbana municipal:

| - gestdo democratica da cidade, mediante participacdo da populacdo e de associacdes
representativas no planejamento, execucdo, acompanhamento e avaliacdo das politicas
urbanas;

Il - ordenamento e controle do uso, parcelamento e ocupacéo do solo urbano;

Il - integracdo entre areas urbanas e rurais, entre centralidades e bairros, e entre
desenvolvimento econdmico, mobilidade, habitagdo, saneamento e prote¢cdo ambiental;
IV - regularizacdo fundiéria, urbanizacdo e melhoria das &reas ocupadas por populacdo
de baixa renda, observada a legislacdo aplicével,

V - prevencdo e correcdo de distor¢cbes do crescimento urbano, da especulacéo
imobiliaria, da retencdo de imdveis urbanos e do uso inadequado da propriedade;

VI - recuperagdo para a coletividade da valorizagdo imobiliaria decorrente de
investimentos publicos;

VII - protecdo, preservacdo e recuperacdo do patrimdnio histérico, cultural, artistico,
paisagistico, arqueologico, turistico e ambiental,

VIII - justa distribuicdo dos beneficios e dnus da urbanizacao;

IX - acessibilidade universal, mobilidade sustentavel, seguranca e qualidade dos
espacos publicos;

X - integracdo das politicas urbanas com o planejamento orcamentério, tributério,
ambiental e econdmico do Municipio.

Secéo Il
Do Plano Diretor e da Gestdo Democréatica da Cidade

Art. 204. O Plano Diretor Participativo € o instrumento basico da politica de
desenvolvimento urbano e ordenamento territorial do Municipio, obrigatério nos termos
da Constituicdo Federal e da legislacdo federal aplicavel, devendo orientar a atuacdo
publica e privada no territério municipal.
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81°. O Plano Diretor devera abranger todo o territorio municipal, considerando as areas
urbanas, rurais, de expansdo urbana, distritos, nacleos comunitarios, areas de interesse
ambiental, areas de interesse social, areas produtivas, corredores logisticos, sistema
viario, areas de risco, patriménio cultural e demais elementos relevantes ao
desenvolvimento territorial.

82°. O processo de elaboracéo, revisdo, implementagéo e avaliagdo do Plano Diretor
assegurara participacdo popular, publicidade, acesso a informacg&o, audiéncias publicas,
consultas, debates, transparéncia dos estudos técnicos e controle social.

83° O Plano Diretor deverd ser compativel com os planos setoriais de habitacdo,
saneamento, mobilidade, desenvolvimento econdmico, desenvolvimento rural, meio
ambiente, turismo, gestdo de riscos, mudancas climaticas, regularizacdo fundiaria e
demais instrumentos de planejamento municipal.

Art. 205. O Municipio promovera gestdo democrética da politica urbana mediante
conselhos, conferéncias, audiéncias publicas, consultas publicas, debates, iniciativa
popular de projetos de lei, orcamento participativo ou outros instrumentos previstos em
lei.

Paragrafo Unico. Os instrumentos de participacdo ndo substituem as competéncias
constitucionais dos Poderes municipais, mas constituem mecanismos de
democratizacdo, transparéncia e qualificacdo técnica das decisdes publicas.

Secéo Il
Dos Instrumentos Urbanisticos, Tributarios, Financeiros e Juridicos

Art. 206. Para assegurar a funcdo social da cidade e da propriedade, 0 Municipio podera
utilizar, na forma da Constituicdo Federal, do Estatuto da Cidade, do Plano Diretor e da
legislacdo especifica, instrumentos de planejamento, regulacdo, inducdo, controle,
intervencdo, tributacdo e gestdo democratica.

81°. Incluem-se entre os instrumentos de planejamento e ordenamento territorial:

| - Plano Diretor Participativo;

Il - zoneamento urbano, ambiental, econdmico e de uso e ocupacéo do solo;

I11 - legislacdo de parcelamento, uso e ocupagéo do solo;

IV - Cddigo de Obras e EdificacOes;

V - Codigo de Posturas;

VI - planos setoriais, planos locais, planos de bairro, planos de mobilidade, habitacéo,
saneamento, regularizacdo fundiaria, desenvolvimento rural, turismo e meio ambiente;
V11 - cadastro territorial, imobiliario, ambiental, social, econémico e multifinalitario.
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82°. Incluem-se entre 0s instrumentos tributarios, financeiros e orcamentarios:

| - imposto predial e territorial urbano progressivo no tempo, observado o devido
processo legal urbanistico;

Il - contribuig&o de melhoria;

I11 - incentivos e beneficios fiscais ou financeiros, quando autorizados por lei especifica
e compativeis com a responsabilidade fiscal;

IV - fundos municipais vinculados a politicas urbanas, habitacionais, ambientais, de
mobilidade, regularizacao fundiéria ou desenvolvimento econdmico;

V - instrumentos de recuperacao da valorizacdo imobiliaria gerada por investimentos
publicos.

83°. Incluem-se entre os instrumentos juridicos e urbanisticos:

| - parcelamento, edificacdo ou utilizagdo compulsorios;

Il - desapropriacdo, inclusive com pagamento em titulos, quando admitida pela
Constituicao e pela legislacéo aplicavel,

Il - serviddo administrativa;

IV - limitagdes administrativas;

V - tombamento e demais formas de protecédo do patriménio cultural, historico, artistico,
paisagistico, turistico e ambiental;

VI - instituicdo de unidades de conservacdo, areas de protecdo e zonas especiais;

VII - concessdo de direito real de uso, concessao de uso especial para fins de moradia e
demais instrumentos de destinacdo social de bens pablicos admitidos em lei;

VIII - usucapido especial urbano, nos termos da Constituicdo e da legislagéo civil e
urbanistica;

IX - direito de preempcao;

X - outorga onerosa do direito de construir e de alteracdo de uso;

X1 - transferéncia do direito de construir;

XI11 - operac@es urbanas consorciadas;

X111 - estudo de impacto de vizinhanca;

XIV - regularizacdo fundiaria urbana;

XV - discriminacdo, arrecadacdo, registro, destinacdo e controle de terras publicas
municipais, observada a legislacdo patrimonial e fundiéria.

Art. 207. A aplicacdo dos instrumentos urbanisticos devera observar motivagéo,
proporcionalidade, publicidade, participacdo social, devido processo legal, avaliacdo
técnica, compatibilidade com o Plano Diretor, sustentabilidade, seguranga juridica e
protecdo dos direitos fundamentais.

Secéo IV
Do Parcelamento, Uso e Ocupagdo do Solo e das Terras Publicas

Art. 208. O parcelamento, uso e ocupacao do solo urbano, a aprovacgédo de loteamentos,
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desmembramentos, remembramentos, condominios, edificacfes, atividades econémicas
e empreendimentos de impacto observardo o Plano Diretor, a legislacdo urbanistica,
ambiental, de mobilidade, saneamento, patrimonio, acessibilidade, defesa civil, posturas
e demais normas aplicaveis.

81°. A aprovacdo de parcelamentos ou empreendimentos observara licenciamento,
infraestrutura minima, acessibilidade, sistema viario, drenagem, saneamento, &reas
publicas, equipamentos comunitarios, protecdo ambiental, prevencdo de riscos,
publicidade e controle social, na forma da lei.

82°. A lei podera prever hipdteses de comunicagdo ao Poder Legislativo, audiéncias
publicas, consulta a conselhos ou outros mecanismos de transparéncia e controle social
nos parcelamentos, loteamentos, operacdes urbanas e empreendimentos de relevante
impacto urbanistico, ambiental, econdmico ou social.

Art. 209. A alienacdo, concessao, permissao, cessdo, doacdo, aforamento ou qualquer
forma de destinacdo de bens imdveis municipais observara autorizacdo legislativa
quando exigida, interesse publico justificado, avaliacdo, licitacdo ou procedimento legal
cabivel, publicidade, impessoalidade, controle patrimonial, regularidade registral,
vedacdo ao favorecimento pessoal e demais requisitos previstos em lei.

81°. A destinagéo de terras publicas a programas habitacionais, regulariza¢éo fundiaria,
assentamentos urbanos, equipamentos publicos, atividades produtivas de interesse
social ou projetos comunitarios deverd observar cadastro, critérios objetivos,
transparéncia, controle, compatibilidade urbanistica, protecdo ambiental e finalidade
publica.

82°. A distribuicdo de lotes ou unidades em programas publicos observara a legislacéo
especifica, vedada a utilizacdo politico-partidaria, personalista ou discriminatéria da
politica habitacional, fundiaria ou de desenvolvimento urbano.

CAPITULO V
DA POLITICAHABITACIONAL, DAREGULARIZACAO FUNDIARIA E DA
INCLUSAO URBANA

Secéo |
Da Habitacgdo de Interesse Social

Art. 210. A politica habitacional do Municipio tem por finalidade assegurar o direito a
moradia digna, reduzir o déficit habitacional, urbanizar areas precdrias, promover
regularizagdo fundiaria, priorizar a populacdo de baixa renda e integrar habitag&o,
saneamento, mobilidade, equipamentos publicos, meio ambiente, trabalho e
desenvolvimento urbano.
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Art. 211. O Municipio podera promover programas habitacionais diretamente ou em
cooperacdo com a Unido, o Estado, outros Municipios, consorcios publicos, entidades
privadas, movimentos sociais, cooperativas habitacionais, associa¢cfes comunitarias e
organizacOes da sociedade civil, observada a legislacao aplicavel.

81° Os programas habitacionais poderdo compreender producdo de unidades
habitacionais, oferta de lotes urbanizados, urbanizagdo de assentamentos precarios,
melhorias habitacionais, assisténcia técnica, autoconstrucdo assistida, regularizagdo
fundiaria, locacdo social, reassentamento e demais modalidades previstas em lei.

82°. A prioridade de atendimento observara critérios socioeconémicos objetivos, com
atencdo especial a familias de baixa renda, pessoas com deficiéncia, pessoas idosas,
mulheres responsaveis pela unidade familiar, moradores de areas de risco, familias
removidas por obras publicas, comunidades tradicionais e demais grupos vulneraveis
definidos em lei.

Art. 212. O Municipio estimulara cooperativas habitacionais, mutirdes, autoconstrucéo
assistida e projetos comunitarios de moradia, assegurados orientacdo técnica, controle
urbanistico, seguranca das edificacGes, acessibilidade, regularidade fundiaria, protecao
ambiental e acompanhamento social.

Secéo Il
Da Regularizacdo Fundiaria e Urbanizac&o de Areas Ocupadas

Art. 213. O Municipio promovera, na forma da lei, regularizacdo fundiaria urbana e
rural de interesse social ou especifico, urbanizacdo de areas ocupadas, melhoria das
condicdes de habitabilidade, titulacdo, integracdo a cidade formal e prevencao de novas
ocupacdes irregulares.

81°. A regularizacdo fundiéria observard seguranca da posse, fungdo social da
propriedade, protecdo ambiental, prevencdo de riscos, acessibilidade, infraestrutura
essencial, participacdo dos moradores, cadastro socioeconémico, publicidade e controle.

82°. O Municipio podera utilizar instrumentos de regularizacdo fundiaria, concessao de
uso especial para fins de moradia, concessdo de direito real de uso, legitimacdo
fundiéria, legitimacdo de posse, demarcacao urbanistica e demais mecanismos previstos
na legislacdo aplicavel.

83°. Nas areas de risco, de protecdo ambiental ou de impossibilidade técnica de
permanéncia, a regularizacdo dependera de avaliacdo técnica, mitigacdo de riscos,
recuperagdo ambiental ou reassentamento digno, conforme o caso.

Secéo I
Da Governanca Habitacional
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Art. 214. O Municipio mantera ou instituird, na forma da lei, 0 Conselho Municipal de
Habitacdo e o Fundo Municipal de Habitacdo ou instrumento equivalente de
financiamento da politica habitacional.

81°. O Conselho devera assegurar participacdo social e acompanhar a formulagéo,
execucdo, controle e avaliacdo da politica habitacional, de regularizacdo fundiaria e
urbanizacéo de areas de interesse social.

82° Os recursos do Fundo serdo aplicados conforme plano, or¢amento, critérios
objetivos, transparéncia, controle, prestacdo de contas e prioridades definidas em lei e
nos planos municipais.

Art. 215. O Municipio consignara, na forma da legislagdo orcamentaria e conforme
disponibilidade financeira, recursos préprios ou provenientes de transferéncias,
convénios, operacdes autorizadas e outras fontes legais para programas habitacionais,
regularizacdo fundiaria e urbanizacdo de areas de interesse social.

CAPITULO VI
DO DESENVOLVIMENTO RURAL, DA POLITICA AGRICOLA, FUNDIARIA,
PESQUEIRA E DO ABASTECIMENTO

Secéo |
Das Diretrizes do Desenvolvimento Rural

Art. 216. A politica municipal de desenvolvimento rural tem por finalidade promover a
melhoria das condi¢cdes de vida no campo, a valorizacdo da producdo agropecuaria,
agroextrativista, florestal e pesqueira, a agricultura familiar, o abastecimento alimentar,
a sustentabilidade ambiental, a infraestrutura rural, a inclusdo produtiva e a permanéncia
digna das populac@es rurais em seus territorios.

Art. 217. S&o diretrizes da politica municipal de desenvolvimento rural:

| - apoio a agricultura familiar, aos pequenos e médios produtores, a agroindustria
familiar, & pesca artesanal, ao extrativismo sustentavel, ao associativismo, ao
cooperativismo e as comunidades tradicionais;

Il - incentivo a diversificagdo de culturas, a producdo de alimentos, a seguranca
alimentar e nutricional e ao abastecimento interno do Municipio;

Il - assisténcia técnica, extensdo rural, capacitacdo, difusdo tecnoldgica, pesquisa
aplicada e inovacéo produtiva;

IV - melhoria de estradas vicinais, pontes, ramais, transporte da producéo, eletrificacao,
conectividade, armazenamento, irrigacdo, mecanizacao e infraestrutura produtiva;

V - estimulo a comercializacéo direta, feiras, mercados, entrepostos, compras publicas,
circuitos curtos de comercializacao e agregacgdo de valor a producdo local;
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VI - preservacdo ambiental, recuperacdo de areas degradadas, uso racional do solo e da
agua, producdo sustentavel e integracdo com politicas climéticas;

VIl - apoio a organizacdo rural, & regularizacdo fundiéria, a reforma agréaria em
cooperagdo com o0s 6rgdos competentes e a solucdo pacifica de conflitos fundiarios;
VIII - atencdo a povos indigenas, comunidades quilombolas, assentados, pescadores

artesanais, ribeirinhos, extrativistas e demais comunidades tradicionais, observadas suas
especificidades socioculturais e os direitos previstos em lei.

Secao Il
Da Agricultura Familiar, Agroindustria, Pesca e Abastecimento

Art. 218. O Municipio estimulard a producdo agropecudria, agroindustrial, florestal,
pesqueira e extrativista sustentavel, com prioridade a agricultura familiar, aos pequenos
produtores, as comunidades tradicionais, as formas associativas e cooperativas e aos
empreendimentos que agreguem valor a producéo local.

81°. O apoio municipal podera abranger capacitacdo, assisténcia técnica, credito
produtivo, mecanizagdo, sementes, mudas, esséncias florestais, insumos, equipamentos,
tecnologias, informacdes de mercado, infraestrutura de beneficiamento, certificacéo,
inspecdo sanitaria, transporte, armazenamento e comercializacao.

82°. O Municipio poderd apoiar a implantacdo e modernizacdo de agroindustrias
familiares, unidades de beneficiamento, casas de farinha, entrepostos, centrais de
distribuicdo, feiras livres, mercados publicos, hortas comunitarias, viveiros de mudas e
demais estruturas produtivas de interesse coletivo.

83°. O apoio a pesca artesanal poderd incluir infraestrutura de desembarque,
armazenamento, beneficiamento, comercializagdo, capacitacdo, regularizagéo,
seguranca, protecdo dos recursos hidricos, repovoamento de rios e cooperagdo com
Orgdos ambientais e pesqueiros competentes.

Art. 219. O Municipio promovera politica de abastecimento voltada a regularidade,
qualidade, acessibilidade e economicidade da oferta de alimentos, a valorizacdo da
producdo local, a seguranca alimentar e ao fortalecimento dos circuitos de
comercializacdo direta.

Paragrafo unico. A politica de abastecimento podera incluir feiras livres, mercados,
entrepostos, centrais de abastecimento, compras publicas da agricultura familiar, apoio
logistico, informacao de precos e estoques, educacdo alimentar, combate ao desperdicio
e estimulo a produtos regionais.

Art. 220. O Municipio podera estimular a producéo e distribuicdo de mudas frutiferas,
florestais, ornamentais, medicinais e de esséncias nativas ou adaptadas, bem como
programas de recuperacao de areas degradadas, reflorestamento, sistemas agroflorestais
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e protecdo de nascentes, rios e matas ciliares.

Secéao Il
Da Infraestrutura Rural, Assisténcia Técnica e Sanidade

Art. 221. O Municipio dara prioridade, conforme planejamento e disponibilidade
orcamentaria, a conservacdo, recuperacdo e ampliacdo de estradas vicinais, pontes,
bueiros, ramais, acessos produtivos, transporte da producdo, abastecimento de agua,
energia, comunicacdo, escolas, unidades de saude, equipamentos comunitarios e
infraestrutura indispensavel ao desenvolvimento rural.

Art. 222. O Municipio poderd prestar, contratar, apoiar ou articular servigos de
assisténcia técnica e extensdo rural, capacitacdo profissional, mecanizagdo agricola,
pesquisa agropecudria, informacdo de mercado, apoio gerencial e orientacdo para
regularizacdo produtiva, sanitaria, ambiental e fiscal.

Art. 223. O Municipio atuara, nos limites de sua competéncia e em coopera¢do com
orgdos federais e estaduais, na defesa agropecudria, inspecdo sanitaria, vigilancia,
prevencdo e combate a doencas de rebanhos, controle de qualidade de produtos de
origem animal e vegetal, educacdo sanitaria e prote¢do da saude publica.

Paragrafo Unico. A inspecdo, fiscalizacdo e certificacdo sanitaria observardo os
sistemas oficiais, a legislacdo federal e estadual, os convénios de cooperacdo, a
capacidade técnica do Municipio e o devido processo legal.

Secéo IV
Da Governanca Rural, Fundiaria e Comunitaria

Art. 224. O Municipio elaborard, manterd ou apoiard Plano Municipal de
Desenvolvimento Rural Sustentavel, construido com participacdo de produtores,
trabalhadores rurais, comunidades tradicionais, entidades representativas, instituicbes de
pesquisa e 6rgdos publicos competentes.

Art. 225. O Municipio manterd ou instituira, na forma da lei, Conselho Municipal de
Desenvolvimento Rural Sustentavel e Fundo Municipal de Desenvolvimento Rural ou
instrumentos equivalentes de governanca e financiamento da politica rural.

81°. O Conselho acompanhara, propora e avaliara politicas de producdo agropecuaria,
agricultura familiar, abastecimento, pesca artesanal, assisténcia técnica, infraestrutura
rural, regularizacdo fundiéria, cooperativismo, associativismo e sustentabilidade.

82°. O Fundo observara finalidades especificas, plano de aplicagdo, critérios objetivos,
transparéncia, controle, prestacdo de contas e avaliacdo de resultados.
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Art. 226. O Municipio cooperard com 0s 6rgdos competentes em programas de
regularizacdo fundiéria, reforma agraria, desenvolvimento de assentamentos, mediacéo

de conflitos, infraestrutura rural, assisténcia técnica, habitacdo rural e incluséo
produtiva, respeitadas as competéncias da Unido e do Estado.

CAPITULO VII
DA INFRAESTRUTURA ECONOMICA, DA LOGISTICA E DAS ATIVIDADES
PORTUARIAS, RETROPORTUARIAS E MULTIMODAIS

Art. 227. O Municipio promovera infraestrutura econdémica voltada ao desenvolvimento
sustentavel, a integracdo territorial, a logistica, a mobilidade de pessoas e cargas, a
atracdo de investimentos, ao fortalecimento da producdo local e & melhoria da qualidade
dos servigos publicos.

81°. A infraestrutura econdmica compreende, entre outros elementos, sistema viario,
areas industriais, distritos produtivos, mercados, feiras, centros de distribuicéo,
equipamentos turisticos, infraestrutura rural, saneamento, drenagem, energia,
conectividade, tecnologia, logistica, portos, retroportos, terminais, hidrovias, ferrovias,
rodovias e integracdo multimodal, respeitadas as competéncias federais e estaduais.

82°. O planejamento da infraestrutura econdémica devera ser compativel com o Plano
Diretor, os planos setoriais, a legislacdo ambiental, urbanistica, de mobilidade,
saneamento, patriménio, defesa civil, posturas e uso do solo.

Art. 228. O Municipio poderd executar obras, prestar servigos, celebrar convénios,
participar de consorcios, estruturar parcerias e delegar servicos publicos de interesse
local, mediante concessao, permissdo, autorizacdo ou outras formas admitidas em lei,
sempre precedidas dos procedimentos legais cabiveis.

81° A delegacdo de servigos publicos observara licitacdo quando exigida, contrato,
metas de qualidade, direitos dos usuarios, modicidade tarifaria, transparéncia, regulacéo,
fiscalizacdo, controle social, equilibrio econémico-financeiro e adequada prestacdo do
Servigo.

82°. Os contratos, convénios, parcerias e autorizaces relacionados & infraestrutura
econdmica deverdo prever mecanismos de acompanhamento, indicadores de
desempenho, responsabilidade ambiental, acessibilidade, seguranca, matriz de riscos
quando cabivel, prestacdo de contas e sangdes por inadimplemento.

Art. 229. O Municipio apoiard a organizacdo e a integracdo das atividades logisticas,
portuarias, retroportuarias, hidroviarias, ferroviarias, rodoviarias e multimodais no
territorio municipal, observadas as competéncias da Unido, do Estado, das agéncias
reguladoras, autoridades portudrias e ambientais e demais 6rgaos competentes.
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Paragrafo uUnico. A atuacdo municipal abrangerd, no ambito de sua competéncia,
ordenamento territorial, uso e ocupacdo do solo, posturas, mobilidade urbana, acessos
viarios, impactos urbanisticos e ambientais locais, tributacdo municipal, licenciamento

de atividades locais, defesa civil, seguranga urbana, qualificagdo profissional,
desenvolvimento econdmico e participagéo social.

Art. 230. O Municipio poderd instituir areas, zonas, corredores, distritos ou polos de
desenvolvimento econémico, industrial, tecnoldgico, logistico, turistico, agroindustrial
ou de servicos, desde que compativeis com o Plano Diretor, a legislacdo ambiental,
urbanistica, tributaria, de mobilidade, saneamento e responsabilidade fiscal.

CAPITULO VIII
DA MOBILIDADE URBANA, DO SISTEMA VIARIO, DO TRANSITO E DOS
TRANSPORTES PUBLICOS

Secéo |
Das Diretrizes da Mobilidade Urbana

Art. 231. A mobilidade urbana é componente essencial da ordem econdmica, da politica
urbana, da inclusdo social e do direito a cidade, devendo assegurar deslocamentos
seguros, acessiveis, eficientes, sustentaveis e integrados para pessoas, bens e servicos.

Art. 232. A politica municipal de mobilidade urbana observara:

| - prioridade a acessibilidade universal, & seguranga viaria, a protecdo da vida e a
inclusdo das pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida;

Il - integracdo entre transporte coletivo, transporte individual, transporte ativo,
circulacdo de cargas, sistema viario, uso do solo, habitacdo, saneamento, atividade
econdmica e meio ambiente;

Il - prioridade aos modos coletivos e ndo motorizados sobre o transporte individual
motorizado, conforme planejamento municipal;

IV - modicidade tarifaria, transparéncia, eficiéncia, conforto, higiene, regularidade,
pontualidade e qualidade dos servicos de transporte publico;

V - reducdo dos impactos ambientais, da poluicdo sonora e atmosférica, dos
congestionamentos e dos acidentes;

VI - preservacdo ambiental, paisagistica, urbanistica, cultural e turistica dos espagos de
circulacao;

V11 - participacdo dos usuérios e da sociedade no planejamento, fiscalizacéo e avaliacéo
dos servigos.

Art. 233. O Municipio elaborara, mantera ou atualizara Plano de Mobilidade Urbana,
integrado ao Plano Diretor e aos demais planos setoriais, observada a legislacdo federal
e municipal aplicavel.
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Secao Il
Do Transporte Coletivo e dos Direitos dos Usuérios

Art. 234. O transporte coletivo municipal constitui servi¢o publico essencial, devendo
ser organizado, prestado, delegado, regulado e fiscalizado pelo Municipio, diretamente
ou mediante concessédo, permissdo ou outra forma admitida em lei.

81°. O servigo de transporte coletivo deverd assegurar regularidade, continuidade,
eficiéncia, seguranca, atualidade, generalidade, cortesia, higiene, conforto,
acessibilidade universal, integracdo, informacao adequada e modicidade tariféria.

82°. A prestacdo do servico observard itinerarios, horéarios, frequéncia, frota,
manutencdo, acessibilidade, controle operacional, qualidade, mecanismos de
reclamagéo, canais de atendimento e demais exigéncias definidas em lei, contrato ou
regulamento.

83°% O Municipio assegurard ampla divulgacdo dos horarios, itinerarios, pontos de
parada, linhas, integracOes, tarifas, direitos dos usuarios e canais de reclamacdo,
inclusive por meios digitais quando possivel.

Art. 235. As concessdes, permissdes ou autorizacdes de transporte publico observardo
licitaco quando exigida, contrato ou instrumento juridico adequado, prazo, metas,
indicadores de qualidade, politica tarifaria, matriz de riscos quando cabivel, equilibrio
econémico-financeiro, transparéncia de custos e receitas, fiscalizacdo e sancdes.

Paragrafo anico. A intervencdo, caducidade, encampacdo, rescisdo, aplicacdo de
penalidades ou assuncdo temporéaria do servico pelo Municipio observara a legislagdo
de concessbes, 0 contrato, o devido processo legal, a continuidade do servigo e a
protecdo dos usuarios.

Secéo I
Da Politica Tarifaria, Gratuidades e Controle Social

Art. 236. A politica tarifaria do transporte coletivo municipal observara modicidade,
transparéncia, equilibrio econémico-financeiro, justica social, acessibilidade, eficiéncia,
qualidade do servico e participacdo social.

81°. Os criterios de composicdo, reajuste e revisao das tarifas deverdo ser publicos,
motivados e acompanhados de informagdes técnicas suficientes a compreensdo dos
usuarios e dos 6rgaos de controle.

82°. O Municipio assegurara transparéncia das planilhas, estudos, custos, receitas,
subsidios, gratuidades, beneficios tarifarios e demais elementos que impactem a tarifa,
ressalvadas as informagdes protegidas por sigilo legal.

120



CAMARA
sy MUNICIPAL

Art. 237. O Municipio preservara, na forma da lei, gratuidades, descontos, meia-
passagem estudantil e demais beneficios tarifarios de interesse social no transporte
coletivo municipal, observados critérios objetivos de elegibilidade, cadastramento,
controle, prevencdo de fraudes, fonte de custeio quando exigivel, legislacdo aplicavel e
equilibrio econémico-financeiro dos contratos.

81°. A meia-passagem estudantil serd assegurada nos termos da lei municipal, podendo
abranger transporte rodoviario, aquaviario ou outros modais municipais, conforme o
servigo existente e a competéncia local.

82°. A emissdo, controle, validade e fiscalizacdo da carteira ou instrumento de
identificacdo estudantil observardo critérios legais, impessoalidade, transparéncia,
protecdo de dados pessoais e cooperacdo com instituicdes de ensino e entidades
representativas.

83°. Os beneficios destinados a pessoas idosas, pessoas com deficiéncia, estudantes e
outras categorias legalmente protegidas serdo disciplinados por lei, respeitada a
legislacdo federal, estadual e municipal aplicavel.

Art. 238. O Municipio manterd ou instituird, na forma da lei, Conselho Municipal de
Trénsito e Transportes Puablicos ou 6rgdo colegiado equivalente, assegurada
participacdo de usuarios, Poder Publico, trabalhadores, operadores, entidades
representativas, pessoas com deficiéncia, estudantes e sociedade civil.

Paragrafo Unico. Compete ao Conselho acompanhar, propor e avaliar a politica de
mobilidade, transito, transporte publico, tarifas, acessibilidade, qualidade dos servicos,
seguranga viaria e direitos dos usuarios, nos termos da lei.

Secéo IV
Do Sistema Viario, do Transito e da Fiscalizagéo

Art. 239. O sistema viario municipal sera planejado e executado de modo a garantir
acessibilidade, seguranca, integracdo territorial, desenvolvimento econémico,
mobilidade urbana, protecdo ambiental, fluidez, prioridade ao transporte coletivo e ndo
motorizado e adequada circulacdo de pessoas, bens e servigos.

Art. 240. Compete ao Municipio, nos limites da legislagdo nacional de transito e
mediante integracdo aos sistemas competentes, planejar, regulamentar, operar, sinalizar,
fiscalizar e controlar o transito de interesse local, diretamente ou mediante convénio,
cooperacgéo ou delegacdo admitida em lei.

81°. A fiscalizacdo de transito observara legalidade, sinalizacdo adequada, publicidade,
educacdo para o trénsito, devido processo legal, motivacao e finalidade publica.
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82°. O Municipio podera celebrar convénios com 06rgdos estaduais ou federais para
execucdo de atividades de transito, seguranca vidria, fiscalizacdo, educacédo, engenharia
de trafego, estatisticas e gestdo integrada.

CAPITULO IX
DO TURISMO SUSTENTAVEL, DA ECONOMIA CRIATIVA E DA
VALORIZACAO DO PATRIMONIO LOCAL

Secéo |
Da Politica Municipal de Turismo

Art. 241. O turismo sera promovido pelo Municipio como fator de desenvolvimento
econémico, social, cultural, ambiental e territorial, orientado pela sustentabilidade,
inclusdo produtiva, valorizacdo da identidade local, protecdo do patrimonio,
acessibilidade, participacdo comunitaria e integracéo regional.

Art. 242, S&o diretrizes da politica municipal de turismo:

| - planejar e promover o turismo sustentavel, cultural, historico, ambiental, rural, de
negdcios, de eventos, de base comunitaria, gastrondémico, esportivo, educacional,
religioso, fluvial, ecoldgico e demais segmentos compativeis com as vocages locais;

Il - desenvolver infraestrutura turistica, sinalizacdo, acessibilidade, informacéo,
qualificacdo de servigos, seguranca, conectividade, mobilidade e conservacdo dos
atrativos;

Il - proteger, valorizar e divulgar o patriménio historico, cultural, artistico, turistico,
paisagistico, arqueoldgico, ambiental e imaterial do Municipio;

IV - estimular eventos, feiras, exposicoes, festivais, manifestacdes folcloricas, producao
artesanal, economia criativa, gastronomia regional e calendario turistico municipal;

V - fomentar capacitacdo de recursos humanos, educacao turistica, empreendedorismo,
modernizacdo de empresas turisticas e qualidade dos servicos;

V1 - promover marketing institucional, roteiros turisticos, integracdo regional, parcerias
e participacdo das populaces locais nos beneficios econémicos do turismo;

VIl - compatibilizar turismo, meio ambiente, ordenamento territorial, cultura,
mobilidade, seguranca, saneamento e desenvolvimento econémico.

Secéo Il
Da Governanga, Promogéo e Financiamento do Turismo

Art. 243. O Municipio elaborara, mantera ou apoiara Plano Municipal de Turismo,
integrado ao planejamento econdmico, cultural, ambiental, urbano e regional.

Art. 244. O Municipio mantera ou instituira, na forma da lei, Conselho Municipal de
Turismo e Fundo Municipal de Turismo ou instrumentos equivalentes de governanga,
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participacao e financiamento da politica turistica.

81°. O Conselho devera assegurar participacéo de representantes do Poder Pablico, setor
turistico, cultura, meio ambiente, comunidades locais, trabalhadores, entidades
empresariais, artesdos, instituicoes de ensino e sociedade civil.

82°. O Fundo podera receber dotacBes orgamentérias, transferéncias, convénios,
doac0es, receitas vinculadas permitidas em lei e demais recursos legalmente admitidos,
observados plano de aplicacdo, transparéncia, controle e prestacao de contas.

Art. 245. O Municipio poderd apoiar a implantacdo, conservacdo e divulgacdo de
equipamentos, roteiros, parques, mirantes, centros de atendimento ao turista, espacos
culturais, feiras, centros de artesanato, atrativos naturais, zool6gicos ou espacos
congéneres quando existentes e compativeis com a legislagdo ambiental, sanitéria,
urbanistica e de protecdo animal.

Art. 246. A politica de turismo devera assegurar participacdo das comunidades locais,
geracdo de renda, respeito a cultura local, protecdo de bens naturais e culturais,
educacdo patrimonial, acessibilidade universal, prevencdo a explora¢do de criangas e
adolescentes e responsabilidade socioambiental dos empreendimentos turisticos.

CAPITULO X
DA DEFESA DO CONSUMIDOR E DOS USUARIOS DE SERVICOS

Art. 247. O Municipio promovera, no ambito de sua competéncia, a defesa do
consumidor e dos usudrios de servicos publicos e privados de interesse local, mediante
orientacdo, educacdo para o consumo, fiscalizacdo, mediacdo, sancdo administrativa,
transparéncia e cooperacdo com o6rgdos federais, estaduais e entidades da sociedade
civil.

Art. 248. O Municipio mantera ou instituira servico municipal de protecao e defesa do
consumidor, integrado ao sistema nacional e estadual de defesa do consumidor quando
cabivel, com atribuicbes de orientacdo, recebimento de reclamacdes, mediacdo de
conflitos, fiscalizacdo, aplicacdo de sanc¢des e promogéo de educacdo para 0 consumo,
na forma da lei.

81°. A atuacdo municipal de defesa do consumidor observara o Codigo de Defesa do
Consumidor, o devido processo legal, a competéncia dos 6rgdos integrantes do sistema
de defesa do consumidor, a protecdo de dados pessoais, a transparéncia e a publicidade
dos atos administrativos.

82°. O Municipio podera celebrar convénios, termos de cooperacdo e parcerias com
orgéos publicos, Ministério Publico, Defensoria Publica, entidades civis, instituicbes de
ensino, conselhos profissionais e associacdes de defesa do consumidor.
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Art. 249. O Municipio incentivard a organizacdo de associagdes de defesa do
consumidor, cooperativas de consumo e iniciativas comunitarias voltadas a educacéo
para 0 consumo, economia solidaria, acesso a produtos essenciais, seguranca alimentar e
protecao contra praticas abusivas.

Art. 250. A defesa dos usuérios de servicos publicos municipais observara qualidade,
continuidade, regularidade, eficiéncia, seguranca, atualidade, generalidade, cortesia,
modicidade tarifaria, informacdo adequada, participacdo social, canais de reclamacao,
avaliacdo periddica e responsabilizacdo dos prestadores.

CAPITULO XI
DA SUSTENTABILIDADE ECONOMICA, DA RESPONSABILIDADE
SOCIOAMBIENTAL E DA COMPATIBILIZACAO AMBIENTAL DAS
ATIVIDADES PRODUTIVAS

Secéo |
Das Diretrizes de Sustentabilidade Econbémica

Art. 251. O desenvolvimento econdémico municipal devera ser compativel com a
protecdo do meio ambiente, 0 uso racional dos recursos naturais, a prevencdo de danos,
a recuperacdo de areas degradadas, a responsabilidade socioambiental, a saude publica,
a qualidade de vida e os direitos das presentes e futuras geracoes.

81°. O disposto neste Capitulo aplica-se as interfaces entre atividade econdmica,
ordenamento territorial, infraestrutura, producdo rural, turismo, mobilidade, logistica,
industria, comércio, servicos, mineracdo, residuos, saneamento, ambiente de trabalho e
protecdo ambiental, sem prejuizo de eventual disciplina propria em Titulo especifico
sobre meio ambiente.

82°. O Municipio observara, em sua atuacdo econémica, 0s principios da prevencéo,
precaucdo, poluidor-pagador, usuario-pagador, desenvolvimento  sustentavel,
participacdo social, transparéncia, informacdo ambiental e responsabilidade por danos
ambientais.

Art. 252. O Municipio podera instituir ou utilizar instrumentos de zoneamento
ecologico-econémico, zoneamento ambiental, estudo de impacto ambiental, estudo de
impacto de vizinhanga, licenciamento ambiental de competéncia local, avaliacdo de
riscos, compensagdes, condicionantes, fiscalizagdo e monitoramento, observada a
legislagéo federal, estadual e municipal aplicavel.

81°. O licenciamento ambiental pelo Municipio limita-se as atividades e
empreendimentos de impacto ambiental local, nos termos da Lei Complementar Federal

124



CAMARA
sy MUNICIPAL

n° 140/2011, sendo vedado ao 6rgdo municipal ampliar sua competéncia licenciatoria
em detrimento das atribui¢Ges dos 6rgdos federal e estadual competentes.

82°. A aprovagdo pelo orgdo municipal de controle ambiental ndo substitui nem
dispensa o licenciamento ambiental federal ou estadual, quando exigivel, devendo os
procedimentos municipais ser exercidos de forma supletiva e complementar a atuacdo
do IBAMA e da SEMAS/PA, observadas as normas gerais federais e as resolucées do
CONAMA.

83°. O estudo prévio de impacto ambiental, quando exigivel nos termos da legislagéo
federal, observard os critérios, modalidades e procedimentos estabelecidos pela Lei
Federal n° 6.938/1981 e pela regulamentacédo federal aplicavel.

Secéo Il
Do Controle de Impactos das Atividades Produtivas

Art. 253. A instalacdo, ampliacdo ou funcionamento de empreendimentos ou atividades
econdmicas potencialmente causadoras de significativo impacto urbanistico, ambiental,
sanitario, viario, paisagistico, social ou econémico dependera dos estudos, licencas,
autorizacdes, consultas, audiéncias e medidas mitigadoras ou compensatorias exigidas
em lei.

81° Os estudos e procedimentos deverdo assegurar publicidade, participacdo social,
acesso a informacdo, motivacdo técnica e compatibilidade com o Plano Diretor, a
legislacdo ambiental, urbanistica, sanitaria, de mobilidade, defesa civil e demais normas
aplicaveis.

§2°. O Municipio atuara para prevenir, reduzir, controlar e reparar impactos decorrentes
de poluicdo sonora, visual, atmosférica, hidrica, do solo, residuos sélidos, transporte de
produtos perigosos, atividades industriais, mineracdo, logistica, trafego de cargas,
turismo predatério e outras atividades econémicas de risco.

Art. 254, As atividades econdmicas deverdo observar normas de salde, seguranga,
acessibilidade, protecdo do consumidor, protecdo ambiental e ambiente de trabalho
saudavel, sem prejuizo das competéncias dos 6rgédos federais e estaduais de fiscalizagdo
trabalhista, sanitéria, ambiental e de seguranca.

Art. 255. O Municipio podera exigir, na forma da lei, planos de gerenciamento de
residuos, logistica reversa, medidas de reducdo de impactos, recuperacdo de areas
degradadas, recomposicdo ambiental, controle de emissdes, monitoramento e demais
obrigacbes compativeis com a natureza da atividade econémica e a competéncia
municipal.
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Art. 256. E proibida a producdo de carvdo vegetal com a derrubada de floresta nativa
para fins comerciais ou industriais.

Secéao Il
Dos Incentivos Econdmicos e da Responsabilidade Socioambiental

Art. 257. A concessao de incentivos, beneficios, financiamentos, subsidios, uso de bens
publicos, apoio institucional, contratos, autorizacbes ou parcerias de natureza
econdbmica podera ser condicionada a regularidade juridica, fiscal, trabalhista,
urbanistica, ambiental, sanitaria e social dos interessados, na forma da lei.

§1°. O Municipio poderd restringir ou vedar incentivos, beneficios, contratos ou
parcerias a pessoas fisicas ou juridicas que tenham praticado infracbes ambientais,
urbanisticas, sanitarias, consumeristas, trabalhistas ou contra a Administracdo Publica,
quando houver previsdao legal, decisdo administrativa ou judicial valida, devido
processo legal, contraditorio, ampla defesa, proporcionalidade e critérios objetivos de
reabilitacdo.

82°. Os incentivos econdmicos deverdo prever, quando cabivel, contrapartidas de
geracdo de emprego, qualificacdo profissional, inovacdo, incluséo produtiva,
acessibilidade, sustentabilidade, regularidade ambiental, protecdo ao consumidor,
desenvolvimento local e respeito aos direitos humanos.

83° A inobservancia das condi¢Ges pactuadas podera acarretar suspensdo, revisdo,
revogacdo, caducidade, restituicdo de valores, ressarcimento ao erario, aplicacdo de
sancbes e demais consequéncias previstas em lei ou no instrumento juridico
correspondente.

Art. 258. O Municipio promovera educacdao ambiental, educacdo para 0 consumo,
responsabilidade socioambiental empresarial, producdo e consumo sustentaveis,
economia circular, reducdo de residuos, eficiéncia energética, uso racional da agua e
participacdo social nas politicas de desenvolvimento econémico sustentavel.

Art. 259. As politicas previstas neste Titulo serdo implementadas de forma integrada,
transparente, participativa e compativel com os instrumentos de planejamento e
orcamento, sujeitando-se ao controle interno, ao controle externo, ao controle social e a
avaliagdo periddica de resultados.

TITULO IX

DA ORDEM SOCIAL, DA SEGURIDADE SOCIAL E DAS POLITICAS
PUBLICAS DE PROTECAO E INCLUSAO
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CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS DA ORDEM SOCIAL

Art. 260. A ordem social do Municipio tem como fundamento a dignidade da pessoa
humana, o primado do trabalho, a justi¢a social, a solidariedade, a igualdade material, a
protecdo da familia e a promo¢do do bem-estar de todos, observadas a Constituicdo
Federal, a Constituicdo do Estado do Pard, esta Lei Orgénica e a legislacéo aplicavel.

Art. 261. Constituem objetivos permanentes da ordem social municipal:

| - assegurar, no @mbito das competéncias municipais, a efetividade dos direitos sociais,
especialmente os direitos a saude, a educacdo, a alimentacéo, ao trabalho, a moradia, ao
transporte, ao lazer, a seguranca, a previdéncia social, a protecdo a maternidade e a
infancia e a assisténcia aos desamparados;

Il - reduzir desigualdades sociais, territoriais, econdémicas, étnico-raciais, de género,
etarias e aquelas decorrentes de deficiéncia, vulnerabilidade ou qualquer forma de
discriminacao;

Il - promover politicas publicas universais, inclusivas, intersetoriais, regionalizadas e
participativas;

IV - assegurar prioridade as pessoas e grupos em situacdo de vulnerabilidade, risco
social, violéncia, abandono, discriminacdo ou exclusao;

V - fortalecer a participacdo da comunidade, dos usuérios, dos trabalhadores, das
entidades sociais e dos conselhos de politicas publicas na formulacdo, execucao,
monitoramento e avaliacdo das politicas sociais;

VI - articular agdes municipais com a Unido, o Estado do Para, outros Municipios,
consorcios publicos, entidades da sociedade civil e institui¢cbes publicas ou privadas
sem fins lucrativos, na forma da lei;

VIl - promover acessibilidade, desenho universal, adaptacdo razoavel, comunicacdo
inclusiva e eliminacdo de barreiras urbanisticas, arquitetbnicas, comunicacionais,
tecnoldgicas, atitudinais e institucionais;

VIII - assegurar transparéncia, planejamento, controle social, avaliacdo de resultados,
responsabilidade fiscal e prestacdo de contas na execuc¢do das politicas sociais.

Art. 262. As politicas sociais municipais observardo, além dos principios especificos de
cada éarea, as diretrizes de universalidade, equidade, integralidade, descentralizacao,
intersetorialidade, eficiéncia, continuidade, participacdo social, protecdo integral,
prioridade absoluta de criancas e adolescentes, envelhecimento digno, inclusdo da
pessoa com deficiéncia e enfrentamento de todas as formas de violéncia e
discriminacao.

Art. 263. O Municipio devera organizar suas politicas sociais de forma planejada,
compativel com o plano plurianual, a lei de diretrizes orcamentérias, a lei orcamentéria
anual, os planos setoriais, as normas de responsabilidade fiscal, a legislagéo de
transparéncia e as normas gerais nacionais aplicaveis.
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Art. 264. A execucdo das politicas sociais podera ocorrer diretamente pelo Municipio
ou mediante cooperacdo federativa, consorcios publicos, convénios, contratos, termos
de colaboracdo, termos de fomento, acordos de cooperacdo e demais instrumentos
previstos em lei, preservados o interesse publico, a impessoalidade, a selecdo objetiva
quando exigivel, o controle social, a transparéncia e a prestacao de contas.

CAPITULO II
DA SEGURIDADE SOCIAL E DA PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS

Secéo |
Das Disposi¢des Gerais da Seguridade Social

Art. 265. A seguridade social no Municipio compreende o conjunto integrado de ac6es
de iniciativa dos Poderes Publicos e da sociedade destinado a assegurar direitos
relativos a saude, & previdéncia social e a assisténcia social, nos termos da Constituicéo
Federal, da Constituicdo do Estado do Para, desta Lei Organica e da legislacdo
especifica.

Art. 266. A atuacdo municipal em seguridade social observara os principios de
universalidade da cobertura e do atendimento, uniformidade e equivaléncia de protecéo,
seletividade e distributividade, irredutibilidade do valor dos beneficios quando
aplicavel, equidade na forma de participacdo no custeio, diversidade da base de
financiamento, carater democratico e descentralizado da gestdo e participacdo da
comunidade.

Art. 267. O Municipio promovera a integracdo entre salde, assisténcia social, educacdo,
seguranca alimentar, habitacdo, trabalho, cultura, esporte, lazer, protecdo a familia,
infancia, adolescéncia, juventude, pessoa idosa, pessoa com deficiéncia e mulher, com
vistas a prevencdo de vulnerabilidades, & protegdo social e & incluséo cidada.

Secéo Il
Da Previdéncia dos Servidores Municipais

Art. 268. O Municipio mantera ou participara do regime previdenciario aplicavel aos
seus servidores titulares de cargo efetivo, na forma da Constituicdo Federal, das normas
gerais nacionais, desta Lei Organica e da legislacdo municipal especifica.

81° O regime previdenciario dos servidores municipais observard o equilibrio
financeiro e atuarial, a transparéncia da gestdo, a responsabilidade fiscal, a governanca,

0 controle interno, o controle externo e a participagdo dos segurados, na forma da lei.

82°. A disciplina de beneficios, custeio, aliquotas, regras de elegibilidade, compensacao
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previdenciaria, gestdo de ativos, avaliacdo atuarial, transicdo e demais matérias

especificas serd estabelecida em lei propria, observadas as normas constitucionais e
gerais aplicaveis.

§3°. E vedada a utilizacdo de recursos previdenciarios para finalidade diversa do
pagamento de beneficios previdenciarios e das despesas necessarias & administracdo do
regime, na forma da legislagdo aplicavel.

CAPITULO Il
DA SAUDE

Secéo |
Dos Principios e da Organizagéo do Sistema Municipal de Saude

Art. 269. A saude é direito de todos e dever do Poder Publico, assegurada mediante
politicas sociais, econdbmicas, ambientais, sanitarias, educacionais e assistenciais que
visem a reducdo do risco de doenca e de outros agravos, ao acesso universal e
igualitario as acdes e servicos e a promocao, protecdo, recuperacdo e reabilitacdo da
saude.

Art. 270. As acles e 0s servicos publicos de satde integram, no ambito municipal, o
Sistema Unico de Salde, organizado de forma descentralizada, regionalizada e
hierarquizada, com dire¢do Unica em cada esfera de governo, atendimento integral,
prioridade as atividades preventivas, participacdo da comunidade e cooperacao técnica e
financeira da Unido e do Estado.

Art. 271. O Sistema Municipal de Salde observara os principios da universalidade,
integralidade, equidade, gratuidade ao usuério, resolutividade, humanizacéo,
regionalizacdo, hierarquizagdo, descentralizagdo, controle social, intersetorialidade,
transparéncia e respeito a dignidade da pessoa.

Art. 272. A direcdo municipal do Sistema Unico de Salde cabera ao 6rgdo municipal
competente, ao qual incumbe formular, executar, coordenar, fiscalizar e avaliar a
politica municipal de satde, em articulacdo com o Conselho Municipal de Saude, com
as demais politicas publicas e com as instancias interfederativas do SUS.

Art. 273. O Municipio organizard seus servigos de salude em rede de atencdo, com
prioridade & atencdo bésica, a estratégia de satude da familia, a vigilancia em salde, a
atencdo especializada conforme pactuacdo, a urgéncia e emergéncia, a reabilitacdo, a
saude bucal, a saude mental, a saude da mulher, da crianca, do adolescente, da pessoa
idosa, da pessoa com deficiéncia e dos trabalhadores, na forma da legislacdo e dos
planos de saude.

Art. 274. O planejamento municipal de salde devera considerar o perfil
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epidemioldgico, demografico, sanitario, ambiental, territorial, socioeconémico e cultural
da populacdo, bem como as necessidades das comunidades urbanas, rurais, ribeirinhas,
tradicionais e demais grupos que demandem atencéo diferenciada.

Secao Il
Do Financiamento, do Fundo, do Conselho e da Conferéncia Municipal de Saude

Art. 275. As agdes e 0s servigos publicos de saude serdo financiados com recursos do
orcamento municipal, transferéncias constitucionais e legais, repasses do Sistema Unico
de Saude e outras fontes admitidas em lei, observados o0s percentuais minimos
constitucionais, a responsabilidade fiscal, a transparéncia e a prestacdo de contas.

Art. 276. O Municipio manter4 Fundo Municipal de Saude, vinculado ao 6rgéo gestor
da politica de saude, destinado a movimentacao, aplicacdo, controle e acompanhamento
dos recursos da saude, na forma da lei.

81° A aplicacdo dos recursos do Fundo Municipal de Saude observard o plano
municipal de saude, a programacdo anual, o relatério anual de gestdo, as deliberac6es
legalmente cabiveis do Conselho Municipal de Satde e as normas do Sistema Unico de
Saude.

82°. A gestdo dos recursos da saude serd acompanhada e fiscalizada pelo Conselho
Municipal de Salde, pelo controle interno, pelo Poder Legislativo, pelo Tribunal de
Contas competente e pelos demais 6rgdos de controle.

Art. 277. O Conselho Municipal de Salde, 6rgdo colegiado de carater permanente,
deliberativo, fiscalizador e participativo, serd& mantido na forma da legislacdo do
Sistema Unico de Salde, com composicdo paritaria entre usuarios e os demais
segmentos legalmente previstos.

Art. 278. A Conferéncia Municipal de Saude reunir-se-a periodicamente, na forma da
lei, para avaliar a situacdo de saide do Municipio, propor diretrizes para a formulacéo
da politica municipal de salde e fortalecer a participacdo da comunidade.

Secéo Il
Das Acdes e Servicos Municipais de Saude

Art. 279. Compete ao Municipio, no ambito do Sistema Unico de Sadde e sem prejuizo
de outras atribuicGes previstas em lei:

| - planejar, organizar, administrar, executar, controlar e avaliar as agdes e 0s Sservigos
publicos de saude de competéncia municipal;

Il - normatizar, fiscalizar e controlar, no &mbito local e conforme a legislacdo nacional,
as atividades publicas e privadas contratadas, conveniadas ou complementares ao
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Sistema Unico de Salde;
Il - garantir atengdo basica resolutiva, territorializada, multiprofissional e integrada a
rede de atengdo a salde;
IV - desenvolver acbes de promocdo da saude, prevencdo de doencas, imunizacgéo,
educacao em salde e acompanhamento das condicGes sanitarias da populacao;
V - executar acOes de vigilancia epidemioldgica, sanitaria, ambiental, de saiude do
trabalhador e de prevencao e controle de zoonoses;
VI - fiscalizar alimentos, bebidas, medicamentos, insumos, produtos, servigos e
ambientes sujeitos a vigilancia sanitaria, nos limites da competéncia municipal;
VIl - participar da formulacdo e execucdo das politicas de saneamento béasico, meio
ambiente, habitacdo, seguranca alimentar, educacéo e trabalho, quando relacionadas a
salde publica;
VIII - promover atencdo integral a saude da mulher, inclusive no pré-natal, parto,
puerpério, planejamento reprodutivo, prevencdo de canceres, climatério, prevencdo de
violéncias e demais acdes especificas;
IX - promover atengdo integral & saude da crianca e do adolescente, inclusive
acompanhamento do crescimento e desenvolvimento, imunizacdo, saide bucal, salde
ocular, satde mental, aleitamento materno e prevencéo de violéncias;
X - estimular, apoiar e manter, conforme a capacidade local e a legislacdo aplicavel,
acOes de incentivo ao aleitamento materno, bancos de leite, postos de coleta e
programas de nutricdo materno-infantil;
X1 - promover acdes de saude escolar, em articulagdo com a rede municipal de ensino,
incluindo prevencdo, promocdo da salde, saude bucal, saude ocular, educacdo alimentar
e nutricional, vacinacao e vigilancia de agravos;
X1l - garantir assisténcia farmacéutica bésica, acesso a medicamentos essenciais e
orientacdo quanto ao uso racional de medicamentos, conforme listas, protocolos,
pactuacdes e normas aplicaveis;
X1 - garantir, conforme pactuacdo e disponibilidade do sistema, a realizacdo de
exames, consultas, procedimentos, acdes de reabilitacdo e demais servigos necessarios
ao cuidado integral;
XIV - organizar o tratamento fora do domicilio e outros mecanismos de acesso a
servicos de referéncia, nos termos das normas do Sistema Unico de Salde e das
pactuacdes interfederativas;
XV - promover atencdo domiciliar, cuidados continuados, acfes de reabilitacdo e apoio
as pessoas com doencas cronicas, pessoas idosas, pessoas com deficiéncia e pessoas
com mobilidade reduzida;
XVI - desenvolver politicas de saide mental, prevencdo do uso abusivo de alcool e
outras drogas, reducdo de danos, cuidado em liberdade e protecdo de pessoas em
sofrimento psiquico, em articulacdo com a rede intersetorial,
XVII - desenvolver acfes de saude do trabalhador, inclusive dos servidores publicos
municipais, observadas as normas de seguranca, vigilancia e prevencdo de agravos
relacionados ao trabalho;
XVIII - promover formacdo, capacitacdo, educacdo permanente, valorizacdo e
adequada distribuicdo dos profissionais de satde;
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XIX - manter sistemas de informacdo em saude, indicadores, cadastros, registros e
mecanismos de transparéncia necessarios ao planejamento, monitoramento e avaliag&o;
XX - fomentar pesquisas, inovagdo, desenvolvimento cientifico, tecnologia, protocolos,
praticas integrativas e a¢fes de educacdo em saude, conforme o interesse publico e a
legislacdo aplicavel;
XXI - prevenir, controlar e combater infeccdes relacionadas a assisténcia a saude,
doencas transmissiveis, endemias, epidemias, emergéncias sanitarias e demais agravos
de interesse publico;
XXII - garantir atendimento prioritario, acessivel e humanizado as pessoas idosas,
pessoas com deficiéncia, gestantes, criancas, adolescentes e pessoas em situacdo de
vulnerabilidade;
XXII1 - articular-se com os 6rgdos de protecdo social para atendimento de vitimas de
violéncia, abandono, abuso, exploracao, discriminacdo, negligéncia ou violacdo de
direitos;
XXIV - apoiar programas de sangue, hemocomponentes e hemoderivados, conforme a
legislagdo e a rede regional de hemoterapia;
XXV - promover acdes de reabilitacdo fisica, sensorial, intelectual, psicossocial e de
concessdo ou orientacdo sobre tecnologia assistiva, nos termos da rede de saude e das
politicas especificas;
XXVI - integrar as acOGes de saude aos programas de assisténcia social, educacao,
cultura, esporte e lazer, especialmente nos territérios de maior vulnerabilidade;
XXVII - exercer outras atribuicdes previstas na legislacdo do Sistema Unico de Satde,
no plano municipal de salde e nas pactuacdes interfederativas.

Art. 280. O Municipio assegurard atendimento médico-hospitalar, psicossocial e
assistencial as pessoas que necessitem de procedimentos legalmente admitidos,
inclusive nas hipéteses de antecipacdo terapéutica do parto previstas em lei, observados
os protocolos clinicos, as normas sanitarias, a decisdo profissional competente, a
dignidade da pessoa humana, a autonomia, o sigilo e os direitos fundamentais
envolvidos.

Secéo IV
Da Participagdo Complementar e da Gratuidade dos Servigos

Art. 281. A iniciativa privada podera participar de forma complementar do Sistema
Unico de Saude no Municipio, mediante contrato, convénio ou instrumento juridico
adequado, observadas as diretrizes do SUS, a legislacdo nacional, a preferéncia legal as
entidades filantropicas e sem fins lucrativos quando cabivel, a transparéncia, o controle
publico, a fiscalizagdo e a prestagdo de contas.

81°. Os servicgos privados contratados ou conveniados que integrem a rede municipal do
Sistema Unico de Salde submeter-se-d0 as normas técnicas, administrativas, sanitarias
e de controle do SUS.
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§2°. E vedada a cobranca ao usuario por acdes e servigos prestados no ambito do
Sistema Unico de Saude, ainda que executados por entidade privada contratada ou
conveniada.

83°. A destinagdo de recursos publicos a entidades privadas observara a Constituicdo
Federal, a legislacdo nacional, a finalidade publica, a impessoalidade, a selecdo objetiva
quando exigivel, o instrumento juridico adequado, a fiscalizacdo e a prestacdo de
contas.

84°. A nparticipagdo de capital estrangeiro na assisténcia a salde observara a
Constituicdo Federal e a legislagdo nacional aplicavel.

Art. 282. A pessoa que exerca funcdo de direcdo, chefia, assessoramento, regulacéo,
fiscalizacdo, contratacdo ou controle no Sistema Municipal de Salde devera observar as
normas de integridade, conflito de interesses, impedimento, suspei¢cdo, moralidade,
transparéncia e responsabilizacdo previstas em lei.

CAPITULO IV
DA ASSISTENCIA SOCIAL

Secéo |
Dos Objetivos e Diretrizes

Art. 283. A assisténcia social é politica publica de seguridade social, ndo contributiva,
destinada a quem dela necessitar, tendo por objetivos a protecdo social, a vigilancia
socioassistencial, a defesa de direitos, a prevencdo de riscos, a reducdo de
vulnerabilidades e a promocdo da autonomia, da convivéncia familiar e comunitaria e
da incluséo social.

Art. 284. A politica municipal de assisténcia social observara, entre outros objetivos:

| - protecdo a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia, a juventude, a pessoa
idosa e a pessoa com deficiéncia;

Il - amparo a criangas, adolescentes, pessoas idosas, pessoas com deficiéncia e demais
pessoas em situacdo de vulnerabilidade, risco social, abandono, violéncia, negligéncia,
discriminagdo ou violagdo de direitos;

Il - promocdo da integracdo ao mundo do trabalho, da inclusdo produtiva, da formacéo
cidada e da autonomia econdmica, respeitadas as competéncias municipais;

IV - habilitacdo, reabilitagdo e inclusdo social e profissional da pessoa com deficiéncia;
V - garantia de beneficios, servi¢cos, programas e projetos socioassistenciais, na forma
da legislacéo aplicavel,

VI - articulacdo com saude, educacéo, habitacdo, trabalho, seguranca alimentar, cultura,
esporte, lazer, direitos humanos, prote¢cdo da mulher e defesa de direitos da crianga, do
adolescente, da juventude, da pessoa idosa e da pessoa com deficiéncia.
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Art. 285. A assisténcia social sera organizada no Municipio conforme o Sistema Unico
de Assisténcia Social, com gestdo descentralizada e participativa, matricialidade
sociofamiliar, territorializacdo, protecdo social basica e especial, vigilancia
socioassistencial, referéncia e contrarreferéncia, participacdo dos usuarios e controle
social.

Secéo Il
Da Gestdo Municipal e da Rede Socioassistencial

Art. 286. Cabera ao 6rgdo municipal competente formular, coordenar, executar,
monitorar e avaliar a politica municipal de assisténcia social, em articulacdo com a
Unido, o Estado, outros Municipios, consércios publicos, entidades socioassistenciais e
demais politicas pablicas.

Art. 287. A rede socioassistencial municipal serd composta por unidades publicas,
servigos, programas, projetos, beneficios e entidades ou organizacGes de assisténcia
social regularmente inscritas e fiscalizadas, observadas as normas do Sistema Unico de
Assisténcia Social.

81° As entidades privadas que integrarem a rede socioassistencial deverdo observar
finalidade publica, gratuidade quando exigida, inscri¢do ou certificacdo quando cabivel,
padrdes de qualidade, transparéncia, controle social, prestacdo de contas e fiscalizacdo
pelo 6rgado gestor e pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social.

82°. O Municipio poderd celebrar parcerias, convénios, consorcios e demais
instrumentos juridicos com entidades publicas ou privadas sem fins lucrativos,
observada a legislacdo aplicavel, para execu¢do complementar de servicos, programas e
projetos socioassistenciais.

Art. 288. A assisténcia social devera assegurar atendimento humanizado, acessivel,
sigiloso, ndo discriminatorio e territorialmente adequado, inclusive mediante busca
ativa, acompanhamento familiar, servicos de convivéncia, protecdo especial,
acolhimento excepcional e encaminhamentos a rede intersetorial.

Secéo Il
Do Conselho, do Fundo, das Parcerias e do Controle Social

Art. 289. O Municipio manterd Conselho Municipal de Assisténcia Social, 6rgédo
colegiado, permanente, paritario, deliberativo, consultivo e fiscalizador da politica

municipal de assisténcia social, na forma da lei.

Art. 290. O Municipio mantera Fundo Municipal de Assisténcia Social, vinculado ao
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orgdo gestor da politica, destinado ao financiamento dos beneficios, servigos,

programas, projetos, gestdo e controle social da assisténcia social, observadas as normas
nacionais, estaduais e municipais aplicaveis.

Art. 291. A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social reunir-se-a periodicamente, na
forma da lei, para avaliar a politica municipal, propor diretrizes, fortalecer a
participacdo social e deliberar sobre prioridades compativeis com o Sistema Unico de
Assisténcia Social.

Art. 292. A execucdo de parcerias, subvencgdes, auxilios, contribui¢cbes ou
transferéncias a entidades socioassistenciais dependera de previsdo legal e orcamentaria,
interesse publico, instrumento juridico adequado, plano de trabalho, metas,
monitoramento, transparéncia, controle social e prestacdo de contas.

CAPITULO V
DA SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

Art. 293. O Municipio promovera, no &mbito de suas competéncias, o direito humano a
alimentacdo adequada e a seguranca alimentar e nutricional, mediante politicas
intersetoriais de acesso regular e permanente a alimentos de qualidade, em quantidade
suficiente, sem comprometer outras necessidades essenciais.

Art. 294. A politica municipal de seguranca alimentar e nutricional observara a
soberania alimentar, a sustentabilidade, a promocao da salde, a educacdo alimentar e
nutricional, o respeito a diversidade cultural, a prioridade as pessoas em situacdo de
inseguranca alimentar, a participacdo social e a integracdo com 0s sistemas, planos e
instancias previstos em lei.

Art. 295. As acGes municipais de seguranca alimentar e nutricional poderdo abranger:

| - alimentacdo escolar saudavel e adequada;

Il - educacdo alimentar e nutricional;

Il - promocéo do aleitamento materno e da alimentacdo complementar saudavel,

IV - prevencdo e enfrentamento da desnutri¢cdo, da obesidade e de outros agravos
nutricionais;

V - articulagdo com assisténcia social, salde, educagdo, agricultura familiar,
abastecimento, defesa do consumidor, meio ambiente e desenvolvimento rural;

VI - apoio a bancos de alimentos, cozinhas comunitarias, restaurantes populares, hortas
urbanas e rurais, feiras, compras publicas e programas de abastecimento, quando
instituidos por lei ou politica especifica;

VIl - atendimento prioritario a criangas, adolescentes, gestantes, nutrizes, pessoas
idosas, pessoas com deficiéncia, povos e comunidades tradicionais e familias em
situacdo de vulnerabilidade.
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Art. 296. O Municipio podera instituir ou manter conselho, camara intersetorial, plano,

fundo ou instancia de seguranga alimentar e nutricional, na forma da lei, assegurada a
participacdo social e a articulagdo com os sistemas nacional e estadual correspondentes.

CAPITULO VI
DA EDUCACAO

Secéo |
Dos Principios e Garantias

Art. 297. A educacdo é direito de todos e dever do Estado e da familia, promovida e
incentivada com a colaboracdo da sociedade, visando ao pleno desenvolvimento da
pessoa, ao preparo para 0 exercicio da cidadania, a qualificacdo para o trabalho, a
convivéncia democratica e a promocao da igualdade.

Art. 298. O ensino ministrado no Municipio observara os seguintes principios:

| - igualdade de condicGes para 0 acesso, permanéncia, aprendizagem e sucesso escolar;
Il - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a arte, a cultura e
0 saber;

I11 - pluralismo de ideias e de concepg¢des pedagogicas;

IV - respeito a liberdade, a laicidade estatal, a tolerancia, a diversidade cultural,
religiosa, étnico-racial, territorial, linguistica, geracional e de género;

V - gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;

VI - valorizagdo dos profissionais da educacao escolar, assegurados planos de carreira,
formagéo inicial e continuada, condi¢cdes adequadas de trabalho e piso salarial
profissional na forma da lei;

VII - gestdo democratica do ensino publico, na forma da lei;

VIII - garantia de padrdo de qualidade, equidade, inclusdo, acessibilidade e avaliacdo
permanente;

IX - valorizacdo da experiéncia extraescolar e dos saberes comunitarios, tradicionais,
rurais, ribeirinhos, indigenas, afro-brasileiros e locais;

X - vinculagdo entre educacdo escolar, trabalho, praticas sociais, cidadania,
sustentabilidade, inovacao e desenvolvimento local,

X1 - erradicacdo do analfabetismo e progressiva elevacao da escolaridade da populacao;
X1l - atendimento educacional especializado as pessoas com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento, transtorno do espectro autista, altas habilidades ou
superdotacéo, preferencialmente na rede regular de ensino;

X1 - educacdo ambiental, educagdo em direitos humanos, educacéo para o transito,
educacdo alimentar e nutricional e cultura de paz, na forma da legislagéo aplicavel.

Art. 299. O acesso ao ensino obrigatorio e gratuito é direito publico subjetivo, cabendo
ao Municipio assegurar vaga, permanéncia, aprendizagem e atendimento adequado,
observadas suas competéncias constitucionais e legais.
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Art. 300. O Municipio atuard prioritariamente na educacdo infantil e no ensino
fundamental, podendo atuar em outros niveis e modalidades de ensino quando
estiverem plenamente atendidas as necessidades de sua area de competéncia e com
recursos acima dos percentuais minimos vinculados a manutencdo e desenvolvimento
do ensino, conforme a legislagéo aplicavel.

Secao Il
Do Sistema Municipal de Ensino e das Incumbéncias do Municipio

Art. 301. O Municipio organizard, mantera e desenvolverd o sistema municipal de
ensino, integrando-o as politicas e planos educacionais da Unido e do Estado, em
regime de colaboracdo, observado o Plano Municipal de Educacao.

Art. 302°. Compete ao Municipio, no ambito da educacao:

| - baixar normas complementares para o seu sistema de ensino;

Il - autorizar, credenciar, supervisionar e avaliar os estabelecimentos integrantes do
sistema municipal de ensino, na forma da lei;

Il - oferecer educacdo infantil em creches e pré-escolas as criancas de zero a cinco
anos de idade;

IV - oferecer ensino fundamental obrigatdrio e gratuito, inclusive para os que a ele ndo
tiveram acesso na idade prépria;

V - assegurar educacdo de jovens e adultos, com organizacao adequada as condic6es do
educando trabalhador;

VI - garantir atendimento educacional especializado, recursos de acessibilidade,
tecnologia assistiva, profissionais de apoio quando necessarios e adaptacfes razoaveis,
preferencialmente na rede regular de ensino;

VII - promover educacao inclusiva e formacdo dos profissionais da educacdo para
atendimento de estudantes com deficiéncia, transtorno do espectro autista, altas
habilidades ou superdotacao e outras necessidades educacionais especificas;

VIII - promover a eliminacdo de barreiras arquitetdnicas, urbanisticas,
comunicacionais, pedagdgicas, tecnolégicas e atitudinais nas unidades escolares;

IX - assegurar programas suplementares de material didatico-escolar, transporte,
alimentacdo e assisténcia a satde do educando, na forma da legislacdo aplicavel,

X - realizar recenseamento, chamada publica e busca ativa de criangas, adolescentes,
jovens e adultos fora da escola, em articulacdo com assisténcia social, satde, conselhos
tutelares e demais 6rgaos competentes;

X1 - garantir oferta de vagas em numero suficiente, com planejamento territorial e
prioridade a proximidade da residéncia, especialmente para criangas, pessoas com
deficiéncia e estudantes em situacao de vulnerabilidade;

XI11 - promover educacdo do campo, educacédo escolar em territdrios rurais, ribeirinhos e
comunidades tradicionais, respeitadas as caracteristicas locais, o calendario, a cultura e
as necessidades dos educandos;
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X111 - organizar turnos e modalidades compativeis com as necessidades dos estudantes,
inclusive ensino noturno quando cabivel;
XIV - estimular formacdo técnico-profissional, iniciagdo ao trabalho,
empreendedorismo social, inovacdo e educacdo profissional articulada as politicas de
desenvolvimento local, sem prejuizo das competéncias de outros entes federativos;
XV - promover educacdo igualitaria, ndo discriminatéria, inclusiva e orientada ao
respeito aos direitos humanos;
XVI - assegurar padrdes minimos de infraestrutura, climatizacdo quando necessaria,
salubridade, seguranca, acessibilidade, mobiliario, equipamentos, bibliotecas,
laboratorios, espacos esportivos e recursos pedagdgicos;

XVII - fomentar a participacdo da comunidade escolar, dos estudantes, dos
profissionais da educacdo, dos pais ou responsaveis e dos conselhos escolares na gestéo
democrética;

XVIII - cumprir e fazer cumprir os dias letivos, a carga horaria minima, a proposta
pedagogica, o calendario escolar e as normas educacionais aplicaveis;

XIX - integrar a educacdo as politicas de saude, assisténcia social, cultura, esporte,
lazer, seguranca alimentar, meio ambiente e protecdo de direitos;

XX - exercer outras atribuicdes previstas na Constituicdo Federal, na legislacdo
educacional e no Plano Municipal de Educacéo.

Secéo Il
Da Educacéo Inclusiva, da Educacéo do Campo, da Educacéo de Jovens e Adultos
e da Educacao Profissional

Art. 303. A educacdo inclusiva constitui diretriz permanente da politica educacional
municipal e sera assegurada mediante acesso, permanéncia, aprendizagem, participacao,
acessibilidade, recursos pedagogicos adequados, atendimento  educacional
especializado, formacdo de profissionais e combate a qualquer forma de segregacdo ou
discriminagao.

§1°. O atendimento educacional especializado sera oferecido preferencialmente na rede
regular de ensino, em salas de recursos multifuncionais, servigos especializados, centros
de apoio ou outros arranjos previstos em lei, sem prejuizo de apoio complementar por
instituicdes sem fins lucrativos quando legalmente admitido.

82°. O Municipio poderd manter cooperacdo com instituicdes comunitérias,
confessionais ou filantropicas sem fins lucrativos para atendimento complementar ou
especializado, observada a legislacdo, a prioridade da rede publica, a fiscalizagdo, a
transparéncia e a prestacdo de contas.

Art. 304. A educagdo do campo e a educacdo em comunidades rurais, ribeirinhas e
tradicionais observardo as caracteristicas territoriais, culturais, econémicas e ambientais
das comunidades, com respeito a identidade local, a adequacédo do calendario escolar, ao
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transporte escolar seguro e ao atendimento pedagdgico contextualizado.

Art. 305. A educacdo de jovens e adultos sera ofertada de forma adequada as condicgdes
de vida e trabalho dos educandos, assegurando acesso, permanéncia, reconhecimento de
saberes, elevacdo de escolaridade, qualificacdo social e profissional e articulagdo com
politicas de incluséo produtiva.

Art. 306. O Municipio poderd promover programas de formacdo profissional,
qualificacdo para o trabalho e educacdo tecnoldgica, diretamente ou em cooperagdo com
outros entes, instituicbes de ensino, entidades sociais e setor produtivo, observada a
legislacdo aplicavel e a prioridade de suas competéncias educacionais.

Secao IV
Dos Profissionais da Educagéo

Art. 307. Os profissionais da educacao participarao da elaboracdo, execucdo e avaliacao
da proposta pedagogica da escola, do planejamento educacional, da recuperacdo da
aprendizagem, da articulaghio com familias e comunidade e das aclGes de
desenvolvimento institucional.

Art. 308. Sdo deveres institucionais dos profissionais da educagdo, na forma da
legislacdo e dos respectivos regimes juridicos:

| - elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagogica;

Il - zelar pela aprendizagem dos estudantes;

I11 - estabelecer estratégias de recuperacao para estudantes de menor rendimento;

IV - cumprir dias letivos, carga horéria e atividades de planejamento, avaliacdo e
formacéo;

V - participar dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagio e ao
desenvolvimento profissional;

V1 - colaborar com a articulacdo entre escola, familias e comunidade;

VII - respeitar a diversidade, a inclusdo, a acessibilidade, a protecdo integral e os
direitos fundamentais dos estudantes.

Art. 309. O Municipio promoverd valorizagdo, formacéo inicial e continuada, carreira,
remuneracdo digna, condi¢bes de trabalho, salude ocupacional e participacdo dos
profissionais da educacdo, observadas as normas constitucionais, legais e orcamentarias
aplicaveis.

Secéo V
Do Financiamento, da Transparéncia e do Controle Social da Educacgdo

Art. 310. O Municipio aplicara, anualmente, nunca menos que o percentual minimo
constitucional da receita resultante de impostos, compreendida a proveniente de
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transferéncias, na manutencdo e desenvolvimento do ensino publico, observadas a
Constituicdo Federal, a legislagdo educacional, a legislacdo do FUNDEB, a Lei de
Responsabilidade Fiscal e as normas de controle.

Art. 311. O Poder Executivo publicara, periodicamente e em linguagem acessivel,
relatérios de execucdo financeira da educagdo, demonstrando receitas, despesas,
aplicagdo em manutencdo e desenvolvimento do ensino, recursos do FUNDEB,
alimentacdo escolar, transporte escolar, obras, reformas, manutencdo de unidades
escolares e demais informagdes relevantes ao controle social.

81°. Os relatdrios serdo encaminhados & Camara Municipal, ao Conselho Municipal de
Educacdo, ao conselho de acompanhamento e controle social do FUNDEB, quando
distinto, e aos demais 6rgéos de controle legalmente competentes.

82°. As obras, reformas, ampliacGes e manutengdes de unidades escolares deverdo ser
acompanhadas por informacdes sobre objeto, valor, fonte de recursos, prazos, estagio de
execucdo e responsavel técnico, observada a legislacdo de transparéncia e contratagdes
publicas.

Art. 312. A matricula de crianca ou adolescente na rede municipal devera ser
acompanhada, quando possivel, de comprovante de vacinacdo conforme calendéario
oficial, ressalvada contraindicacdo médica comprovada.

81°. A auséncia de comprovante de vacinacdo ndo impedird o acesso, a matricula ou a
permanéncia escolar, devendo a unidade de ensino orientar 0s pais ou responsaveis e
comunicar a rede de salde e o0s Orgdos competentes para regularizacdo e
acompanhamento.

82°. A exigéncia prevista no caput tem finalidade de protecdo integral, promog¢édo da
salde publica e integracdo entre educacdo, salde e protecao de direitos.

Art. 313. Os recursos publicos poderdo ser destinados a escolas comunitérias,
confessionais ou filantropicas, definidas em lei e sem finalidade lucrativa, quando
atendidos os requisitos constitucionais e legais, especialmente:

I - comprovada finalidade nédo lucrativa e aplicacdo de excedentes financeiros em
educacao;

Il - destinagdo de patrimdnio a outra escola comunitéria, filantropica ou confessional,
ou ao Poder Publico, em caso de encerramento das atividades;

Il - atendimento a padrdes de qualidade, acessibilidade, regularidade fiscal e
pedagogica;

IV - prestacdo de contas ao Municipio e aos 6rgédos de controle;

V - instrumento juridico adequado, selecdo objetiva quando exigivel e fiscalizacdo
permanente;
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V1 - prioridade da expansdo e qualificacdo da rede publica municipal.

Secéo VI
Dos Curriculos, da BNCC, da Cultura Local e da Gestdao Democratica

Art. 314. Os curriculos da rede municipal observardo a Base Nacional Comum
Curricular, as normas dos sistemas de ensino e uma parte diversificada adequada as
caracteristicas regionais e locais da sociedade, da cultura, da economia, do meio
ambiente e da histéria de Maraba.

Art. 315. A parte diversificada do curriculo devera contemplar, de modo interdisciplinar
e contextualizado:

| - aevolucdo histdrica, social, econbmica, ambiental e cultural de Maraba e da regido;
Il - as manifestacdes culturais locais, populares, indigenas, afro-brasileiras, amazonicas,
ribeirinhas, rurais e urbanas;

Il - a educacdo ambiental, a protecdo dos recursos naturais, a sustentabilidade e a
responsabilidade socioambiental;

IV - a historia e cultura afro-brasileira, africana, indigena e demais matrizes formadoras
da sociedade brasileira;

V - direitos humanos, cidadania, ética publica, cultura de paz, igualdade de género,
enfrentamento ao racismo, respeito a pessoa idosa e inclusdo da pessoa com deficiéncia.

Art. 316. O ensino religioso, de matricula facultativa, quando ofertado na rede publica
municipal, respeitara a laicidade do Estado, a liberdade de consciéncia e de crenca, 0
pluralismo religioso e a vedacao de proselitismo ou discriminacao.

Art. 317. O Municipio mantera Conselho Municipal de Educacdo, 6rgdo normativo,
consultivo, deliberativo, fiscalizador ou de controle social, conforme dispuser a lei,
destinado a colaborar com a organizacdo, acompanhamento e avaliacdo da politica
educacional municipal.

Art. 318. As unidades escolares publicas municipais contardo com mecanismos de
gestdo democratica, inclusive conselhos escolares ou érgdos equivalentes, destinados ao
acompanhamento da gestdo administrativo-pedagdgica e financeira, a participacdo da
comunidade escolar e ao fortalecimento do controle social, na forma da lei.

Art. 319. E assegurada a liberdade de organizacdo de entidades estudantis, grémios,
associacfes de pais ou responsaveis e demais formas legitimas de participacdo da
comunidade escolar, observada a legislacdo aplicavel e a autonomia pedagogica da
escola.

Art. 320. O Municipio elaborara, executara, monitorara e revisara o Plano Municipal de
Educacgéo, em consonancia com os planos nacional e estadual, com participacéo social,
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metas, estratégias, indicadores e mecanismos de avaliacdo periodica.

Paragrafo unico. A omissdo injustificada na elaboragdo, revisdo, encaminhamento,
execucdo ou prestacdo de contas do Plano Municipal de Educacdo sujeitara os
responsaveis as formas de controle e responsabilizacdo previstas em lei, observadas a
legalidade, o devido processo e a avaliagéo das circunstancias concretas.

CAPITULO VII
DA CULTURA, DA MEMORIA E DO PATRIMONIO CULTURAL

Secéo |
Dos Direitos Culturais

Art. 321. O Municipio garantird a todos o pleno exercicio dos direitos culturais e o
acesso as fontes da cultura, apoiando, incentivando, valorizando e difundindo as
manifestacdes culturais locais, regionais, amazonicas, brasileiras e universais.

Art. 322. A politica municipal de cultura observara a liberdade de criacdo, expressédo e
fruicdo cultural, a diversidade, a democratizacao do acesso, a valorizacdo da memoria, a
protecdo do patrimonio cultural, a participacdo social, a descentralizacdo territorial, a
transparéncia no fomento e o respeito as matrizes formadoras da sociedade brasileira.

Art. 323. O Municipio apoiara e incentivara a ciéncia, as artes, as letras, o folclore, a
cultura popular, indigena, afro-brasileira, amazonica, ribeirinha, rural, urbana e demais
manifestacBes culturais, inclusive por meio de programas, editais, prémios, parcerias,
espacos culturais, festivais, feiras, bibliotecas, arquivos, museus e a¢fes educativas.

Art. 324. O Municipio promovera a divulgacdo da historia, das tradi¢cdes, dos simbolos,
da memoria social, dos bens culturais e das manifestacdes artisticas de Maraba,
assegurada a participagdo das comunidades, artistas, produtores, mestres da cultura,
pesquisadores e entidades culturais.

Secéo Il
Do Patriménio Cultural, da Memodéria e da Gestdo Documental

Art. 325. Constituem patriménio cultural municipal os bens de natureza material e
imaterial, tomados individualmente ou em conjunto, portadores de referéncia a
identidade, a acdo, a memoria e a histéria dos diferentes grupos formadores da
sociedade marabaense, nos quais se incluem:

| - formas de expressao;

I - modos de criar, fazer e viver,

I11 - criacOes cientificas, artisticas, tecnoldgicas e culturais;

IV - obras, objetos, documentos, edificacbes e demais espacos destinados as
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manifestagdes artistico-culturais;

V - conjuntos urbanos, sitios de valor histérico, paisagistico, artistico, arqueoldgico,
paleontoldgico, ecoldgico, cientifico, turistico ou cultural;

VI - acervos documentais, fonograficos, audiovisuais, bibliograficos, museoldgicos,
historicos, artisticos, arquivisticos e digitais.

Art. 326. O Municipio, com a colaboracdo da comunidade, promovera e protegera o
patriménio cultural por meio de inventarios, registros, vigilancia, tombamento,
desapropriacao, conservacdo, restauracdo, salvaguarda, educacdo patrimonial e outras
formas de acautelamento previstas em lei.

81°. A identificacdo, selecdo e protecdo de bens culturais observaréo critérios técnicos,
participacdo social, contraditério quando cabivel, motivacdo administrativa e legislacdo
especifica.

82°. A protecdo do patrimonio cultural ndo exclui a responsabilidade dos proprietarios,
possuidores, gestores ou detentores pela conservacgdo dos bens, na forma da lei.

Art. 327. O Municipio mantera politica de gestdo documental e protecdo especial aos
documentos publicos, arquivos, registros histdricos e acervos de valor administrativo,
probatorio, historico, cultural, cientifico ou informacional.

Art. 328. Os danos e ameagas ao patrimonio cultural sujeitardo os responsaveis as
sancOes e medidas de reparacdo previstas em lei, sem prejuizo da atuacdo dos 6rgaos de
controle, defesa do patrimdnio publico, meio ambiente, cultura e memdria.

Secéo I
Do Fomento, dos Equipamentos Culturais, do Conselho e do Fundo

Art. 329. O Municipio podera apoiar técnica e financeiramente entidades culturais sem
fins lucrativos, artistas, coletivos, grupos, instituicdes e iniciativas de interesse publico
cultural, observadas a impessoalidade, a selecdo objetiva quando exigivel, a
transparéncia, a prestagdo de contas, a legislacdo de fomento e a disponibilidade
orcamentaria.

Art. 330. O Municipio promoverd, diretamente ou em cooperacdo, a criacao,
manutencdo, ampliacdo e democratizacdo do acesso a bibliotecas, centros culturais,
arquivos, museus, teatros, casas de cultura, espacos de memoria, pontos de cultura,
equipamentos comunitarios e demais ambientes destinados a producdo, difusdo e
fruicdo cultural.

Art. 331. O Municipio poderd celebrar parcerias, convénios e instrumentos de
cooperagdo com sindicatos, associagdes, clubes, instituicbes de ensino, entidades
culturais, organizagdes da sociedade civil e demais pessoas juridicas, para realizagéo de
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atividades culturais, educativas, artisticas, cientificas, recreativas e de preservacdo da
memoria.

Art. 332. O calendario municipal podera contemplar datas, festividades, celebracdes,
eventos e manifestagdes culturais de relevancia historica, social, comunitéria, religiosa,
artistica ou popular, respeitada a laicidade estatal, a diversidade cultural e a legislacéo
aplicavel.

Art. 333. O Municipio mantera Conselho Municipal de Cultura e Fundo Municipal de
Cultura, na forma da lei, destinados a participacdo social, formulacéo,
acompanhamento, financiamento, fiscalizacdo e avaliacao da politica cultural.

CAPITULO VIII
DO DESPORTO, DO LAZER E DA RECREACAO

Secéo |
Das Diretrizes do Esporte e do Lazer

Art. 334. O Municipio promovera, estimulara, orientara e apoiara a pratica desportiva, a
educacdo fisica, o lazer e a recreacdo como direitos sociais, instrumentos de saude,
educacdo, convivéncia comunitéria, inclusdo, cidadania, prevencdo de violéncias e
melhoria da qualidade de vida.

Art. 335. A politica municipal de esporte e lazer observaré:

| - prioridade ao esporte educacional, comunitario, de participacdo e de formacéo;

Il - apoio ao esporte de rendimento e as representagfes municipais, conforme interesse
publico e disponibilidade or¢camentaria;

Il - tratamento diferenciado ao desporto amador, ndo profissional, educacional e
inclusivo;

IV - democratizagdo do acesso aos equipamentos esportivos e areas de lazer;

V - protecdo, conservacao e destinacdo das areas reservadas a atividades esportivas,
recreativas e de lazer;

VI - integracdo com educacdo, saude, cultura, assisténcia social, turismo, juventude,
pessoa idosa e pessoa com deficiéncia;

VIl - formagdo, capacitacdo e valorizacdo de profissionais, agentes comunitarios,
atletas, paratletas, tecnicos e entidades esportivas;

VIII - prevencdo a violéncia, ao racismo, a discriminacdo, ao assédio, & dopagem, a
exploracdo e a praticas incompativeis com a integridade esportiva.

Art. 336. O Municipio poderd construir, manter, recuperar, adaptar e disponibilizar
areas de lazer, pracas, quadras, campos, ginasios, centros esportivos, pistas,
equipamentos comunitarios e espagos publicos para praticas esportivas, recreativas e de
convivéncia.
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Secao Il
Da Incluséo, da Acessibilidade e do Paradesporto

Art. 337. A politica municipal de esporte e lazer assegurara atendimento especial e
acessivel as pessoas com deficiéncia, pessoas idosas, criancas, adolescentes, jovens,
mulheres e pessoas em situacdo de vulnerabilidade, respeitadas suas necessidades e
potencialidades.

Art. 338. O Municipio promoverd o para desporto, 0 esporte adaptado, a recreacéo
inclusiva, a acessibilidade dos equipamentos esportivos e o fornecimento ou apoio a
recursos necessarios a participacéo das pessoas com deficiéncia, na forma da legislacdo
e da disponibilidade orcamentéria.

Art. 339. As atividades de lazer e recreacdo deverdo ser compreendidas como
instrumentos de promocdo social, integracdo comunitaria, protecdo a saude,
fortalecimento de vinculos familiares e prevencao de situacdes de risco social.

Secéo I
Do Conselho e do Fundo Municipal de Desporto

Art. 340. O Municipio mantera politica municipal de esporte e lazer, com diretrizes,
metas, instrumentos de financiamento, participacdo social, transparéncia e mecanismos
de avaliacdo.

Art. 341. O Municipio manterd Conselho Municipal de Desporto e Fundo Municipal de
Desporto, na forma da lei, destinados a participacdo social, fomento, controle,
fiscalizacdo e avaliagdo das politicas de esporte, lazer e recreacao.

CAPITULO IX
DA FAMILIA, DA CRIANCA, DO ADOLESCENTE, DA JUVENTUDE
E DA PRIMEIRA INFANCIA

Secéo |
Da Protecéo a Familia e do Planejamento Familiar
Art. 342. A familia, em suas diversas formas constitucionalmente protegidas, constitui
base da sociedade e recebera especial protecdo do Municipio, em articulacdo com a
Unido, o Estado, a comunidade e as entidades sociais.

Art. 343. O Municipio desenvolvera politicas de apoio a familia, de fortalecimento de
vinculos, de convivéncia familiar e comunitéria, de prevencdo ao abandono, a violéncia,
a negligéncia, a discriminagdo e a ruptura de vinculos, com prioridade as familias em
situacdo de vulnerabilidade ou risco social.
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Art. 344. O planejamento familiar é de livre decis@o da pessoa ou do casal, competindo
ao Municipio, no ambito de suas atribuicGes, assegurar acles educativas, acesso a
informac&o, orientacdo em saude e meios cientificos legalmente admitidos, vedada
qualquer forma coercitiva por parte de instituicdes publicas ou privadas.

Art. 345. O Municipio podera facilitar, nos termos da lei, a celebragdo do casamento
civil e 0 acesso a documentos essenciais as pessoas necessitadas, sem prejuizo da
protecdo constitucional a outras formas de entidade familiar.

Secéo Il
Da Crianca, do Adolescente, da Juventude e da Primeira Infancia

Art. 346. E dever da familia, da sociedade e do Municipio assegurar & crianca, ao
adolescente e ao jovem, com absoluta prioridade, o direito a vida, a salude, a
alimentacdo, a educacdo, a profissionalizacdo, a cultura, ao esporte, ao lazer, a
dignidade, ao respeito, a liberdade e a convivéncia familiar e comunitaria.

Art. 347. A prioridade absoluta compreende, entre outras garantias:

| - primazia de receber prote¢éo e socorro em quaisquer circunstancias;

Il - precedéncia de atendimento nos servigos publicos ou de relevancia publica;

111 - preferéncia na formulacdo e execucéo das politicas sociais publicas;

IV - destinacdo privilegiada de recursos publicos as areas relacionadas a protecdo da
infancia, adolescéncia, juventude e primeira infancia, observadas as leis orcamentarias e
a responsabilidade fiscal.

Art. 348. O Municipio criara, mantera e aperfeicoard mecanismos de protecdo contra
negligéncia, discriminagdo, exploragdo, violéncia, crueldade, opressdo, abuso,
abandono, trabalho infantil, exploracdo sexual, trafico de pessoas, racismo, violéncia
domeéstica e demais violacGes de direitos.

Art. 349. As politicas municipais voltadas a primeira infancia observardo a prioridade
do desenvolvimento integral da crianga nos primeiros anos de vida, mediante agdes
integradas de saude, nutricdo, educacdo infantil, assisténcia social, convivéncia familiar,
protecdo contra violéncia, parentalidade responsavel, cultura, lazer e espagos seguros.

Art. 350. O Municipio promoverd programas de atencdo integral a crianca, ao
adolescente e ao jovem, com participacdo da familia e da comunidade, abrangendo,
entre outras agoes:

I - assisténcia meédica, odontologica, psicologica, social, pedagogica e juridica,
conforme a rede de servicos;

Il - protecdo a maternidade, a gestante, a nutriz e a primeira infancia;

Il - prevencdo e atendimento especializado em situagcBes de violéncia, abuso,
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exploracdo, abandono, negligéncia e discriminagéo;

IV - prevencdo do uso abusivo de lcool e outras drogas e cuidado das pessoas afetadas,
com abordagem intersetorial e ndo discriminatoria;

V - garantia de acesso e permanéncia escolar, inclusive ao adolescente e jovem
trabalhador;

VI - incentivo a cultura, esporte, lazer, ciéncia, tecnologia, inovacdo, protagonismo
juvenil e participagéo cidada;

VIl - apoio a aprendizagem, inclusdo digital, profissionalizacdo, formacdo para o
trabalho protegido e transicdo escola-trabalho, observada a legislacao.

Art. 351. O Municipio assegurard protecdo especial ao adolescente e ao jovem
trabalhador, garantindo acesso e permanéncia na escola, horarios compativeis quando
cabivel, orientacdo profissional e protecdo contra trabalho perigoso, insalubre, noturno
ou incompativel com sua condi¢do peculiar de desenvolvimento.

Secao Il
Do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente,
do Fundo e dos Conselhos Tutelares

Art. 352. O Municipio manterd Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente, 6rgdo deliberativo e controlador da politica de atendimento, com
participacdo paritaria entre Poder Publico e sociedade civil, na forma da legislacdo
aplicavel.

Art. 353. O Municipio manterd Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente, vinculado ao respectivo Conselho, destinado ao financiamento de
programas, projetos e acfes de promocao, protecdo e defesa de direitos, observadas a
legislacdo, a transparéncia e a prestacdo de contas.

Art. 354. O Municipio manterd Conselhos Tutelares como 6rgdos permanentes e
autdbnomos, nao jurisdicionais, encarregados de zelar pelo cumprimento dos direitos da
crianca e do adolescente, com estrutura, equipe de apoio, capacitacdo e condicGes de
funcionamento adequadas, na forma da lei.

Art. 355. A politica municipal da crianca, do adolescente e da juventude devera
articular-se com o sistema de garantia de direitos, Ministério Publico, Poder Judiciario,
Defensoria Publica, 6rgdos de seguranca, rede de ensino, salde, assisténcia social,
cultura, esporte, lazer e entidades da sociedade civil.

CAPITULO X
DA PESSOA IDOSA

Secéo |
Dos Direitos e da Prioridade

147



CAMARA
sy MUNICIPAL

Art. 356. A familia, a sociedade e 0 Municipio tém o dever de amparar a pessoa idosa,
assegurando sua participacdo na comunidade, defendendo sua dignidade, bem-estar,
liberdade, autonomia, satde e direito a vida.

Art. 357. A politica municipal da pessoa idosa observard o envelhecimento digno,
ativo, saudavel, participativo e protegido, com prioridade no atendimento, respeito a
autonomia, combate ao etarismo e prevencdo de negligéncia, discriminacao, violéncia,
crueldade, opressao, abandono e exploracao.

Art. 358. A pessoa idosa terd atendimento prioritario, acessivel, humanizado e
integrado nos servicos publicos municipais, especialmente nas areas de saude,
assisténcia social, transporte, habitacdo, cultura, esporte, lazer, atendimento
administrativo e protecdo de direitos.

Art. 359. O Municipio promovera a¢des de orientacdo, educacao, prevencao e cuidado
voltadas a pessoa idosa, inclusive sobre saude fisica e mental, terapia ocupacional,
alimentacdo adequada, prevencdo de doengas comuns, direitos, seguranca, convivéncia
social e participacdo comunitaria.

Secéo Il
Das Politicas de Convivéncia, Saude, Assisténcia, Esporte, Lazer e Acolhimento

Art. 360. O Municipio estimulard a participacdo da pessoa idosa em atividades
socioculturais, educativas, esportivas, recreativas, de lazer, de voluntariado, de
aprendizagem ao longo da vida e de transmisséo de saberes intergeracionais.

Art. 361. O Municipio poderé utilizar, adaptar ou apoiar o uso de espacos publicos,
centros comunitérios, unidades de convivéncia, equipamentos culturais, esportivos e de
assisténcia social para atividades destinadas a pessoa idosa.

Art. 362. O Municipio promovera a valorizacao da pessoa idosa no mundo do trabalho,
no empreendedorismo, na economia solidaria e nas atividades comunitarias, vedada
qualquer discriminacdo injustificada em razdo da idade, respeitadas as competéncias
municipais.

Art. 363. O acolhimento institucional de pessoa idosa em extrema vulnerabilidade,
abandono, risco ou auséncia de condi¢fes de autossustento e convivéncia familiar sera
medida excepcional, precedida de avaliacdo técnica, observadas a dignidade, a protecéo
integral, a convivéncia familiar e comunitaria, a fiscalizagdo e as normas da assisténcia
social.

Art. 364. O Municipio podera assegurar ou apoiar beneficios, gratuidades, atendimento
diferenciado e mecanismos de mobilidade da pessoa idosa, inclusive no transporte
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coletivo, na forma da Constituicdo Federal, da legislacdo especifica, dos contratos
aplicaveis e das normas de responsabilidade fiscal.

Art. 365. O Municipio mantera ou apoiara conselho, fundo, plano e demais
instrumentos de participagdo, financiamento e controle social da politica da pessoa
idosa, na forma da lei.

CAPITULO XI
DA PESSOA COM DEFICIENCIA, DA ACESSIBILIDADE E DA INCLUSAO

Secéo |
Dos Direitos, da Acessibilidade e do Desenho Universal

Art. 366. O Municipio assegurara a pessoa com deficiéncia, em igualdade de
oportunidades com as demais pessoas, 0 exercicio dos direitos fundamentais, a inclusao
social, a participacdo comunitaria, a autonomia, a acessibilidade, a dignidade e o
respeito a diferenca como parte da diversidade humana.

Art. 367. A politica municipal da pessoa com deficiéncia observara o modelo social da
deficiéncia, a Convencédo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, a legislacdo
brasileira de inclusdo, o desenho universal, a adaptacdo razoavel, a tecnologia assistiva,
a comunicacao acessivel e a eliminacdo de barreiras.

Art. 368. O Municipio promovera a acessibilidade em logradouros, edificios publicos,
equipamentos comunitarios, servicos publicos, unidades escolares, unidades de salde,
unidades socioassistenciais, equipamentos culturais, esportivos e de lazer, veiculos de
transporte coletivo e demais espacgos de uso publico ou coletivo, na forma da lei.

Art. 369. Os projetos, obras, reformas, servicos, compras publicas, concessoes,
permissOes, autorizagbes e parcerias municipais deverdo observar normas de
acessibilidade, desenho universal e inclusdo da pessoa com deficiéncia, sem prejuizo de
fiscalizacdo e responsabilizacéo.

Art. 370. O Municipio podera destinar recursos, incentivos ou apoio técnico para
adaptacdo de espacos, equipamentos, servicos e tecnologias que promovam a
acessibilidade e a inclusdo, observadas a lei especifica, a finalidade publica, a estimativa
de impacto quando exigivel, a transparéncia e a prestacdo de contas.

Secéo Il
Da Habilitagdo, Reabilitacdo, Educacéo, Trabalho e Participagéo

Art. 371. O Municipio promovera, diretamente ou em cooperagdo, acdes de estimulacdo
precoce, habilitacdo, reabilitacdo, atendimento multiprofissional, inclusdo educacional,
qualificacdo profissional, inclusdo produtiva, assisténcia social, saude, cultura, esporte e
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lazer destinados a pessoa com deficiéncia.

Art. 372. A educacdo da pessoa com deficiéncia serd assegurada de forma inclusiva,
gratuita, acessivel e de qualidade, preferencialmente na rede regular de ensino, com
atendimento educacional especializado, recursos de acessibilidade, profissionais de
apoio quando necessarios, tecnologia assistiva e formacdo dos profissionais da
educacao.

Art. 373. O Municipio promovera acesso da pessoa com deficiéncia a educacéao
profissional, qualificacdo para o trabalho, intermediacdo de médo de obra,
empreendedorismo, economia solidaria, adaptacdo de ambientes laborais e combate a
discriminacdo, respeitadas as competéncias municipais.

Art. 374. A pessoa com deficiéncia tera assegurada reserva de vagas em CONCUrsoS
publicos municipais e em processos seletivos, na forma da Constituicdo Federal, da
legislacdo nacional e municipal, observada a compatibilidade das atribui¢fes do cargo
ou funcéo e garantidas adaptagdes razoaveis nas etapas de selecao.

Art. 375. O servidor publico municipal que seja pessoa com deficiéncia ou que tenha
sob sua responsabilidade pessoa com deficiéncia podera ter jornada, regime de trabalho,
horéario especial ou outra medida de apoio adequada, na forma da lei municipal e da
legislacdo aplicavel, assegurada a continuidade do servico publico.

Art. 376. A pessoa com deficiéncia, suas familias, cuidadores, entidades representativas
e conselhos de direitos participardo da formulacdo, planejamento, execucéo,
monitoramento e avaliacdo das politicas municipais que Ihes digam respeito.

Secéo Il
Do Atendimento Especializado, da Comunicacéo Acessivel, do Esporte, da
Cultura, do Lazer e do Acolhimento

Art. 377. O Municipio assegurara atendimento prioritario, acessivel, humanizado e
adequado a pessoa com deficiéncia nos servigos publicos, com informacdo clara,
comunicacdo acessivel, intérprete de Libras quando cabivel, recursos de acessibilidade
comunicacional e atendimento compativel com suas necessidades.

Art. 378. O Municipio promovera acesso da pessoa com deficiéncia a cultura, esporte,
lazer, turismo, recreagdo, bibliotecas, eventos publicos, equipamentos culturais e
espacos comunitérios, observadas a acessibilidade, a participacdo e o direito a fruicdo
cultural.

Art. 379. O Municipio apoiard a producédo, exposicdo, divulgacdo e valorizacdo dos
trabalhos artisticos, culturais, profissionais, esportivos e cientificos realizados por
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Art. 380. O Municipio promovera campanhas educativas de respeito, inclusdo, combate
ao capacitismo, prevencado de violéncias, conscientizagdo sobre direitos e valorizagéo da
pessoa com deficiéncia.

Art. 381. O atendimento ou acolhimento de pessoa com deficiéncia em situacdo de
risco, abandono, violéncia ou violacdo de direitos sera realizado preferencialmente por
meio de servicos de protecdo social, salde e apoio familiar, sendo o acolhimento
institucional medida excepcional, temporaria e fiscalizada, nos termos da legislacdo
aplicavel.

Art. 382. Os orgdos municipais especializados em politicas para pessoas com
deficiéncia  deverdo  observar  qualificagdo  técnica, participacdo  social,
representatividade e, preferencialmente, contar com pessoas com deficiéncia em suas
instdncias de direcdo, assessoramento, controle ou participacdo, respeitados 0s
requisitos legais de provimento, impessoalidade e mérito.

Art. 383. O Municipio mantera ou apoiara conselho, fundo, plano e demais
instrumentos de participacdo, financiamento e controle social da politica municipal da
pessoa com deficiéncia, na forma da lei.

CAPITULO XII
DOS DIREITOS DA MULHER, DA IGUALDADE DE GENERO E DO
ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA

Secéo |
Da Igualdade e da N&o Discriminagao

Art. 384. O Municipio promovera politicas destinadas a igualdade de direitos entre
mulheres e homens, a valorizacdo social da mulher como cidada, trabalhadora, mée,
gestora, estudante, empreendedora, produtora cultural e agente politica, e ao combate a
todas as formas de discriminagéo.

Art. 385. As politicas municipais deverdo prevenir e combater estereétipos de género,
discriminacdo, violéncia, assédio, exploracdo, desigualdade de oportunidades, racismo,
misoginia e demais préaticas que afetem a dignidade, autonomia e participacdo social das
mulheres.

Art. 386. O Municipio estimulara educacdo nédo discriminatoria, materiais pedagogicos
compativeis com a igualdade de direitos, formacdo de profissionais, campanhas de
conscientizacdo e acOes de promocdo da participacdo das mulheres em espagos de
decisdo, trabalho, ciéncia, cultura, esporte e vida comunitaria.
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Art. 387. A protecdo ao trabalho e a autonomia econémica das mulheres sera
promovida por politicas municipais de qualificacdo, inclusdo produtiva,
empreendedorismo, economia solidaria, acesso a servigos publicos e combate a
discriminagdo, sem prejuizo da competéncia da Unido para legislar sobre direito do
trabalho.

Secao Il
Da Saude Integral, da Maternidade e do Planejamento Reprodutivo

Art. 388. O Municipio assegurara, no ambito do Sistema Unico de Salde, atencio
integral a satude da mulher em todas as fases da vida, incluindo promocéo, prevencéo,
diagndstico, tratamento, reabilitacdo, saude sexual e reprodutiva, salde mental,
prevencéo de violéncias e atencdo humanizada.

Art. 389. A gestante, a parturiente, a puérpera, a nutriz e a adotante terdo atencédo
prioritaria, humanizada e integral, inclusive no pré-natal, parto, pos-parto, aleitamento
materno, planejamento reprodutivo, vacinacdo, salde mental e acompanhamento
familiar.

Art. 390. O Municipio promovera acesso a informacdo e aos meios legalmente
admitidos de planejamento reprodutivo, vedada qualquer forma coercitiva,
discriminatoria ou desinformativa por parte de instituicdes publicas ou privadas.

Art. 391. As servidoras publicas municipais gestantes ou adotantes terdo direito a
licenca-maternidade de cento e oitenta dias, sem prejuizo da remuneracao, na forma da
legislacdo municipal e nacional aplicavel.

Art. 392. O Municipio promovera condi¢des de atendimento prioritario e acessivel as
gestantes, lactantes, pessoas com criancas de colo e mulheres em situacdo de
vulnerabilidade nos servigos publicos municipais, inclusive em filas, transporte e
atendimento administrativo, na forma da lei.

Secéo I
Do Enfrentamento a Violéncia e da Rede Municipal de Atendimento

Art. 393. O Municipio desenvolvera politicas de prevencdo, enfrentamento,
atendimento e protecdo as mulheres em situacdo de violéncia doméstica, familiar,
sexual, institucional, psicoldgica, moral, patrimonial, politica ou qualquer outra forma
de violéncia, em articulagdo com os sistemas de justica, seguranca publica, salde,
assisténcia social, educacao e direitos humanos.

Art. 394. A rede municipal de atendimento a mulher em situagcdo de violéncia podera
compreender orientacdo juridica, assisténcia social, atendimento psicoldgico,
atendimento médico, acolhimento provisorio, abrigamento sigiloso quando necessario,
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encaminhamento para protecdo, insercdo em programas sociais e apoio a autonomia
economica.

Art. 395. O Municipio podera manter, apoiar ou articular a implantacdo de centros
especializados de atendimento & mulher, casas de acolhimento, servigos de apoio a
mulher e a crianga vitimas de violéncia, canais de orientacdo e campanhas permanentes
de prevencao.

Art. 396. O Municipio cooperara com a Unido, o Estado do Para, 6rgdos de seguranca
publica, sistema de justica, Ministério Publico, Defensoria Publica, Conselhos,
entidades sociais e demais instituicbes para a prevencdo da violéncia contra a mulher,
inclusive mediante apoio institucional a implantacdo e funcionamento de delegacias,
nucleos ou servigos especializados, respeitadas as competéncias de cada ente.

Art. 397. A mulher em situacdo de violéncia e seus dependentes terdo atendimento
sigiloso, humanizado, prioritario, acessivel, ndo discriminatério e integrado, com
respeito a autonomia, a seguranca, a dignidade e a protecdo contra revitimizacéao.

Secéo IV
Do Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Mulher

Art. 398. O Municipio mantera Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Mulher,
orgdo de participacdo social destinado a formulacdo, acompanhamento, fiscalizacdo e
avaliacdo das politicas publicas para mulheres, na forma da lei.

Art. 399. O Municipio podera instituir ou manter fundo, plano, conferéncia, rede de
atendimento e demais instrumentos de governanca da politica municipal dos direitos da
mulher, observadas a legislacdo, a transparéncia, a participacdo social e a prestacdo de
contas.

CAPITULO XlIlII
DA GOVERNANCA, DOS CONSELHOS, FUNDOS E INSTRUMENTOS DE
CONTROLE SOCIAL DAS POLITICAS SOCIAIS

Secéo |
Do Planejamento e da Avaliacéo

Art. 400. As politicas sociais municipais serdo planejadas, executadas, monitoradas e
avaliadas com base em diagndsticos territoriais, indicadores, metas, evidéncias,
participacdo social, transparéncia, equidade, responsabilidade fiscal e compatibilidade
com o plano plurianual, a lei de diretrizes orcamentarias e a lei orcamentaria anual.

Art. 401. Os planos municipais setoriais deverdo conter, sempre que cabivel,
diagnostico, objetivos, metas, indicadores, prioridades, fontes de financiamento,
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responsabilidades institucionais, mecanismos de monitoramento, avaliacdo e revisao
periddica.

Art. 402. O Municipio adotara, nas politicas sociais, mecanismos de busca ativa, escuta
qualificada, avaliacdo de satisfacdo dos usuarios, controle de filas quando aplicavel,
transparéncia de critérios de acesso, protecdo de dados pessoais, ouvidoria e prevengado
de discriminacdo.

Art. 403. A Administracdo Municipal devera produzir e divulgar informagdes sobre a
execucdo das politicas sociais, resguardados o sigilo legal, a intimidade, a protecdo de
dados pessoais e a seguranca de pessoas em situacdo de risco.

Secéo Il
Da Transparéncia, da Participacéo e do Controle Social

Art. 404. A participacdo social nas politicas pablicas sera assegurada por meio de
conselhos, conferéncias, audiéncias publicas, consultas, foruns, ouvidorias, comissdes,
entidades representativas, participacdo dos usuarios e demais instrumentos previstos em
lei.

Art. 405. Os conselhos municipais de politicas sociais observardo composi¢éo plural,
representacdo dos usuarios quando cabivel, participagdo da sociedade civil, publicidade
dos atos, periodicidade de reunides, atas, deliberaces fundamentadas, transparéncia de
receitas e despesas dos fundos vinculados e acesso as informacBes necessarias ao
exercicio de suas funcdes.

Paragrafo Unico. E vedada a participacdo concomitante de conselheiro em mais de dois
conselhos municipais.

Art. 406. Os fundos municipais vinculados as politicas sociais serdo instituidos e
disciplinados por lei especifica, com finalidade propria, vinculacdo ao 6rgdo gestor
competente, controle social, escrituracdo contabil, transparéncia, prestacdo de contas e
observéancia das normas de direito financeiro.

Art. 407. A realizacdo de conferéncias municipais observara periodicidade, convocacgéo
publica, representacdo plural, discussdo de diagndsticos, avaliacdo da politica publica e
proposicéo de diretrizes, respeitadas as normas setoriais.

Art. 408. A destinacdo de recursos publicos a entidades privadas, organizagdes da
sociedade civil, instituicdes filantropicas, comunitarias, confessionais ou entidades
representativas dependerd de finalidade publica, previsdo legal e orgamentéria,
instrumento  juridico adequado, selecdo objetiva quando exigivel, metas,
monitoramento, avaliacdo, transparéncia e prestacao de contas.
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Art. 409. Os beneficiarios, usuarios e entidades parceiras das politicas sociais estardo
sujeitos aos controles, avaliagdes, fiscalizagOes e responsabilidades previstos em lei,
assegurados o devido processo legal, o contraditério e a ampla defesa quando cabiveis.

Secéao Il
Das Disposi¢des de Integragédo das Politicas Sociais

Art. 410. O Municipio deverd promover integracdo entre os cadastros, servicos,
equipamentos, sistemas de informacdo e fluxos de atendimento das politicas sociais,
respeitada a protecdo de dados pessoais, 0 sigilo profissional, a seguranca da informacéo
e a finalidade publica.

Art. 411. As politicas sociais deverdo considerar as especificidades das populacdes
urbanas, rurais, ribeirinhas, assentadas, tradicionais, migrantes, em situacdo de rua,
vitimas de violéncia, pessoas privadas de liberdade ou egressas, povos indigenas,
comunidades quilombolas, pessoas LGBTQIA+, mulheres, criancas, adolescentes,
jovens, pessoas idosas, pessoas com deficiéncia e demais grupos que demandem
atencdo diferenciada, sem prejuizo da legislacdo especifica.

Art. 412. O Municipio podera instituir protocolos intersetoriais de atendimento para
situacbes de violéncia, abandono, calamidade, emergéncia sanitaria, inseguranca
alimentar, evasdo escolar, violacdo de direitos, deficiéncia, envelhecimento,
dependéncia de cuidados, saide mental, uso abusivo de alcool e outras drogas e outras
situacGes complexas.

Art. 413. A execucdo das politicas sociais deverd observar a legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, economicidade, sustentabilidade,
equidade, continuidade do servi¢o publico, governanga, integridade, controle interno,
controle externo e controle social.

Art. 414°. Lei especifica podera detalhar a organizacdo, competéncias, composicao,
funcionamento, financiamento, monitoramento e avaliacdo dos oOrgdos, conselhos,
fundos, conferéncias, planos e instrumentos previstos neste Titulo.

Art. 415. As disposicoes deste Titulo serdo interpretadas de modo a assegurar a maxima
efetividade dos direitos fundamentais, a protecédo integral, a inclusdo, a acessibilidade, a
cooperacdo federativa, a responsabilidade fiscal, a seguranca juridica e a
compatibilidade com as normas constitucionais e legais de regéncia.

TITULO X
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 416. A execucdo das emendas parlamentares aprovadas nas leis orgcamentarias
anuais anteriores a entrada em vigor desta Lei Organica, inclusive na lei orgamentéria
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anual vigente na data de sua promulgacao, observara, até o encerramento do respectivo
ciclo de execugdo orcamentéria e financeira, o regime juridico vigente ao tempo de sua
aprovacao, especialmente as regras previstas na Lei Organica revogada e na legislagdo
orcamentaria entdo aplicavel.

81°. O disposto no caput aplica-se as fases de indicacdo, programacgdo, empenho,
liquidacdo, pagamento, eventual remanejamento, apuragdo de impedimentos de ordem
técnica e demais atos necessarios a execucdo das emendas parlamentares, preservados
os critérios, limites, procedimentos e condi¢des existentes ao tempo da aprovacdo da
respectiva lei orcamentaria anual.

82°. As disposicdes desta Lei Organica relativas ao novo regime das emendas
parlamentares somente se aplicardo as leis orgamentérias anuais elaboradas e aprovadas
apos a sua entrada em vigor, vedada sua aplicacdo retroativa as emendas j& aprovadas,
salvo quando a norma superveniente for expressamente mais favoravel a execucgdo da
programacdo e ndo comprometer ato juridico perfeito, direito adquirido, seguranca
juridica, equilibrio orcamentario-financeiro ou competéncia dos 6rgaos de controle.

83°. Permanecem sujeitos a legislacdo vigente e as normas de direito financeiro,
responsabilidade fiscal, transparéncia, controle interno e controle externo os atos de
execucao orgamentéria e financeira das emendas parlamentares referidas neste artigo.

Art. 417. O Poder Executivo e a Camara Municipal disponibilizardo, em seus portais
eletrbnicos, o texto atualizado desta Lei Organica, assegurado o fornecimento de
exemplar fisico as escolas da rede municipal e instituicbes congéneres mediante
solicitacdo.

Art. 418. Esta lei entra em vigor, na data de sua publicacdo, revogando, expressamente,
a Lei Orgéanica Municipal de 1990 e, ainda, as suas emendas.
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