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O PREFEITO MUNICIPAL DE MARABA/PA, no uso das atribuicoes legais que |he sao
conferidas pela lei orgénica municipal, faz saber que a Camara Municipal aprovou e,
sanciona a seguinte Lei:

DISPOSICAO PRELIMINAR

Art. 1° - Sao estabelecidas, em cumprimento ao disposto no artigo 165, § 2°, da Constituicao
Federal, do artigo 204, § 3°, da Constituicdo Estadual, no artigo 147, § 2° da Lei Organica do
Municipio, € na Lei Complementar N° 101/2000 as diretrizes orgamentarias do Municipio de
Maraba/Pa para 2011, compreendendo:

I. as prioridades e metas da administragao publica Municipal;

Il. a estrutura e organizagdo dos orgamentos;

Ill. as diretrizes para a elaboracao e execug¢ao dos orgcamentos do Municipio e suas
alteracées;

IV. as disposicdes relativas a divida pablica municipal;

V. as disposicoes relativas a geracao de despesas e da despesa de capital

VI. as disposigdes relativas as despesas do Municipio com pessoal e encargos sociais;
VII. as disposi¢oes sobre alteragbes na legislagéo tributaria do Municipio

VII. as disposi¢des gerais.




PREFEITURA MUNICIPAL DE MARABA

CAPITULO |
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° - Em consonancia com o artigo 165, § 2°, da Constituicao Federal, do artigo 204, § 3°,
da Constituicao Estadual, no artigo 147, § 2° da Lei Orgénica do Municipio, e na Lei
Complementar N° 101/2000, as metas e as prioridades para ¢ exercicio financeiro de 2011, as
quais terdo procedéncia na alocacdo de recursos na lei orcamentaria de 2011, ndo se
constituindo, todavia, em limite a programacéo das despesas.

§ 1° - Na destinacdo dos recursos relativos a programas sociais, sera conferida prioridade as
areas de:

. Dinamizagao e Modernizagao do Aparelho Produtivo Municipal - Reestruturar, dinamizar
e modernizar o aparelho produtivo municipal, com vistas a aumentar-lhe a produgdo e a
produtividade, e torna-lo mais eficiente e competitivo;

Il. Conservagao da Natureza e Protegcdo do Meio Ambiente - Conduzir a populagdo do
Municipio a melhoria dos padrdes de qualidade de vida, através do desenvolvimento
sustentavel que permita a expansdo da economia relacionada com a preservacao dos
recursos da natureza, num contexto global, interativo e harmdnico em todas as suas
partes, de tal modo que a no¢ao de sustentabilidade contemple nao apenas o equilibrio
geoambiental, mas, também, o econdmico, o social, o cientifico-tecnolégico e o politico-
institucional,

lll. Redugédo das desigualdades Espaciais e Sociais de Renda e Riqueza - Criar condigbes
permanentes de bem-estar social, compativel com o crescimento econémico do
Municipio. Além de dinamizar os espagos prioritarios regionais com agdes
complementares dedicadas as areas com altas deficiéncias sociais.

IV. Modernizagdo do Municipio em favor do Cidadao - Aperfeicoar o modelo de gestao
existente no qual as relagées governo/ setor privado possam estar sintonizados em
parcerias voltadas para a gerag¢ao de beneficios a sociedade, atraves de medidas de
desburocratizacao, de capacitacdo de recursos humanos e de racionalizagéo do uso de
recursos materiais e financeiros.

V. Efetivar as subvencgdes sociais estabelecidas em Leis Federal e Municipal que tratam
sobre a matéria.

§ 2° - As metas e prioridades para o exercicio financeiro de 2011, serdo definidas nas
seqguintes areas de atuacédo na administracdo publica, e encontram-se evidenciadas no ANEXO
lll da presente lei.

|. ADMINISTRACAO, FINANCAS E PLANEJAMENTO - Programas e A¢des que garantam
0 aumento da eficiéncia e da eficacia da administracéo puablica, € atendam a expanséo e
dinamica das agdes governamentais.
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II. AGRICULTURA - Programas e ag¢des que elevem o nivel de conhecimento técnico
agropecuario dos mini € pequenos produtores, através de cursos de capacitagao produtiva
e associativa, atendimento técnico nas propriedades, distribuicao de mudas frutiferas de
qualidade de a custo subsidiado, elabora¢ao de projetos juntos as instituicdes financeiras,
insercdo do produtor na mecanizagao agricola, no intuito de incrementar a produgéo,
escoa mento e comercializagao, atraveés de novas técnicas agricolas.

lIl. EDUCACAO - Programas e ag¢Bes que garantam a missao constitucional do Municipio nas
areas da educacido infantl e do ensino fundamental, priorizando a qualificacdo do
profissional do magistério e dando melhores condicbes de exercer suas atividades.

IV. CULTURA, ESPORTE, LAZER E TURISMO - Programas e ag¢des que garantam o
fortalecimento de politicas que viabilizem a valorizagdo de nossa juventude, resgate e
divulgacao de nossas culturas, incentive a pratica de esporte e lazer e fomente o turismo
no Municipio.

V - INFRA-ESTRUTURA E SERVICOS URBANOS: Programas e agbes que garantam a
melhoria da infra-estrutura da Cidade e da qualidade dos Servicos Urbanos
disponibilizados a populagao, com vistas na melhoria da qualidade de vida dos nossos
municipes, com a geracao de emprego e renda, oferta de habitacdes populares para as
camadas de baixissima renda e que assegurem a urbanizacao de areas da sede e interior
do Municipio fornecendo vias adequadas para o trafego, para veiculos e pedestres, assim
como, areas de lazer e passeio a populacdo em geral.

Vi — SAUDE - Programas e ac¢des que garantam o aumento gradativo da oferta de servicos
publicos nessa importante area social, priocrizando o atendimento descentralizado e nas
areas de maiores possibilidades de demandas, especialmente no campo de medicina
preventiva, dotando esta area com uma infra estrutura adequada, para que se possa
oferecer ao cidaddo uma prestacéo de servicos de saude digna e com qualidade.

VIl - TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL - O Municipio dispora em seu orgamento recursos
para manutencdo de programas e acdes que assegurem um tratamento eficaz as
camadas menos favorecidas da populagao, incluindo os idosos e menores em situacéo de
risco, bem como agdes ligadas a area de assisténcia social geral.

Vill - INDUSTRIA, COMERCIO, SERVICOS, MINERACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA - O
Municipio dispora em seu orcamento recursos para manutencéo de programas e agoes
que assegurem a geracio de renda, incentivo a atividades produtivas, desenvolvimento
da pesquisa e utilizagdo de metodologias que busquem gerar a otimizacéo dos recursos
naturais do Municipio, bem como utilizar tecnologias que permitam a geragéo de renda e
bem estar da populagéao.

§ 3° - Os recursos para funcionamento dos programas e agoes definidos nos § 1° e 2° deste
artigo, serdo determinados no or¢amento anual compatibilizando-os com metas e objetivos
tracados no planc plurianual do municipio.

§ 4° - O poder executivo avaliara a eficiéncia das ag¢des desenvolvidas para o cumprimento
das metas estabelecidas nesta lei no encerramento de cada quadrimestre.
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§ 5° - Integram a LDO do Municipio de Maraba, os anexos de metas(ANEXO Il) e riscos
fiscais(ANEXO [), de acordo com o que determina a Portaria STN N° 577/2008.

CAPITULO I

DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO DOS ORGAMENTOS

Art. 3° - Para efeito desta lei, entende-se por:

V.

§1° -

Programa, o instrumento de organizagdao da agio governamental visando a
concretizagao dos objetivos pretendidos, sendo definido por indicadores estabelecidos
no plano plurianual;

. Atividade, um instrumento de programacao para alcancar o objetivo de um programa,

envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e
permanente, das quais resulta um produto necessario a manutengdo da acao de
governo;

Projeto, um instrumento de programacao para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operacgdes, limitadas no tempo, das quais resulta um
produto que concarre para a expansaoc ou aperfeicoamento da a¢do de governo;

. Operagao Especial, as despesa que nao contribuem para a manutencgao das acbes de

governo, das quais nao resulta um produto, @ ndo geram contraprestagao direta sob a
forma de bens ou servigos;

Subtitulo, menor nivel da categoria de programacado, sendo utllizado especialmente
para especificar a localizagao fisica da agao;

Unidade Orgamentaria, menor nivel da classifica¢ao institucional, agrupada em o6rgaos
orgamentarios, entendidos estes como os de maior nivel de classificacio institucional.

Cada programa identificara as a¢bes necessarias para atingir os seus objetivos, sob a

forma de atividades ou projetos, especificando nos respectivos valores e metas, bem como as
unidades orgcamentdrias responsaveis pela realizacao da agao.

§ 2° - As categorias de programagao de que trata esta Lei serdo identificados no projeto de lei
orcamentaria por fungdo, programa, subprograma, atividades ou projetos e respectivos
subtitulos com indicacao de suas metas fisicas.

§ 3° - As atividades e projetos serdo desdobrados em subtitulos exclusivamente para
especificar a localizacao fisica integral ou parcial das respectivas atividades e projetos nao
podendo haver, por conseguinte, alteracdo da finalidade dos mesmos e da denominagéo das
metas estabelecidas.
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Art. 4° - O orcamento fiscal e da seguridade social discriminarao as despesa por unidade
orgamentaria, detalhada por categoria de programacdo em seu menor nivel com suas
respectivas dotacdes, especificando a esfera orcamentaria, a modalidade de aplicagao, a fonte
de recursos, o identificador de uso, e 0s grupos de despesa conforme a seguir discriminados:

l. Pessoal e encargos sociais;

Il. Juros e encargos de divida;

lll. Outras despesas correntes;

IV. Investimentos;

V. Inversdes financeiras, incluidas quaisquer despesas referente a constituigdo ou

aumento de capital de empresas;

VI. Amortizagédo da divida;

VIl. Reserva de Contingéncia

Art. 5° - O Orcamento Fiscal e da Seguridade Social compreenderéo a programagao dos
Poderes Executivo e Legislativo do Municipio, seus Fundos, Orgaos, Autarquias e Fundagdes
instituidas e mantidas pelo Poder Publico.

Art. 6° - A Lei orgamentaria discriminara em categorias de programacao especificas as
dotacées destinadas:

. as acgbes descentralizadas de Saude e Assisténcia social;

Il. ao pagamento de beneficios de Previdéncia Social, para cada categoria de
beneficio;

lfi. atendimento de acbes de alimentacéo escolar;
IV. as agbes atinentes ac FUNDERB;
V. aparticipacdo em constituicdo ou aumento de capital de empresa publica

VI. ao pagamento de precatérios judiciarios, que constardo das unidades orgamentarias
responsaveis pelo débitos;

VIl. as despesas com publicidades, propaganda e divulgacgéo oficial;

VIIl. Obrigag¢des Contributivas estabelecidas em Leis,em especial ao PASEP e INSS.
Paragrafo Unico — As despesas a que se referem o inciso VII, ndo excederdo, no ambito de
cada Poder, a 1% ( um por cento) da respectiva dotacdo orcamentaria, conforme estabelece a

Constituigao Estadual.

Art. 7° - O projeto de Lei Orgamentaria que o Poder Executivo encaminhara a Camara
Municipal e a respectiva lei serao constituidos de :

I. texto da lei;
Il. quadros orcamentarios consolidados;
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anexo dos orgamentos fiscal e da seguridade social,discriminando a receita e
despesa na forma definida nesta Lei;

anexo do orcamento de investimento a que se refere o art. 165, § 5°, inciso I, da
Constituicao , na forma definida nesta Lei;

discriminagdo da legislacdo da receita e da despesa, referente aos orgamentos fiscal e
da seguridade social.

- Os quadros orcamentarios a que se refere o inciso |l deste artigo, incluindo os

complementos referenciados no art. 22, inciso lll, da Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964,
$30 0s seguintes:

V.

VI.

Vil

VIIL.

IX.

evolugao da receita do Tesouro Municipal, segundo as categorias econdémicas e seu
desdobramento em fontes, discriminados cada imposto;

evolugcdo da despesa do Tesouro Municipal, segundo as categorias econdmicas e
elemento de despesa,;

resumo das receitas dos orcamentos fiscal e da seguridade social, isolada e
conjuntamente, por categoria econémica e origem dos recursos;

resumo das despesas dos orgcamentos fiscal e da seguridade social, isolados e
conjuntamente, por categoria econdmica e origem dos recursos;

receita e despesa dos orcamentos fiscal e da seguridade social, isolada e
conjuntamente, segundo categorias econdmicas, conforme o Anexo | da Lei n® 4.320,
de 1964, e suas alteragdes;

receitas dos orgcamentos fiscal e da seguridade social, isolada e conjuntamente, de
acordo com a classificacao constante do Anexo Il da Lei n° 4.320 de 1964, e suas
alteracoes;

despesa dos orcamentos fiscal e da seguridade social, isolada e conjuntamente,
segundo Poder e 6rgao por elemento de despesa e fonte de recursos;

despesas dos orgamentos fiscal e da seguridade social, isolada e conjuntamente,
segundo a esfera orgcamentaria, 6rgao, unidade orgamentaria, fun¢ao, subfuncao,
programa, ag¢des (projetos ou atividades) e natureza da despesa (elemento de
despesa);

recursos do Tesouro Municipal, diretamente arrecadados, nos orgamentos fiscal e da
seguridade social, por 6rgéo;

programagcao referente a manutencao e ao desenvolvimento do ensino nos termos do
Art.212 da CF e dos recursos minimos para aplicacdo em agdes e servigos publicos em
salde nos termos do Art.198 da CF, em nivel de érgédo detalhando fontes e valores por
categoria de programacao;
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Xl. resumo das fontes de financiamento € da despesa do or¢camento de investimento,
segundo 6rgao, funcdo, subfungéo e programa;

XIl. despesas dos orgamentos fiscal e da seguridade social segundo os programas de
governo, com os seus objetivos e indicadores para aferir os resultados esperados,
detalhados por atividades e projetos, com a identificagdo das metas, se for o caso, e
unidades or¢amentarias executoras.

§ 2° - A mensagem que encaminhar o projeto de Lei Orgcamentaria contera:

l. analise da conjuntura econbmica do Municipio e suas implicagdes sobre a
proposta orcamentaria;

Il. justificativa da estimativa e da fixacao, respectivamente, dos principais agregados da
receita e da despesa;

§ 3° - O Poder Executivo disponibilizara até quinze dias apds o encaminhamento do projeto de
Lei Orcamentaria, podendo ser por meios eletrénicos, demonstrativos contendo as seguintes
informagdes complementares:

l. os resultados correntes dos orgamentos fiscal € da seguridade social;

Il. os recursos destinados a universalizar o ensino fundamental, de forma a caracterizar o
cumprimento do disposto no Art.60 do ADCT, com a redagcdo dada pela Emenda
Constitucional n° 53 de 2008, detalhando fontes e valores por categorias de
programagao;

lll. o detalhamento dos principais custos unitarios meédios, utilizados na elaboragao dos
orcamentos para os principais servicos e investimentos, justificando os valores
adotados;

IV. a despesa com pessoal e encargos sociais, por Poder, 6rgao e total, executada nos
Ultimos trés anos, a execu¢ao provavel em 2010 e o programado para 2011, com a
indicacdo da representatividade percentual do total e por Poder em relacao a receita
corrente liquida, tal como definida na Lei Compiementar n® 101 de 2000, demonstrando
a memoria de calculo;

V. a evolucdo da receita nos trés Uditimos anos, e execucdo provavel para 2010 e a
estimativa para 2011, bem como a meméria de célculo dos principais itens de receitas,
inclusive as financeiras;

VI. os pagamentos, por fonte de recursos, relativos aos elementos de Despesa juros e
encargos da divida” e “amortizagdo da divida”, da divida fundada interna,realizada nos
ultimos trés anos, sua execugéo provavel em 2010 e a programacao para 2011;




PREFEITURA MUNICIPAL DE MARABA

VIl. o demonstrativo da receita nos termos do Art.12 da Lei Complementar n® 101 de 2000,
destacando-se os principais itens de:

a) Impostos;

b) Contribui¢cdes sociais;

c) Taxas;

d) Concessdes e permissdes.

IX. a relagcdo das acdes que constituem despesas obrigatdrias de carater continuado, de
que trata o Art.17, da Lei Complementar n® 101 de 2000.

§ 4° - Os valores constantes dos demonstrativos previstos no paragrafo anterior serao
elaborados a pregos da proposta orgcamentaria, explicitada a metodologia utilizada para sua
atualizacéo.

§ 5° - O Poder Executivo enviara a Camara Municipal os projetos de lei orcamentaria e dos
créditos adicionais, sempre que possivel em meio eletrdnico com sua despesa por setor e
discriminada, no caso do projeto de lei orgamentaria, por elemento de despesa.

§ 6° - O projeto de lei orgamentaria demonstrara a estimativa da margem de expansao das
despesas obrigatdrias de carater continuado para 2011, em valores correntes e em termos de
percentual da receita corrente liquida, destacando-se pelo menos aquela relativa aos gastos
com pessoal € encargos sociais.

Art. 8°- Para efeito de disposto no artigo anterior, o Poder Legislativo encaminhara ao Poder
Executivo Municipal, até 30 de Agosto de 2010, sua respectiva proposta orgamentaria,
observados os parametros e diretrizes estabelecidos nesta Lei, € na legislacdo vigente, em
especial a emenda Constitucional n°® 25/2000, para fins de consolidacédo do projeto de lei
orcamentaria. Ficando o chefe do Poder Executivo autorizado a tomar as providéncias cabiveis
para a adequacéo do percentual estabelecido na Emenda Constitucional n® 25/2000, no que se
refere ao repasse de recursos ao Poder Legislativo Municipal.

Art. 9° - Cada projeto constara somente de uma esfera orgamentaria e de um programa.

CAPITULO il

DAS DIRETRIZES PARA ELA_BORA(;AO E EXECUCAQ DOS ORCAMENTOS DO
MUNICIPIO E SUAS ALTERACOES

Secao |
Das Diretrizes Gerais

Art. 10 - A elaboragdo do projeto, a aprovacédo e execugédo da lei orcamentaria de 2011
deverao ser realizadas de modo a evidenciar a transparéncia da gestao fiscal, observando-se o
principio de publicidade e permitindo-se 0 amplo acesso da sociedade a todas as informacgdes
relativas a cada uma dessas etapas. '




PREFEITURA MUNICIPAL DE MARABA

Art. 11 - Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta lei, a alocagdo dos
recursos na Lei Orgamentaria e em seus créditos adicionais sera feita de forma a propiciar
controle dos custos das agbes e a avaliagdo dos resultados dos programas de governo.

§ 1° - O Projeto de Lei Orgamentaria para o exercicio de 2011 sera entregue ao Poder
Legisiativo até 30 de Outubro de 2010, devendo ser devolvido para sanc¢do do Prefeito
Municipal até o final do exercicio de 2010.

Art. 12 - Na programacéo da despesa ndo poderao ser:

I. fixadas despesas sem que estejam definidas as respectivas fontes de recurso e
legalmente instituidas as unidades executoras;

[Il. incluidos projetos com a mesma finalidade em mais de uma unidade orgamentaria;

lll. incluidas despesas a titulo de Investimentos — Regime de Execug¢ao Especial,
ressalvados os casos de calamidade publica formalmente reconhecidos, na forma do
Art. 167, § 3° da Constituicdo.

Art. 13 - Alem da observancia das prioridades e metas fixadas nos termos do Art.2° desta Lei,
a Lei Orgcamentaria e seus créditos adicionais, observando o disposto no Art.45 da Lei
Complementar n°® 101 de 2000, somente incluirdo projetos ou subtitulos de projetos novos se:

l. tiverem sido adequadamente contemplados todos os projetos e respectivos subtitulos
em andamento; e

ll. os recursos alocados viabilizarem a conclusdo de uma etapa ou a obtengdo de uma
unidade completa.

Paragrafo Unico - Para fins de aplicacdo do disposto neste artigo, ndo serdo considerados
projetos com titulos genéricos que tenham constado de leis orcamentarias anteriores e serao
entendidos como projetos ou subtitulos de projetos em andamento aqueles cuja execugao
financeira até 30 de outubro de 2010, ultrapassar vinte por cento do seu custo total estimado.

Art. 14 - Nao poderao ser destinados recursos para atender a despesa com:

. agdes que nao sejam de competéncia exclusiva do municipio, salvo se cumprido os
preceitos estabelecidos no artigo 62 da Lei Complementar n® 101/200;

Il. clubes e associagcbes de servidores ou quaisquer outras entidades congéneres,
excetuadas creches e escolas para o atendimento pré-escolar; e

lll. pagamento, a qualquer titulo, a servidor da administragéo pablica municipal, por servigos
de consultoria ou assisténcia técnica, inclusive custeados com recursos provenientes de
convénios, acordos ajustes ou instrumento congéneres, firmados com o6érgdos ou
entidades de direito publico ou privado, nacionais ou internacionais;
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IV. Aquisicdo de mobiliario e equipamento para unidades residenciais de representacao
funcional.

Art. 15 - Os recursos para compor a contra partida de empréstimos internos e externos e para
o0 pagamento de sinal, amortizagao, juros e outros encargos, observados os cronogramas
financeiros das respectivas operagdes, nao poderdo ter destinagdo diversa das referidas
finalidades, exceto se comprovado documentalmente erro na locacéo desses recursos.

Paragrafo Unico - Excetua-se do disposto neste artigo a destinagdo, mediante a
abertura de crédito adicional, com prévia autorizacao legislativa, de recursos de contrapartida
para a cobertura de despesas com pessoal € encargos sociais, sempre que for evidenciada a
impossibilidade da sua aplicacao original.

Art.16 - A Lei Orcamentaria anual deve observar as vedagdes estabelecidas no artigo 167,
incisos | a IX da Constituicdo Federal.

§ 1° - O Poder Executivo incluira no Projeto de Lei Or¢camentaria dispositivo para abertura de
creditos suplementares até um determinado percentual fixado no referido Projeto de Lei,
conforme facuidade expressa no paragrafo 8° do art.165 da Constituicdo Federal.

§ 2° - O Poder Executivo podera remanejar dotagdes orcamentarias dentro da classificagéo
orgamentaria da despesa de cada projeto ou atividade em nivel de elemento e sub-elemento
de despesa, atraves de ato competente para tal procedimento;

§ 3° - O Poder Executivo incluira no Projeto de lei Orgamentaria dispositivo que autorize a
operacao de crédito por antecipagéo de receita orgamentaria (ARO), na forma estabelecida na
legislagdo vigente sobre a matéria.

Art. 17 - E vedada a inclus3o, na lei orcamentaria e em seus créditos adicionais, de dotacées e
titulo de subvengbes sociais, ressalvadas aquelas destinadas a entidades privadas sem fins
lucrativos, de atividades de natureza continuada, que preencham uma das seguintes
condicdes:

l. sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, nas areas de assisténcia
social, saude ou educacao, e estejam registradas no Conselho Nacional de Assisténcia
Social — CNAS;

Il. sejam vinculados a organismos internacionais de natureza filantrépica, institucional ou
assistencial;

lll. atendam ao disposto no art.204 da Constituicao, no art.61 do ADCT, bem como na Lei n°®
8.742 de 7 de dezembro de 1993; ou

IV. sejam originarias de lei especifica;

V. atendam ao interesse publico, objetivando fomentar os aspectos culturais e folcléricos do
Municipio.
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§ Unico - Para habilitar-se ao recebimento de subvengdes sociais, a entidade privada sem fins
lucrativos devera apresentar declaracdo de funcionamento regular nos Ultimos trés anos,
emitida no exercicio de 2011 por trés autoridades locais e comprovante de regularidade do
mandato de sua diretoria.

Art.18 - E vedada a inclusdo de dotacdes, na Lei Orgamentaria e em seus créditos adicionais,
a titulo de "auxilios” para entidades privadas, ressalvadas as sem fins lucrativos e desde que
seja:

|. de atendimento direto e gratuito ac puablico, de forma gratuita, nas areas de assisténcia
social, satide ou educagao e estejam registradas no Conselho nacional de Assisténcia
Social — CNAS;

Il. sejam vinculadas a organismos nacionais ou internacionais de natureza filantrépica,
institucional ou assistencial,

lll. atendam ao disposto nos artigos 195, § 3° e artigo 204 da Constituicao, no artigo 61 do
ADCT, bem como na Lei n® 8.742 de 7 de dezembro de 1993;

IV. sejam originarios de lei especifica.

Paragrafo Unico - Sem prejuizo da observancia das condigdes estabelecidas neste artigo, a
inclusao de dotag¢des na lei orcamentaria e sua execugio, dependendo, ainda, de:

l. publicacdo, pelo Poder Executivo, de normas a serem observadas na concessao de
auxilios, provendo-se clausula de reversao no caso de desvio de finalidade;

Il. destinacdo dos recursos exclusivamente para a amplia¢gdo, aquisicdo de equipamento e
sua instalacdo, de matenal permanente e despesas de custeio ;

lll. identificacéo do beneficiario e do valor transferido no respectivo convénio.

Art. 19 - A lei orcamentaria para ¢ exercicio de 2011 destinara recursos para a Reserva de
Contingéncia em montante nao inferior a 3% ( trés por cento), da receita corrente liquida
prevista,excluindo-se deste calculo a receita prevista para o IPASEMAR, que tera uma Reserva
de Contingéncia Previdenciaria em montante néo inferior a 30% (trinta por cento) da sua receita
prevista e 40% ( quarenta por cento) do total do orcamento de cada entidade para abertura de
Créditos Adicionais Suplementares ( art. 5°, Ill da LRF).

§ 1° Os recursos da Reserva de Contingéncia ser&o destinados ao atendimento de passivos
contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

§ 2° - Durante a execugdo Orgcamentaria a medida que as situagdes de riscos deixem esta
condicdo, passando a nao comprometer o equilibrio das contas publicas, fica o Poder
Executivo autorizado a utilizar o valor da Reserva de Contingéncia para investimentos.
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Art. 20 - Os projetos de lei relativos aos créditos adicionais serdao apresentados com
detalhamento estabelecido na lei orgamentaria.

§ 1° - Acompanharéo os projetos de lei relativos a créditos adicionais exposigdes de motivos
circunstanciadas que os justifiquem e que indiquem as consequéncias dos cancelamentos de
dotacgdes propostas sobre a execugao das atividades e dos projetos.

§ 2° - Os atos de abertura de créditos suplementares autorizados na lei orgamentaria deveréo
estar acompanhados de exposicdo de motivos que inclua a justificativa e a indicagao dos
efeitos do cancelamento de dotagdes sobre a execug¢do das atividades, dos projetos e
respectivos subtitulos atingidos e das correspondentes metas.

§ 3° - Até 60 (sessenta) dias ap6s a assinatura dos decretos de que trata o § 2° deste artigo, o
Poder Executivo encaminhara a Camara Municipal copias dos referidos decretos e respectivas
exposicdes de motivos.

§ 4° - Cada projeto de lei devera restringir-se a um unico tipo de crédito adicional.

§ 5° - Nos casos de créditos a conta de recursos de excesso de arrecadacgéo, as exposicdes
de motivos de que tratam os § 1° e 2° deste artigo conterdo a atualizacao das estimativas de
receitas para o exercicio, apresentados de acordo com a classificacdo de que trata o
art.,7°,81°, inciso VI, desta Lei.

Secaolll
Das diretrizes Especificas do Orgamento

Art. 21 - Sera procedida a limitagdo de empenho toda vez que a despesa superar a
arrecadacio efetivada em cada bimestre, cabendo a Secretaria Municipal de Planejamento
contingenciar os créditos orcamentarios até que o equilibrio financeiro seja restabelecido,
observando o que dispde a legislacao pertinente sobre a matéria.

Art. 22 - Sera procedida quadrimestralmente a avaliagdo do cumprimento das metas e riscos
relativos ao exercicio de 2011, conforme estabelece o Artigo 9°, § 4° da Lei Complementar n°
101/2000.

) CAPITULOIV
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 23 - As despesas com pagamento de precatdrios judiciais correrdo a conta de dotagio
consignada com esta finalidade em atividades especificas, em Encargos Gerais do Municipio,
cuja inclusdo na Lei Orgamentaria de 2011, somente se dard nos casos em que 0S processos
contenham certidao de transito em julgado da decisdo exeqlienda.

§1° - Os precatérios enviados pelo Poder Judiciario a Procuradoria Geral do Municipio serao
incluidos na proposta orgcamentaria de 2011 conforme determina o art. 100, §1° da Constituicao
Federal. '
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§2° - A Procuradoria Geral do Municipio encaminhara até 30 de julho de cada exercicio, a
Secretaria Municipal de Planejamento e Controle, os precatérios judicidrios na forma de que
trata 0 §1° deste artigo para efeito de inclusdo nos orgamentos.

§3° - Sao consideradas de pequeno valor, para fim do art. 3° do art. 100 e art. 78, ADCT, da
Constituicdo Federal, as obrigacées de até 10 salarios minimos decorrentes de sentencga
judicial transitada em julgado.

Art. 24 - As despesas referentes a Divida Fundada correrdo a conta de dotagcéo consignada
com esta finalidade em atividade especificas, em Encargos Gerais do Municipio.

Paragrafo Unico - Os recursos alocados na lei Orcamentéria com destinagéo prevista neste
artigo nao poderao ser cancelados para a abertura de créditos adicionais com outra finalidade.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES RELATIVAS A GERAGAO DE DESPESAS E DA DESPESA DE
CAPITAL

Art. 25 — Serao consideradas n&o autorizadas, irregularidades e lesivas ac patrimdnio publico a
geracao de despesa ou assungao de obrigacao que nao atendam o disposto nos artigos 16 e
17 da Lei Complementar n°101/2000.

§1° - A criacdo, expanséo ou aperfeicoamento de acdo governamental que acarrete aumento
da despesa, devera observar o que determina o art. 16 da Lei Complementar n°101/2000.

§2° - Considera-se obrigatéria de carater continuado a despesa corrente derivada de lei ou ato
administrativo normativo que fixem para o ente a obrigacdo legal de sua execugao por um
periodo superior a dois exercicios, devendo ser observado no que se refere a essas despesas
0 que determina o art. 17 da Lei Complementar n®101/2000.

§3° - As despesas de capital decorrentes do estabelecido no capitulo | desta Lei, com seu
detalhamento materializado no Plano Plurianual de Investimentos serao mensurados na Lei
or¢amentaria para o exercicio de 2011.
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CAPITULO VI

DAS DISPOSIGOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO COM PESSOAL E
ENCARGOS SOCIAIS

Art. 26 - O quadro Geral de Pessoal é composto pela totalidade dos cargos efetivos e
comissionados, lotados nos érgaos da Administracdo Direta, nas autarquias e fundagbes ,
regidos pela lei de Cargos e Salarios do Municipio.

Art. 27 - No exercicio financeiro de 2011, as despesas com pessoal, ativo e inativo, dos
Poderes Legislativo € Executivo observardo os limites estabelecidos na forma da Lei
Complementar n® 101/2000 e na Constituicao Federal.

Art. 28 - No exercicio de 2011, observado o disposto no art.169 da Constituicdo, somente
poderao ser admitidos servidores se:

I. houver prévia dotagao or¢camentaria suficiente para o atendimento da despesa;
ll. for observado o limite previsto no artigo anterior;

lll. for observado o que estabelece o artigo 37 da CF.

Art. 29 - No exercicio de 2011, a realizagdo de servigo extraordinario, quandoc a despesa
houver extrapolado noventa e cinco por cento dos limites referidos no art. 27 desta lei, somente
podera ocorrer quando destinada ac atendimento de relevantes interesses publicos,
especialmente os voltados para as areas de educacdo e saude, que ensejam situagdes
emergenciais de risco ou de prejuizo para a sociedade.

Paragrafo Unico — A autorizagao para a realizagdo de servigo extraordinario, no ambito do
Poder Executivo, nas condigcbes estabelecidas no caput deste artigo, é de exclusiva
competéncia do chefe do Poder Executivo ou a quem este delegar competéncia.

Art. 30 - No exercicio de 2011, em observancia ao disposto nos artigos 37 e 169 da
Constituicdo Federal, somente poderao ser contratados servidores publicos se for mediante
concursos plblicos e observado o limite previsto no artigo 21 desta Lei. Exceto, as nomeacgoes
para cargos em comissdo, que serdo de livre nomeagdo e exoneracdo, bem como a
contratacdo por tempo determinado, de pessoal técnico especializado, a fim de atender
necessidades temporarias da administracéo.

§1° - Fica o Poder Executivo autorizado a criar cargos de provimento efetivo ou alterar a
estrutura de carreira, bem como admitir pessoal, observando o disposto no caput desse artigo e
em seus paragrafos e incisos.

§2° - Fica o Poder Executivo autorizado a criar e alterar a estrutura organizacional
administrativa do Municipio, no exercicio de 2011, observando os limites pelo “caput’ deste
artigo. '
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Art. 31 - O Executivo Municipal adotara as seguintes medidas para reduzir as despesas com
pessoal, caso elas ultrapassem os limites estabelecidos na LRF { art. 19 € 20 da LRF):

| — eliminagdo de vantagens concedidas a servidores;

Il — eliminagdo das despesas com horas extras;
Il — exoneragao de servidores ocupantes de cargos em comissao;
IV — demissao de servidores admitidos em carater temporario.

Art. 32 - Para efeito desta Lei e registros contabeis, entende-se como terceirizagdo de mao de
obra referente a substituicao de servidores de que trata o art. 18, § 1° da contratagéo de méo
de obra cujas atividades ou fun¢des guardem relagdo com atividades ou fungdes previstas no
Plano de Cargos da Administracdo Municipal, ou ainda, atividades préprias da Administragdo
Publica Municipal, desde que, em ambos os casos, nao haja utilizagdo de materiais ou
equipamentos de propriedade do contratado ou de terceiros.

Art. 33 - O reajuste da remuneragido de pessoal, nos termos do inciso X,do art. 37 da
ConstituicAo Federal, sera corrigido de acordo a disponibilidade financeira do Tesouro
Municipal, respeitando o limite estabelecido no inciso Il do art. 19 € no inciso lll do art 20, da
Lei Complementar 101/2000, na forma do disposto no art. 169 da Constituicéo Federal.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERAGOES NA LEGISLAGCAO TRIBUTARIA
Art. 34 - Na estimativa do projeto de lei orgamentaria poderao ser considerados os efeitos de
proposta de alteracéo na legislacao tributaria e das contribuicbes que seja objeto de projetos
de lei que esteja em tramitagao na Camara Municipal.

§ 1° - Se estimada a receita, na forma deste artigo, no projeto de lei orgamentaria:

|. serdo identificadas as proposi¢cdes de alteracdes na legislacdo e especificada a receita
adicional esperada, em decorréncia de cada uma das propostas e seus dispositivos;

Il. sera apresentada programacédo especial de despesa condicionadas a aprovacéo das
respectivas alteracdes na legislacao.

§ 2° - Caso as alteragdes propostas nao sejam aprovadas, ou o sejam parcialmente, ate o final
do exercicio, o Prefeito Municipal, para ndo permitir a integralizagdo das fontes de recursos
nao autorizadas, devera suprimir as fontes de recursos originarias do projeto de lei néo
aprovadas, mediante decreto, até o quinto dia util do exercicio de 2.010, observados os
critérios a seguir relacionados, para aplicacédo seqiencial obrigatéria e cancelamento linear, até
ser completado o valor necessario para cada fonte de receita.

l. de até cem por cento das dotagbes relativas aos novos projetos;

ll. de até sessenta por cento das dotacdes relativas aos projetos em andamento;
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lll. de ate vinte e cinco por cento das dotacgdes relativas as agbes de manutencao;

iV. dos restantes quarenta por cento das dotagdes relativas aos projetos em
andamento; e,

V. dos restantes setenta e cinco por cento das dotacdes relativas as acbes de
manutencao.

§ 3° - O Poder Executivo procedera, mediante decreto, a ser publicado no prazo estabelecido
no paragrafo anterior, a troca das fontes de recursos condicionadas, constantes da lei
orcamentaria sancionada, cujas alteracdes na legislagdo foram aprovadas antes do
encaminhamento do respectivo projeto de lei para sancao, pelas respectivas fontes definidas.

§ 4° - Aplica-se o disposto neste artigo as propostas de alteragcdes na destinagao das receitas.

CAPITULO Vill
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 35 - O Poder Executivo encaminhara ao Poder Legislativo até 02(dois) meses do
encerramentc do exercicio financeiro atual, Projeto de Lei dispondo sobre alteragbes na
Legislacdo Tributaria Municipal especiaimente sobre:

I. Criag¢éo de novas taxas e revisdo da base de calculo das ja existentes;
Il.Revisdo da base de calculo dos impostos ja existentes;
Ill.Vedacéo a qualquer incentivo fiscal no &mbito da arrecadagéo municipal.

Paragrafo Unico — Para efeito deste artigo, toda e qualquer aiteracio processada no ambito da
Legislacao Tributaria Municipal, levara em consideragao o principio da justi¢a social, tributando-
se 0s de mais posses, notadamente as areas improdutivas, para que se possa aliviar a carga
tributaria das camadas mais pobres da populagcao, bem como o cumprimento do estabelecido
no art.14 da Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 36 - Caso seja necessaria a limitacao do empenho das dotagcbes or¢amentarias e da
movimentagao financeira para atingir o resultado primario desta lei, conforme determinado pelo
artigo 9° da Lei Complementar n® 101/2000, sera fixado, separadamente, percentual de
limitagao para o conjunto de “projetos” e de “atividades” e operagdes especiais”, calculando de
forma proporcional a participagao de cada poder no total das dotagées iniciais constantes da lei
orcamentaria de 2011, excluidas:

I. as despesas que constituem obrigagtes constitucionais ou legais da execucdo,
conforme previsto nesta lei;

Il. as despesas com agdes vinculadas as funcbes salde, educacio e assisténcia social,
nao incluidas no inciso [;
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lll. as atividade do Poder Legislativo.

§ 1° - Na hipétese de ocorréncia do disposto no caput deste artigo, o Poder Executivo
comunicara ao Poder Legislativo até o vigésimo dia do més subseqiiente ao final do bimestre,
acompanhado dos parametros adotados e das estimativas de receitas e despesas, o montante
que cabera cada um na limitagdo do empenho e da movimentacgao financeira.

§ 2° - O Poder Legislativo, com base na informacgdo de que trata o §1°, publicara ato, até o final
do més subseqlente ao encerramento do respectivo bimestre, estabelecendo os montantes
disponiveis para empenho e movimentacao financeira em cada um dos conjuntos de despesas
mencionadas no caput. deste artigo.

Art. 37 - Todas as receitas realizadas pelos o6rgdos, fundos e entidades integrantes dos
orcamentos fiscal e da seguridade social, inclusive as diretamente arrecadadas, serao
devidamente classificadas e contabilizados no caixa Unico da Prefeitura no més em que
ocorrer o respectivo ingresso.

Art. 38 - O Poder Executivo devera elaborar e publicar até 30(trinta) dias apds a publicacao da
Lei Orcamentaria de 2011, cronograma mensal de desembolso, por érgac do poder Executivo,
observando, em relagdo as despesas constantes desses cronograma, a abrangéncia
necessaria a obteng&o das metas fiscais.

Paragrafo unico — O desempenho dos recursos financeiros, correspondentes aos créditos
orcamentarios e adicionais consignados ao Poder Legislativo, sera até o dia 20 de cada més,
sob a forma de duodécimos.

Art. 39 - Sao vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de despesa que viabilizem
a execucéao de despesa sem comprovada e suficiente disponibilidade de dotacéo orgamentaria.

Paragrafo Unico - A contabilidade registrara os atos e fatos relativos a gestao orgamentario-
financeira efetivamente ocorridos, sem prejuizo das responsabilidades e providéncias
derivadas da inobservancia do caput deste artigo.

Art. 40 - O Poder Executivo devera atender, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, cotados
da data de recebimento, as solicitagdes de informagdes encaminhadas pelo Presidente da
Comissao de Finangas e Orcamentos da Camara Municipal, relativas a aspectos quantitativos
e qualitativos de qualquer categoria de programacéo ou item de receita, incluindo eventuais
desvios em relagdo aos valores da proposta que venham a ser identificados ao
encaminhamento do projeto de lei.

Art. 41 - Se o projeto de lei orgamentaria n&o for sancionado peloc Chefe do Poder Executivo
até 31 de dezembro de 2010, a programacgéo dele constante podera ser executada para o
atendimento das seguintes despesas:

. pessoal e encargos sociais;
ll. pagamentos de beneficios previdenciarios a cargo do Instituto de Previdéncia Social;
lll. pagamento do servigco da divida;
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IV. pagamento de despesas decorrentes de contratos e convénios publicados até 31 de
dezembro de 2010;
V. programas e ac¢fes de educacao,
VI. programas e agbes em servigos publicos de satde;
VIl. programas e acdes de assisténcia social;
VIIl. as demais ag¢des do Governo Municipal terdo suas dotagbes liberadas para
movimentagéo na razéo de 1/12 (um doze avos) para cada més até sansdo do projeto
de lei.

Art. 42 - Os o6rgdos responsaveis pela execugdo dos créditos orgamentarios e adicionais
aprovados processarao o empenho da despesa, observados os limites fixados para cada
elemento de despesa e fonte de recurso.

Art. 43 - A reabertura dos créditos especiais e extraordinarios, conforme disposto no art. 167, §
2°, da Constituicdo, sera efetivada mediante decreto do Chefe do Poder Executivo.

Art. 44 - Os limites e as condigdes para os gastos com os regimes préprios de previdéncia dos
servidores publicos s&o:

|. os gastos liquidos — a diferenca entre os gastos previdenciarios e as contribuicées dos
segurados — com aposentados e pensionistas nao poderdo ultrapassar 12%(doze por
cento) da receita corrente liquida;

Il. a contribuicdo do municipio, enquanto empregador, ndo podera ultrapassar 200%
(duzentos por cento) da contribuicéo do servidor-segurado, enquanto empregado;

Ill. a cobertura dos déficits previdenciarios sera autorizada por lei especifica.
Art. 45 - As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos municipais a qualquer titulo
submeter-se-ao a fiscalizagdo do Poder Legislativo e do Tribunal de Contas dos Municipios do
Estado do Para, com a finalidade de verificar o cumprimento de metas e objetivos para as quais
receberam 0s recursos.
Art. 46 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicbes em
contrario.

MARABA(PA), 20 de Agosto de 2010.




ANEXO |

ANEXO I - BEMONSTRATIVO DOS RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

MUNICIPIO DE MARABA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
29011
ARF(LRF,art 4°, § 3°) RE1
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
Descrigiio Valor Descrigio WValor
Precatérios originarios de dividas com fomecedores, pensio 45 000 000 |Contengdo de gastos da miquina administrativa ¢ aumento da arrecadacio 45.000.000
para ex-prefeitos e demars agdes. propria do Municipio, sendo as dividas evidenciadas nos Riscos Fiscais

parceladas conforme legislagao pertinente.

TOTAL 45.000.000|TOTAL 45,000.000!




(110Z /d opeISH Op OWIBA0L) 0P SELIEIURWENIQ) SOZLIRIC] 9P 19T 2p 032M0aq} SLITD/VAHS @ VAR NIIHS ‘TLNOA

ESTO0 9S066 £55°606'TT #ST0% GET V986 LTYSETTT 8510 9T6'T50°01 70198901 epINbyT BPEPIOSUO) BPIAI
7810°0 6LESSLTT PO FET T 8100 STYO0L'TI 609°¢1TET 88100 TEL6T6'TT SIS'EPSTI LpEpIOSUO]) e2[qN TPIAI
PE10%- 6L'6TE 6 LSTLITTI- SEI00- 6S9°06T°6" STTR/FOT-  |6r10°0- (1L1°891°6) 6LE9EDOT- JEUILON OPEHNSTY
0500°0- ETEDSTE- £98'L06°¢ 0500°0- COL9ET E- 916'€59°¢- 000~ (159'867°5) GLS96FE" (11 — D) = (1) orpwL] opelnsy
97690 £88'L61 8ty $00'6TT6E% $€69°0 ZRL'BIOOPF  [SF6LRTFOS  |FO1LD 605°99T°SSt 00S'9LY T3P (1D seupuniy sessdsa(]
1869°0 £80'260'TSY T1£08S €S G00L0 ETELET'OSE  |SEP'8ZT'R0S  |zTTLD IST'p18'8¢H 000°EHE 98F [e10], esadsact
9L89°0 09¢'LYT ShE THT'1TESES £069°0 LLOTREERY  |LZOFES00E  [TLILD 8¢8'L9%"16h 0£6'6L6' 8LY (1) serrgunnig sepeoay]
18690 £80°260'TSY TTE 08¢ €S 600L°0 ET6'LGTOSY  |SEPBTTR0C  |ZZLL'D ISTRIR'8SH 000'EFE 98% Je10 ], BMO00Y

opr X ©)] 001X (@ 001X (v)

(dId /°) IUEBISUOD UL (ard /@ JUBISUOD 2BLIOY (d1d / v) SIS0 fUBLI0D OV SVOLIDELST
d1d % 0[Ep o[ 41d % lojep 0[EA g1d % Jo[RA 1078/
£10% T10T 1102
00°1T $Y GT § ot "B “TUT) [ oatrensuouing - JNV
1102
SIVANY SY.LIANW

SIVOSId SV.LIN 30 OXHUNY
SVIIY LNIWYIIO STZIULANI 30 1471
YHVIVIN 4d OId[DINNN

[ OX3NY

SIVANY SVLHIN — I OALIVHISNOWEA - 1T OXANV




ANEXO 1I - DEMONSTRATIVO I - METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCECIOS ANTERIORES

ANEXO I

MUNICIPIO DE MARABA
LEI DE DIREFRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAJS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES
2011
AMF — Demonsirativo 11i (LRF, art 4°, §2°, inciso H) RS 1,00
VALORES A PRECOS CORRENTES
ESPECIFICACAD 2008 2009 % 2010 % 2011 % 2012 % 2013 %

Receita Totzl 315123003 311956168 005|465 400000 19188] 486 343.000] 450 s08228.440]  4,50] 543550311 6,95
Reseitas Primarias {i) 314522.554]  302.041.343 -3,968]  458.354.000 51752|  478.979.930) 4,50 500.534.027 4,50 535321.142 695
Despesa Total 310.119.493]  277.583.734 -10491} 465400000 67.661| 486343000 450 508228440] 450 543.550,311 695
Despesas Primérias (11} 307612344]  269.652302 -12340f 461 700000 71,220  482.476.500) 4,50 504.187.943 450 530.229.005 6,95
Resultado Primério (1) = {1 - 1) 6910210 32.389.041 368713 -3.346.000 -110,331 -3.496.570 450 3.653.516 4,50 -3.907.863 6,95
Resultado Nominal 23.726.729 25127912 5,906/ 9604382 61,778] 10036579 450 -10.488.225 4,50 -11.217.157 6,95
Divida Piiblica Consolidada 11.299 348 11.580.793 2,491 12.101.929 4,500 12,646 515 450 13,215,609 4,50 14.134.094 6,95
Divida Censolidada Liquida 10.960.593 9.758.112 -10,971 10.197.227 4,500 10.656.102 450 11.135.627 450 11,908,553 695

VALORES A PRE(OS CONSTANTES
ESPECIFICACAQC 2008 2009 % 2010 % 2011 % 2012 % 2013 %

Receita Total 352402054] 320113757 6608 465400008 4i,410] 515.523.580 10,77 573.739.086] 11,29 633.510.539 13,90
_Reeeitas Primérias ([} 351.730572] 318653617 2404]  458354.000 43841] 507.718726 10,77 565052.863| 11,29 643.616.600 13,90
spesa Total 346.806.629] 292 850839 -15558] 465400000 58920  SI5523.580] 1077 573.739.086] 1129 653.510.539 13,90
Uespesas Primarias (I} 344.002884) 284483179 S17302)  461.700.000 62204]  511.425.090! 10,77 569177.769] 1129 648.315.033 13,90
Resultado Primério (1) = (I - I} 7.727.688 34170438 342,182 -3.346.000 109,792 -3.706.364 10,77 4124906 1129 4698424 13,90
Resultado Nominal 26.533.60% -26.509.947 0,089 0604382 63.771|  -10638.774 10,77 -11.34D.157) 11,29 -13.486.388 13,96
Divida Piiblica Coasolidada 12.636.061 12217737 3311 12,101 929 -0.948 13.405.306 30,77 14519101 1129 16.993.421 13,90
Divida Consolidada Liquida 12.257.231 10,294 803 -16, 050 10.197.227 -0,948 11.295.468 10,77 12570009 11,29 14.318.856 13,90

FONTE:SEFIN




ANEXO Il

ANEXO If - DEMONSTRATIVO Il - AVALIACAC DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCIiCHO ANTERIOR

MUNICIPIO DE MARABA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

2011
AMF - Demonsirativo 11 (LRF, art. 4°, §2°, inciso T} R$ 1,00
<Anc-2> Metas Realizadas em Variagio
ESPECIFICACAO 2609 % PIB 2009 % PIB Valor %
{a) (b) {c)=(b-a) {c/a) x 100
Receita Total 299.436.224 0,591 311.956.168 0,615 12.519.944 418
Receitas Primarias (1) 299.410.692 0,590 302.041.343 0,596 2.630.651 0,88
Despesa Total 299.436.224 0,591 277.583.734 0,547 -21.852.490 -7,30
Despesas Primarias (IF) 296.735.224 0,585 269.652.302 0,532 -27.082.922, -9,13
Resultado Primério (IT5) = (I-I) 2.675.468 0,005 32.389.041 0,064 29.713.573 1110,59
Resultado Nominal -25.031.699 -0,649 -25.127912 -0,050 -96.213 0,38
Divida Pitblica Consolidada 10.960.593 0,022 11.580.793 0,023 620.200 5,66
Divida Consolidada Liquida 11.580.793 0,023 9.758.112 0,019 -1.822.681 -15.74

FONTE: SEFIN Marabi

Zés de Lima
Prefelt nicipal



ANEXOHl

ANEXO II - DEMONSTRATIVO IV — EVOLUCAQ PO PATRIMONIO LIQUIDO

MUNICIPIO DE MARABA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUCAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

2011

AMF - Demonstrativo IV (LRF, art.4°, §2°, inciso I1I} RS 1,00

PATRIMONIO LIQUIDO 2009 Y 2008 % 2007 %
Patriménio/Capital 266.135.874 100 179.221.705 106 139.836.447 100
Reservas 0 Q 0
Resultado Acumulado 0 0 0
TOTAL 266.135.874 100 179.221.705 160 139.836.447 106

REGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO LIQUIDO 2009 Y% 2008 % 2067 %
Patriménio 75.817.550,00 100 61.766.657 100 48.219.797 100
Reservas 0,00] 0 L}
Lucros ou Prejuizos Acumulados 0,00 0 0
TOTAL 75.819.559 .00 100; 61.768.665,00 100] 48.221.804,00 100

FONTE:SEFIN




ANEXO Il

ANEXO II - DEMONSTRATIVO V — ORIGEM E APLICACAQ DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS

MUNICIPIO DE MARABA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS

2011

AMF - Demonstrativo V (LRF, art.4°, §2°, inciso I} RS 1,00

RECEITAS REALIZADAS 2009 (a) 2008 (b) 2007 {c}
RECEITAS DE CAPITAL - ALIENACAO DE ATIVOS (i) 0 0 10.000
Alienacdo de Bens Moaveis 0 0 10.000
Alienagdo de Bens Iméveis 0 0 0

DESPESAS EXECUTADAS 2009 (d) 2008 (e) 2007 (f)
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS (IT) 0 0 10.000
DESPESAS DE CAPITAL 0 0 10.000
[nvestimentos 0 0 10.000
Inverstes Fmanceiras 0 0 0
Amortizagio da Divida 0 0 0
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA 0 0 0
Regime Geral de Previdéncia Social 0 0 0
Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores 0 0 0

2009 2008 2007
SALDO FINANCEIRO (@)= ((a—1id) +1Ib) | (0)=((b—lie) + 1) ()= (ic— Tif)

VALOR (IH) 0 ] 0

FONTE:SEFIN
Mota :




ANEXO H

ANEXO II - PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

MUNICIPIO DE MARABA
LEI DE DIRETRIZES ORQAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

PROJECAQ ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

2011
AMF — Demonstrativo VI (LRF, art.4°, § 2, inciso IV, alinea “a™) R$ 1,00
EXERCICIO DESPESAS SALDO FINANCEIRO
RECEITAS PREVIDENCIARIAS PRE%;;E;%% e DO EXERCICIO
PREVIDENCIARIAS (a)
(b) (a-b) (d) = (d Exercicio anterior) +{(c)
2010 18.827.958,29 7.082.731.75 11.745.226,54 85.265.427.91
2011 19.600.264,24 7.173.592,84 12.426.671,40 97.692.099,31
2012 20.365.687,42 7.210.986.48 13.154.700,94 110.846.800,25
2013 21.320.117.39 7.409.043,84 13.911.073,55 124.757.873.80
2014 22.226.685,59 7.497.233,60 14.729.451.99 139.487.325,79
2015 25.056.381,31 9.641.739,83 15.414.641.48 154.901.967,27
2016 30.830.116,34 14.977.968,81 15.852.147,53 170.754.114,80
2017 32.810.254,44 16.119.007,49 16.691.246,95 187.445.361,75
2018 34.797.328,11 17.231.149,38 17.566.178.73 205.011.540,48
201% 36.739.833,94 18.232.126,70 18.507.707,24 223.519.247,72
2020 40.533.235,33 21.178.943,04 19.354.292,29 242.873.540,01
2021 43.793.390,81 23.501.720,31 20.291.670,50 263.165.210,51
2022 44.459.483,37 24.599.355,28 19.860.128.09 283.025.338,60
2023 44.845.415,53 27.950.586,71 16.894.828,82 299.920.167,42
2024 45.236.265,72 29.233.228,72 16.003.037,00 315.923.204,42
2025 45.541.577.04 30.560.070,12 14.981.506,92 330.904.711,34
2026 45.757.378,15 31.931.131,03 13.826.247,72 344.730.959,06
2027 45.868.011,92 33.348.999,85 12.519.012,07 357.249.971,13
2028 45.876.248,78 34.734.077,34 11.142.171,44 368.392.142,57
2029 45.817.319,18 35.674.814,49 10.142.504,69 378.534.647.26
2030 45.694.226,90 36.528.206,86 9.166.020,04 387.700.667,30
2031 45.488.925,40 37.466.417,23 8.022.508,17 395.723.175.47
2032 45207.673,75 38.183.825,65 7.023.848,10 402.747.023,57
2033 44 858.574,33 38.730.861.84 6.127.712,49 408.874.736,06
2034 44.429.040,12 39.337.287.94 5.091.752,18 413.966.488,24
2035 43.959.498,70 39.498.021,86 4.461.476,84 418 .427.965,08
2036 43.443.988,26 39.508.392,32 3.935.595,94 422.363.561.02
2037 42.885.269,74 39.427.413,73 3.457.856,01 425.821.417,03
2038 42.285.635,29 39.282.334.20 3.003.301,09 428.824.718,12
2039 41,682.100,19 38.800.550.18 2.881.550,01 431,706.268,13
2040 41.067.026,42 38.223.672.86 2.843.353,56 434.549.621,69
2041 40.448.475,35 37.548.136,53 2.900.338,82 437.449.960,31
2042 39.819.135,44 36.896.274,21 2.922.861.23 440.372.821.74
2043 39.224.219.85 35.053.159,67 3.271.060,18 443.643.881,92
2044 35.409.500,62 34.914.511,30 494.989,32 444.138.871,24
2045 30.070.238,54 33.790.705.88 (3.720.467,34) 440.418.403,90
2046 29.687.032,22 32.560.565,53 (2.873.533,31) 437.544.870,59
2047 29.351.236,31 31.322.116,98 (1.970.860,67)] 435.574.009.92
2048 29088.729,53 29.920.359,86 (831.630,33) 434.742.379,59
2049 28.896.341,00 28 489.526.60 406.814,40 435.149.193,99
2050 28.778.413,21 27.048.010,58 1.730.402,63 436.879.596,62
2051 28.739.922,74 25.607.068,26 3.132.854,48 440.012.451,10
2052 28.786.024,55 24.171.080,62 4.614.943,93 444.627.395,03
2053 28922.034,01 22.745.187,59 6.176.846,42 450.804.241.,45
2054 29.153.289,74 21.334.931,34 7.818.358,40 458.622.599,85



ANEXO i

2053 29.485.140,68 19.946.048,71 9.539.091,97 468.161.691.82
2056 29.922 847,01 18.583.636,79 11.339.210,22 475.500.902,04
2037 30.471.646,04 17.252.435,99 13.219.210,95 492.720.112,99
2058 31.136.867,74 15.957.800,77 15.179.066,97 507.899.179,96
2059 31.923.806,90 14.704.779,10 17.219.027,80 325.118.207,76
2060 32.837.620.69 13.496.898,79 19.340.721,90 544.458 929,66
2061 33.883.540,10 12.337.465,18 21.546.074,92 566.005.004,58
2062 35.066.851,36 11.229.193,26 23.837.658,10 589.842.662,68
2063 36.392.967.87 10.174.524,5¢ 26.218.443,37 616.061.106,05
2064 37.867.436,25 9.175.423,40 28.692.012,85 644.753.118,90
2065 39.495.982,23 8.233.487,77 31.262.494,46 676.015.613,36
2066 41.284.519,99 7.349.7114.35 33.934.805,64 709.950.419,00
2067 43.239.207,80 6.524.590,90 36.714.616,90 746.665.035,90
2068 45.366.493,25 5.758.109,64 39.608.383,61 786.273.419,51
2069 47.673.158,62 5.049.754,36 42.623.494,26 828.896.823,77
2070 50.166.380,92 4.398.581,72 45.767.799,20 874.664.622.97
2071 52.853.808.26 3.803.471,96 49.050.336,30 923.714959,27
2072 55.743.585.,76 3.263.029,15 52.480.560,61 976.195.519,88
2073 58.844.421,76 2.775.593,83 56.068.827,93 1.032.264.347 81
2074 62.165.596,45 2.339.252.36 59.826.344,09 1.092.090.691,9¢
2075 65.717.054,81 1.951.850,55 63.765.204.26 1.155.835.896,16
2076 69.509.441,70 1.611.011,90 67.898.425,80 1.223.754.325,96
2077 73.554.162,02 1.314.151.08 72.240.010.94 1.295.994.336,90
2078 77.863.436,37 1.058.44731 76.804.989,06 1.372.799.325,96
2079 82.450.363,87 240.836,88 81.609.526,99 1.454.408.852,95
208¢ 87.328.994,35 658.063,9% 86.670.930,40 1.541.079.783,35
2081 92.514.402,84| 506.732,80 92.007.670,04 1.633.087.453,39
2082 98.G22.762,59 383.330,02 97.639.432.57 1.730.726.885,96
2083 103.871.425,63 284.310.14 103.587.115,4% 1.834.314.001,45
2084 110.079.009,48 206.247,95 109.872.761,53 1.944.186.762,98
FONTE:IPASEMAR
31/12/2009

Nota: Projecio atuarial elaborada em <I
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ANEXO I

ANEXO I1- DEMONSTRATIVO VI — AVALIACAO PA SITUACAC FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

MUNICIPIO DE MARABA

LE! DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
RECEITAS F. DESPESAS FREVIDENCLARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

AMEF - Demonstrativo VI (LRF, art.4°, §2°, inciso IV, alinea "a")

2011

R3 1,00

RECEITAS

2007

2008

2000

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (T)

RECEITAS CORRENTES
Receita de Contribuiedes dos Segurados
Pessoal Civil
Pessoal Mihtar
Outras Receitas de Contribuigdes
Receita Pattimonial
Recoita de Servigos
Oulras Receitas Comentes
Compensagio Previdenciaria do RGPS para o RPPS
Qutras Receitas Comrentes
RECEITAS DE CAPITAL
Alienagiio de Bens, Direitos ¢ Ativos
Amortizagio de Empréstimos
Cutras Receiias de Capital
{-) DEDUGOES DA RECEITA
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (1f)
RECEITAS CORRENTES
Receita de Contribuigdes
Patronal
Pessoal Cvil
Pessoal Militar
Cobertura de Déficit Amarial
Regime de Débitos ¢ Parcelamentos
Regceita Patrimonzal
Receita de Servigos
Cutras Recertas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL
() DEDUGOES DA RECEITA

9.5608.670
9.508.226
4.780.8R5

4.196.981

530360

444

11.192.892
11.192.8%2
5.667.745

5.034.116

490.980

449

445

13.464.091
13.464.091
6.478.937

6.832.762

152.390

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (1) = {1+ [)

9.508.670

11.192.892

13.264.091]

DESPESAS

2007

2008

2009

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS; (IV)

ADMINISTRACAO
Despesas Comentes
Despesas de Capital
PREVIDENCLA
Pessoal Civil
Pessoal Miitar
Outras Despesas Previdencidrias
Compensagio Previdencitia do RPPS para o RGPS
Demais Despesas Previdencifrias
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (V)
ADMINISTRACAO
Despesas Comentes
Despesas de Capital

2.707:702

2.688 274
19.428

5.503.123

3.682.940]
10855

4.472.639

4.468.623
4014

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (V) ={(IV + V)

2.707 702

5.503.123|

4.472.639

RESULTADO PREVIDENCLARIO (VIT) = (II1— VI

6.800.968

5.689.769

8.091.452

APORTES DE RECURSOS PARA O REGIME PROPRIO

DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR

2007

2008

2009

TOTAL DOS APORTES PARA ORPPS

Planc Financeiro
Recnssos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras
Recursos para Formagio de Reserva
Outros Aportes para o RPPS

Plano Previdenciario
Recnrsos para Cobertura de Déficit Financeiro
Recursos para Cobertura de Déficit Atuarial
Oulros Aportes para 0 RPPS

RESER VA ORCAMENTARIA DO RPPS

2092297 |

1805327 |

2991.621

BENS E DIREITQS PO RPES

3071624 |

2724279 |

2.323.693

FONTEIPASEMAR
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ANEXO Il

ANEXO II- DEMONSTRATIVO VIII - MARGEM DE EXPANSAQ DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

MUNICIPIO DE MARABA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCATS
MARGEM DE EXPANSAQ DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

2011
AMF - Tabela 9 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) 1,00
EVENTOS Valor Previsto para 2011
Aumento Permanente da Receita 2(.943.000
() Transferéncias Constifucionais 0
(-) Transferéncias ao FUNDEB 4.188.600
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (I) 16.754.400
Redugdo Permanente de Despesa (1) 3.570.000
Margem Bruta {IIf) = (1) 13.184.400
Saldo Utilizado da Margem Bruta (1V) 5.700.000
Novas DOCC 5.700.000
Novas DOCC geradas por PPP 0
Margem Liguida de Expansdio de DOCC {V) = (III-IV) 7.484 400

FONTE:SEFIN




ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARABA
LDO PARA O EXERCICIO DE 2011

ANEXO ITI
CLASSTIFICACAO PROGRAMATICA PARA O EXERCICIO DE 2011

1001 APARELHAMENTO DO PREDIO DA CAMARA MUNICIPAL

1002 CONST,AMPL E REF DE UE-ZONA URBANA-ENS FUNDAMENTAL

1003 CONST,BAMPL E REF DE UE-ZONA RURAL-ENS FUNDAMENTAL

1004 CONST,AMPL E REF DE UE-ZONA URBANA-EDUC INFANTIL

1005 COMNST, AMPL E REF DE UE-ZONA RURAL-EDUGC INFANTTL

1006 CONST, AMPL E REFORMA DE LABORATORIOS DE INFORMATICA

1007 AMPLTACAC DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAC

1008 CONST,AMPL E REF DE UE-ENS FUNDAM/FUNDEB 40%

1009 CONST,AMPL E REF DE UE-EDUC INFANTIL/FUNDEB 40%

1010 IMPLANT DO PARQUE TURISTICO MUNIC DO VARZAO DA SANTA ROSA
1011 CONST E REF DE QUADRAS POLTESPORTIVAS E CAMPOS DE FUTEBOL
1012 CONSTRUCAO DO NOVO ESTADIO MUNICIPAL

1013 REFORMA E AMPLTACAO DE ESTADIOS DO MUNICIPIO

1014 INFRA-ESTRUTURA NA AREA DE SAUDE

1015 CONST E IMPLANT DE CENTROS DE REF NC ATEND NA AREA SOCTAL
1i0le CONSTRUCAO, REFORMA ¥ ADAPT DE PREDIOS PUBLICOS

1017 CONSTRUCAC E REFORMA DE CEMITERIOS

1018 CONSTRUCAC E RECUPERACZC DE PRACAS PUBLICAS

1019 OBRAS DE INFRA-ESTRUTURA E EXPANSAO NA ZONA URBANA

1020 OBRAS DE INFRA-ESTRUTURA £ EXPANSAO NA ZONA RURAL

1022 CONSTRUCAQ E AMPLIACAC DE STSTEMA DE ABASTECTMENTO DE AGUR
1023 OBRAS DE SANEAMENTC BASICO

1024 CONSTRUCAO E REFORMA DE FEIRAS E MERCADOS

1025 OBRAS DE ELETRIFICACAQ RURAT

1026 AMPLIACARO DA FROTA MECANIZADA E DE EQUIPAMENTOS

1027 DUPLICACAO DA TRANSAMAZONICA

1028 AMPLIACAQ DO CAIS DE ARRIMO

1029 OBRAS DE INFRA-ESTRUTURA DA AGRICULTURA

1030 PROGRAMA MORADIA CIDADA

1031 REGULARIZACAQ FUNDIARIA

1032 INFRA-ESTRUTURA DA CULTURA

1033 INVENT E REVITALIZ DO PATRIMONIO HIST,ARTISTICO E CULTURAL
1034 INFORMATIZACAC DOS SETCRES DA CULTURA

1035 CONSTRUCAO DA SEDE DO IPASEMAR

1036 INVESTIMENTO EM TINFRA-ESTRUTURA ESPORTIVA E DE LAZER

2001 MANUTENCAO DA CAMARA MUNICIPAT

2002 ENCARGOS COM PUBLICIDADE INSTITUCIONAL - CAMARA

2003 APOIO A ENTIDADES NAO GOVERNAMENTAIS

2004 APOTO BOS SERVICOS DE ORGACS DA ESFERA ESTADUAL

2005 APOIO AOS SERVICOS DE ORGAOS DA ESFERA FEDERAL

2006 MANUTENCAO DO GABINETE DO PREFEITO

2007 MANUTENCAO DA ASSESSORIA DE COMUNICACAO SOCIAL

2008 DIVULGACAO DA ACAO GOVERNAMENTAL - PUBLICIDADE INTITUCLONAL
2009 MANUTENCAO DA PROCURADORIA GERAL DO MUNLICIPIO

2010 MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNIC DE PLANEJAMENTO

2011 GESTAC DC PLANC DIRETOR

2012 GESTAC DOS PROGRAMAS DE GOVERNO

2013 GESTAC DO TRANSPORTE PUBLICO

2014 MANUTENCAQ DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

21015 MANUTENCAO DAS REGIONAIS ADMINISTRATIVAS DO MUNICIPLO
2016 CAPACTTACAO E VALORIZACAO DO SERVIDOR PUBLICO

2017 MANUTENCAO DA SECRETARIA DE FINANCAS

2018 MANUTENCAO DA SECRET MUNIC DE GESTAQO FAZENDARIA

2019 MODERNIZACAO DA GESTAQ TRIBUTARIA E FISCAL

2020 MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNTICIPAL DE EDUCACAO

2021 MANUTENCAO DOS CONSELHOS MUNICIPAIS NA AREA DE EDUCACAO
2022 MANUTENCAO DO PROGRAMA DE ALIMENTACAO ESCOLAR |




2023
2024
2025
2026
2027
2028
2029
2030
2031
2032
2033
2034
2035
2036
2037
2038
2039
2040
2041
2042
2043
2044
2045
2046
2047
2048
2049
2050
2051
2052
2053
2054
2055
2056
2057
2058
2059
2060
2061
2062
2063
2064
2065
2066
2067
2068
2069
2070
2071
2072
703
2074
2075
2076
2077
2078
2079
2080
2081
2082
2083
2084
2085
2086
2087
2088
2089
2090

MANUTENCAO DO PROGRAMA DE SALARIQ-EDUCACAQ/FNDE

MANUT DO PROGRAMA DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA-PDDE/FNDE
MANUTENCAQ DO TRANSPORTE ESCOLAR/FNDE

MANUT DA EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS-EJA/FNDE

MANUTENCAQ DO PROGRAMA BIBLIOTECA DA ESCOLA/FNDE

MANUTENCAQ DOS DEMAIS PROGRAMAS DO FNDE

GESTAO DA EDUCACAO INFATIL

GESTAO DC ENSINO FUNDAMENTAL

CONTRIBUICAO AQ PASEP-EDUCACAQ

QUALIFICACAO DOS PROFISSIONAIS EM EDUCACAO

GESTAO DA EDUCACAC ESPECIAL

MANUTENCAO DO PROGRAMA DE INCLUSAO DIGITAL NAS ESCOLAS
MANUTENCAO DO TRANSPORTE ESCOLAR-RECURSOS PROPRIOS
VALORIZACAC DO MAGTSTERIO ENSINO FUNDAMENTAL-FUNDEB 60%
VALORIZACAC DO MAGISTERIC EDUCACAO INFANTIL-FUNDEB 60%
VALORIZACAC DO MAGISTERIO EJA-FUNDEEB 60%

GESTZAO DO ENSINO FUNDAMENTAL-FUNDEB 40%

GESTAC DA EDUCACAQ INFANTIL-FUNDEB 40%

GESTAO DA EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS-FUNDEB 40%

QUALIF DO PROFISSIONAL DO MAGISTERIO ENS FUNDAM-FUNDEB 40%
QUALIF DO PROFISSIONAL DO MAGISTERIO EDUC INFANTIL-FUNDEB 40%
QUALIF DO PROFISSIONAL DO MAGISTERIO EJA-FUNDEB 40%

MANUT DO TRANSPORTE ESCOLAR ENSTNO FUNDAMENTAL-FUNDEB 40%
MANUT DO TRANSPORTE ESCOLAR EDUCACAO INFANTIL-FUNDEB 40%
ATENDIMENTO A EDUCACAO ESPECIAL-FUNDEE 40%

MANUT DO PROG NACIONAL DE INCLUSAQ DE JOVENS-PROJOVEM
MANUTENCAC DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

PROMOCAO E REALIZ DE EVENTOS DO CALENDARIC CULTURAL
CAPACITACAO E FORMACAC DE PROFISSICNAIS P/A AREA CULTURAL
PROMOCAO DAS ARTES E DA CULTURA MARABAENSE

APOIO A GRUPOS;ASSCCIACOES QUE PROMOVEM A CULTURA

PROMOCAO DC TURISMO EM MARABA

MANUTENCAQ DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO

MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
INCENTIVC AQ FUTEBOL AMADOR E PROFISSTIONAL

ESPCRTE NA VALORTIZACAC DA CIDADANIA

MANUTENCAO DA SECRETARTA MUNICIPAL DE SAUDE

MANUTENCAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

QUALIFICACAO DOS PROFISSTONAIS EM SAUDE

INTENSIFICACAQ E MANUTENCAC DAS ACOES DO CARTAO EUS

IMPLEM E MANUT DE ACOES ESTRATEGICAS E COMPENSACAQO

PROGRAMA DE ATENCAOC BASICA DE SAUDE

PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA-PSF

PROGRAME DE AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE-PACS

SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCTIA-SAMU

ATENCAC DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE EM SAUDE

IMPLEM, INTENS E MANUT DC SIST ATENCAO A PACIENTES TFD
MANUTENCAQ DO PROGRAMA DE SAUDE-FARMACIA BASICA

ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

ATEN EM VIGIL A SAUDE (EPIDEM,CONTROLE DOENCAS E AMBIENTAL)
IMPLEM, INSTENS E MANUT DE ACOES DE SAUDE DO TRABALHADOR
MANUTENCAO DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SCCIAL

MANUT DA GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS NA AREA DE ASSIST SOCIAL
MANUTENCAC DOS CONSELHCS MUNICIPATS DE ASSTISTENCIA SOCIAL
AMPLTACAC E MANUTENCAO DO PROJETO DE ATENCAC A PESSOA IDOSA
ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE

ATENDIMENTQ A CRIANCA E ADOLESCENTE EM REGIME CE PREVENCAO
ATENCAO E DEFESA DA CRIANCA/ADCLESC EM SITUACAO DE RISCO-PETI
IMPLEMENTACAQ DE UNIDADES DO CRAS

PROG DE ATENCAO AS FAMILIAS EM STT DE VULNERAR SOCLO-ECCONOMICA
PROG CONCESSAO DE BENEF EVENTUAIS E EMERG AS FAMILIAS EM EXTR VULNERABILIDADE
PROGRAMA DE APOTCQ AS ORGANIZACOES SOCIATS

GESTAC DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA

MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE VIACAO E OBRAS PUBLICAS
AMPLIACAO E MANUTENCAO DA REDE DE ILUMINACAC PUBLICA
MANUTENCAO DE GINASIOS E ESTADIOS

MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

FOMENTO AQ DESENVOLVIMENTC DA AGRICULTURA
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FOMENTO AQ DESENVOLVIMENTO AGROINDUSTRIAL

FOMENTO AQ DESENVOLVIMENTO DA PECUARIA

FOMENTO AQ DESENVOLVIMENTO DA PISCICULTURA

FOMENTO AQ DESENVOLVIMENTO DA AGRICULTURA FAMILIAR
MECANIZACAO AGRICOLA NA PEQUENA PROPRIEDADE

DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DA AGRICULTURA

DEFESA AGROPECUARIA

CAPAC E ASSIST TECNICA A TODOS 0OS SEGUIMENTO DA CADEIA PRODUTIVA
MANUTENCAQ DA SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

MANUTENCAQ DA DEFESA CIVIL

MEIO AMBIENTE E CIDADANIA

PRESERVACAQ AMBIENTAL

GESTAO AMBIENTAL DO MUNICIPIO

MANUTENCAQ DA SECRETARIA MUNICIFPAL DE SERVICOS URBANOS

MANUT DA LIMPEZA PUBLICA DA COLETA, TRANSP E DEST RESIDUOS SOLIDOS
AMPLIACAO E MANUTENCAO DO ATERRQ SANITARIO DE MARARA

MANUT DA SEC DE MINERACAQ, IND,COM,CIENCIA E TECNOLOGIA

APOIO A PROJETQOS DE CAPACITACAO DO PEQUENG E MICRO EMPRESARIO
INCENTIVQ A MODERNIZACAO E AMPLIACAO DO SETOR INDUSTRIAL
INCENTIVO A MODERNIZACAO E AMPLTIACAO DO SETOR COMERCIAL
INCENTIVO A MODERNIZACA(Q E AMPLIACARO DO SETOR DE SERVIGOS
FOMENTO A CTIENCIA E TECNOLOGIA

MANUT D& SEC MUNIC DE ACAO COMUNIT TRABALEO E CIDADANIA
MANUTENCAQ DE PROGRAMAS DE GERACAO DE EMPREGO E RENDA
MANUTENCAO DE PROGRAMAS DE ACAO COMUNITARTIA E CIDADANIA
MANUT DA SECRET EXTRAORDINARIA DE REPRESENT EM BRASILIA

MANUT DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA INSTITUCIONAL
MANUTENCAO DA GUARDA MUNICIPAL

OPERACAQ E FISCALIZACAO DO TRANSTITO/DMTU

MANUTENCAO DA CONTROLADORTA GERAL DO MUNICIPIC

CONTROLE INTERNC DA GESTAQ DE GOVERNO

MANUTENCAC DOS DEMATS CONSELHOS MUNTCIPAIS

ENCARGOS COM INATIVOS E PENSTONISTAS

AMORTTZ F ENCARGOS DE FINANCIAMENTOCS

AMORTIZ E ENCARGOS DA DIVIDA CONTRATADA/IPASEMAR

AMORTIZ E ENCARGOS DA DIVIDA CONTRATADA/INSS

AMORTIZ E ENCARGOS DA DIVIDA CONTRATADA/OUTROS

ENCARGOS COM INDENIZACOES JUDICIAIS

CONTRIBUICAO RC PASEP

MANUTENCAO DA SUPERINT DE DESENVOLV URBANO DE MARABA-SDU
MANUTENCAO DA FUNDACAO CASA DA CULTURA DE MARABA-FCC

PROMOCAC E DIFUSAO CULTURAL

ADMINISTRACAO FINANC-APLICACAQ EM TITULOS DO TESOURC NACIONAL
PUBLICIDADE INSTITUCINOAL - IPASEMAR

MANUTENCAO DO IPASEMAR

ENCARGOS COM INATIVOS E PENSIONISTAS

CONTRIBUICAOQ AQ PASEP-TPASEMAR

MANUT DO PROG DE ATEND AOS PACIENTES EM ALTA HOSPITALAR
GESTAOQ DE POLITICAS PUBLICAS P/A JUVENTUDE

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DC CONSELHC TUTELAR

MANUTENCAO DAS ATTVIDADES DO FUNDO DA INFANCIA E ADOLESCENCIA
MANUTENCAC DO FUNDO MUNICIPAL DE HABITAGAO

MANUTENCAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE HABITACAO

PUBLICIDADE DE UTTLIDADE PUBLICA - IPASEMAR

DIVULGACAC DE ACAO GOVERNAMENTAL - PUBLICIDADE DE UTILIDADE PUBLICA
ENCARGOS COM PUBLICIDADE DE UTILIDADE PUBLICA — CAMARA
MANUTENCEO DO PROGRAMA DE FARMACIA POPULAR DO BRASIL

RESERVA DE CONTINGENCIA REGIME PROPRIO DE PREVIDENCTA
RESERVA DE CONTINGENCIA




