PREFEITURA
MUNICIPAL
DE MARABA

PROJETO DE LEI N° 34, DE 12 DE SETEMBRO DE 2023
MENSAGEM

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Senhoras Vereadoras,

O presente Projeto de Lei visa a indispensavel autorizacao legislativa para
regulamentacdo do Adicional de Complementacdo para Atingimento do Piso
Salarial dos Profissionais da Enfermagem decorrente da Assisténcia Financeira
Complementar repassada pela Unido ao Municipio de Maraba visando dar
cumprimento ao disposto na Lei Federal n° 14.434, de 4 de agosto de 2022.

Nesse contexto, considerando a publicacdo da Lei Federal n°® 14.434, de
2022, que alterou a Lei Federal n® 7.497, de 25 de junho de 1986, para instituir o
piso salarial nacional do Enfermeiro, do Técnico de Enfermagem, do Auxiliar de
Enfermagem e da Parteira.

Considerando que apos a vigéncia da lei, os valores minimos mensais que
a iniciativa privada ou publica deve pagar aos enfermeiros € de R$ 4.750,00
(quatro mil, setecentos e cinquenta reais), bem como os técnicos de enfermagem
ndo podem receber menos de R$ 3.325,00 (trés mil, trezentos vinte e cinco reais)
e os auxiliares de enfermagem e as parteiras, R$ 2.375 (dois mil, trezentos e
setenta e cinco reais).

No més seguinte a publicacdo da Lei, o Supremo Tribunal Federal (STF)
suspendeu a sua eficacia, com a alegacdo de que o Congresso ndo apontou a
fonte dos recursos para os gastos relativos aos pagamentos de profissionais da
saude publica, exigéncia da Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar
101, de 2000).2

Em dezembro de 2022, as Mesas do Senado e da Camara dos Deputados
promulgaram a Emenda Constitucional n® 127, que prevé repasse a ser realizado
pela Unido aos entes federados, tendo o Fundo Social como a origem dos valores
para cumprir com o piso salarial. Mas para o STF, a nova regra nao esclarecia os
impactos financeiros da medida e seria necessaria regulamentagdo por outra lei

federal.

1 Fonte: Agéncia Senado.
2 Fonte: Agéncia Senado.
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Diante disso, o Governo Federal sancionou a Lei Federal n°® 14.581, de 11
de maio de 2023, que abre crédito especial de R$ 7,3 bilhdes no orcamento do
Fundo Nacional de Saude para garantir a estados e municipios o pagamento do
piso nacional dos trabalhadores da enfermagem.

Assim, no més de junho do ano corrente, por meio da Acao Direta de
Inconstitucionalidade (ADI) 7222, o STF determinou que os valores do piso de
enfermeiros, técnicos de enfermagem, auxiliares de enfermagem e parteiras
devem ser pagos por estados, pelo Distrito Federal, pelos Municipios e por
autarquias somente nos limites dos recursos repassados pela Unido, especificados
na Lei n° 14.581, de 11 de maio de 2023.

Considerando todo o exposto, o Supremo Tribunal Federal® entendeu que
a aplicabilidade da Lei n° 14.434, de 2022, deve ocorrer observando as seguintes
condicionantes:

0] em relacdo aos servidores publicos civis da Unido, autarquias e
fundacbes publicas federais (art. 15-B da Lei n° 7.498/1986), a
implementacdo do piso salarial nacional deve ocorrer na forma
prevista na Lei n°® 14.434/2022;

(i) em relacdo aos servidores publicos dos Estados, Distrito Federal,
Municipios e de suas autarquias e fundacdes (art. 15-C da Lei n°
7.498/1986), bem como aos profissionais contratados por entidades
privadas que atendam, no minimo, 60% de seus pacientes pelo
SUS (art. 15-A da Lei Federal n® 7.498, de 1986):

a. a implementacdo da diferenca remuneratdria resultante do piso
salarial nacional deve ocorrer na extensdo do quanto
disponibilizado, a titulo de “assisténcia  financeira
complementar”, pelo orgamento da Unido (art. 198, §§ 14 e 15,
da CF, com redacéo dada pela EC n° 127, de 2022);

b. eventual insuficiéncia da “assisténcia financeira complementar”
mencionada no item (ii.a) instaura o dever da Unido de
providenciar crédito suplementar, cuja fonte de abertura seréo
recursos provenientes do cancelamento, total ou parcial, de
dotacbes tais como aquelas destinadas ao pagamento de
emendas parlamentares individuais ao projeto de lei
orcamentaria destinadas a acfes e servigos publicos de saude

(art. 166, 8 9°, da CF) ou direcionadas as demais emendas

3 Acdo Direta de Inconstitucionalidade (ADI) 7222
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parlamentares (inclusive de Relator-Geral do Orcamento). Nao
sendo tomada tal providéncia, ndo sera exigivel o pagamento
por parte dos entes referidos no item (ii);

c. uma vez disponibilizados os recursos financeiros suficientes, o
pagamento do piso salarial deve ser proporcional nos casos de
carga horéria inferior a 8 (oito) horas por dia ou 44 (quarenta e
guatro) horas semanais;

Dessa forma, registra-se que os Ministros Luis Roberto Barroso e Gilmar
Mendes, por meio de voto conjunto, explicitaram as regras para o pagamento do
piso e ratificaram que ndo ha uma fonte segura para custear 0s encargos
financeiros impostos aos estados, ao Distrito Federal e aos municipios para além
de 2023, para o qual foi aberto crédito especial. Eles ressaltam que, caso ndo haja
uma fonte para fazer frente a esses custos, ndo serd exigivel dos entes
subnacionais o cumprimento do piso.

Por essas razbes, é necessdria a autorizacdo legislativa para fins de
repasse dos recursos recebidos pela Unido Federal, visando, sobretudo, a
valorizacdo do trabalho da classe de enfermagem, de modo a reconhecer o seu
importante papel social.

Por fim, a presente lei se faz necesséria para garantir a segurancga juridica
necessaria ao cumprimento da Lei n° 14.434, de 2022 e a operacionalizacdo do
piso salarial dos Enfermeiros, Técnicos e Auxiliares de Enfermagem e Parteiras,
mediante a transferéncia da Assisténcia Financeira Complementar da Unido
prevista na Emenda Constitucional n® 127, de 2022.

Deste modo, uma vez mais, contamos com a atencdo e o entendimento
das Senhoras Vereadoras e dos Senhores Vereadores para a apreciacdo e
aprovacdo do Projeto de Lei ora apresentado, com pedido de dispensa das
exigéncias regimentais.

Firmes no propésito de sempre contribuir para o desenvolvimento de

nosso Municipio, renovo os votos de estima e consideracao.

Atenciosamente,

Sebastido Miranda Filho
Prefeito Municipal de Maraba
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PROJETO DE LEI N° 34, DE 12 DE SETEMBRO DE 2023

Dispbe sobre o Adicional de
Complementacao para
Atingimento do Piso Salarial do
Enfermeiro, do  Técnico de
Enfermagem e do Auxiliar de

Enfermagem decorrente da
Assisténcia Financeira
Complementar repassada pela
Unido.

A Camara Municipal de Maraba aprova

Art. 1° Esta lei dispbe sobre o Adicional de Complementacdo para
Atingimento do Piso Salarial dos Profissionais da Enfermagem decorrente da
Assisténcia Financeira Complementar repassada pela Unido ao Municipio de
Marabd, visando dar cumprimento ao disposto na Lei Federal n° 14.434, de 4 de
agosto de 2022, que instituiu o piso salarial nacional do Enfermeiro, do Técnico de
Enfermagem, do Auxiliar de Enfermagem e da Parteira.

Paragrafo Unico. Considera-se piso salarial, para os fins desta Lei, o valor
remuneratorio dos profissionais da Enfermagem disposto no art. 15-C da Lei
Federal n° 7.498, de 25 de junho de 1986, incluido pela Lei Federal n°® 14.434, de 4
de agosto de 2022.

Art. 2° Compete a Unido custear, nos termos da Emenda Constitucional n°
127, de 22 de dezembro de 2022, os valores a titulo de Assisténcia Financeira
Complementar para atingimento do piso salarial, ndo sendo repassada essa
responsabilidade de forma automatica ao Municipio, estando este desobrigado do
seu cumprimento em caso de nao custeio pela Unido.

Paragrafo Unico. Fica autorizado o Municipio conceder o pagamento da
complementacédo de valores aos enfermeiros, técnicos e auxiliares de enfermagem
vinculados a Administracdo Municipal para o alcance do piso salarial estipulado, até
o limite da Assisténcia Financeira Complementar transferida pela Uniao.

Art. 3° Serdo considerados para fins de célculo do Adicional de
Complementacdo para Atingimento do Piso Salarial dos Profissionais da
Enfermagem o somatdério do vencimento basico e das vantagens pecuniarias de
natureza fixa, geral e permanente, nesta considerada o Adicional de Nivel Superior
(ANS), ndo sendo computadas parcelas indenizatorias, vantagens pecuniarias
variaveis, individuais ou transitorias.

8 1° Nao havendo repasse pela Unido da Assisténcia Financeira
Complementar (AFC) em sua integralidade para alcance dos pisos salariais de
cada um dos cargos de Enfermeiro, de Técnico de Enfermagem e de Auxiliar de
Enfermagem, deve o Municipio, na realizacdo do célculo do Adicional de
Complementacao, obedecer a proporcionalidade existente entre cada uma das
categorias, prevista no art. 15-C da Lei Federal n° 7.498, de 25 de junho de 1986,
de acordo com o recurso federal repassado.

8 2° O calculo do Adicional de Complementacao para Atingimento do Piso
Salarial dos Profissionais da Enfermagem decorrente da Assisténcia Financeira
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Complementar (AFC) sera realizado de modo proporcional nos casos de carga
horaria inferior a 8 (oito) horas diarias ou 44 (quarenta e quatro) horas semanais.

8§ 3° O valor da Assisténcia Financeira Complementar ndo altera o
vencimento basico dos respectivos servidores.

8 4° A Assisténcia Financeira Complementar transferida pela Unido nao
implica emaumento automatico de outras parcelas ou vantagens remuneratérias e
ndo sera incorporada aos vencimentos ou as remuneracdes dos profissionais
contemplados para quaisquer fins.

Art. 4° O pagamento da diferenca salarial, a titulo de complementariedade
para fins de atingimento do piso, ndo altera o Regime Juridico dos respectivos
servidores previstos na Lei Municipal n° 17.331, de 30 de dezembro de 2008.

Paragrafo Unico. Permanece inalterada a legislacdo que fixa a
remuneragdo e o vencimento base dos respectivos servidores, nos termos da Lei
Municipal n° 17.957, de 11 de marco de 2020.

Art. 5° Os valores repassados a titulo de Adicional de Complementacao
para Atingimento do Piso Salarial dos Profissionais da Enfermagem decorrente da
Assisténcia Financeira Complementar (AFC) serdo destacados no contracheque
dos profissionais com rubrica especifica.

Art. 6° Cabera ao gestor municipal o repasse dos recursos as entidades
privadas sem fins lucrativos e as que participam de forma complementar ao SUS e
atendam, no minimo, 60% (sessenta por cento) de seus pacientes pelo SUS até o
limite da Assisténcia Financeira Complementar transferida pela Unido, de acordo
com os registros dos estabelecimentos validados pelo Ministério da Saude, as
quais responderdo civil, penal e administrativamente pelas informacbes
repassadas a Secretaria Municipal de Saude

8 1° O repasse deve ser realizado pelo gestor em até 30 (trinta) dias apos
o Fundo Nacional de Saude (FNS) creditar os valores da Assisténcia Financeira
Complementar na contabancaria especifica do Fundo Municipal de Saude.

§ 2° As entidades beneficiadas deverdo prestar contas da aplicagdo dos
recursos ao respectivo gestor do Municipio, o que devera compor o Relatério Anual
de Gestao (RAG).

Art. 7° As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta de dotacéo
orcamentaria especifica.

Art. 8° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos
financeiros a contar de 1° de maio de 2023.

Maraba, Estado do Para, em 12 de setembro de 2023.

Sebastido Miranda Filho
Prefeito Municipal de Maraba
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