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PROJETO DE LEI N° 009 /2025

INSTITUI O PROGRAMA “POR UM FUTURO DE
OPORTUNIDADES” DE COTAS PARA
PRIMEIRO EMPREGO, VISANDO GARANTIR,
EM TODOS OS PROCESSOS SELETIVOS, DA
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, NO
AMBITO DO MUNICIPIO DE MARABA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE MARABA institui e eu sanciono a sequinte Lei:

Art. 1° Fica instituido o Programa “Oportunidades” de Cotas para o Primeiro Emprego,
visando garantir, em todos os processos seletivos, no ambito da Administracdo Publica do
municipio de Maraba/PA, fomentando a inser¢do dos jovens e adultos no mercado de
trabalho, capacitando-os e incorporando-os em diversas areas laborais.

Paragrafo Unico - O Programa “POR UM FUTURO DE OPORTUNIDADES” de Cotas para
Primeiro Emprego contard com estrutura, gestdo e finalidades estabelecidas nesta Lei, com
prazo de duracao indeterminado.

Art. 2°. Os objetivos do Programa “POR UM FUTURO DE OPORTUNIDADES” de Cotas
para Primeiro Emprego séo:

I — Inserir 0 jovem e adulto, sem experiéncia registrada na carteira de trabalho, e/ou
contratual no mercado de trabalho seja na iniciativa privada ou publica;

Il — Fomentar a geracdo de Emprego e Renda;
11 — Promover a escolarizacdo e a capacitacdo profissional dos jovens e adultos;
IV — Reduzir a taxa de desemprego.

Art. 3°. Caberd ao Poder Executivo Municipal criar politicas publicas para o Programa “POR
UM FUTURO DE OPORTUNIDADES” de Cotas para Primeiro Emprego e acrescentarem
em seu quadro de funcionarios os iniciantes no mercado de trabalho.

Art. 4°. O presente programa sera implantado no ambito da Administracdo Pablica Municipal,
Direta e Indireta.

Art. 5% Os contratos de prestacdo de servigos advindos de processos seletivos para
contratacdo de pessoal no d&mbito da Administragdo Publica Municipal Direta ou Indireta
deverdo representar, no minimo, 20% (vinte por cento) das vagas para 0 primeiro emprego,
alcancando profissionais recém formados ou ndo, mas que ndo possuem experiéncia na
Administracdo Publica Municipal, salvo em casos especiais, desconsiderando e resguardando
as vagas em que exija qualificacdo-técnica ou graduacédo especifica dentro das diversas areas
de atuacéo, a exemplo de: mestrado e doutorado.

Art. 6° As despesas decorrentes da execucdo desta lei ocorrerdo por conta das dotacdes
orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.
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Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Sala das sessoes, 21 de Margo de 2025.

Miterran Lopes Feitosa
Vereador - REPUBLICANOS
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Justificativa
Senhor Presidente, Senhoras Vereadoras e Senhores Vereadores,

O Projeto de Lei que institui o Programa “Por um Futuro de Oportunidades” surge
com o objetivo de promover a inclusdo no mercado de trabalho, especialmente por meio da
oferta de oportunidades de primeiro emprego a jovens e profissionais recém-formados no
municipio de Maraba. Esta proposta visa garantir a insercdo desses individuos no servigo
publico municipal, estabelecendo cotas em todos os processos seletivos da Administracdo
Publica Municipal, com o intuito de proporcionar oportunidades reais de desenvolvimento e
crescimento profissional, além de promover a justica social e econémica.

Embasamento Juridico

A criagdo do Programa “Por um Futuro de Oportunidades” se alinha com os
principios e normas constitucionais que garantem a igualdade de oportunidades e a valorizagdo
do trabalho, especialmente no que tange a protecdo dos direitos dos jovens e recém-formados.
O artigo 7°, inciso XXX, da Constituicdo Federal de 1988, assegura a protecdo ao trabalho dos
jovens, garantindo a sua integracdo ao mercado de trabalho. Além disso, o artigo 37 da
Constituicdo Federal estabelece os principios da administracdo publica, entre os quais se
destacam os da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia. Ao instituir
cotas para primeiro emprego, o projeto busca garantir o principio da eficiéncia ao promover a
inclusdo de novos talentos e fomentar o desenvolvimento de uma administracdo publica mais
diversificada e dindmica.

No &mbito das normas infraconstitucionais, a Lei n® 10.097, de 19 de dezembro de
2000, institui a obrigatoriedade de empresas com mais de 100 empregados a contratarem
aprendizes, o que reforca a importancia da inclusdo de jovens no mercado de trabalho, além de
promover a qualificacdo profissional desses individuos. A criacdo de cotas para primeiro
emprego na administragdo publica municipal de Marabd, portanto, seria uma extensdo dessa
politica publica, adaptada a realidade local, visando a protecdo e ao estimulo a geracdo de
novas oportunidades para a juventude e recém-formados.

Embasamento Social

A proposta do Programa “Por um Futuro de Oportunidades” também encontra
respaldo nas questdes sociais que envolvem a dificuldade de insercdo dos jovens no mercado de
trabalho, especialmente aqueles que ndo possuem experiéncia anterior. A escassez de
oportunidades de primeiro emprego € um dos maiores desafios enfrentados pelos jovens em
situacdo de vulnerabilidade social, especialmente em contextos econdmicos dificeis. Segundo
dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), uma grande parcela dos jovens
brasileiros permanece fora do mercado de trabalho, o que agrava problemas de desigualdade
social e marginalizagé&o.

No contexto de Maraba, a implementagdo de cotas para o0 primeiro emprego no
servico publico municipal contribuird diretamente para a inclusdo desses jovens e recém-
formados, promovendo a democratizacdo das oportunidades de trabalho, estimulando o
desenvolvimento de uma geracdo mais capacitada e engajada com as questdes sociais e
publicas de seu municipio. Ademais, essa acdo tem o potencial de reduzir as desigualdades
regionais e sociais, j& que muitos jovens de Maraba enfrentam barreiras econdmicas e
educacionais para adentrar ao mercado de trabalho formal.

Céamara Municipal de Marabé. Av. Hileia, s/n Agropolis do INCRA - cep: 68502-100 — Amapéa — Maraba-PA



CAMARA
""‘E‘E. MUNICIPAL MITERRAN FEITOSA
e 53 DE MARABA VEREADOR

Gabinete do vereador Miterran Feitosa - REPUBLICANOS

A insercdo de jovens e profissionais recem-formados no servi¢o publico municipal
contribui para a renovacdo da forca de trabalho, promovendo a inovacdo e a modernizacao da
gestdo publica. Ao mesmo tempo, oferece aos beneficiarios uma formacéo profissional sélida e
uma experiéncia crucial para o desenvolvimento de suas carreiras futuras. A experiéncia no
servigo publico também pode estimular esses jovens a se tornarem agentes ativos em sua
comunidade, incentivando-os a contribuir com solugdes para os problemas locais e, assim,
fortalecendo o processo democrético e participativo.

Conclusao

O Projeto de Lei que institui o Programa “Por um Futuro de Oportunidades”
representa um passo importante para a criagdo de um ambiente mais inclusivo e justo no
mercado de trabalho de Maraba. Ao garantir a cota para 0 primeiro emprego em processos
seletivos na administracdo publica municipal, o projeto ndo apenas observa 0s preceitos
constitucionais e legais, mas também aborda uma questdo social fundamental: a escassez de
oportunidades para os jovens e recém-formados, essenciais para o futuro da cidade e do pais.

Dessa forma, a aprovacdo deste projeto contribuird para o fortalecimento da
cidadania, da qualificacdo profissional e da insercdo social desses grupos, assegurando-lhes o
direito de construir um futuro de oportunidades dentro da Administracdo Publica Municipal de
Maraba.

Sala das sessoes, 21 de Marco de 2025.

Miterran Lopes Feitosa
Vereador — REPUBLICANOS
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