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PROJETO DE LEI N° /95 DE DE 1995

Re-ratifica em partes os anexos I e II da Lei Municipal
n°® 13.734/95, de 10 de fevereiro de 1995, que dispde
sobre a reestruturagio do Quadro de Pessoal ¢ institui o

Plano de Cargos e Salarios da Prefeitura Municipal de
Maraba e da outras providéncias.

A Cémara Municipal de Marabi estatui e eu, Prefeito
Municipal de Maraba, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam re-ratificados, em partes, os termos dos
anexos I e II da Lei Municipal n° 13.734/95 de 10 de fevereiro de 1995, cujos termos
adiante transcritos, passam a vigorar como expressamente correto:

1) - Na folha 06, anexo I, da mencionada Lei inciso IV,

item 4.1, onde LE-SE bacharel em direito, LETA-SE
procurador.

2) - Na folha 21, anexo I, da mencionada Lei onde LE-

SE Agente de Tributacfio e em segnida Auxiliar de
Enfermagem com suas respectivas atribuigdes LEIA-

SE somente Agente de Tributacfio e respectivas
atnbuigbes a Categoria Funcional.

N 3) - Na folha 25, anexo I, da mencionada Lei, onde LE-
SE Técnico em Enfermagem LEIA-SE Auxiliar de
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4) - Na folha 33, anexo I, da mencionada Lei. onde LE-
SE ADVOGADOQO, LEIA-SE PROCURADOR.

5) - No anexo II de que trata a composigio do Quadro
de Cargos de Provimento Efetivo, as folhas 01 até 08
LEIA-SE como correto, conforme anexo.

Art. 2° - Os demais termos da citada Lei e o que néo for

alterado no anexo I e II que a acompanha, permenecem ialterados, para todos os
efeitos legats.

Art. 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicagfio, revogadas as disposi¢des em contrario.
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3.1 - SUB-GRUPO 1 (escolaridade de 2° grau completo na 4rea de
Magistério) - Professor Pedagégico;

3.2 - SUB-GRUPO 1I (escolaridade de 2° grau completo na area de
Magistério, acrescido de Estudos Adicionais) - Professor com Estudos
Adicionais;

3.3 - SUB-GRUPO III (escolaridade de 3° grau completo em Magistério
em Licenciatura de Curta Diregdo) - Professor com Licenciatura Curta;

3.4 - SUB-GRUPO 1V (escolaridade de 3° gran completo com habilitacio
especifica na area de Magistério) - Professor com licenciatura plena.

3.5 - SUB-GRUPO V (escolanidade de 3° gran com pds-graduagiio a
nivel de especializagio especifico na area de educagfic) - Professor com pés-
graduagio;

3.6 - SUB-GRUPO VI (escolaridade de 3° gran com mestrado, especifico
na area de educagéio) - Professor com mestrado;

3.7 - SUB-GRUPO VII (escolaridade de 3° grau com doutorado
especifico na area de educagio) - professor com doutorado.

3.8 - SUB-GRUPO VIII - (Escolaridade de 3° grau com Licenciatura
Plena em Pedagogia, Admimstragdo Escolar, Orentagdo Educacional e
Supervisdo Escolar). Administrador Escolar, Orientador Escolar., Orientador
Educacional, Supervisor Escolar.

Licenciado Pleno; Adminmistrador Escolar; Onientador Educacional; Supervisor
Escolar.

IV - GRUPO DE NIiVEL SUPERIOR, constituido pelas categorias
funcionais especificadas a seguir:

4.1 - Sub-grupo I - (escolaridade de 3° grau completo) - administrador,
assistente social, procurador, biblioteconomista, contador, economista,



Grupo Ocupacional: AUXILIAR
SUB-GRUPO 1i1 N
Categoria Funcional: AGENTE DE TRIBUTACAO

Atribuigdes:

Executar cadastramento de imé6veis através de pesquisa de levantamento de
dados “in loco” como subsidio para o calculo de tributos; auxiliar na
elaboragfio e atualizagfo de plantas cadastrais; informar sobre os processos
referentes aos iméveis cadastrados e/oun revisados; calcular o valor de tributos,
acrescimos legais e sua atualizagio; controlar e calcular auto de infragdo; ountras
atividades correlatas.
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Grupo Ocupacional: TECNICO NIVEL MEDIO
SUB-GRUPO I - NIVEL MEDIO
CODIGO: NM
Categoria Funcional: AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Atribui¢Ges:

Atividade relativas 2 aplicagio de técnicas de enfermagem, sob orientagio e
supervisio de enfermeira. Prestar cuidados direitos e simples de enfermagem a
pacientes hospitalizados, auxiliando - os em sua higiene pessoal em sua
movimentagio alimentagiio; atender chamados dos pacientes ou doentes que
acionam campainhas ou sinais fuminosos; acompanhar ou transportar
pacientes para RX, Laboratorio, sala de operagfio ou outros locais , utilizando
cadeiras de rodas ou macas;, recolher urinas, fezes, escarros em recipientes
adequados, seguindo rotina estabelecida para possibilitar a realizacio dos
exames do laboratorio requisitados; efetuar a chamada do paciente ¢ o
posicionamento adequado do mesmo, seguido instrugdes recebidas, para
auxiliar o médico na reavalizaglio do exame; executar atividades de apoio,
como a lavagem e preparo de material para esterilizagfio; preparar cama simples
¢ de operados; conferir arranjos de roupas vindos da lavandeira, administrar
medicagho pescrita fazer curativos simples e verificar sinais vitais; executar
tratamentos diversos tais como: lavagens, sondagens, aspiragdes, nebulizagfes
e outros, fazer anotagbes nos prontuarios das observacSes e cuidados
prestados; atender ao publico e cumprir normas em geral, auxiliar as
mtervengdes ciriirgicas, dispor os instrumentos cirtrgicos sobre a mesa
apropriada, testar pingas anatémicas e hemostiticas e os instrumentos
cirurgicos eletronicos, conferir o material cirtrgico, retirar, lavar, secar
(verificar todo matenal cirirgico), executar atividades correlatas.



Grupo Ocupacional: NIVEL SUPERIOR
SUB-GRUPO I - TECNICO NIVEL SUPERIOR
CODIGO: NS
Categoria Funcional: ASSISTENTE SOCIAL

Sintese das Atividade:
Atividades de planejamento, dire¢fo, coordenagdo, assessoramento € execugdo
de programas sociais em seus aspectos econdmicos, politicos e sanitarios.

Grupo Ocupacional: NIVEL SUPERIOR
SUB-GRUPO I - TECNICO NIVEL SUPERIOR
CODIGO: NS
Categoria Funcional: PROCURADOR

Sintese das Atividades:

Coordenagfio, supervisiio e execugdo de atividades inerentes ou relacionadas
com assisténcia juridica a autoridade, representagdo judicial ou extrajudicial do
Mumnicipio, quando expressamente autorizado.

Grupo Ocupacional: NIVEL SUPERIOR
SUB-GRUPO I - TECNICO NiVEL SUPERIOR
CODIGO: NS
Categoria Funcional: ARQUITETO

Sintese das Atividades:

Atividades de supervisiio, planejamento, coordenagfio, estudos e execugéo
especializada, em grau de maior complexidade, de projetos urbanos e obras de
interesse da Prefeitura, bem como exames e elaboragdo de normas para
conservagio dos proprios artisticos do Municipio.
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ANEXO 11

COMPOSICAO DO QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

GRUPO AUXILIAR
CODIGO: AUX
SUBGRUPO I - AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Escolaridade: Elementar

CATEGORIA FUNCIONAL | COD. QUANT.
SUBGRUPOI | Agente de Servigos Gerais AUX-SG | 295
Agente de Servigos de
Conservagéo AUX-SC 13
Agente de Portaria AUX-SP | 224
Agente de Operagfio AUX-80 38
570
GRUPO AUXILIAR

CODIGO: AUX
SUB-GRUPO 1I -AUXILIAR OPERACIONAL

Escolaridade: 1° Grau incompleto com habilitagio e/ou experiéncia especifica

comprovada.

CATEGORIA FUNCIONAL

cOD

QUANT.

SUBGRUPO II | Agente Operacional de Edificagdes

Agente Operacional de Equipamento)

AUX-ED 13

AUX-EQ | 65

78




CODIGO: AUX

CATEGORIA FUNCIONAL/CARGOS |QUANTIDADE
Agente Operacional de Edificacdes
Carpinteiro........cveeeeeeeereerceeeereereesensssnens ) | 04

50l R — : 04
Encanador ... e 02

Marceneiro.........c.oeveeueeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeennene 01
Peodreltt.c.onaovinmammms st 02
Agente Operacional de Equipamentos
Motoristn. ocmminmsannmanaimse 38
Operador de Maquina Pesada..................] 3 17
MECAUCO. ..ot 09
Borraeheir0scussmsnvassisrorimsiasio . 01

78
GRUPO AUXILIAR

SUB-GRUPO III - AUXILIAR DE ADMINISTRACAO
Escolaridade: 1° Grau Completo

r

CATEGORIA FUNCIONAL COD QUANT.
SUBGRUPO IIT Agente de Administragéio AUX-AA | 75
Agente de Comunicagio AUX-AC | 05
Agente de Tributagdo AUX-AT | 18
Agente Comunitario de Saide AUX-AS | 20
Monitor {Agente de Recreagiio) | AUX-MO | 70
188




GRUPO OCUPACIONAL NIVEL MEDIO
CODIGO: TNM
SUBGRUPO [: TECNICO NIVEL MEDIO
Escolaridade: 2° Gran Completo efou Curso Profissionalizante de Nivel Médio.

CATEGORIA FUNCIONAL COD | QUANT.
SUBGRUPOT [Técnico em Administragéio TNM 126

Técnico em Informética TNM 10

Técnico em Tributagdo TNM 05

Técnico em Agricola TNM 02

Técnico em Agrimensura TNM 04

Técnico em Contabilidade TNM 10

Técnico em Edificagtes TNM 04

Auxiliar de Enfermagem TNM 53

Técnico em Laboratério TNM 06

Técnico em Saneamento TNM 05

Desenhista TNM 04

Técnico de Vigilancia Sanitdria

e Ambiental TNM 07

Técnico em Radiologia TNM 01

Técnico de Postura e Ordem

Economia TNM 01

Técnico em Fisioterapia TNM 02

240
GRUPO, DE MAGISTERIO
CODIGO: MAG

SUBGRUPOS| CATEGORIA FUNCIONAL cOD QUANT.

Professor Pedagbgico; MAG ADI
LILIOL IV, Prof. com Estudos Adicionais; ADII
V. VI, VIL Prof’ com Lic. Curta; MAG ADIII 750

Prof. com Lic. Plena; MAGAD IV

Professor com Especializagéo; MAG ADV

Professor com Mestrado; MAG AD VI

Professor com Doutorado; MAG AD VII
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GRUPO NIVEL SUPERIOR

CC}DIGO: TNS
SUBGRUPO I - TECNICO NIVEL SUPERIOR

Escolaridade: 3° Grau Completo, no curso de formagfo discriminada

CATEGORIA FUNCIONAL COD QUANT.
SUBGRUPO Administrador TNS 01
Assisténcia Social TNS 03
Procurador TNS 03
Arquiteto TNS 03
Biblioteconomista TNS 01
Bioquimico TNS 02
Bidlogo TNS 01
Contador TNS 01
Economista TNS 01
Enfermeiro TNS 12
Engenheiro TNS 02
Médico TNS 05
Biomédico TNS 01
Nutricionista TNS 01
Fisioterapeuta TNS 01
Odontdlogo TNS 05
Psicélogo TNS 02
Sociblogo TNS 01
Veterindrio TNS 02

48




ANEXO 11

GRUPO OCUPACIONAL: AUXILIAR (AUX)

REFERENCIA SALARIAL: 1 A 18

GRUPO SUBGRUPO/CATEGORIA FUNCIONAL| QUANT.| COD REF.
AUXILIAR | I/ Agente de Servigos Gerais 295 AUX-SG | 1A 18
Agente de Servigo de Congervagéo 13 AUX-SC {1A18
Agente de Portaria 224 AUX-PO |1 A 18
Agente de Operagbes 38 AUX-OP {1A18
11 / Agente de Edificagdes 13 AUX-ED |1A18
Agente de Equipamentos 65 AUX-EQ [1A18
11 / Agente de Administragfio 75 AUX-AD |1 A 18
Agente Comunitirio de Saide 20 AUX-AS |1A18
Agente de Comunicagéio 05 AUX-CM |1 A 18
Agente de Tributago 18 AUX-TB {1A18
Monitor 70 AUX-MO|1A 18
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GRUPO OCUPACIONAL: NIVEL MEDIO (NM)
REFERENCIA SALARIAL: 1 A 18

GRUPO SUBGRUPO/CATEGORIA FUNCIONAL | QUANT.] COD |REF.

NIVEL MEDIO | I/ Técnico em Administragéio 126 TNM {1A18
Técnico em Informatica 10 TNM |1 A 18]
Técnico em Tributagiio 05 TNM [1A18
Técnico em Agricola 02 TNM [i1A18
Técnico em Agrimensura 04 TNM (1 A18
Téenico em Contabilidade 10 TNM {1A18
Técnico em Edificagtes 04 TNM [1A18
Auxiliar de Enfermagem 53 TNM |1A18
Técnico em Laboratério 06 TNM {1A18
Técnico em Saneamento 05 TNM {1 A 18
Desenhista 04 TNM (1 A18
Agente de Vigilancia Sanitdria
¢ Ambiental 07 TNM {1 A18
Técnico em Radiologia 01 TNM 1A 18
Técnico de Postura e Ordem Econémica| 01 TNM }1A18
Técnico em Fisioterapia 02 TNM (1 A18
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GRUPO OCUPACIONAL: MAGISTERIO (MAG)

REFERENCIA SALARIAL: 1 A 15

GRUPO SUBGRUPO/CATEGORIA FUNCIONAL lQUANT COD REF.

MAGISTERIO | 1/ Professor Pedagoégico MAG-ADI {1415
Il / Professor com Estudos Adicionais MAG-ADII|1a 15

I / Professor com Licenciatura Curta MAG-ADII |1 a15

IV/ Professor Licenciado Pleno MAG-ADIV| 1 a15

Administrador Escolar MAC-ADIV]! a 15

Orientador Educacional MAG-ADIV| 1 a 15

Supervisor Escolar MACG-ADIVH! & 15

V/ Especialista em Educagfio MAG-ADV |1a15

VI / Mestre em Educagéio MAG-ADVI} | a 15

VII / Doutor em Educacfio MAG-ADVIIf 1215
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GRUPO OCUPACIONAL: NIVEL SUPERIOR (NS)

REFERENCIA SALARIAL: 1 A 18

SUBGRUPO/CATEGORIA FUNCIONAL IQUANT.

GRUPO COD{ REF.
NIVEL SUPERIOR | I/ Administrador 01 |TNS{1A18
Assisténte Social 03 TNS{ 1A 18
Procurador 03 TNS}1A18
Arquiteto 03 TNSj1A18
Biblioteconomista 01 TNS|1A18
Bioguimico 02 TNS{1 A 18
Bidlogo 01 TNS|1A18
Contador 01 TNS{ 1A 18
Economista 01 TNSj1A18
Enfermeiro 12 TNS| 1A 18
Engenheiro 02 TNS{1A18
Médico 05 TNSj1 A 18
Biomédico 01 TNS] 1 A18
Nutricionista 01 TNS| 1 A 18
Fisioterapeuta 01 TNSj1 A 18
Odontélogo 05 TNS{1A18
Psicélogo 02 TNSj1A18
Socibélogo 01 TNS| 1A 18
Veterinario 02 TNS{ 1A 18
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